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AZ EFOP-3.9.2-16-2017-00002 AZONOSITO SZAMU ,UJ HUMANIZMUS - HUMAN KAPACITAS
FEJLESZTESE SARBOGARD TERSEGEBEN” CiMU PROJEKT 435 MFT VISSZA NEM TERITENDO
EUROPAI UNIOS TAMOGATAS SEGITSGEGEVEL VALOSUL MEG.

Jelen palyazat célja Sarbogardon és a kornyékén lévé tovabbi ot telepiilésen (Alap, Hantos, Nagylok,
Cece, Sarkeresztur) a human kozszolgaltatasok integralt fejlesztése, a mindségi
kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés javitasa a fejlesztend6 térségben, els6sorban a kdoznevelés, a
fels6oktatas, a feln6ttoktatas altal biztositott informalis és nem formalis tanulas teriiletén,
osszességében a helyi tudastdke gyarapitasa érdekében.

Palyazatunk hozza kivan jarulni Sarbogardon és kérnyékén az egyes human kozszolgaltatasokban dolgozok
képzettségének javitdsdhoz, ezdltal is fejlesztve az altaluk ellatott szolgaltatasok minéségét és
hatékonysagat. Azt is célozza, hogy az elérhetd alapszolgéltatasok a helyi kisk6zosségekben személyre
szabott modon valosuljanak meg. Célozzuk tovabba a nem allami szervezetek szolgéaltatasokba vonasat.
Szeretnénk a lakosokat bevonni a szolgaltatasok tervezésébe és fejlesztésébe. Kidolgozott programunk
hozzajarul a gyermekek és tanulok — kiemelten a hatranyos helyzetliek — kdzneveléshez és fels6oktatashoz
val6  hozzaféréséhez iskolan kivili programok megvaldsitasan  keresztil személyiség és
kompetenciafejleszté programokkal. Fontos elem palyazati programunkban a kisgyermekkori nevelés
hozzaférhetéségének és az dvodapedagdgusok képzettségi szintjének emelése, megjelenik benne a csalad
altal betdltott kdzponti szerep és a komplex dvodai szolgaltatasfejlesztés, szolgalva az egész életen at tartd
tanulés, a tarsadalmi beilleszkedés, a személyes fejl6dés és a foglalkoztathatosag szempontjabdl
nélkulozhetetlen alapkészségek elsajatitdsanak elésegitését. Programunk célcsoportja a hatranyos helyzetd,
aktiv koru lakossag, a fiatalkoru lakossag, a helyi kdzszolgaltatasban dolgozék illetve a potencialis
alkalmazottak valamint a tarsadalmi partnerek. A tarsadalmi egyuttélés, felzarkézas, kozdsségfejlesztés
tekintetében célcsoportként jelenik meg a 6 telepllés teljes lakossaga is, 0sszesen 21 ezer f6. A projekt
soran 0sszességeében, tobb mint 2000 f6t ériink el a hat telepllésen, tamogatott programokban legalabb 600
tanuld vesz részt, informalis és nem formalis képzésben 400 gyermeket és fiatal vonunk be, mikdzben 120
human kdzszolgaltatasokban dolgozét vonunk be tovabbképzési programokba. A program elhagyasanak
idépontjaban képesitést szerzd személyek szama eléri majd az 500 fét. Tekintve a program 6sszetettségét a
megvaldsitd konzorciumban az érintett telepllések dnkormanyzatain kivul részt vesz az OF A Nonprofit Kft, a
Kodolanyi Janos Fdiskola és a megye legnagyobb human kapacitas fejleszt6szervezete az Echo Innovacios
Mihely Kézhasznu Egyesulet. A projekt sikeres megvaldsitasa esetén a komplex programmal fejlesztendd
Sarbogardi jarasban elindul a human szolgaltatasok fenntarthato fejlesztése.
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