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Motto:

...Mindjart  sziletésink pillanatdban szlleink josdgaa, gondoskodasara szorulunk.
Késobb, amikor betegségek gyotdrnek minket és megoredsk, megint masok gondoskodasara és
josagéra leszunk utalva. Mivel életiink kezdetén ég2gén masok téédnek vellink, hogyan tudnank
mi életlink derekan nem t66dni masokkal? ”

(Tendzin Gjaco: Téldni masokkal )
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Bevezed

1. Az esélyegyeriiség helye a kdz6sségi politikak kdzott

Az egyend esélyek biztositasa az Europai Unié egyik legfsald célja. Az egyehlesélyek
biztositasara iranyuld kozosségi politika-valtoadtalommal ugyan, de az eurdpai integracio
kezdete 6ta-a K6z6sség napirendjén szerepel. Asképd munkajog és a munkahelyi egészség-
és biztonsadgvédelem mellett a kdzosségi szociélgs gzon terllete, ahol a tagallamok
szabalyozasanak harmonizaciojara kerilt sor.

Az egyend esélyek politikdja szempontjabol a Kozosség t@terharom, ésen kilonboé
idészakra bonthato:

- 1957-1975 koOzott a Kozosség kizardlag az edyemunkaért egyenl bér elvének
biztositdsara torekedett, kevés sikerrel.

- Ezt kdveben, a 80-as evek veégeig fokozatosan a kozosséginhzalitika legkidolgozottabb

és legsikeresebb terliletévé valt az egydrnasmod tagallami szabalyainak harmonizalasa,
amely Ujabb és Ujabb terlleteken érezteti hatasat.

- A 80-as évek végélt napjainkig egyre markansabban megjélesélyegyeriségi koncepcio
tullép az egyewdl banasmod garantalasan, és pozitiv programokkdbmuat a pozitiv
diszkrimin&cidval igyekszik valodi esélyegyéséget biztositani.

Az EurbGpai Bizottsdg 2004. majusdban tette kdzzé gEsélyegyeniség és
diszkriminacidmentesség a kidtett Eurdpai Unidban” cith Z6ld Konyvet, amelyben
konzulticidra hivta az érintett szervezeteket,egighket. Ezek a konzultdciok megsitettek azt

az allaspontot, amely szerint kiemelked fontos mind az esélyegyéség, mind a
diszkriminéacié elleni kiizdelem terén megvaldsulad€ségi akciok kezdeményezése, beleértve
az Eurdpai Unid antidiszkriminacids jogalkotasanskximalizalasat.

A diszkriminacié elleni fellépéssel és az esélyedymeggel kapcsolatos torekvéseket —a
mindenki szamara iranyado Esélyegyselgi Keretstratégia foglalta magaba. Ennek a
nyomdokaiba lépett a 2003t 2013-ig terjed idészakra vonatkozd egységes szerkezetbe
foglalt, egy k6zosségi akcioprogramként megfogabttaRrogress Kozésségi Program.

2. Az esélyegyemdlség jogszabalyi hattere
A Magyar Koztarsasag Orszadgdgse elismerve minden ember jogat ahhoz, hogy égyen

méltésagu személykéent élhessen, azon szandékt@rekez, hogy hatékony jogvédelmet
biztositson a héatranyos megkulonboztetést elszékvedamara, kinyilvanitva azt, hogy az



esélyegyeriiség ebmozditasa etssorban allami kotelezettség megalkotta a 2003.GXXV.
Torvényt az egyefilbanasmaédrol és az esélyegyselg ebmozditasarol.

Az egyend banasmaod kovetelméenyének érvényesilése és aerggehpség ebmozditasa, mint
szabdlyozasi targy nemoéemeény nélkili a magyar jogban.

A torvény megalkotdsaig azonban az addig hatalpgszpbalyok nélkilozték az egységes
fogalomhasznalatot, és a jogalkotd nem biztosito#gfeleb eszkozoket a jogsértésekkel
szembeni fellépéséhez sem.

Ezért volt szikség egy olyan altaldnos antidiszkrémios torvény megalkotasara, amely
egyrészt a mar meglészabalyokat koherenssé teszi, masrészt kitoliaiza reseket, amelyek
a szabdalyozasban mutatkoztak, harmadrészt pedifeteigeljarasi rendelkezéseket biztosit a
jogseértésekkel szembeni felléepéshez.

Az egyend banasmdd kdvetelménye a kotelezetiekizt kivanja meg, hogy tartézkodjanak
minden olyan magatartastdl, amely bizonyos tulagdgaik alapjan egyes személyek vagy
személyek egyes csoportjaival szemben kozvetlayy kézvetett hatranyos megkulonboztetést,
megtorlast, zaklatast, vagy jogellenes elkulonigstdményez. Alapvéen tehat az egyefl
banasmadd kovetelménye az eqgyik oldalon negativdditiséget jelent, mert a kotelezettek nem
sérthetik meg masok emberi méltdésagat, a jogoswiakatkozasaban ugyanakkor ez azt
eredményezi, hogy mindenkinek jogosultsagként Kkikgerithet igénye van arra, hogyt
egyenb méltosagu szemelyként kezeljék.

Ennek megfelélen az allamnak az egyérnbanasmaod kdvetelménye tekintetében a jogsérelmet
elszenvedk szamara etsorban a jogsérelmekkel szembeni fellépés eszkdzrenét kell
biztositania.

Az eleve hatranyos helyzetben dészemélyek formalisan egyéként valo kezelése ugyanakkor
a hatranyos helyzet konzervélasaval jarna. Ahhogy la hatranyos helyzetben éeszemélyek
ezt a hatranyukat ledolgozhassak, nem elefjearthak biztositasa, hogyket a tobbiekkel
azonos jogok illessék meg, hanem olyan pozitivzkedésekre van sziikség, amelyek &t
teszik, hogy a helyzettikb fakadé hatranyaikat csokkenteni, illetve megsetimtlehessen. E
pozitiv intézkedések megtételére dsisrban az allam koteles, a tulajdon szocialis keége
azonban emellett- a tulajdonjog kozjogi védelmérkeketein belll- igazolhatja, hogy az
esélyegyeriiség ebmozditasa érdekében bizonyos kotelezettségeket llam anaganfelek
szamara is élrjon. Az egyenh banasmod kovetelményével szemben azonban az
esélyegyeriiség ebmozditasat szolgald intézkedésekre jogosultsagkikanyszerithet igénye
senkinek nincsen.

A két szabdlyozasi terllet egy torvényben valo lgdmesét- azon tal, hogy mindkét terilet
szemeélyek kozotti egyefdeg egy-egy vetllete- az indokolta, hogy az esgbmigseg
eldomozditasat szolgald intézkedések formdlisan az régydanasmdd kovetelményének
megsertését jelentik, mivel egyes személyeket hi tsiemelyhez képestéelydsebb helyzetbe
hoznak. A torvény tekintettel van arra, hogy azetwelkezési jog, a személyhdéz&ds jogok,

€s a maganszféra sérthetetlenségehez vald jdgl€arben alkotmanyosan igazolhatd modon
korlatozhatja az egyefilbanasmod kovetelményének érvényesilését. A tornaenggyerd
banasmadd koévetelményeével kapcsolatban arra toleksagy a jogrendszer egésze tekintetében,
altalanos jelleggel hatarozza meg az edgydrdinasmaod jogosultjait, kdtelezettjeit, valamint az
egyenb banasmaod kdvetelményének tartalmat.
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A torvény emellett biztositja azt is, hogy a jogdeéret szenvedett személyek minden esetben
megfeleb kdzigazgatasi jogi eljaras igénybevételével |épbrek fel a jogséikkel szemben. A
térvény az egyetil banasmod kovetelményének szektoralis kérdéseirekitér, ennek
megfeleben egyarant foglalkozik a foglalkoztatasban, a isdigchiztonsag és az egészséglgy
terlletén, az oktatasban vagy a lakhatasi Ugyekbetve az aruk forgalma és a szolgaltatasok
igénybevétele soran megjetehatranyos megkilonbdztetéssel. A torvény az eggtydiséggel
kapcsolatban keretszabalyozas kialakitasara tegrédet.

Az el6zéekben kifejtettek szerint az esélyegymdlg ebmozditasa elssorban nem normativ
szabalyozas megalkotasa altal, hanem konkrét, ranyak kiegyenlitését segiintézkedéesek
végrehajtasaval érhieel.

A teriletet érink szabalyozasnak megfaleh az a feladata, hogy olyan keretet biztositsem ez
allami intézkedéseknek, amelyek a kdzosségfioerasok leghatékonyabb felhasznalasat teszik
lehetve.

Az egyend banasmad kovetelménye alapjan a Magyarorszagetéritartozkod6 természetes
szemelyekkel, ezek csoportjaival, valamint a japgrsélyekkel és a jogi személyiséggel nem
rendelked szervezetekkel szemben e torvény rendelkezéseintszazonos tisztelettel és
koriltekintéssel, az egyéni szempontok azonos Kiefigyelembevételével kell eljarni.

3. Helyi Esélyegyenéségi Program

Az egyend banasmaodrol és az esélyegymilg ebmozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV. Torvény
(tovabbiakban: Ebktv.) 63/A 8§-a az aladbbiak szekidtelezi az 6nkormanyzatokat arra, hogy
telepulési esélyegyafdégi programot fogadjanak el:

A hatrdnyos helyzét tarsadalmi csoportok életkoérilményeinek javitasablgald helyi
esélyegyeriiségi program (sa tovabbiakban: HEP) elkészitéséEl&ktv. 31. §-a irja él a
telepulési 6nkormanyzatok szaméara.

A HEP helyzetelemzégbeés intézkedési terdball, amelyet a telepulési 6nkormanyzat 6tévente,
Ot év idbtartamra fogad el. Elkészitésének szempontjaitesstyegyerdiségi teriileteket és a
HEP célcsoportjait a helyi esélyegyésegi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyeriiségi mentorokrdl szélé6 321/2011. (XIl. 27.) Kormendelet (tovabbiakban:
321/2011. (XII. 27.) Korm. rend.) tartalmazza.

A HEP-t a telepuilési 6nkormanyzati koztisztvésevagy kdzalkalmazottak készitik el az Ebktv.
31. 8§ (5) bekezdéséneksmhsa alapjan, elfogadasa soran figyelembe kelhivantelepulési
nemzetiségi onkormanyzatok vélemeényét. A prograatatk soran térekedni kell a telepulési
onkormanyzat egyéb fejlesztési terveinek, konceypaidortéré 6sszhangra. Mindezekre es a
2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 2. szamu mellékletkr®. pontjara figyelemmel javasolt, hogy a
HEP elkészitése széleskdzakmai egyeztetés mellett térténjen, bevonvati@mgos helyzdi
tarsadalmi csoportok szamara ellatast, szolgaltatagljto ©onkormanyzati, nemzetisegi
onkorményzati, éllami es civil szervezetek képvigela szocialis igazgatasrél és a szocidlis
ellatasokrol szold 1993. evi lll. térvény 58/B. &bal a 2000 4 feletti telepulések esetében
eldirt szocialpolitikai kerekasztal képvigél



A telepulési esélyegyefdegi program célja, hogy felmérje a telepilésénnghrginalizalodott
csoportok helyzetét, egyben meghatarozza azolgjtes4tési irAnyokat, melyek e célcsoportok
életmirbségében jelefis valtozasokat érnek el.

Az esélyegyerfiségi programnak a telepllés terlletéh lhtranyos helyzétcsoportokra kell
irdnyulnia, akik szamara a sikeres élet és targadategracio esélye a helyi tarsadalmat célzo
fejlesztések és beruhazésok ellenére korladtozottadna kilonbdd terlleteken jelentkéz
hatranyaikat kompenzalo esélyegyesdlgi intézkedések nélkil. Bar az egyemianasmod
megseértése mas hatranyos védett csoportok eseigbeagfigyelheat jelenség, a fogyatékos
szemeélyek, a dk €s a romak esetében a hatranyos helyzettel @ersmeggel is ételjesen
dsszeflig§ jelenségeldl van sz6.

A telepulési esélyegyetdégi programot 6t évre kell terveznioddadnyos megvalosulasat, illetve
a helyzetelemzésben feltartak esetleges megvaftbxétévente at kell tekinteni, és a helyi
esélyegyeriségi programot felll kell vizsgalni.

A helyi esélyegyeidiségi program ékészitésébe, attekintésébe, valamint felllvizsghéat
esélyegyeriiségi szakéét kell bevonni.



l.
Sarbogard Varos Esélyegyeidiségi Programja
Helyzetelemzés

1. A telepiilés kialakulasa és bemutatasa

Sarbogard Fejér megye déli részén, a ofidd kdzepén helyezkedik el. A megye kisvarosai
kozott a legnagyobb kiterjedételepulés, 18. 934 ha teljes terllettel. Sarkbgf@irb, egymastol
kisebb-nagyobb tavolsagra fékvelepllés egyestlésével jott [étre a XIX. szazadadbb
torténelmi multa telepulésgb alakult, kdztik Bogard, Tindd, Téborzsok, Szermids, LOk.
Sarbogard telepilés Sarszentmiklossal majd Pusetssy tortént egyesilése utan 1984-ben
nyerte el a varosi jogu nagykozség rangot, elismezzel a megye déli részének gazdasagi és
kulturdlis életében betdltott kozponti szerepétrdgarangjat 1986. januér 1-jével nyerte el.

A telepulés szerkezete azonban ma sem mutat téibsmeflig§ varosi szovetet, az un.
.varosreészek” szervesulése napjainkig nem tortéeg,nilletve a szervesilés nem egyenletes.
Sarbogard uti falu jellege megmaradt: a varos kériszempontbdl -k6zponti részéhez
(Sarbogard varosrészhez) legszorosabban Sarszé&gmiklletve Toborzsok terilete
kapcsolédik, elnyujtott, hosszu telepilésszerkézetedményezve. Bt a hosszl szerkezeti
testtl elktlondlve, falusias telepuilésjellegiket riegve allnak azok a laké-és lakott teriletek,
melyek kbzigazgatasilag hozzatartoznak ugyan Sarbogaroshoz, igy a varos részét képezik,
de tertletileg mai napig nendttek dssze a kdzponttal, attol tavol helyezkedriel dakossag
kilso varosrészekként nevedliet. Ezek a telepllésrészek: Rétszilas, Kislok, h&san,
Pusztaegres. A fent emlitett telepllésegységet azasmortan elhelyezkédakott kultertlet
ovezi.

Sarhatvan, Pusztaegres a Satlimyyugatra fekszenek. Rétszilas a sarszentmiklasisrészil
délre, mig Kislok a varoskdzponttol északkelettéliato.

Kbzigazgatasi értelemben varosrésznek tekiithedarbogard varosrész, Sarszentmiklés,
Alsétoborzsok, Kislok, Sarhatvan, Rétszilas, Puegptes.

Az egyik legtagoltabb telepilés, hiszen az urbam@tian, a nagy kozigazgatasi terilet
kialakitasaban jelets szerepet jatszottak a kulonboweriletszervezeési eljarasok. A véaros
centralis szerepe, a korabbi terileti igazgataksiastol a mai napig fennall, kistérségi
kdzpont, a teriletfejlesztés legkisebb teriletisége.

Kedvez foldrajzi fekvése kovetkeztében minden iranyba yasuati, illetve kozuti
tomegkozlekedési kapcsolatokkal rendelkezik. KBzuti kapcsolatat a 63-as szangiitf adja,
amely athalad a varos tengelyén. Ezen az uton itbeglik meg legkdnnyebben. Az Intercity
jaratok megalléhelye Sarbogard, ehhez Tolna megdeyabdl Inter Régié csatlakozas is
biztositott.

A telepllést legelevenebb varoskapcsolata Székasi@thoz, a megyeszékhelyhez koti, mely
kozigazgatasi funkcidkat biztosit szamara.



Szerepkdre ezen kivil is sokieadminisztrativ, kereskedelmi, szolgaltaté kozp&endelkezik
a kisvarosoknak megfetiel/arosi funkciok tobbségével, azonban gazdasagjlaffmztatasi,
kulturalis, kézntivelddési és oktatasi funkcioi hianyosak. A varos gazgapotencialja nem
elegend ahhoz, hogy gazdasagi értelemben élénkiteni thidtdrségi kornyezetét.

Sarbogard fejlett kozigazgatasi intézményhaldzateidelkezik. Sarbogard varos terileti
szinti funkcidi orszagos és regionalis kozigazgatasi getdAtasokat biztosit a megyei
dekoncentralt allami szervek kirendeltségeinek tamnasaval (Fejéer Megyei Kormanyhivatal
Munkatgyi Kézpontjanak Kirendeltsége, Nemzeti Addv&mbhivatal Sarbogardi Kirendeltsége,
ANTSZ Kozép-dunantdli Regiondlis Intézete Sarbogafitendeltsége, Sarbogardi Korzeti
Foldhivatal, Falugazdasz szervezet).

Heti rendszerességgel ugyfélfogadast tart az ) NAV.
Sarbogardon ikodik Varosi Rendrkapitanysag, amelynek munkajat a Varosi Ugyészség
feligyeli, iranyitja. A kilencvenes évékismét funkcional a Varosi Jarasbir6sag.

Az egészségugyi ellatast az alapellatason tal #/2@iben korszésitett és feldjitott, 2011.
szeptember 018t ismét mikods Fejér Megyei Szent Gyorgy Kérhaz altal fenntarsathkorvosi
Rendebintézet is afsiti, tovabbd meéllomas is taldlhatd a varosban.

Az Uj kozponti posta épllet alafiktételere 2004 nyaran sor kertlt, amely 2005 tzwas
atadasra is kerll, mint a megye egyik legkor#ziepostahivatala.

A telepulés kereskedelmi-vendéglatoipari ellatafgskielegit, a cukraszdatol, az éttermekig, a
vegyesbolttdl a haztartasi Uzletig, a gépjatareskedéest, a MOL, illetve OMV-benzinkutig
minden megtalalhatd. Nagykereskedelmi (izletlancokilk a Penny Market, a Spar Aruhéaz,
LIDL Aruhaz, TESCO Aruhdz maér jelen van a varosban

A varosban 2005 elejére, a kdilscsatolt - telepulésrészek kivételével, teljedika kiépitették a
kommunadlis és ipari infrastruktara hal6zatat.

Sarbogard a Méiold szivében fekszik, kivalo teifoldjein jelents hagyomanyai alakultak ki
a novénytermesztés kulturdjanak. Az ipari agazagikedegjelentisebb helyi lakosokat
foglalkoztatdé cége a Szeglétdl Kft. Ugyanakkor a vallalkozasok z6éme inkabb a
kereskedelemben, a szolgaltatasi szektorban, éxgardasagban kodik.

A véros fenntartasdban két komplex oktatasi-nevel&&zmény nikodik, melyhez négy 6voda,
harom altalanos iskola, és egységes pedagoégiaszdgalat, csaladseitts gyermekjoléti
szolgalat tartozik. A rivészeti, zenertvészeti képzést a Violin Alapfoku iMészetoktatasi
Intézmeény Sarszentmiklosi telephelye biztositja. k&zépfokl oktatast a Fejér Megyei
Onkormanyzat Péfi Sandor Gimnaziuma és Szakkozépiskolaja, a Pdggyei Onkormanyzat
Kossuth Zsuzsanna Altalanos Iskoldja, SpecialiskiSkalaja és Egységes Gyogypedagodgiai
Mddszertani Intézménye, tovabba az EUROPA EDUCATKOzhaszni Non-profit Kft.
fenntartasaban #kods Mezsfold Gimnazium és Szakiskola és a Bella Istvan lAitas Iskola
jeleniti meg, mely a Mészoly Géza Altalanos Iskégéiletében szervezi képzéseit.

A varos kulturdlis életének kdzosségi szinteredeosi mivelédési haz, és a mar emlitett
klubkdnyvtarak, amelyek kulénbézprogramoknak, kiallitAsoknak, szinh&zi produkcaikn
filmvetitéseknek, kluboknak, imészeti csoportoknak adnak otthont. A varosi koard nagy
szerepet vallal rendezvényeivel a helyi kulturbbgyomanyolérzésében, és népsisitésében.
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A varos minden telepllésrészén biztositott kdzeibdési szintér, a telepllésrészek
klubhelységeit civil szervezetekikbdtetik.

A legnépszdibb helyi kulturalis — sport - fivészeti esemény az 1992 aprilisa 6ta, évenként
megrendezésre kefiilSarbogardi Napok rendezvénysorozat, amely egyeeggpszdibb és
egyre szinvonalasabb fesztival keretein belll, &k helyi és a kornyékbeli latogatokat
vonzza a varosba.

A millennium alkalmabol, honi és kilhoni magyar rdagzemélyek adomanyabdl,
onkormanyzati és terlletfejlesztési tamogatassall2@n atadasra kerllt a varos szivében, a
Huszar Péter karagd altal készitett Emlékpark, amely Sarbog&bsképének meghatarozé
ekessége.

A civil kbzdsségi élet képviséll a helyi szervezetek, egyesiletek, csoportok ésdi. A civil
szféra zomét a sportszervezetek alkotjak, akik bagyozzajarulnak a varos sporteseményeinek
irdnyitasahoz, a mozgas, egészséges életmodd lsetietz A két nagy sportlétesitmény mellett
2004-ben atadasra kerllt a minisztériumi tadmogatassiépitett tobbfunkciés, tanyag
bevonat( sportpalya, amely a labdarigas melletty sz&dmos sportag gyakorlasara |ékéget
nyudjt.A varosban harom katolikus, egy reformatisegy evangélikus templom szolgéal adiv
lakosséag lelki thmaszaul.

Sarbogard természeti adottsagai turisztikai szethdbris kedvedek. A RétszilasDrspusztai
tavak és kornyeke termeészetvédelmi terllet, a texetg@rok, taradzok, kirandulok kedvelt
helyszine. Itt az 6ko-turizmus, a falusi vendégl&i®ontakozésa és fejlesztése folyamatban van,
hiszen a varos hosszu tavon erre alapozhatja ifgaimi jelenésegét.

A Sarviz mocsaras volgyéb kiemelked j0 termbképesséf l6szhatakon az Uflkor Ota
kimutathaté az ember jelenléte. A bronzkori erédetarostol északkeletre talalhato foldvar a
.Bolondvar”, jelents romai kori leletek is ékeriltek a vidékil.

Az Arpad-korban a teriilet a Sarviz atkekk védelmét ellaté besefly szallasterilete volt. A
vidék két legjeleriisebb teleplilése Bogard és a kdzvetlen mellettesfékvdd voltak. Neveiket
az 6ket birtoklé csaladok vették fel. A torok hédoltbag a telepllés nem néptelenedettdlas
megszallok palankkal ésitették meg. Az XVIIl. szdzadban és az XIX. szagljen a lassan
gyarapodo telepulés vallasi kozosségei felépiteetéiplomaikat és iskolaikat.

A véros szulétte, a reformkor egyik jeléatpolitikusa Meszlényi Rudolf, aki Kossuth Lajos
hagat, Zsuzsannat vettéil, Kossuth pedig Meszlényi testvérét Teréziat. iklfdes sarbogardi
familia a MészoOly csalad, melynek leszarmazottjashMéy Géza fesmiivész és Mészoly
Miklos ir6. A telepllés fefldése az XIX. szazad masodik feleben a vasut megsdvel
gyorsult fel. Tindd egybeolvadt Bogarddal, mely 364-72 koz6tt méwarosi rangot viselt és
jarasi szekhely lett. A XX. szazad &lelének nehézségei ellenére 1920-as években Giumaz
mikodott a telepulésen. A Il. vilaghaboruban sulyascbk folytak a birtoklasaért. Sarbogard
mai képe az 1945 utani féglés eredmenye.

A véaros vonzaskorzetének bemutatasa :
A kistérség Osszterllete (561,28 km2) Fejér megysztéruletének kdzel 13%-a. A megye
szaznyolc telepulésébtiz, a telepllések 9,2%-a tartozik a Sarbogarsiiékséghez. A kilenc

kozség (Alap, Alsészentivan, Cece, Hantos, lgarzddeilas, Nagylok, Saregres, Vajta) mellett
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Sarbogard a kistérség egyetlen varosa, 12648kbssagszammal9. A térséglikét telepulés
(Cece és Maxzilas) népességszama haladja meg a 200Rét kozség (Alap, Vajta) népessége
pedig 1000 ¢ feletti. A legalacsonyabb a népességszama Alstigaanak, de itt is magasabb a
lakossag szama az 50fhél. A KSH 2010-es adatai alapjan a kistérség ibdsei kozul Cece és
Mezészilas népessége haladja meg a 2@d0nfig Alap, Igar, Nagylok illetve Vajta népessége
tullépi az 1000 §t. Alsdszentivan, Hantos, valamint Saregres népesi& meghaladja az 500
fot. A kistérségre tehat nem jellethaz aprofalvas telepilésszerkezet, de egyre inkabb
aproéfalvas telepllésekre jellendegazdasagi-szocialis problémakkal kiizd az étlékossag . A
donten agrarjelleg telepiléseken sulyos gondot jelent a égezdasag gépesitéseével,
technologiai fejlesztésével egyitt jar6 munkaedesleg munkaérpiaci elhelyezésének
ellehetetlentlése, a munkahelyek hianya. A teleygld6zotti kozlekedés nehézségedodik,
hogy a megléy munkahelyekhez, az oktatasi intézményekhez, sktalgdokhoz valod
hozzaférés is korilményes. Az egyes telepllésekemtézmeények finanszirozasi problémai,
szolgaltatasok, valamint az infrastruktira hianggss és az onkorményzatok pénztelensége
okozza a legnagyobb gondokat.

Demografia

A 2010-es KSH adatok szerint Sarbogard népessédggbalX. (A Sarbogardi kistérség
népességenek kozel fele él Sarbogardon, és a dégtmn ugyanez a csoOkkaendencia
érvényesul, mint a varosban.)

A varos népérisége 67 d/km2, ami messze elmarad az orszag egész terllevératkozo
ertéksl (107 6/km2), ennek alapjan Sarbogard vidékies kisvarosmaksil. A varos dinamikai
tipusa szerint stagnal6 telepllés, az évekre lebtolgkdnépesség szama véltozas az alabbi
tablazatban lathato:

Lakénépesség szama az év végén

lakdnépesség
2007 (f6) 13314 f6
2008 (fd) 12715 f6
Lakonépesség szamdnak valtozasa (%) Csokkent 4,4 %
2009 (f6) 12977 6
Lakonépesség szamdnak valtozasa (%) N6tt 2 %
2010 (f6) 12855 f6
Lakénépesség szamanak valtozasa (%) Csokkent 0,9 %
2011 (f6) 12743 6
Lakonépesség szamdnak valtozasa (%) Csokkent 0,8 %
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alland6 népesség szama 127436
. 6553f6
né
51%
6190f6
férfi
48%
, 538f6
0-2 évesek
0,2%
) . 909f6
0-14 éves n6k
0,7%
, o 967f6
0-14 éves férfiak
7,5%
i . 22416
15-17 éves n6k
1,7%
. o 532f6
15-17 éves férfiak
4,1%
, 4 323f6
18-54 éves n6k
2,5%
, - 3989f6
18-59 éves férfiak
31%
, . 425f6
60-64 éves n6k
3,3%
, e 357f6
60-64 éves férfiak
2,8%
. o 1183f6
65 év feletti n6k
0,9%
, s g 643f6
65 év feletti férfiak
5%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az allandd népesség szamat ugy értelmezzik, mbgjelentett allandé népességet. Tehat az
adott tertleten bejelentett lakdhellyel (alland&aksal) rendelkéz személyek tartoznak a
bejelentett alland6 népesség korébe, fuggetletill abgy van-e mashol bejelentett tartozkodasi
helylk (ideiglenes lakasuk), vagy hogy az 6sszeisamei idpontjdban jelen voltak-e.

Az életkor szerinti bontasban valo allandé népesgéagossaga szintén segit az esélyeggég|
klonbd® célcsoportjanak beazonositasaban.

Sarbogard allandd és lakénépessége 2000-ig folyesamatitt, ezt kdveben indult meg egy
jelents csokkenés, amely az utobbi években felgyorsulmépesség csokkenésének egyik
legfontosabb oka a munkaalkalmak mdggse. A népességszam csokkenése — mint orszagos
tendencia — az eléregedéssel egyiitt jelentkezik.

Népességvandorlas:

A bevandorlds a kozeli, kisebb telepllégékra kornyed falvakbol jellems, kalfoldrol
elhanyagolhato mértéka bevandorlas.
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Allando jelledi odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 179 294 -115
2009 158 305 -147
2010 176 236 -70
2011 754 215 -61

A belfoldi vandorldsokat ugy tudjuk kiszamolni, lyogaz odavandorlasbdl kivonjuk az
elvandorlast. Ez az adat az adott telepulés vopgearautatja: ha pozitiv az egyenleg, akkor az
odakoltozés, ha negativ, akkor az elvandorlasnedie Természetesen itt is tovabbi ténglezt
sziukseéges figyelembe venni.

Az elvandorlas jelesnek mondhatd, élsorban a megyeszékhelyre, Budapestre és kulfoldre
irAnyul. Az elvandorlas ebsorban a telepilés fiatalabb, magasabb statuszbilabb rétegét
erinti.

A telepulés a népszamlalas adatai alapjan etnigkaibenogénnek tekinth&tA lakossag magyar:
96,0% magyar, 0,7% cigany, 0,3%-a német nemzdtigegem valaszolok aranya 3,7% volt. A
kisebbségek a hivatalos statisztika adatok szelanyagolhaté szamban élnek a telepulésen.

A telepulés lakdnépességének relativ tobbségeo§arth kozponti részén -Sarbogard
varosrészben él, aranyuk a 49%-ot éri el.

A népesség alakulasat alapiart a szlletések és halalozasok szama:

Elve sziiltések szama Haldlozasok szama Természetes
szaporodas ¢)
2008 127 162 -35
2009 119 157 -38
2010 113 167 -54
2011 108 152 -46
Oregedés:
65 Ev feletti allandd lakosok0-14 kort allandé lakosokOregedési index
szama szama
2008 | 2474 2038 121
2009 | 2546 1961 129
2010/ 1848 1916 96
2011 1826 1876 97

Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 14 év alattira mennyi 65 éven felild fut. Az
Oregedési indexet ugy szamitjuk ki, hogy a 65 dettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt
megszorozzuk szazzal. Ez az index megmutatja, lazgydott telepilés népességére mi a
jellemz5: amennyiben 100 alatti az index, akkor tulsulybvamnak a 14 év alattiak, vagyis
fiatalos a népességszerkezet. Ha az index 10Q Yelet akkor a 65 év felettiek vannak tébben,
és a telepulés eloregedA kétféle helyzet legegysatben esélyegyedbég szempontjabol agy
értelmezhet, hogy mig a fiatalos népességszerkezet esetéarakgk, addig az dregéesetén

az idsek fokozottabb elldtdséra van sziikség.
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A varosrészek kozul a kisloki tertlet demografiaidatai mutatjak inkdbb egy

Oreged telepiilésrész képét (a Kozponti varosrész is dikgede a folyamat valamivel

lassabb).A legfiatalosabb telepllésrészek SarhadgaAlHtoborzsok, az atlagok azonban alig
haladjak meg a varosi atlagot.

Lakashelyzet:

Sarbogard terulet-felhasznalasabarbssisban a lakotertletek dominalnak. Az egész varasra
kisvarosias, kertvarosias, falusias jelleg a mefjbat), az lakdéplletek tobbsége csaladi haz, a
varosban egy-egy kisebb lakoételep talalhaté. A sid@o mind a szabadon allo, mind az
oldalhataros beépitési mad elterjedt, kisebb tezkien a zartsort beépitési mod is megtalalhato.
A lakoingatlanok tébb mint fele elmult 40 éves, i@yakotertleteken a folyamatos megujitas
jelenti az egyik legfontosabb fejlesztési célt.

A telepulés kisvarosi jellegébadddoéan a lakasallomany legnagyobb hanyadatladidaazak
alkotjak. Mellettiik harom lakételep (Ady, Arpad, ssag), és egy lakotelepsizé¢dozsef Attila
utcaban) lakékorzet taldlhaté a varosban. Ablelemlitett lakdkorzetek edijtegyig a varos
koézponti telepulésrészében koncentralddnak. Epdtgéial a rendszervaltas étli idészakra
datalhaté — az Ady lakotelep az 1970-es évekbedyrpad lakotelep az 1970-es évek végén, a
Baratsag lakotelep 1970-75 k6zott, mig a JozsdlbAitcai rész az 1950-es évékkezdve,
szakaszosan épult. A Baratsag lakételep tégladiiileszamitva a tobbi épllet vegyes épitési
moddal épult, tehat egyes sorhazak téeglabdl, mgmakg panel elemekb készilltek.93 A
varosban 2006-2007-k6zo6tt lezajlott egy panelpnognaely egyedil a Mikes kdz 7. szam alatt
talalhatd épuletet érintette. A lakételepi lakasliagos alapterilete 40-60m2 kozott valtozik, a
csaladi hazak terulete pedig atlagosan 80 m2. &t nfiszaki allapotukrol elmondhato, hogy
a lakotelepi lakasok 95%-a, mig a csaladi hazak-3eujitasra szorul.

2001 o6ta 6sszesen 156 lakasgit a varos lakasallomanya, az Uj lakasok tobbségefdrtos
vagy 6sszkomfortos mésedi.

A lakasok vizvezetékkel valé ellatottsdga 2009-éat aszerint meghaladja a 98%-ot, a
szennyviz-halozatra pedig a lakasok 70,36%-a k&jubsth ra. A telepilésen hulladékszallitas, a
gaz és villamos-energia ellatas is megoldott.

A KSH adatai szerint Sarbogardon az 1990es élekézdve 2010-ig a lakasallomany
folyamatos, de nem egyenletes — az évenkénti lpkésék szamanak alakulasa miatt (34.
diagram) — novekedése figyeltiaheg, ami kbzel 6%-0s gyarapodast eredményezetidait
idéintervallumban 287 db U] lakas épult, ébb31 db 1990 és 1999 kdz6tt, mig a tébbi (156 db)
a 2000 és 2010 kozotti években. A teljes lakasalmyrszama 2010-ben elérte az 5098 darabot
(33. diagram). Sarbogardon a lakagiség szama 27 db, ami az 1 km2-re jutd lakasok dzaméa
adja meg. Az orszag teljes terlletére ez az adatib}5tehat elmondhat6, hogy Séarbogard
telepllés beépitése ritkabb, mint az orszagos .athagpjainkra nagyaranyl visszaesés
figyelheb meg, ami betudhat6 tobbek kozott a rossz gazddsdgretnek, az elhelyezkedési
lehettiségek csokkenésének, valamint Sarbogard folyanratosgpességcsokkenéseének. A
népességfogyas masik kdvetkezménye, hogy egy kasesebb ember jut, tehdt az 6nallé
haztartasok szama.

Az dnkorméanyzatnak nincs lakhatas segitésre voméatkoncepciézus

programja. Helyi 6nkormanyzati rendeletben szab@stdeltételeknek valdo megfelelés esetén a
helyi fiatalok letelepedését, éltngatlanhoz jutasat 100.000,-Ft 6sszegben tud@as

segiteni. Az 6nkormanyzat vallalja telkek kialakéf a telkek kozivesitésének finanszirozasa
azonban jelenleg nem megoldott. Ennek megoldagp@sségmegtartashoz jarulna hozz4, a
telepullés eléregedésének egyik fontos gatja lehet.
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lakasfenntartdsi tdmogatasban részesitettek | addssagcsokkentési tdmogatasban részesilék
szama szama
2008 274 25
2009 347 22
2010 329 17
2011 500 15
2012 491 5

A fenti adatok jelzik a tamogatottak szadmanak eeudisét, azonban nem lehet figyelmen kivl
hagyni, hogy 2011 szeptemberében a jogosultsdgidédk lényeges kedvéxaltozason mentek
keresztll a jogalkoto altal, agy az igénybeilegzama medgfit. Az addéssagkezelési tAmogatas
odaitélési szabalyait az 6nkormanyzat a forrashiamatt szigoritotta illetve a tamogatas
mértékét csokkentette, igy egyre kevesebben kikanjdjak azt igénybe venni.

Kdzmilvesités:

A Sarbogard varos kdziaesitettsége részlegesnek mondhatd, a telepllédéh igen nagy
eltéréesekkel. A varos legjobban szervesilt kodzpowéirosrészeiben — Sarbogardon,
Als6toborzsokon és Sarszentmikloson -a kiwek kiépitettsége teljesnek mondhat6. Kiépllt a
viz-, a csatorna-, gaz, villany, az internet, kéddeVizid és telefonhélozat is. A varos e részein a
legmagasabb a pormentes, burkolt utak aranya is.

Ezzel szemben a telepllés mas részein, Sarhatvamétszilason, Pusztaegresen,
Nagyhorcsokpusztan, Kislokon a koiwvek kiépitettsége hianyos. Mind a négy telepilésen
hianyzik a csatornahalozat, Kislékon és Sarhatvangazhaldzat sincs kiépitve. Az alagvetk
tekintett kozniivek (viz, aram) tekintetében teljesnek mondhaté@rasrészekben a kiépitettseg,
ezzel parhuzamosan a bekétési arany is eléri a 0%
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Célcsoportok

A 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekésének éirasa értelmében a HEP
célcsoportjai a hatranyos helyizefrsadalmi csoportok, kiléndésen a

e mélyszegénységbensél

e romak,
e gyermekek,
*  nok,

e idések és
» fogyatékkal ébk

Az alabbi tabldzatokkal, adatokkal a fenti célcstgio jellemit, feltart problémai keriinek
bemutatasra.

Mélyszegénységben &k, romak helyzete

A foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartos munkiaiiek szama , a rajuk vonatkozo adatok
valos képet mutatnak a varosunk aktiv tagjainakg@mi helyzetéil.

15-64 év kozotti lakdnépesség 0 1z ur
(6) nyilvantartott allaskeres6k szama
né férfi Osszesen né férfi Osszesen
fé % | f6 | % | f6 | %
2008 | 4397 | 4546 8943 504 | 11 | 473 |10 | 977 | 10
2009 | 4309 | 3687 7996 467 1;)' 516 | 14 | 983 | 12
2010 | 4261 | 4444 8705 579 1:' 573 | 12 | 1152 13
2011 | 4375 | 4207 8582 596 1:' 608 | 14 | 1204 | 14

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljesni@sséghez képest milyen aranyu a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiliekartib's munkanélkiliek szama, ez miként
valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen arany a férfiak ésdak kozott a vizsgalt
tertleten. Megfigyelhéta 2008 és a 2009 években egysebb ndovekedés, ,majd 20X0-¢gy
lassu, de biztos emelkedés a nyilvantartott all&sik szamban.

Fontos adatokat tartalmaz az aldbbi tablazat avamtiartott allaskeré& korcsoport szerinti
megoszlasarol.

A regisztralt munkanélkiliek korcsoportonkénti basd, illetve idsoros valtozasa rdmutat arra,
hogy a munkanélkiliség a kulonlgokzorosztaly tekintetében miként valtozik.

2008 2009 2010 2011

nyilvantartott allaskeresék fé 977 983 1152 1204

16



szama osszesen

6 62 51 64 62

20 éves és fiatalabb t;: 6 5 0,8 0,5
fé 133 104 159 166

21-25 év (;: 13 10 14 13
fé 107 117 118 130

26-30 év (;: 10,9 11 10 1
fé 117 125 121 108

31-35 év (;: 11 12 10 9
fé 126 126 127 139
36-40 év (;: 12 12 11 11,5
6 111 120 153 163
41-45 év ; 11 12 13 13,5
f6 106 94 141 157

46-50 év ; 10 9 12 13
6 127 137 138 130

51-55 év ; 13 14 12 10
6 82 101 118 136

56-60 év ; 3 10 10 11
3 6 8 13 13

61 év felett (2 0.6 0,8 1,1 1

A fenti tablazatban latszik, hogy a valsag markameiben minden korcsoportbarbtn az
alldskere8k szadma. Majd az utols6é évekre ez enyhilni latsmklassu emelkedés, néhol
stagnalas figyelhétmeg.

A tartés munkanélkiliekt és az adatokbdl kiolvashaté tendenciak szintémokak a telepilés
gazdasagi potencialjanak jellemzésekor, s aljél folyamatok tervezésekor. Minél magasabb

a tartés munkanélkiliek szamaranya, annél inkalilks&ges a beavatkozasok tervezése. Ez
esetben is figyelembe kell venni a nemek kézottbkiiséget, illetve a terlleti és orszagos
aranyokat.

nyilvantartott/regisztralt 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkili 6sszesen munkanélkuli
fé fé %
né férfi Osszesen né | férfi Osszesen NG férfi Osszesen

2008 504 473 977 286 | 258 544 56 54 56
2009 467 516 983 249 | 243 492 53 47 50
2010 579 573 1152 262 | 242 507 45 42 44
2011 596 608 1204 355 | 328 683 60 54 56

A szazalékos aranyok kiszamolasa arra mutat ray hoilyen aranyban vannak a tartés
munkanélkuliek A tartés munkanélkiliség aranyaasjiolyamatosand ezen beltl pedig adh
tartdos munkanélkiliség is emelkeértéket mutat.

A foglalkoztatottsag €s a munkanélkiliség fontosataitl nyerhetjik ki a palyakeé&d
munkanélkuliek aktiv fiatalokra vetitett szazalekogkebl.

év 18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama

né | férfi ‘ésszesen né | Férfi | dsszesen
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6 6 6 6 % 6 % 6 %
2008 937 1027 1961 37 3,9 33 3,2 69 3,5
2009 907 1001 1908 24 2,6 39 3,8 63 3,3
2010 897 992 1889 55 6,1 51 5,1 106 5,6
2011 897 1009 1906 58 6,4 54 5,3 112 11

A fentieksl lathatjuk, hogy az iskolakbdl friss szaktudaskikerilt palyakezdk aranya a
munkanélkiliek kozott folyamatosar,na nemek aranyat figyelembe véve még nehezebben

megy.

Markans mutaté még a munkanélkiliek iskolai végégiének attekintése, az altalanos iskolai
végzettséget alapul véve.

nyilvantartott A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
év allaskeres6k szama 8 altalanosnal i 8 dltalanosnal magasabb

. , , 8 altalanos . Lo .

osszesen alacsonyabb végzettség iskolai végzettség

F6 fé % fé % fé %

2008 977 36 3,6 507 51 434 44

2009 983 30 3 437 44 516 52

2010 1152 40 3,4 559 48 553 48

2011 1204 36 2,9 589 49 579 48

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A fenti tabla szerint a munkanélkiliek korilbelil fele csak altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik.

&y altalanos iskolai feln6ttoktatasban 8. évfolyamot felnttoktatasban eredményesen
résztvevék szama elvégz6k szama
6 F6 %
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
kozépfoku szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
feln6ttoktatasban feln6ttoktatasban feln6ttoktatasban feln6ttoktatasban
résztvevék 6sszesen résztvevék résztvevék résztvevék
fé fé % fé % fé %
2009 80 19 23 na Na
2010 112 18 16 Na Na
2011 83 10 12 na na
2012 na na na na na na na

A telepllésiinkdn a fetittképzés a megfel@forrashiany miatt nehezenikbdik.

A munkanélkiliség, a jévedelemhiany a szocialigtaiok felé tolja az embereket. &z
alabbi adatok tanuskodnak.
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Az allam ill. 6nkormanyzatok altal nyujtott ellatds
» Pénzbeli elldtdsok: &dkortak jaradéka, foglalkoztatast helyettedimogatas, rendszeres
szocialis
segély, apolasi dij, lakasfenntartasi tamogatase@déti segély, temetési segély.

» Egyes szocialis raszorultsagtol fidggenzbeli ellatdsok egészben vagy részben ternbésuet
szocialis ellatas formajaban is nyudjthaték, igyélsfienntartasi thmogatas, atmeneti segély,
temetési segély, rendszeres szocialis segély,lkoglatast helyettesittamogatas.

» Természetbeni ellatas tovabba a koztemetés, bopgjlatas, egészséglgyi szolgaltatasra vald

jogosultsag, adossagkezelési-szolgaltatas.

15-64 év kozotti lakdnépesség szdma | segélyben részesiilék f6 | segélyben részesiil6k %
2008 8943 328 3,6
2009 7996 470 0,6
2010 8705 443 0,5
2011 8582 87 1

, , . Azoknak a szama,
Foglalkoztatdast Azoknak a szama, akik e .
. e ) akiktél helyi
rendszeres szocidlis helyettesitd 30 nap munkaviszonyt . , .
. . . . . Onkormanyzati
segélyben tamogatas nem tudtak igazolni és iy
. ) .y . . . . rendelet alapjan
részesul6k (allaskeresési az FHT jogosultsagtal .
. . megvontdk a
tdmogatas) elesett , .
tdmogatast
v 15-64 . | munkanélkiliek
fé |, , fé .
évesek %-aban %-aban
2008 | 11 0,01 317 3,5 0 0
2009 | 80 1 390 1,8 0 0
20101 79 1 310 3,5 0 0
2011 | 94 1 349 3,6 0 0
2012 32 0,3 557 na 0 0

Az altaldnos egészségi allapotrdéti helyzet é€s orvosi ellatas is fontos képetahatvarosunk
tagjairol.

Csak felnGttek részére
szervezett haziorvosi
szolgdltatasok szama

Feln6ttek és gyermekek részére
szervezett haziorvosi
szolgdlatok szama

hazi gyermekorvosok altal
ellatott szolgalatok szama

2008 61574 39611 21963
2009 63735 47590 16509
2010 64197 46612 17585
2011 65945 49256 16689

Az orvosi, egészségiigyi ellatast, illetve annakozdisat mutatja be a tablazat, mely szintén
lényeges adat az adott teleplilés infrastruktir&jésaszolgaltatasainak vonatkozasaban.

kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezék
szama
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2008 528
2009 557
2010 529
2011 559
2012 546

Ez az adat szintén az egészségugyi ellatas egyitofomutatoja, amely esélyegyésegi
szempontbdl jeleds. A kdzgydgyellatas a szocidlisan raszorult szgmészére - egészséqi
allapota megrzéséhez és helyreallitasahoz - az egészséglglakatasokkal kapcsolatos
kiadasok kompenzalasat célzé hozzajarulds. Harauirjien kaphat valaki kozgyogyellatasi
igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alap8nméltanyossagi alapon.

apolasi dijban részesitettek szama
2008 126
2009 144
2010 156
2011 106
2012 91

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szorulé szaenofthoni apolasat ellatdé nagykoru
hozzatartozé részére biztositott anyagi hozzajérulpolasi dijra jogosult a hozzéatartozo [a
kozeli hozzatartoz6k meghatarozasardl Id. a Ptis. 88 b) pontjat], ha éallandé és tartos
gondozasra szoruld, sulyosan fogyatékos (életkelitet nélkdl), vagy tartosan beteg 18 év
alatti gyermek gondozéasat, apolasat végzi.

A vizsgalt célcsoport tekintetében megallapithaigyha munkanélkiliek, elszegéng&dszama
né, az iskolai végzettség esetében ezen személyakhaltalanos elvégzésében kimerdl illetve a
nék hatranyos helyzete mind a végzettség mind a fagttatottsag tekintetében sulyosabb a
férfiaknal. A kovetkezménye a fentieknek, hogy dzzegényeék a szocidlis rendszerhez
fordulnak, valasztasuk nem igen van. Az innen wakszaemelkedésre a kilatas megtelel
segitség nélkul esélytelen.

A gyermekek helyzete, esélyegyiége, gyermekszegénység

A gyermekek helyzetére vonatkoz6 adatokat a derfiagrésznél alkalmazott tabldzatokkal is
leirhatjuk. A korabban elemzettek kimutattak, hagiermészetes szaporodas az elmult években
folyamatosan emelkédchegativ aljelt.

Az alapveb fogalmak ezen a tertileten:

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas éyedital tandsitott — magatartas, mulasztas
vagy korulmeény kovetkeztében kialakult allapot,elyra gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejpdését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodastdegetartozd hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megszintetése eérdekébe gyermek védelembe vétele a
gyermekjoléti szolgaltatas feladata. Ha a &ziuhgy mas torvényes képviéeh gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatasok onkénteyhgeételével megszintetni nem tudja, vagy
nem akarja, de alaposan feltételedhehogy segitséggel a gyermek &ejgse a csaladi

20



kornyezetben mégis biztosithato, a telepilési dnkoyzat jegydje a gyermeket védelembe
veszi (Gyvt. 68. 8§ (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban tértémevelkedésének ddegitésére,
veszélyeztetettségének mdggsére és megszintetésére, valamint adiszidhgy mas
hozzatartoz6i gondoskodashal kikérigyermek helyettegitvédelmének biztositasara irdnyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, teretbsni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmszakellatasok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hatésagi intézkedések biztositjak.

* Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b) a rendkivili gyermekvédelmi thmogatas,

c) a gyermektartasdij megédgezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

e) a kiegészét gyermekvédelmi tamogatas.

* A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyebiétilkalapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkézbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

* A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyertdekwi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatés,

b) az utdgondozai ellatas,

c) a terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

» A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozéshagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,

b) a csaladbafogadas,

c) az ideiglenes hatalya elhelyezés,

d) az atmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartds nevelésbe vétel,

f) a nevelési felligyelet elrendelése,

g) az utégondozas elrendelése,

, , | Megszlintetett esetek szdma , . .
védelembe vett 18 év , . veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama 3 18 év alatti védelembe ermekek szdma
vettek kozl gy

2008 45 10 55
2009 39 12 63
2010 35 8 91
2011 87 15 126

A fenti tAblaban latszik, hogy a veszélyeztetetmeglszegényedéssel és a munkanélkiliséggel
egyenes aranybardn

rendszeres Ebbdl C g
, . . Kiegészitd
gyermekvédelmi tartésan , .
. gyermekvédelmi
kedvezményben beteg ,
, , , kedvezményben
részesitettek fogyatékos , , ,
, részesitettek szama
szama gyermekek
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szama
2008 543 102 2
2009 702 111 2
2010 758 126 3
2011 746 117 3
2012 761 150 5

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja ai@malapon raszoruld kiskoruak, vagy
kozoktatasi intézményben tanuld6 nagykorlak anya@nogatasa. Ennek formaja: a)
gyermekétkeztetés normativ kedvezmény b) pénzi@mhogatds (évente két alkalommal:
augusztus és november hdénapban, feltéve, hogy eekedtnyre vald jogosultsaga targyev
augusztus 1-én, illetve november 1-én fennall dprkijogszabalyban meghatarozott egyéb
kedvezmeényRendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdimimhoz viszonyitott egy
fére e$ havi jovedelem Osszege és a vagyoni helyzet figglgen allapitjak meg, mig a
kiegészib illetve a rendkivili gyermekvédelmi tamogatasb&koa részesitheti a csaladot az
onkorményzat, illetve az illetékes jegdyamennyiben a gyermeket gondozé csalédzadkosan
létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy |étfenntartéestizelyeztét rendkivili €lethelyzetbe kertilt.

Az igénybevetk szama itt is fokozatosan emelkedik.

A gyermekek napkdzbeni ellatasa telepulésunkonvatkédképpen alakul:

véddéndéi allashelyek szama Egy véddndre !‘Uté gyermekek
szama
2008 3 166
2009 5 95
2010 6 76
2011 5 91

A fenti tAblazat adatait szilkséges 0sszevetni éns&déltal elldtottak szamaval, ardnyaval és a
vedsnoi korzetben & 0-3 év kozotti gyerekek szamaval. Bbkathatd a védndi leterheltség,
illetve, hogy valamennyi gyermek hozzajut-e adréil szolgaltatdshoz.

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az dvoda telephelyeinek szama 3

Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 3

Ovodai féréhelyek szama 510

Ovodai csoportok szama 17

Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.30-16.30.

A nyari évoda-bezaras idétartama: () Augusztus hénap
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Személyi feltételek F6 I-[lanYzo
létszam
Ovodapedagdgusok szama 37 0
Ebbél diplomdas évodapedagdgusok szama 37 0
Gyobgypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozdénd 22 0
Kisegit6 személyzet 2 0
Az 6vodai nevelést pedig az alabbi tablazat adatai adnak informaciot
, . ovodai . . 6vodai 6vodaba 6vodai
3beveskord) ek | 0¥0dal 1 g ladat- beirt dgypedags
gyermekek &Y féréhelye s g_y- gypedagog
, csoportok , ellatasi gyermekek | iai csoportok
szama , k szdma . . .
szama helyek szama szama szama
2008 389 17 230 3 456 0
2009 392 17 510 3 451 0
2010 359 17 510 3 432 0
2011 348 17 510 3 419 0
Az altalanos iskolai adatok a kovetkexk:
Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos napkozis
évfolyamon tanuldk szdma | évfolyamon tanuldk szama | iskoldsok szama | tanulék szdma
6 6 6 6 %
2010/2011 552 513 1065 502 53
2011/2012 541 501 1042 499 48
altalanos
o1z . . . o1z . . . , iskolai
altalanos iskolai osztdlyok altalanos iskolai osztdlyok szdma a feladat-
szama gyogypedagdgiai oktatasban elltasi helyek
szama
1-4 5-8 .. 14 5-8 ..
, , Osszesen | , Osszesen
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon db
2010/2011 Na na na Na 5 4
2011/2012 na Na na Na 5 4
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8. évfolyamot eredményesen befejezettek szdma / aranya a nappali rendszerd
oktatasban
F6 /%
2010/2011 184 :1065
2011/2012 161:1042

Altalanosan elmondhatd, hogy a csaladok elszegésgee! egyiitt a gyerekek anyagi helyzete,
biztonsagi is romlik. Az évodai nevelésben varoharkegyre tobben veszek részt, 2013.
6szébl a jogi szabalyozas miatt a 3 éves kortol koelesz az 6vodai foglalkoztatasban valo
részvétel.

A nok helyzete, esélyegyetilensége

A foglalkoztatottsag és a munkanélkiliség elemzaésblsznalt tablak j6l mutatjak, hogy ékn
helyzete mind a két tertleten jelésit

Jogi alapvetések &k esélyegyerdiségéhez:

» Az Alaptérvény XV. cikke rogziti, hogy &k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind ékat,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megilldss@&nden polgari, politikai, gazdasagi,
szocidlis, kulturdlis jog tekintetében.

» a Tanacs 76/207/EGK iranyelve ékkel és a férfiakkal valé egyegnbanasmaod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és émehnetel lehéiségei, valamint a munkafeltételek terén
tortérd végrehajtasarol és az azt modositd 2002/73/EK/élan

» a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal ékkel valé egyerii bAndsmaod elvének a
szocialis biztonsag teriletén torééiokozatos megvaldsitasardl,

» a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal é$lekal valo egyerdl bAndsmaod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekioeters megvalositasarol.

A Munka torvénykonyvéil szold 2012. évi I. térvény 12. §-a rendelkezikdhr hogy a
munkaviszonnyal, igy kuléndésen a munka dijazas&egdcsolatban az egyénlbanasmadd
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyeegrtékének megallapitasanal kulondsen az
elvégzett munka természetét, GeRgéet, mennyiségét, a munkakorilményeket, a székség
szakképzettséget, fizikai vagy szellemifeszitést, tapasztalatot, félskéget, a munkagepiaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kdzvelisttkriminacio fogalmét, amely rogziti,
hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt Ikédiranyba mas, 6sszehasonlithato
helyzetben &% személyekhez képest, amit nem tud befolyasolniletté¢ulajdonsdgként nevezi
meg a térvény a nemet, csaladi allapotot, az agpass terhességet is.

A nék munkaed-piaci hatranya dsszetett, nehezen vizsgalhatégéte A férfiak és ¢k adott
telepulésen valé foglalkoztatottsdganak mutatodlanyujthatnak tdjékoztatast, hogy milyen
aranyban érinti a nemeket a munkanélkiiliség. Hauakanélkuliek k6zott magasabb é&kn
szama, akkor vizsgalni kell a jelenség okait. Okiorényez lehet példaul: a telepilésen
talalhatd munkahelyek jellege; bdickei, Ovodai féfhelyek hianya; a telepllésen 6él
munkanélkili bk alacsony iskolai végzettsége.

A nék munkaeé-piaci elhelyezkedése szempontjabdl Iényeges anmplark szamara nydijtott
napkozbeni ellatasokhoz tortehozzaférés
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védénék szama 0-3 év kozotti gyermekek szama atlagos gyermekszam védéndénként
2008 3 499 166
2009 5 476 95
2010 6 458 76
2011 5 455 91

Sarbogard Varos téritésmentesen Bdlcsodét tart, famonban a féhelyszam (25) és a
varakozok aranya magas. A bd@ds a csalddban nevelked éven aluli gyermekek napkédzbeni
ellatasat, szakszergondozasat é€s nevelését biztositdo intézmény. Hpyeamek a 3. évét
betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi §eimlapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a
4. évének betoltesét kovedugusztus 31-ig nevelléees gondozhato a botieben.

Csaladi napkozi: A gyermekek napkozbeni ellatasdaneksul a bolcédei és ovodai ellatasban
nem részesd| tovabba az iskolai oktatasban részégijlermeknek az iskola nyitvatartasi idején
kivali, valamint az iskolai napkozit vagy tanulobad ellatast igénybe nem uewyermek
csaladi napkodziben tortén nem kozoktatasi célu ellatasa. A csaladi naplazisaladban
nevelked gyermekek szamara nyujt életkoruknak megdelehppali feligyeletet, gondozast,
nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast. Varosamibcsaladi napkozi van.

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotdkptkezdetéig neuelintézmeény. Az
ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmatkkévét a felvételdt szamitott fél éven belll
betdlti, feltéve, hogy minden, a telepulésdivarosi kerlletben, vagy ha a felvételi kdrzet toébb
telepllésen talalhato, az érintett telepilésekiedhiallyel, ennek hianyaban tartozkodasi hellyel
rendelked haroméves és annabgkbb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesidth@ikntv. 8.
8§)23

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember dl-a¢ altalanos iskolaban 16 oraig kell megszervezni
a tandrai és tanoran kivili foglalkozasokat. A &ty 4. §-anak 4. pontjaban rdgziti tovabba az
egész napos iskola fogalméat, mely olyan iskolaszsi forma, ahol a tandérai és mas
foglalkozédsokat a déléti és délutani idszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Az idések helyzete

Tarsadalmunk Oregédtarsadalom. A kordbban elemzett 6regedési indexti mutatja. A
demografia bemutatasakor alkalmazott tablak a bpasbontassal ide is értefid

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1¥97 LXXXI. térvény értelmében a kételéz
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzéatartozoi

nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:

1. az 6regségi nyugdij,

2. a rehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretébemhozzatartozoéi nyugellatas:
1. az 6zvegyi nyugdij;

2. az arvaellatas;

3. a szubi nyugdij;

4. a baleseti hozzatartozoéi nyugellatasok; valamint
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5. 6zvegyi jaradeék.

Idéskoruak jaradéka A Szt. értelmében aésisbriak jaradéka azondsl személyek részére
biztosit ellatast, akik szolgalati ddhianyaban a nyugdijkorhataruk betéltése utan gapd
nyugellatasra nem jogosultak, illetve alacsony égsellatassal rendelkeznek.

A diszkriminacio felmérése rendkivil nehéz. Aztjukda szakirodalombodl, hogy azdaskebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaaaci diszkriminacionak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitéselksisbeérik eloket.

Az idések altal varosunkban igénybe véhalapszolgaltatdsokra és szakositott ellatasi ferma
Sarbogard-Hantos-Nagylék Szocialis és Gyermekjdlgirsulas fenntartdsabantkddik a
Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény. Amelgldphellyel nikodik:

« Apol6-Gondozé Otthon (7000 Sarbogard, Ady E. u439
Az intézmény tipusa:
Szakositott ellatas, apolast -gondozast nyujtéddrentlakasos intézmeénygsk otthona

« Hajléktalanok Atmeneti Szallasa (7000 Sarbogardy ™M1 u. 2.)
Az intézmény tipusa:
Szakositott ellatas, atmeneti elhelyezést nyujidtiakedsos intézmény, hajléktalanok atmeneti
széllasa.

» |dések Gondozéhéaza (7000 Sarbogérd, Tompa M. u. 7.)
Az intézmény tipusa:
Alapszolgéltatas keretében étkeztetés, hazi sgoitg@as, jeldrendszeres hazi segitségnyuijtas,
nappali ellatds. Szakositott ellatds, atmeneti lydaést nyuljtd bentlakasos intézmény,
idéskoruak gondozéhéaza.

» Csaladsegités Gyermekjoéléti Szolgalat (7000 Sarbogard, Joxsaf 14.)
Az intézmény tipusa:
gyermekjoléti szolgaltatas, gyermekjoléti szolgalatsaladsegités, gyermekek atmeneti
gondozasa, 6nallo helyettes siidllatas

A szocidlis alapszolgaltatdsok megszervezésévelallmn és a telepilési dnkormanyzat

segitséget nyljt a szocialisan raszorulOk részajéd otthonukban és lakbkornyezetikben 6nallo
életvitelik fenntartasaban, valamint egészségipdll&kbdl, mentalis allapotukbdl vagy mas

okbdl szarmazo6 problémaik megoldasaban.

Szakositott ellatasi formak Ha az életkoruk, eg&gizallapotuk, valamint szocialis helyzetik
miatt raszoruld személyakr az alapszolgaltatasok keretében nem lehet goodosk a
raszorultakat allapotuknak és helyzetiknek medfelstakositott ellatasi formaban kell
gondozni.

64 év feletti lakossag szama | nappali ellatasban részesiilé idéskordak szama
6 fé %
2008 1858 26 1,4
2009 1864 26 1,4
2010 1869 26 1,4
2011 1826 26 1,4

Az idések jovedelmi helyzetét az aldbbi tablakkal mutabem
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nyugdijban, nyugdijszerd ellatasban
részesilg férfiak szama

nyugdijban, nyugdijszerd ellatasban

részesilé n6k szama

Osszes nyugdijas

2008 814 1097 2111
2009 1350 2053 3403
2010 1351 2005 3356
2011 1355 2026 3361
id&skoruak jaradékaban részesulék szama
2008 13
2009 12
2010 11
2011 12
2012 9

Jellem®ek az egyszemélyes haztartasok, adhélzastars altalaban &.n

Fogyatékkal ébk helyzete, esélyegyetitége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi -igy kulondsgds-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelets mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, dlleg a kommunikaciéjaban
szamotteden korlatozott, és ez szamara tartos hatranyttjelei@rsadalmi életben valé aktiv

részvétel soran.

A Fogyatékossaggal@kzemeélyek jogairdl szolé egyezmény és az ahhoeskdqpdd Fakultativ
Jegydkonyv kihirdetéséil sz6lo 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint faggkos személy
minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikaeléri, mentalis vagy érzékszervi karosodassal
él, amely szamos egyéb akadallyal egyitt korlatijahaz adott személy teljes, hatékony és

masokkal egyesltarsadalmi szerepvallalasat.

megvaltozott munkaképességii személyek egészségkarosodott személyek szocidlis
ellatasaiban részestl6k szama ellatasaiban részesil6k szama
2008 171 2
2009 146 2
2010 127 1
2011 na 2
2012 na 2
Nappali ellatasban részesils fogyatékos személyek szama
6nkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
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Jellem? a célcsoportra, hogy nem allnak rendelkezésre efagfmennyiségben, méségben
adatok, a HEP jabeli felulvizsgalatahoz sziikséges adatok beszeeteggfibb irAnyvonal.
Addig is néhany fontos fogalom:

Fogyatékkal €& munkavallalo, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismegyva

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholodidarosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességunkavallald, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesil,

b) aki 2011. december 31-én lll. csoportos roklégits baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialisjaradékban részesiilt.

Fogyatékkal & személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa,eketdnyei teriletén sem

allnak rendelkezésre a megfélehdatok, ezek beszerzése, kategorizdlasa az idézikeerv
része.
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/A,

Az esélyegyeriiség biztositdsanak eszkbdzei és modszerei a foglaliedas,

kozfoglalkoztatas tertletein az egyes célcsoportalonatkozasaban

1. A kozfoglalkoztatottak altal elvégezhtladatok listdjanak dsszeallitdsa

Adatbazis készitése, mely 6sszefoglalja a kozfkgiahtottak altal elvégezlteteladatokat.

A munkaugyi kdzpont helyi kirendeltségkigen gyorsan érkeznek be a foglalkoztatasi igknye
Ez azt jelenti, hogy gyakran 2-3 nap alatt kellad@zaz ember foglalkoztatasat megoldani, majd
feladatot is talalni szamukra. Egy-egy munka, melg@zfoglalkoztatasban ellathatd, tobb
tényedbol tevodik 6ssze.

Ezek a kdvetkak:

szakértelmet igényel-e vagy sem
idojarasfig@-e vagy sem

koénnyi vagy nehéz fizikai munka-e
adminisztrativ munka-e

a feladat idény-jelleigvagy sem

mi a feladatvégzeés helye

Az adatbazis segitségevel a kdvetikeagyszeilisodnek a kozfoglalkoztatasi feladatok
szervezeésevel kapcsolatban:

Nem kell a sirgsen foglalkoztatandok szamara gyors feladatkeres&8seni az idt,

ami a hivatal és intézmények dolgozoi szamaés kbmmunikaciét takarit meg. (nincs
telefonalgatéas, igényfelmérés)

Az adatbazisban szeréplelvégzend munkak valos igényt tartalmaznak, azaz a
megvalositasuk értéket hoz létre.

Az adatbazis attekintésével a kdzfoglalkoztatéstvez) munkatars azonnal tud doénteni,
létszamot és a munka mibenlététisdakossagat stb. ilkegn.

A feladat fizikai munka igényét fliggéen mod nyilik arra, hogy az munka-egészségugyi
vizsgalatokat is gyorsabban lehessen megszenadzagezni.

A tablazatban, adatbazisban leirt munkafolyamatakjaul szolgalnak a megkotehd
szerddéseknek, tehat a szovegezésnélddastarithatd meg.

A feladatok felsorolasanaldk megbecsiilhétaz 6sszes sziikséges munkadra-szam, ami
szintén a tervezhé&téget teszi konnyebbé és atlathatébba.

2. Hatastanulmany készitése 100% -os dnkormanyajiioni gazdasagi tarsasag
alapitasarol a kozfoglalkoztatas lebonyolitasara
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Hatastanulmany illetve megvaldsithatosagi tanulmdsgitése egy sajat, 100 % dnkormanyzati
tulajdont gazdasagi tarsasag alapitasarél, meldagagi tarsasag nyujtotta rugalmassag és
mobilitas leheiséget biztosit a kdzfoglalkoztatas biztositasarayis hogy az gyakorlatilag nem
terheli a Polgarmesteri Hivatal kdztisztvisel

Az Onkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasag debeteszi a feladat kiszervezését, mely
gazdasagossa tetietA nonprofit jellegnél ki kell hangsulyozni, hogy cél tovabbra is a
gazdasagossag és a profit megtermelése, majd aimsakforgatasa a tevékenységbe.

3. A kommunikacio javitasa a kozfoglalkoztatasaptkolatosan Sarbogard lakossaga iranyaba

Kommunikaciés kampany a Polgarmesteri Hivatal VketSarbogard Varos Onkormanyzata
részéél.

A kommunikécids kampany foglalja 6ssze a kozfoglatktasban eddig elért eredményeket,
melyek a lakossag szamara még nem lathatok. llyerddek kozott:

* aledolgozott munkadrak szama

* a belvizmentesitett tertilet nagysaga

e a megtisztitott arokpartok hossza

* amedgazdasagi termelés négézamai

* amedgazdasagi termékek értékesitédéezarmazo bevételek
» akifizetett segélyek csokkenésének mérteke

e az allami tamogatas mértéke

A helyi sajtéban kerlljenek elhelyezésre 6nkormatiyinformaciok, kodzfoglalkoztatassal
kapcsolatos hirek. Készuljon éves kommunikaciomtaey, az informaciok legyenek elérblet
Sarbogard Varos honlapjan is.

4. A j6 példa kommunikalasa a munkara val6 motivgsjyében

Kimutatas készitése azokrdl a kdzmunkasokroél, akkozfoglalkoztatast kovéen tartdosan el
tudtak helyezkedni a munk#&epiacon. A velik készdl riport j6 példa lehet azon
kozfoglalkoztatottak szdmara, akik motivacioja még érte el a kivant szintet.

Riportokkal, a tartésan elhelyezkedett munkatarbaknutatasaval értietel olyan pozitiv
jovékép, mely tamogatja a kozfoglalkoztatasban dolgazolk kitorésre valo lehéség, a
munkahely és tartés foglalkoztatas Iélsége perspektivat biztosit, mely a tanulasra, Grédsrp
illetve szakma vagy OKJ - képesités megszerzéséneotival. A motivacié névekedésevel a
munkavégzés miisége is novekszik, mely hasznos Ugy az Onkormanyaiat a telepiilés
egeész lakossaga szamara.

5. Tudasmegoszto forum rendszeres szervezése

Negyedéves rendszerességgel kertljon 6sszehivd@smsmegoszté forum, melyen a kdvetkez
szerepbk vesznek részt:

» Miszaki Osztaly kézfoglalkoztatassal foglalkozé muaksai
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* Munkalgyi Kézpont vezéje illetve az altala megbizott munkatars

* Huméaneéforras-szakreferens

» A kozfoglalkoztatottak csoportvezet

* Polgarmester és / vagy jedyz meghivassal, ha dontésre van sziikség
» A képvisebtestilet PVVB elndke, egy kijeldlt tagja

* Mas, szomszédos dnkormanyzatok munkatarsai véleraérgy/ céljabol

A rendszeres informaciécsere néveli a kozos, muddagsre vonatkozo tudasszintet. Megoldasi
javaslatokat nyujthat a felmerilt esélyegysélgi, egyerdl banasmod kdvetelményeit megséert
gyakorlatra, eseményre.. A tapasztalatok és j0 @yatkatadasa és atvétele olyan tamogatas a
mindennapi, operativ munkavégzes teriletén, melpnreal mérhdét hatékonysagban,
szervezésben.

A talalkozok gyakorlatilag koltség nélkiil megszeatvetk. Altaluk a Polgarmesteri Hivatal és
intézmeényei szervezeti kultiraja faik, az ontanuld szervezet felé mozdul el. A forkndd
készllt emlékezték altal a j6 gyakorlat, illetve a megbeszéltekbeisis rogzitésre kertilnek.

6. A munkakori leirasok rendszeres — évenkéntitiviesgalata a dk és a fogyatékkal &k
esélyegyedkégének biztositasa érdekében

Sarbogard Varos Polgarmesteri Hivatalaban olyamvezeti rend és humarééorras-stratégia
kerlljon kiépitésre, melynek kovetkeztében a falaflatas illetve az ©Onkormanyzati,
allamigazgatasi hatosagi feladatok elvégzése aamiosi magasabb szinvonalon torténik meg.
Mindez ebsegiti Sarbogard Varos Onkormanyzata altal ellatakhmennyi feladat szinvonalas
valamint hatékony és eredményes elvégzéset.

Szilkséges a munkakori leirasok felllvizsgalatayeggkenbsegi szempontok (kisgyermek(ek)et
neveb, kisgyermekiket egyedulalloként ne¥ebyes-en |é§, fogyatékkal & munkavallalo)
figyelembe vételével. Ennek pozitiv hozadéka a téezZeompetenciak fefildése valamint a
hivatalban és az intézményrendszerben dolgozolkeeddtségének ndvekedése.

A felllvizsgélt munkakori leirasok alapjan javassiervezeti modositasok dnkorményzati és
hivatali vezedi szandék és tamogatas mellett valdsithatok meg.

A jogszabalyvaltozasokkal folyamatosan valtozik atékkor és illetékesség is, ezek
figyelembevételével kell meghatarozni az egyessoglortok munkaterhelésének valtoztatasat is.
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A program intézkedési terve

A tarsadalmi egyenitlenségek megsziintetése minden orszag szamaratélgglentsédi, igy
Magyarorszag szamara is az. Fontos, hogy egyre-toBlg$ célként minden - polgar szamara
megteremidjon az esélyegyetdég az élet kilonbézszinterein, tertletein:

a tanulasban,
a szocialis és egészségugyi ellatasban,
a munkahoz jutasban,

a fizikai kornyezetben,
a kdzszolgéltatasok elérésében.

Sarbogard Varos Onkormanyzata elkitelezett az egpiybtienségek csokkentésében, ezért
élve a torvény adta letietéggel, a fenti elvek érvényesulése érdekében Rudgah telepulésre
vonatkozo helyi esélyegyeigégi programjat.

Fo8 célkithizések:

» Az esélyegyeriiseg folyamatos érvényesitése a kulombdmkormanyzati hatarozatok
meghozatalaban, intézkedések megtételében.

» A hatranyos megkulonboztetés csokkentése, megseget

> A megkulonboztetéét mentes gondolkodasdaitése.

Egyenb banasmédd, és az egyémsélyi hozzaférés biztositdsa a hatranyos helyzsbportok
szamara

- idéskoru személyek,
- fogyatékkal & emberek,
- munkanélkuli emberek,
- munkaba visszatérszemélyek,
- palyakezd fiatalok,
- munkahelyen foglalkoztatott kisgyermekes ékiil
- roma szarmazasu emberek,
- alacsonyan iskolazott személyek.
>» Egyuttmikédés és az egydtttkodés 0Osszehangolasa az esélyedgeal biztositasa
érdekében
- a kozoktatasi,
- a foglalkoztatasi,
- a kozmivelodesi,
- a szocialis,
- az egészsegugyi,
- mas kodzszolgaltatasi tertleteken.
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A program megvaldsitasahoz sziikseges forrasok:

->egyrészt onkormanyzati sajater
- masrészt palyazati lelésegek, palyazati 6sszegek

- Eurdpai uniés forrasok
- Egyéb pélyazati forrasok.

A program feladatainak megvaldsitasa, céljainakésk a pénzigyi forrasok megszerzésének
fuggvenye, az Utemezeés ennek megbelelpalyazati kiirasok figgvénye.

A Program érvényessége, hatalya

Ervényesség: visszavonasig

Hataly: személyi és terileti hatélya kiterjed agramnot megalkot6 és elfogadé dnkormanyzat
képvisebtestlletére, a polgarmesteri hivatal Betzervezeti egységeire, az 6énkormanyzat altal
mukddtetett valamennyi intézményre és szervezetre.

A Program felllvizsgalata, értékelése

A felUlvizsgalat gyakorisaga: kétévente.

A teljes, minden fejezetre kiterjg@riékelés hatarideje: 2015.

Program nyilvanossaganak biztositasa
Sarbogard Varos Esélyegyéségi programja nyilvanos.
Hozzéaférések:

- Sarbogard Varos honlapja (www.sarbogard.hu)

- Polgarmesteri Hivatal hirdéablaja

33



Elfogadas modja és datuma

|. Sarbogard Varos Onkormanyzat Képwiststilete Helyi Esélyegyaidégi Programjanak
szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént. Az itledeiit észrevételeket a megvitatast kdeata
HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.

Il. Ezt kéveten Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvidektilete a Helyi Esélyegyésigi

Programot (melynek része az Intézkedési Terv) 28d@usztus 9.-én tartott tilésén megvitatta s
176/2013. (VI11.09.) Kth. szamu hatarozataval edt.

Sarbogard, 2013. augusztus 09.

Dr. Stikosd Tamas Demeterné dr. Venicz Anita
polgarmester jedyz
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Elfogadas modja és datuma

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képwisestilete az egyefhl banasmodrél és az
esélyegyeriiség ebmozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV. torvény és ayhekélyegyeriiségi
programok elkészitésének szabdlyairdl és az es@pégegi mentorokrol szol6 321/2011. (XII.
27.) Korm. rendelet alapjan elkészitett helyi es@jenbségi program felllvizsgalatat az
AROP-1.A.5-2013-2013-0102 jel palyazataban foglaltak megvaldsitasaként elvégezte
megtargyalta, az abban foglaltakat megvalésitdkednaasnak tartja.

A HEP II/A fejezettel tortéé kiegészitését és az Intézkedesi Terv modositasbb§ard Varos
Onkorméanyzat Képviséitestilete a 2014. december 12-én tartott Uléségvitatta €s
169/2014. (X11.12.) Kth. szamu hatarozataval elftiga

Sarbogard, 2014.december 12.

Dr. SUkosd Tamas Demeterné dr. Venicz Anita
polgarmester jedyz
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Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
kovetkeztetéseibe A célkitiizés megvaldsitasého;

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés

Intézkgdés cime, ) feltart o Az’int'éz’ke,déss’e ésszhangje} e;gyét Az intézkedés Az intégkedés megvalositasanal eredményességé ngksg’:ges eredményeinek
sorszama . esélyegyertiségi | elérni kivant cél stratégiai tartalma felelése DU AR eréforrasok -
megnevezése . hatéarideje mérs indikator(ok) . . .. | fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (humén, pénzulgyi
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységhendél és a romak esélyegyéskge
1 Kozfoglalkoztat | 10% feletti Kodzfoglalkozta | Gazdasagi Kozfoglalkozta- | polgarmester 2017.12.31. | Kdzfoglalkoztat | Pénziigyi és Folyamatos
asban telepiilésiinkon a tasban program 2013- | tasi cél asban human tevékenységgel
résztvevk munkanélkiliség| résztvevk 2018. évekre meghatarozasa résztvevk biztosithato
szamanak ezen belll magas szamanak és palyazatok szama
novelése a tartos novelése benyujtasa
munkanélkiliek
aranya
2 Aroma A roma gyerekek A roma Séarbogard VarosSzocidlis munka SESZI 2017.12.31. Foglalkozasoko | Human Folyamatos
gyerekek identitastudata | gyerekek Onkormanyzata| roma igazgatdja n résztvedk tevékenységgel
identitastudata- | gyenge identitastudata- nak felllvizsgalt| gyerekekkel RKO szama biztosithato
nak eBsitése, nak eBsitése, | és aktualizalt foglalkozasok
elmélyitése elmélyitése Szolgéltatasterv| tartasa
foglalkozasok ezési
szervezésével Koncepcidja
3 Adatgyiijtés a | Nem megfeldl | A probléma Sarbogard VarosSzocidlis SESZI g, 2015.07.31. adattablak human Folyamatos
Roma adatallomany mélyebb Onkormanyzata| munka, adat csalseg. vezét tevékenységgel
foglalkoztatotts4 feltarasa nak felllvizsgalt| egyzetetések, biztosithatd
grol, és aktualizalt féorumok
iskolazottsagrol, Szolgéltatasterv
lakashelyzetil ezési
Koncepcidja,
HEP
4 Roma kultdra | A tébbségi Roma kultdra | Sarbogard Varoslgények RKO 2017.12.31. Rendezvények | Human Folyamatos
bemutatasa tarsadalom ismertebbé Onkormanyzata| felmérése és szama tevékenységgel
rendezvények | elfogadd valasa nak fellilvizsgalt| rendezvények biztosithato
szervezésével |hozzadllasa nem és aktualizalt megszervezése
egészen Szocialis
megfeleb, mert Szolgaltatasterv
nem eléggé ezési

ismertek a roma

hagyomanyok, a

Koncepcidja




roma kultara
5. Téli 10% feletti Kézfoglalkozta | Gazdasagi képzés/kdzfoglal polgarmester 2015.03.31. | Kozfoglalkoztat | Pénzugyi, Folyamatos
kozfoglalkozta- | teleplilésiinkén al tasban program 2013- | koztatas ashan human tevékenységgel
tassal kombinalt munkanélkiliség| résztvevk 2018. évekre | részvételi résztvevk biztosithato
képzéshen ezen belll magas szamanak aranyanak szama Bels/kiilsh
résztvevk a tartos novelése, a megtartasa A tanfolyam ellensrzéssel
szamanak munkanélkiliek | szakiranyd sikeres
novelése aranya vegzettség elvégzése
megszerzése
6. START 10% feletti Kézfoglalkozt | Gazdasagi Felkészités a polgarmester | 2015.02.28. Foglalkozadsokon Human és Folyamatos
Mezbgazdasagi | teleplilésiinkén g atasban program 2013- | programra, 2016.03.01 résztvewk szamal technkai (targyi) tevékenységgel
Program munkanélkiiliség, résztvevk 2018. évekre termelés biztosithato
Fenntartasa, ezen beliil magasszamanak hatékonyabba Bels/kiils
fejlesztése a tartés ndvelése, a tétele, értékesités ellersrzéssel
munkanélkiliek | gyermekétkezt tgyében
aranya etés targyalasok
kiadasainak
csOkkentése,
onfinanszirozg
s
II. A gyermekek esélyegyetsége
1 Felzarkéztat6 | A HHH A HHH tanulok| Kdzoktatasi Igények SESZI Gyej6 | 2017.12.31. A HHH tanulék | Human Folyamatos
foglalkoztatasok| tanuléknal az korében az Esélyegyeriiség| felmérése és vezeb kérében az tevékenységgel
szervezése HHH évismétbk szama évismétbk i Intézkedési foglalkoztatasok| évismétbk biztosithato
gyermekek jéval — 13,6%-kal szama csokken Terv szervezése aranya
részére -meghaladja az
iskolai atlagot
2 A szabadid A Csaladsegit és| A szabadid Séarbogérd VarosPalyazati SESZI Gyej6 | 2017.12.31. Az eszkdzok Pénzugyi és A pélyazatok
hasznos Gyermekjoléti hasznos Onkorméanyzata| lehetségek vezeb beszerzése human altal elvart
eltoltését, Szolgélatnal eltoltését, nak felllvizsgalt| keresése, fenntarthatésagi
tanulast segft | nincsenek tanulast és aktualizalt | palyazatok szempontok
eszkdzok eszkdzok, kilonboz Szociélis beadasa és alapjan
beszerzése a | amelyek a eszkdzok Szolgéltatasterv| megvalésitasa
Csaladsegétés | gyermekek segitik ezési
Gyermekjoléti | szabadids Koncepcidja
Szolgalatnal tevékenységét,

tanulasat segitik

Ill. A nék esélyegyeriisége




1 adatgyjijtés Kevés az adat | A probléma Sarbogard VarosInformaciok Csaladgondoz6k2015.12.31. adattablak Human Folyamatos
mélyebb Onkormanyzata| gyijtése PH munkatarsai tevékenységgel
feltarasa nak felllvizsgalt Sarbogard Varos biztosithatd

és ak}yghzalt jegyzsje
Szocialis
Szolgéltatasterv
ezési
Koncepcidja
2 Informéaciok Magas a Egyre tobb i | Gazdasagi Informéaciok Sérbogard Varos2015.12.31. A programokon | Human Folyamatos
kozvetitése a | munkanélkiliség| vesz részt a program 2013- | gyiijtése és jegyzje részt vev nék tevékenységgel
nok részérea |—13,5% -a bk |foglalkoztatast | 2018 évekre kozvetitése szama biztosithato
foglalkoztatast | kérében segit
segit programokon
programokon
valé részvételre
Foglalkoztatok
informacidval
tortérd ellatasa,
érzékenyitése:
részmunkaids
és tavmunka
lehetiségek
vonatkozasaban.

3. A Polgarmesteri | A Az esetleges Sarbogard Munkakdrok Palyazati 2015.12.31. | Elkésziilt Human Az AROP-
Hivatalban foglalkoztatasba| egyenbtlenség | Véaros célirany referens vélemény, 1.A.5-2013-
dolgoz6 n felmerab ek Onkormanyzat | szerinti értékelés, a 2013-0102 jal
kisgyermekes és | esélyegyerfiség | megsziintetése| anak felllvizsgalata munkakdrok palyazat
gyes-en ley vizsgalata fellilvizsgalt és fellilvizsgalata keretein belll
koztisztvisebk célcsoporton aktualizalt elvégzésre
munkakdrének beltl Szocialis kertl
felllvizsgélata Szolgaltataster

vezési
Koncepcioja
IV. Az idések esélyegyetitége
1 Idések Napja | Az id6sek Minél Sarbogard Varoslgények SESZI Idések Programok Human Folyamatos
megszervezése | linneplése szélesebb Onkormanyzata| felmérése a igazgatoja Vilagnapja szama tevékenységgel
kérben nak fellilvizsgalt| programok




vegyenek részt| és aktualizalt | témajara évente biztosithato
Szocialis vonatkozdan és
Szolgaltatasterv| a programok
ezési szervezése
Koncepcidja
2 Felmérés az Nincs relevans | Megfeleb Sarbogard Varos SESZI 2015.12.31. adattablak Human Folyamatos
idések adat informacié Onkormanyzata igazgatoja, tevékenységgel
szamitégépes alljon nak felllvizsgalt PHivatal biztosithatd
tudasarol rendelkezésre | és aktualizalt
Szocialis
Szolgéltatasterv
ezési
Koncepcidja
3 Programok Nagy a veszélye | Tobb idss Séarbogard Varoslgények SESZI 2015.12.31. Programok Humén Folyamatos
szervezése az | atelepilésen az | vegyen részt a| Onkormanyzata| felmérése a igazgatoja szama tevékenységgel
idések részére | idések szervezett nak felllvizsgalt| programok biztosithato
az idssek aktiv | elszigetebdéséne| programokon | és aktualizalt | témajara
bevonaséaval k Szocialis vonatkozdan és
Szolgaltatasterv| a programok
ezési szervezése
Koncepcidja
4 Az idéseket Megfeleb Megfeleb Sarbogard VarosPalyazati polgarmester | Palyazati A fejlesztések | Pénziigyi és A palyazatok
ellaté intézmeény kordlmények az | helyiséget Onkormanyzata| lehetségek kiirasok megvaldsitasa | human altal elvart
infrastrukturdlis,| idések szocidlis | biztositani az | nak felllvizsgalt| keresése, figgvényében fenntarthatésagi
valamint targyi | ellatdsaban idések részére | és aktualizalt | palyazatok szempontok
feltételeinek az étkeztetés, | Szocialis beadasa és alapjan
fejlesztés idések Szolgaltatasterv| megvaldsitasa
foglalkoztatasat ezési
ésa Koncepcidja
rehabilitacios
szobéat
V. A fogyatékkal ébk esélyegyeriisége
1 Kdzintézmények A A Sarbogard | Palyazati polgarmester | Palyazati Akadalymentesit Pénziigyi és A palyazatok
teljes kdzintézmények | kdzintézménye| Varos lehetiségek kiirasok ett human altal elvart
akadalymentesit akadalymentesite k teljes Onkormanyzata| keresése, fuggvényében | kdézintézmények fenntarthatésagi
ése se nem vagy csakakadalymentesj nak palyazatok szamanak szempontok
részben tése koltségvetési beadasa és novekedése alapjan
megoldott koncepcidja megvaldsitasa
2 Kozteruletek, | Kozterlletek, Kozteriiletek, | Sarbogard VarosPalyazati polgarmester | Palyazati Akadalymentesit Pénziigyi és A pélyazatok
jardak, parkok |jardak, parkok | jardak, parkok | Onkorméanyzata| lehetségek kifrasok ett kdztertletek, human altal elvart
akadalymentesit akadalymentesite akadalymentes| nak keresése, fuggvényében |jardak, parkok fenntarthatésagi




ése se nem megoldottése koltségvetési | palyazatok szamanak szempontok

koncepcidja beadasa és novekedése alapjan

megvaldsitasa
Adatgyijtés Kevés az adat | A jovébeli Sarbogard VarosSzocialis Sarbogard Varos2015.12.31. adattablak human Folyamatos
Foglalkoztatasrd tervekhez Onkormanyzata| munka, adat jegydje tevékenységgel
I, ellatasokrol megfeleb nak felllvizsgalt| egyezetetések, biztosithatd
adatok alljanak| és aktualizalt | forumok
rendelkezésre | Szocidlis

Szolgéltatasterv

ezési

Koncepcidja,

Fogyatékosugyi

Koncepcidja
Fogyatékosok | rendezvény A jobbeli Séarbogard Véaroslgények Séarbogard Véarosévente adattablak human Folyamatos
Vilagnapja Onkormanyzata| felmérése a jegyaije, civil tevékenységgel

nak fellilvizsgalt| programok szervezetek biztosithatd

és aktualizalt | témajara

Szocialis vonatkozéan és

Szolgaltatasterv| a programok

ezési szervezése

Koncepcidja,

Fogyatékosugyi

Koncepcidja
A Polgarmesteri| A Az esetleges | Sarbogéard VarosMunkakorok Palyazati 2015.12.31. Elkészilt huméan Az AROP-
Hivatalban foglalkoztatasban egyenétlenség | Onkormanyzata| célirany szerinti| referens vélemény, 1.A.5-2013-
dolgozé felmerub ek nak fellilvizsgalt| feltlvizsgalata értékelés, a 2013-0102 jdl
megvaltozott esélyegyerilség | megszintetése| és aktualizalt munkakdrok palyazat
munkaképesséd vizsgalata Szocialis felllvizsgéalata keretein belll
i kOztisztvisebk | célcsoporton Szolgaltatasterv elvégzésre kerii
munkakdrének | belil ezési

fellilvizsgalata

Koncepcidja




