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Résztvevok:

Sarbogard Polgarmesteri Hivatal részérdl
dr. Varnyu Péter - aljegyz6 - hatdsagi osztalyvezetd

Varga Istvan - palyazati és kozbeszerzési referens

Felméreéstkeszitok:
Hajdu Laszld
Kovacs Judit
Banfi Tamas

A felmérés helyszini adatfelvétellel, rendelkezésre bocsatott adatokbol és
internetes adatgydjtéssel késziilt.

A felmérés soran “szubjektiv” tapasztalatokat is szereztiink a kozmunka
programban résztvevoktol, az altaluk elvégzett munkarol.

Tapasztaltuk a koztereket karbantartdé kozmunkasok munkaja eredményét és
beszélgetést folytattunk a mezdgazdasagi mintaprogramban megtermelt
zoldségféléket a helyi piacon arusitd dolgozokkal.

A kozfoglalkoztatas atalakitasa kovetkeztében 2011. januar 1-jétél megsziint a
kozmunkaprogram, a kozcélu munka és a kozhaszni munkavégzés, melyeket az
egységes kozfoglalkoztatas rendszere valtott fel.

A kozfoglalkoztatas a munkaviszony egy specialis formaja, tamogatott
ytranzitfoglalkoztatas”, amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-
, illetve bekeriiljon az elsédleges munkaerd-piacra. A kozfoglalkoztatas atmeneti
munkalehet6séget biztosit azok szamara, akiknek az onallo allaskeresése hosszl
ideig eredménytelen.

A valtozasok a kozfoglalkoztatas tamogatasi rendszerét és feltételeit is alapjaiban
érintették. Az Uj rendszerben az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnbkséget
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vezetd dllamtitkdr feladat- és hataskorerél szolo 212/2010. (VIl. 1.) Korm.
rendelet a belligyminiszter szakpolitikai feladat- és hataskorébe utalta a
kozfoglalkoztatast. Elmondhatd, hogy a kozfoglalkoztatas részben betolti a korabbi
kozmunkaprogramok szerepét és funkciojat, azonban semmiképpen nem emlithet6
annak jogutddjaként.

A kozfoglalkoztatas szamottevé lehetdséget jelent a halmozottan hatranyban
lévo, foglalkoztatast helyettesité tamogatasban (a tovabbiakban: FHT) részesiilo,
illetve allaskeresési vagy szocialis ellatasra nem jogosult allaskeresék (kiemelten
a megvaltozott munkaképességliek, a hajléktalanok, menekiiltek, roma
nemzetiségli  allaskeresdk) atmeneti jellegli, hatarozott id6tartamu
foglalkoztatasara.

A kozfoglalkoztatok meghatarozott korébe tartozas mellett vizsgalni kell azt is,
hogy melyek azok a tevékenységek, amelyek kozfoglalkoztatas keretében
végezhetok. Ezek a tevékenységek a Kftv. szerint a kdvetkezok:
« a Kftv.-ben meghatarozott feladat, tovabba torvény altal elGirt allami
feladat, vagy
* a helyi onkormanyzatokrol szoloé torvényben el6irt kotelezé vagy onként
vallalt feladat, vagy
e a nemzetiségek jogairdl szold torvényben eldirt kotelez6 vagy onként vallalt
feladat,
« a helyi vagy azon tulmutatd kozosségi,
e a Kormany altal meghatarozott kozosségi célok megvalodsitasat elbsegitod
feladat.

Tovabbi feltétel, hogy a felsorolt feladatok kizarolag akkor lathatok el
kozfoglalkoztatas keretében, ha a feladat ellatasara torvény nem ir el6
kozalkalmazotti, kozszolgalati vagy kormanyzati szolgalati jogviszonyt.

A kozfoglalkoztatasban végzett tevékenység a fentieken tul nem lehet
nyereségérdekelt, piac- és profitorientalt.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony a kozfoglalkoztato és kozfoglalkoztatott altal kotott
kozfoglalkoztatasi szerz6déssel jon létre, amelyet irasba kell foglalni.

A kozfoglalkoztatas tamogatasa:

A kozfoglalkoztatasi tamogatasok tipusait és a tamogatasok igénybevételre
vonatkozd szabalyokat a kdézfoglalkoztatdsokhoz nyujthatéd tdmogatdsokrol szolo
375/2010. (Xll. 31.) Korm. rendelet tartalmazza.
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Munkaeré-piaci célcsoport:

« munkaligyi kirendeltségen regisztralt allaskeresok - FHT-ban részesiilo, illetve
allaskeresési vagy szocialis ellatasra nem jogosult allaskeresok -, valamint

e a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl szolo torvény szerinti
rehabilitacios ellatasban részesilé személyek.

A munkaer6-piaci célcsoport foglalkoztatasahoz a kovetkezé formakban nyujthaté
tamogatas:
» rovid idétartamu foglalkoztatas tamogatasa (legfeljebb 4 hénap id6tartam,
napi 4 6ras munkaidod),
« hosszabb id6tartama kozfoglalkoztatas tamogatasa (legfeljebb 11 hoénap
idotartam, napi 6-8 6ras munkaido),
» orszagos kozfoglalkoztatasi program tamogatasa (legfeljebb 11 honap
idotartam, napi 8 6ras munkaidod),
« mintaprogram tamogatasa (legfeljebb 11 hoénap id6tartam, napi 8 oras
munkaido),
» kozfoglalkoztatdas mobilitasat szolgalé tamogatas (legalabb 60 nap,
legfeljebb 11 hénap id6tartam),
o vallalkozas részére foglalkoztatast helyettesité tamogatasban vagy
rehabilitacios ellatasban részesiilé személy foglalkoztatasahoz nyujthato
tamogatas.

A kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo képzések:

» Orszagos kozfoglalkoztatasi programokhoz kapcsolédo képzések

Orszagos kozfoglalkoztatasi programokhoz kapcsolédoan a kozfoglalkoztatok
igényei szerint indulnak szakmai képzések, amelyek - a képzés jellegétdl fliggéen
tanusitvany vagy OKJ-s bizonyitvany megszerzésével zarulnak. (A nagy létszamu
kozfoglalkoztatottat alkalmazé vizligyi, erddgazdalkodasi teriileten példaul
jellemzoen kisgépkezeldi, erdomliveld, motorflirész kezeld képzések indulnak.)
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» Kozfoglalkoztatasi mintaprogramokhoz kapcsoléddé mezogazdasagi
képzések

A kozfoglalkoztatasi mintaprogram mezégazdasagi elemében a képzésben torténdé
részvétel kotelez6. A képzésben résztvevok haztaji allattartas, haztaji
novénytermesztés és tartdsitds, vagy haztaji novénytermesztés és allattartas
ismereteket biztosité elméleti és gyakorlati képzésben részesiilnek.

dr.Varnyu Peter tajékoztatdsa:

Sarbogard a Kozép-Dunantul legnagyobb teriileti telepiilése. Sarbogard varos Fejér
megye déli részén, a Dunatél mintegy 20 kilométer tavolsagban, a Kozép-
Mezo6foldon talalhato. Teriilete: 189,3 km2. Lakosok szama: 12 643 6.

Sarbogard torténelme:

A XIV. szazadban a Bogardi csalad és a Tinody csalad Sarviz mellett létrehoztak két
teleplilést. A Bogardiak a Tino6dy csaladdal rokoni kapcsolatban alltak. 1880-as
években a két kozségbol jott létre Sarbogard. A varos mai kozpontja, Bogard els6
emlitése 1323-bol valo, foldesura Bogdrdi Istvdn besenyd nemes volt.

A sarbogardi telepiilések Gjranépesedése a 17. szazadban magatél ment végbe:
egyrészt a Duna mentén érkez6 délszlavok, masrészt a nyugatrol és a mocsarakbol
visszatértek népesitették be a korabbi falvakat. A 19. szazadban

mar Sdrbogdrdként ismeretes a mai teleplilés, miutan Tinod és Bogard egyesiilt.
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Demogradfiaiadatok:

A 2001-es népszamlalasi adatok szerint Sarbogardnak 13 541 lakosa volt, ennek a
96%-a magyar, a 0,7%-a cigany, a 0,3%-a német nemzetiségi és 3,7% nem valaszolt

a nemzetiségi kérdésre.

2012. januar elsején 5098 lakas volt a varosban, km2-enként 26,925.

Sarbogard lakonépességének alakulasa:

A diagramon lathatd, hogy a nemek megoszlasa szinte kiegyenlitett, igy annak
kapcsan torzuldas nem varhaté az eredmények kiértékelésekor. Masik altalanos,
azaz demografiai adat a kitoltdk életkor szerinti megoszlasa, amelyet a kérddiv
ugyszintén vizsgalt. Ez azért nagyon fontos, mert a kérdGiv elkészitése soran
célként fogalmazddott meg az, hogy a lakossdag minden életkortartomanyba
tartozo tagjai képviselve legyenek, tehat egyik tartomany felé se alakuljon ki

jelent6s eltérés.
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Az alabbi diagram a kapott eredményt szemlélteti:
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Sarbogand népességenek alakulasa (1)

Gazdasag
Munkanélkiiliseg:

Fejér megyében az orszagos atlagnal kisebb a munkanélkiiliség, azonban a megye
kilonb6z6 pontjain eltéréek az értékek. A munkanélkiiliségi rata a megye déli
részén, a sarbogardi és az enyingi kistérségekben mutatjak a legmagasabb
értékeket.
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Munkanélkiliségi rata [%] | | | | |
2013. 2014.
Teriileti egység . II. . V. l. II. . V.
I. negyedév . . . . . , ,
negyedév | negyedév | negyedév | negyedév | negyedév | negyedév | negyedev
Kozép-
Magyarorszag 9,3 8,7 8,6 8,1 7,3 6,4
Fejér 11,0 10,6 8,9 8,2 7,8 6,6
Komarom-
Esztergom 10,2 8,6 5,8 6,0 4.0 3,8
Veszprém 10,7 8,5 8,7 7,6 6,2 5,8
Orszag
osszesen 11,8 10,3 9,8 9,1 8,3 8,0

5.2. A 15-64 éves népesség gazdasagi aktivitasa megyénként és régionként

. L 15-64 L
Régii(c'i)!gézr:keogﬁ/ék, Foglalkoztatottak | Munkanélkiiliek Gai‘ljé;?jaglllag ?]aeﬁzskat%‘vff né?l)\:,:ég AI?:;:;“ Munka?éet“;uhseg Foglalrkéciétatam
ezer f6 9
Kozép-
Magyarorszag
2003. I-Iv. 1194,7 50,6 1245,3 691,5| 1936,8 64,3 4,1 61,7
2004. I-Iv. 1213,6 58,1 1271,7 658,1| 1929,8 65,9 4,6 62,9
2005. I-Iv. 1227,4 66,8 1294,2 645,8 | 1940,0 66,7 5,2 63,3
2006. I-1V. 1229,3 66,6 1295,9 664,9| 1960,8 66,1 5,1 62,7
2007. I-Iv. 1233,6 61,9 1295,5 671,7| 1967,2 65,9 4,8 62,7
2008. I-1v. 1232,5 59,9 1292,4 672,2| 1964,6 65,8 4,6 62,7
2009. I-Iv. 1225,6 87,4 1313,0 677,7| 1990,7 66,0 6,7 61,6
2010. I-Iv. 1214,6 120,3 1335,0 678,8| 2013,8 66,3 9,0 60,3
2011. I-Iv. 1226,7 119,3 1.346,0 691,5| 2037,6 66,1 8,9 60,2
2012. I-Iv. 1262,8 128,9 1391,8 637,8| 2029,6 68,6 9,3 62,2
2013. I-IV. 1273,7 122,1 1.395,7 631,8| 2027,6 68,8 8,7 62,8
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A Sarbogardi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi kirendeltség illetékes koréhez
Sarbogardon kivill még 11 telepilés (Saregres, Sarszentagota, Sarkeresztlr, stb.)
tartozik. Feladatuk a munkaeré kozvetités, foglalkozasi és munkaerd-piaci
informaciok nyljtasa, valamint az allaskeres6k és munkaadok igényeinek
kiszolgalasa.

Sarbogard és korzete

A nyilvantartott allaskeresok 2013. augusztusi szama 2.148 f6. Az allaskeresok
15,8%-a palyakezdd. Szamuk 339 f6t tett ki. Az allaskeres6knek 36,4%-a szerepelt
tobb mint 12 hdénapja folyamatosan a regisztracioban. Az ellatasra jogosultak
aranya 41,9%. Az allaskeresok tobb, mint fele, 53,7%-a legfeljebb altalanos iskolai
végzettségl. Augusztus végén 109 ures allashelyet tartott nyilvan a kirendeltség. Az
allaskeresok gazdasagilag aktiv népességhez viszonyitott aranya a targyhdban
18,0%. Ennek alapjan a térség a megyében az utolsé helyen szerepel.

Id6pont Allaskeresék szama Munkanélkiiliségi mutato
2013.januar 2215 23%
2013.junius 1563 17%
2013.december 2052 17.2%
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A regisztralt allaskeres6k nemek szerinti Osszetételét vizsgalva, a ndk és
férfiak aranya megkozelitoleg azonos. Az elhelyezkedési esélyeket csokkenti a 8
altalanossal vagy kevesebbel rendelkezOk magas szama (1058 f6). Ezen kivil a
munkaerd-piaci helyzetet nagymértékben rontja, hogy a regisztralt allaskeresok
42,6%-a 45 év feletti. Pénzbeli tamogatasban az allomany tobb mint 60 %-a NEM
részesiil.

A regisztralt allaskeres6k szamanak csokkenésében jelent6s szerepet
jatszanak a Kozfoglalkoztatasi Programok. 2013-ban a kozfoglalkoztatas keretében
1354 f6 foglalkoztatasa valt lehetové. Oktoberben 69, novemberben 369, mig
decemberben 186 fot tudtak foglalkoztatni a tamogatott kozfoglalkoztatas
keretében.

Az aktiv munkaerd6-piaci eszkozok koziil létszamban és pénziigyi forrast tekintve is
legnagyobb eszkoz a kozfoglalkoztatas.

2013-ban 3 foglalkoztatdsi forma valésult meg:

* hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas
= orszagos kozfoglalkoztatasi program
= STARTMUNKA mintaprogramok

A sarbogardi Onkormanyzat is szivesen fogadja a Start mintaprogramok altal
nyert lehetdséget, és igyekeznek maximalisan kihasznalni, mivel ezekkel
értékteremté  tevékenységet végezhetnek telepiilésik javara, melynek
tamogatottsaga 100 %-os.

A kistérség teriiletén a programokban tervezett 430 fohoz képest 542 allaskeres6
keriilt bevonasra. A start munka tamogatas kozponti kerete terhére eredetileg 499
872 314 Ft kotelezettségvallalasbol targyévben (2013) 434 911 553 Ft keriilt
kifizetésre. Nem lett felhasznalva 35 421 079 Ft. Ennek egy része meghilsulas,
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nagyobb aranyban viszont elszamolasra vard kozvetlen koltség, amely az athiuzodo
hatast fogja novelni.A hagyomanyos kozfoglalkoztatast 6 és 8 oras foglalkoztatasi
formaban bonyolitottak le. A foglalkoztatasi korbe (j elemként kerilt be a téli,
képzéssel egybekotott kozfoglalkoztatas, ami 2013. november 1-én indult
folyamatos létszamfeltoltéssel és 2014. aprilis 30-ig tartott. A foglalkoztatas
idétartama programonként valtozé, 1 honaptél 10 hénapig terjed, de programon
beliil is vannak hosszabb-rovidebb id6tartamu szerzédések.

Sdrbogdrdon létszamadatok programonként:

Programok Id6tartam (hénap) Prograrr(1f’l’é;tszéma Foglalkoztatottak szama (f6)
6
Téli kozfogl. (jan. 2. - feb. 28.) 2 13 13
Start belvizvéd. 10 92 134
Start foldut karb. 6 42 67
Start kozut karb. 10 15 15
Start illegalis hull. lerakoé felszam. 3 21 28
Hagyomanyos kozfogl. 6 oras, atlagos 10 8-10 93
idét. 1 ho/fé
Hagyomanyos kozfogl. 8 oras 10 13 13
Teéli képzéssel egybekot. kozfogl. 2 (nov. - dec.) 137 137
OSSZESEN 500

Fontos megemliteni, hogy 2013-ban voltak olyan foglalkoztatottak, akik tobb
programban is alkalmazasra keriiltek, igy a tobbszori foglalkoztatast leszlirve,

11
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ténylegesen 385 f6 alkalmazasara keriilt sor. Ezzel a szammal a jaras legnagyobb
foglalkoztatdja: Sarbogard Varos Onkormanyzata.

Teli kozfoglalkoztatas:

Id6tartam: 2014. januar 2. - februar 28.
Feladatok:

= Jarasi Hivatal kialakitasabol ered6é utomunkak
» csapadékviz elvezetés

* (tjavitas

= kozteriileti tisztasag

Mezbgazdasagi projekt:

Az egyik legsikeresebb program a mezdgazdasagi projekt. Ezen teriileten 119
személy vett részt. A koltségek fedezésére 156 492 392 Ft keriilt felhasznalasra a
2013-as évben. F6 tevékenység a zoldség- és gylimolcstermesztés, ill. a
kisallattartas voltak, ez utébbi még jelenleg is folyik. Els6dleges célja a friss
alapanyagok el6allitasa a konyhak ellatasara, és az onkormanyzati intézmények
szamara. A kimarado novények/gyiimolcsok a piacon keriilnek értékesitésre, ill.
egyéb felhasznalasra (haziallat ellatas). A termelés iranyitasaban szakszerd
gazdalkodast folytato szakemberek vettek részt.

Mezébgazdasagi foldutak rendbetetele:

Idotartam: 2013. marcius 4. - december 31.
Feladatok: Utjavitasok, katydzas, jardak javitasa
Eredmény:

» felhasznalva 130 tonna kézlzalék (makadam utak javitasara)
» felhasznalva 4 tonna hideg aszfalt (aszfaltos utak katyl(zasa)
» jardafelljitasok

* intézmények karbantartasa, festése

12
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* Onkormanyzati lakasok karbantartasa

Ebben a projektben a 98 kozfoglalkoztatott vett részt 6 telepiilésen. A kitlizott
célok megvalosultak (mezbgazdasagi utak rendbetétele, mezbgazdasagi teriiletek,
telepek bekotése a kozUthalozatba, a konnyebb kozlekedést eldsegitve). A
felhasznalt tamogatas 57 831 238 Ft volt.

Belvizvezetesi projekt:

Id6tartam: 2013 marcius 1. - december 31.

Ezt a programot a vizgazdalkodasi tarsulasokkal karoltve  (orszagos
kozfoglalkoztatasi program keretében) végeztek.

Feladatok: arkok tisztitasa (316 km), ar- és belvizzel veszélyeztetett teriiletek
karbantartasa.

Eredményként a kiilterileti f6 vizelvezetok legalabb 2 alkalommal, mig a
belteriileti levezetok 4 alkalommal keriiltek lekaszalasra a hulladék osszegyljtése
mellett. A kézi és gépi kaszalas egész éves teljesitménye 1 136 448
négyzetméter.Erre a tevékenységre 111 290 839 Ft keriilt kifizetésre 2013-ban.

lllegalis hulladéklerako helyek felszamolas:

Feladatok: ismétlédo lerakasok felszamolas, tiszta kornyezet fenntartasa

Ez a projekt 38 f6 allaskeresot (29 f6 helyett) tudott foglalkoztatni, amelyre 14 002
109 Ft keriilt felhasznalasra. A program nagy segitséget nydjtott az
onkormanyzatoknak. A lerakora szallitott hulladék mennyisége 7380 kg.

13
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Hagyomadnyos kozfoglalkoztatads (6 orads):

A program elsddleges célja volt a n6i munkaeré foglalkoztatasanak megoldasa.

Feladatok: telepiiléstisztasag, viragok lltetése, viragagyasok, kozteriiletek, parkok
gondozasa

Hagyomadnyos kozfoglalkoztatads (8 oras):

A kozfoglalkoztatottak ebben a programban intézményi kisegitd feladatokat lattak
el.

Téli és egyéb értékteremtd projekt:

Idotartam: 2013. november 2. - december 31.
Képzések:

= kisgépkezeldi: 10 f6

= parkgondozoi: 10 f6

= motorflrész kezeldi: 11 f6

» z0ldség- gylimélcs feldolgozoi: 1 6

» faipari gépkezel6i: 2 f6

= térburkoloi: 11 f6

» alapkompetencia fejlesztési képzés: 86 f6

A felhasznalt keret 20 145 946 Ft, nagy részét beruhazasra, ezen beliil is épitési
anyagok vasarlasara koltotték. A téli képzéses kozfoglalkoztatasban a létszam,
mind a foglalkoztatas, mind pedig a képzések vonatkozasaban meghatarozott volt.
A munkavallalok és a képzéseken részt vevok véletlenszerlien keriiltek besorolasra,
mivel a behivas és a kezdés kozott - palyazat irassal és a kotelezé orvosi
vizsgalatokkal, kiértesitésekkel egyiitt - 4 munkanap allt rendelkezésre.

A sarbogardi kistérségben 2013-ban a munkaerdpiaci helyzetre kedvezéen
hatott a kozfoglalkoztatas. Szamos munkara képes és kész aktiv koru, halmozottan
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hatranyos helyzetli embernek sikeriilt munkat biztositani. A programokbol kevés
volt a lemorzsolodas, altalaban az esetek 90 %-ban az elsédleges munkaerdpiacon
sikeriilt munkat talalniuk.

2014 majusatél kezdédott a Start programok inditasa. Két programra a Start
belvizvédelem és a Start kozutkarbantartas programokra palyazik (palyazott) a
sarbogardi Onkormanyzat.

Helyi ipar, mezdgazdasag és szolgaltatasi szektor, melybe sajnos kicsi a fluktuacio
a kézmunka programbol. Jelent6s “atvandorlasrél” nem tudtak beszamolni.

Mezogazdasag:

A varos lakossaganak nagy része a mezégazdasagbol él. A kornyezd kivalo
mindségl foldeken gabona-, kukorica-,cukorrépa- és napraforgo termesztés folyik,
de jellemzo a sertéstenyésztés is. Sarbogard térsége gyiimolcstelepitésre kivaléan
alkalmas. A mez6gazdasagi terményekre kiterjedt feldolgozoipar épiil.

Sarbogard teriiletének 86%-a all mezogazdasagi mivelés alatt. A varos teriiletének
66,7%-a szantofold; 11,1%-a legel6; 3,1%-a erdo; 1,1%-a rét. A kivett (vagyis lakott)
terilet 13,8%-a Sarbogard teriiletének.

Sarbogardon sertés-, baromfi- és szarvasmarha-tenyésztés folyik. 1863-ban a
szarvasmarhak szama 220, a baromfik szama 21 000, a sertések szama 400 darab
volt. 2011-ben a szarvasmarhak szama 635, a baromfik szama 9000, a sertések
szama pedig 4200 darab. Az allattenyésztés legfontosabb agazata a
sertéstenyésztés.

2011-ben a mezdgazdasagi alkatrészeket, gépeket arusitdé Valkon Kft. telephelyet
hozott létre Sarbogardon, melyet oktober 21-én mutattak be a nyilvanossag
szamara. A telephely javitom(ihelyként, alkatrészboltként, funkcional.

A mezdgazdasagi cégek kozil jelen van még Sarbogardon, a Koztarsasag (ton a
KITE Zrt. is. A cég tevékenységi kore a mezdgazdasagi termelok tovabbképzése,
szakmai bemutatok, szaktanacsadasok, gazdasagi érdekképviselet,
informaciocserék szervezése.
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Ipar:
Sarbogard 1920-ig a népi butorkészités kozpontja volt.

1993-ban létrejott a Sarbogardi Ipari Park, a volt szovjet laktanya teriletén. 2000-
ben a Mannesmann VDO CarCommunicationmulticég besziintette a munkat az
autoradiokat gyarto sarbogardi lzemében. A Mannesmann iparlizési adojabol
befolyd 0Osszeg Sarbogard 1,7 milliardos koltségvetésének 8-10%-at adta. (A cég
1999-ben 1,3 millio késziiléket gyartott itt, és tavozasaval 845 munkahely szint
meg Sarbogardon). A gyartast Kinaba helyezték at, ahol olcsobb a munkaer6 és
alacsonyabbak az alkatrészarak, tovabba a mikodés egyéb jarulékos koltségei is,
mint Magyarorszagon. Az év oktoberében a honvédség helyi alakulata is eltavozott
a varosbdl, amivel szintén munkahelyek szlintek meg.

2003-ban egy holland cég, a Key Tech egy iizem kivitelezésébe kezdett, de 2009-
ben besziintették a munkat. A cég bezarasaval 120 ember maradt munka nélkiil.
Helyi hirek szerint még a gépeket is eladtak.

Sarbogard legnagyobb ipari létesitménye a VIDEOTON sarbogardi lizemegysége volt,
a maga 107000 m2-es teriletével, mely napjainkban mar nem mikodik.

Szolgaltatasok:

A szolgaltatasi és kereskedelmi szektor kiterjedt (foleg a szallitmanyozas terén), de
elmarad a megye egyéb varosaiban megszokott atlagtol.

A nagykereskedelmi aruhazlancok koziil Sarbogardon megtalalhaté a Lidl, a
Rossmann, a Tesco, a Penny Market, a Spar és a Coop (a Coopnak 3 iizlete van
Sarbogardon. Egykoron Plus aruhaz is volt a varosban, de beleolvadt a Sparba.
2009. februar 12-én nyilt meg a vasarlok elott a Plus aruhaz egykori helyén a Spar.

2005 tavaszan adtak at a posta (j kozponti épiiletét, amely Fejér megye
legkorszer(ibb postahivatala. A beruhazas megkozelitoleg 100 millié forint volt. A
posta felavatasan a miniszterelnok is ott volt.

MOL és OMV lizemanyagtolt6 allomas talalhaté Sarbogardon.
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Kerdések-Valaszok:

Sajat erd sziikséges a programok megteremtéséhez, azonban ez kisebb, mint a
szocialis tamogatasok Osszege.

Eszkozbeszerzés: gépek, flnyirok, flikasza, lizemanyag finanszirozasnal nagyon oda
kell figyelni, hogy a tervezett keretosszegen belul maradjanak, a programban nincs
lehetc’iség inflaciokovetésre. Mashol tapasztaltunk olyat, hogy a megvasarolni kivant
gép ara idékozben felment és a program végrehajtojanak sajat forrasbol kellett
kipdtolnia. Nincs lehet6ség a “potmunka” finanszirozasara sem.

Nagy teriileten dolgoznak az emberek, a munka megszervezése is nagy feleldsség,
valamint ellenérizni kell a dolgozokat.

A vdrosban a munkavallalok hany szdzaléka dolgozik kozmunkdsként az
Onkormanyzat alkalmazasaban?

* Erre nem tudok valaszt adni, valtozo. Idén 351 szerz6dést kotottiink eddig,
nem ismert, hogy még hanyat kell. Ha a lakossag szamahoz mérjiik, akkor a
351 szerz6dés kb. a lakossag 2-3 %-a.
Midta vesznek részt a kozmunka programban?

* Erre nem tudok valaszt adni. 2009 el6tti dolgokat nem ismerem. Miszak tud
ra valaszolni esetleg. (1990-es évek végén mar volt kozmunkaprogram)

Van-e lehetdségiik meghatadrozni milyen kozmunka programok induljanak?

» (Csak részben van (start-kozut, belviz, mezOgazdasag a tobbit kozpontilag
irjak eld), mi eldonthetjiik, melyikben indulunk.

Tudnak-e hatni a személyi 6sszetételre?
» Csak részben.

Hany fé onkormanyzati dolgozo foglalkozik a startmunkadval?
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» Hivatal részérél részmunkaidoben: miiszaki osztaly 2 f6, szervezési csoport:
2 f6, pénziigyi osztaly: szinte mindenki a kifizetések, szamlazasok miatt.
Kozfoglalkoztatason beliil: csoportvezetdk: 5, adminisztratorok: 2

Hogyan torténik a kifizetés? Mekkora leterhelés a kp-s fizetés?
* Nagyobb aranyban kp-s fizetés, emiatt nagy a leterheltség.
Atlag hdny szdzaléka hianyzé?
* Meghatarozhatatlan, ez valtozo az osszetételtol fliggden.
Gondot okoz-e a nem megfelelé munkaeré rendelkezésre allasa?
= |gen
Hogyan egésziti ki a profitorientadlt varosiizemeltetést a kozmunka program?

* Nincs profitorientalt varosiizemeltetés. Nincs varosiizemeltetési tobbségi
tulajdonunkban levo cégiink.

» Megjegyzés: kiilsé vallalkozd, a Dészolg KFT végzi el megbizds alapjdn a
feladatokat, megbizdsi dij ellenében.

Melyek az elégedettség fokmeéroi?
= 7?7? (itt arra gondoltunk, hogy a lakossagi jelzések milyenek a kozterek,
kilteriileti utak, vizelvezet6 arkok allapota kapcsan)
Hany fé dolgozik a hivatalban? Hany fé az intézményekben, intézményenként?

= Polgarmesteri hivatal |étszdma:37; Bolcséde: 7; Konyvtar: 5; Ovodak:61 6;
ESZI:46 f6

Mely intézményekben dolgozik kozmunkds?
» Hivatal: 9 f6, intézmények szintén valtozo. SESZI 9-10 f6, 6vodak 3-4 f6/nagy
ovodak, pusztaegresi ovoda 1 fO, toborzsoki évoda 2 f6, konyvtar 3 f6,
bolcsode 2 fo.

Van-e kozottiik diplomds, neki milyen munkat tudnak adni?
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Nem vizsgaljuk az iskolai végzettséget, csak a karbantartoknal, akik
magasabb bért kapnak, illetve az adminisztratoroknal, akik a Polgarmesteri
Hivatalban “titoktartasi kotelezettséggel, felelGsséggel'jar6 munkakort
toltenek be. Mivel a jogszabaly azt irja elé, hogy a kozmunka iskolai
végzettségtol fiiggetlen, ezért csak azokat tudjuk magasabb béren
alkalmazni, akinek a munkakorére engedélyezi a Munkaiigyi kézpont, vagy
aki pl: acs, kémdlves, és abban a munkakoérben is dolgozik, vagy ahol kapunk
keretosszeget szakmunkas bérhez, de itt is mindenképpen azt kell
figyelembe venni, hogy csak az kaphatja a szakmunkas bért, akinek a
munkakoréhez megfelelé a végzettsége. Tehat egy ABC eladot nem
alkalmazhatunk szakmunkassal karbantarté munkakorben, egy esztergalyost,
vagy fodraszt nem alkalmazhatunk adminisztratornak szakmunkas bérrel.
OKJ végzettség onmagaban nem elég a szakmunkas bér megallapitasahoz
(Munkatigyi Kozpont informacioja)

A képzések sordn milyen lehetéségeik vannak? Elhetnek-e javaslattal?

A képzéseket kozpontilag hatarozzak meg. Valasztasi lehetdségiink nem
nagyon van a létszamra vonatkozoan, illetve a tanfolyamokra vonatkozoéan.
Elozetes felmérést kiildenek, amire valaszt kell adni, hogy milyen tanfolyam
érdekel benniinket, illetve hany fot vonnank abba bele, de részben nem
azzal a létszammal, és nem azokat a tanfolyamokat inditjak kozpontilag,
amit mi kériink. Erre példa a 2013/2014. évi téli képzéses kozfoglalkoztatas,
ahol nem kértlink alapkompetencia képzést, mégis 86 fot kotelezéen be
kellett arra vonni 3 nap leforgasa alatt kikozvetitéssel, érvényes orvosival
egyutt.

Start-mintaprogramok  (Start-belviz, Start-kozut, Start-foldat, Start-illegalis
hulladékleraké felszamolas, Téli képzéses kozfoglalkoztatas) - allami tamogatas
mértéke: osszesen 160.669.300,-Ft munkabér, illetve ehhez kapcsolodo jarulék,
mely 100%-ban allami tamogatast élvez.
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Program Munkabér Jarulék

Start belviz 65 709 140 Ft 8871 106 Ft
Start foldat 17 781 280 Ft 2 400 585 Ft
Start k6zat 14 382 500 Ft 1941 640 Ft
Start illegalis leraké

felszamolas 4 849 440 Ft 654 705 Ft
Téli képz. kdzfogl. 57 946 940 Ft 7 823 207 Ft
Kdzvetlen ktg. 2880 327 Ft

Osszesen 68.650.474 Ft

Foglalkoztatas atlagos idotartama: 2013. december 31-i allapot szerint 4,5
honap/fo6.

A 2014. aprilis 30. napjaig tartd programban o6sszesen 134 f6 vett részt.
Most 463 f6 dolgozik a kozmunkaprogram keretében.
5 pilléres kbzmunka program:

* Mezdgazdasagi projekt

* Mezl6gazdasagi foldutak rendbetétele

= Belvizelvezetés

* |llegalis hulladéklerako helyek felszamolasa

= Téli és egyéb értékteremto projekt
Mezdbgazdasagi projekt:

Egyik legsikeresebb program. F6 tevékenységek a zoldség és gyiimolcstermesztés.
Szabadfoldi, valamint hideg folias termesztés folyik. Cél a friss alapanyagok
el6allitasa, onkormanyzati intézmények ellatasa, tobblettermékek feldolgozasa,
értékesitése. A termelés iranyitasaban szakemberek vigyazzak a szakszerd(
gazdalkodast. Piacon aruljak a megtermelt terményeket (paprika, paradicsom,
zoldbab, f6z6tok, kaposztafélék, stb.) A program kapcsan képzés is folyt (zoldség-
és gylimolcs feldolgozo).
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Start-foldut:

Cél: mezbgazdasagi foldutak rendbetételével a mezdgazdasagi teriiletek, telepek
bekotése a kozuthalézatba, el6segitve a kornyéken lakok kozlekedését,
mezogazdasagi telepek konnyebb megkozelitése.

Start-belviz:

Arkok tisztitasa, az ar- és belvizzel veszélyeztetett teriiletek biztositasaval, hogy a
természeti katasztrofak elkeriilhetok legyenek.

Start-illegalis:

Illegalis  hulladéklerakdé helyek felszamolasa. Az  ismétlodé lerakasok
megakadalyozasara, a tiszta kornyezet megtartasara 38 f6 kozfoglalkoztatottnak
volt lehetGsége ebben a projektben dolgozni.

Kozuthalozat javitasa:

A teleplilés belteriiletén az onkormanyzati kezelés(i Uthalézat karbantartasa,
javitasa, kornyezetének rendbetétele, baleseti veszélyek csokkentése,
kerékparutak épitése (jardaépités, jardalapok lerakasa (40x40 cm), katylzas (mart
aszfalt), buszmegallok atépitése). A kozmunka programban résztvevok mas
varosban képzésben vettek részt, az ott tanultakat hasznositani tudjak. A
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betonelemeket a szomszédos Alap teleplilésrél szerzik be, ahol szintén kdzmunka
programban allitjak eld.

Varosiizemelteteés:

A telepiilés parkjainak, zoldfeliileteinek, temet6 rendbetétele a feladata a
kozmunkaban foglalkoztatottaknak. Ezeket a feladatokat a Kozév Kft., Dészolg Kft.
szerz6dés alapjan végzik a munkakat és teljesités igazolas alapjan torténik a veliik
valé elszamolas. Csak az Ulizemanyag felhasznalas torténik norma szerinti
elszamolasban. Ezen a teriileten azokat az egyedi feladatokat végzik el a kiilonboz6
mas programokbodl atvezényelt emberek, melyek vallalkozasi formaban nem
elvégezhetok.

Karbantartas teriileten 10 fé-t a Viziigy foglalkoztatja az embereket, de az O
felligyeletiiket és iranyitasukat is az onkormanyzat latja el

Egyeb eszrevetelek

A munkak mindségérdl elmondhato, hogy eléri az elfogadhatd szintet, de ar érték
aranyba jonak mondhatd, mivel olcsobb mintha kiilsés vallalkozét bizna meg az
onkormanyzat.

463 kozfoglalkoztatott fordult meg a programban, ennek a hatékonysaga
mérdszamok hianyaban nem értékelheté, de elmondhatd, hogy a csokkent
koltségvetési tamogatast a kozmunka programban kapott Osszeg jol kiegészitette,
hiszen a kézmunkasok koril-beliil 50 millié forint értéki munkat végeztek el.

Ha megsziinne a kozmunka program, a feladatellatas gondot okozna a telepiilés
szamara.

Az emberek inkabb dolgoznak a kézmunka program keretén belul, mint segélyért
alljanak sorban (segély 22.800,-Ft).
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2014. Start mintaprogram palyazati anyag ismertetése
Belvizelvezetés

Program célja:

Sarbogard kozigazgatasi terliletén az onkormanyzat tulajdonaban lév6 arokrendszer
hossza 316 km. A 2013 évi belvizvédelmi projekt soran a korabban elhanyagolt
vizelvezeto arkokat, csatornakat sikeriilt mikodoképes allapotba hozni, azonban
ennek fenntartasa folyamatos, hosszi tavi munkat igényel. Sarbogard sikvidéki
teleplilés, a vizelvezet6 arkok lejtése kicsi, a lefolyas lassu, emiatt a feliszapolodas,
feltoltodés folyamatos. A kaszalasok, nad és bozotirtas, iszapolas folyamatos
munkat igényel, ennek elmulasztasa esetén ingatlanok, lakoépiiletek keriilhetnek
veszélybe. 2014 évben a kozfoglalkoztatasi programok késéi kezdése, illetve a
szilkségesnél alacsonyabb létszam miatt az arkok kaszalasat késon tudtuk
megkezdeni, a fébb vizelvezetok kiilteriileti szakaszainak kaszalasat jelen ideig nem
tudtuk megkezdeni, ezalatt a novényzet egyre sliribb és erésebb lett, igy a kaszalas
egyre nehezebb. A nadvagas a téli honapokban is munkat biztosit a bevontaknak.

A munkavégzés fobb teriiletei: a csatolt felmérési lap alapjan. Az Gsszteriilet kb.
465 000 m2, a sziikséges kaszalasok szamaval felszorozva kb. 1 240 000 m2.

Az onkormanyzat 15 db Stihl flnyiroval rendelkezik. A flinyirdk teljesitménye sima
fdvagasnal 1 000 m2/miszak. Ez a novényzet nagysaganak, erdsségének
figgvényében valtozik. Az 6nkormanyzat tulajdonaban all egy VW transporter és egy
kistraktor, amelyeket szallitasi feladatokra kivanunk hasznalni. A 2014-es évben az
el6z6 évek tapasztalatait figyelembe véve terveztiink be munka-, és védéruhakat,
illetleg védbeszkozoket.

Ezen programelem arbevételt nem képez, hanem a lakokornyezet, magantulajdon
(lakéépiletek, vetésteriiletek stb.) védelmét szolgalja, mellyel a telepiilés
biztonsagosabba valik az id6jaras viszontagsagai esetén is.

A varos kozigazgatasi teriilete 18 934 ha. A csapadékviz elvezet6 rendszer lejtése
kicsi, a lefolyas lassu, emiatt csapadékos években (1999, 2006, 2010) a belviz
lakodingatlanokat veszélyeztetett, illetve jelentds karok is keletkeztek. A varos
biztonsaga és a lakoépiletekben keletkezett karok megelézése érdekében az
onkormanyzat szamara els6dleges feladat a csapadékviz levezeték folyamatos
karbantartasa, kaszalasa, iszapolasa, atereszek tisztantartasa. A vizelvezetd arkok
korzetében a parlagfii irtast is el kivanjuk végezni.
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Tervezett létszam: 46 f6. Ebbol 1 f6 csoportvezeté, 1 f6 programiranyitd, 3 fo
gépkezeld, 1 o raktarkezeld, 1 f6 adminisztrator, 38 f6 segédmunkas.

Sarbogard sikvidéki teleplilés, a levezetd arkok lejtése kicsi, emiatt a levezetok
karbantartasa folyamatos munkat igényel a csapadékvizek minél gyorsabb
kivezetése miatt. Az oOnkormanyzati kezelésben lévo arokrendszerek kaszalasa,
tisztitasa, bozot kiirtasa, iszapmentesitése a varos védelme érdekében
elengedhetetlen feladat. A kaszalasokhoz sziikséges gépekkel, illetve a kaszalék
elszallitasahoz szilkséges jarmivekkel rendelkeziink. A program soran a gépek és
jarmUivek Gizemanyag ellatasahoz és lizemeltetéséhez kériink segitséget.

A program koltsegeinek kimutatasa:

Koltségnem megnevezése Elszamolhato koltség (Ft)
1. | Bérkoltség 12 961 109
2. | Munka- és védbruhazat, egyéni 1 028 443
védbeszkoz
3. | Munkaba jarassal kapcsolatos 400 120

utazasi koltség

4. | Egyéb kéltségek 2 025 333

0sszesen 16 415 005

2013-2014. evi teli kozfoglalkoztatas forrasa terhére inditott hosszabb
idotartamu kozfoglalkoztatas tamogatasara

A kozfoglalkoztatds célja, sziikségessége, indokoltsdga:

A kozfoglalkoztatasi program keretében telepiilési koztisztasagi, parkgondozasi, Ut-
és jardajavitasi és karbantartasi, intézményi karbantartasi, és takaritasi feladatokat

ellatasa.
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A tisztabb, rendezettebb kozteriiletek, intézmények, a kijavitott jarda vagy
Utszakaszok mindenképpen a teleplilés egészének és lakoinak a megelégedését
szolgalja. Ezen tulmenden pedig atmeneti munkalehetdséget biztosit az FHT-ban
részesiilo, vagy regisztralt allaskeresok részére.

Foglalkoztatni kivant osszes létszam: 17 6

A program idotartama:  2014. év marcius 1. naptol 2014. év aprilis honap 30.
napig

A program teljes koltsége: 2.837.981 Ft
Munkaterv:

Parkfenntartas, parkgondozas, belteriileti utak, jardak fenntartasa, javitasa,
kozteriilet tisztantartas. Intézmények karbantartasa, intézményekben kisegito
feladatok ellatasa.

A program koltségeinek kimutatasa:

Koltségnem megnevezése Elszamolhato koltség (Ft)
1. | Bérkoltség 2732 344
2. | Munka- és védéruhazat, egyéni 105 637
védbeszkoz
osszesen 2 837 981
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A legfontosabb észrevételek, kockazati tényezok:

Az onkormanyzat és intézményei jo része szamara teljesen (j teriilet a
termelés és a gazdasagi vallalkozas.

Egy ilyen innovacidohoz nem all rendelkezésre elegend6 tervezési, termelési,
logisztikai, értékesitési szaktudas, fenntarthato infrastruktura,
munkahelyteremtd beruhazasi forras. Kiilonosen nagy a kockazat, ha nagy
létszamot bevonni hivatott termelé gazdasag megteremtése a cél.

A vallalkozasi tevékenységek komoly jogi és szamviteli feltételeket
kovetelnek, ezért altalaban jellemzo, hogy a kozfoglalkoztatast és a terme-
lést az onkormanyzat nonprofit vagy forprofit gazdasagi tarsasaga végzi,
korabbi, leamortizalodott infrastrukturajaval.

A kiszamithatatlan Gtemezés(i és tamogatottsagu rovid és toredezett
futamidejd (aprilistol oktoberig, decemberig tartd) programok nem adnak
teret fenntarthato életciklusu vallalkozas tervezésére.

A koltségvetési szervek (igy az onkormanyzat és polgarmesteri hivatala és

intézményei) nem folytathatnak veszteséges vallalkozasi tevékenységet ,Ha
adott vallalkozasi tevékenységnek a Trv.64. § szerint megallapitott maradvanya harom éven
tul negativ, és arra az adott tevékenységgel osszefiiggésben keletkezett vallalkozasi tartalék
nem ny(jt fedezetet, a koltségvetési szerv érintett vallalkozasi tevékenységét meg kell
sziintetni.”

A felvételt nyer6 dolgozok kivalasztasa soran ellentmondasos szempontok
érvényesilnek. A termelési hatékonysag, a fenntarthatdsag érdekei szerint a
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varhatoan jol teljesit6, a nyilt munkaerdpiacon is elhelyezkedni tudd
személyt valaszthatjak, aki képes lehet megfelelni az adott munkakor
elvarasainak. A munkaeré-piaci reintegracios szempont viszont ezzel éppen
ellentétes, hiszen aki tamogatas nélkiil vagy kis segitséggel el tudna
helyezkedni nem tamogatott munkahelyre, azt a személyt a nyilt
munkaerdpiacra kell segiteni. Az intenziven tamogatott munkahelyet pedig a
munka vilagatol tavolabb lév6 személyek felzarkoztatasara kellene
hasznositani.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony eltér a munka torvénykonyve alapjan
megvaldsulo foglalkoztatastol, ezért a munkavallalokat védo jogszabalyi
keretek egy része nem vonatkozik a kozfoglalkoztatottakra, bériik is elmarad
a minimalbértol.

Nem varhato el magas szint{i munkamotivacio a jelenlegi torvényi keretek
mellett foglalkoztatott kozmunkasoktol, a rendszeresen megszakitott, nem
kellé személyi és technikai infrastruktdraju, erésen nyomott bér( és
perspektiva nélkili munkaviszonyban. ,,Ennyi pénzért én csak ennyit
gondolkodom” - mondta egy kozfoglalkoztatott interjualanyunk

A , koltségkimélé munkaer6t kinal az onkormanyzati intézményi feladatok
ellatasara”. Azaz kozfoglalkoztatasuk legfobb értéke ez. Elgondolkodtato,
hogy ha az onkormanyzat e forrast szabad felhasznalasu pénziigyi
tamogatasként kapna, akkor is ezeknek a feladatoknak az ellatasat és ilyen
hatékonysaggal finanszirozna-e a telepiilés érdekében.

A kozfoglalkoztatasok millié forintos nagysagrendd bekapcsolasa a termékek
el6allitasaba, értékesithetd szolgaltatasok nydjtasaba jelentésen
befolyasolja a gazdasagot, versenyhelyzetet. Az igen intenziv (80-100
szazalékos) allami szubvenciohoz hozzajuto termelé/szolgaltatod (fiiggetleniil
attoél, hogy az allami, onkormanyzati vagy magan fenntartasu) oriasi
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elényben van a helyi vallalkozasokkal szemben. Kérdésként meriil fel, hogy
hogyan maradhat életben az a kertészeti vagy takarito vallalkozd, akinek a
100 szazalékban allami tamogatast onkormanyzati kozfoglalkoztato
koziizemmel kellene versenyeznie a varosaban.

Hatékonysag meérése

Egy rendszer csak abban az esetben mikodhet célszer(ien, ha a folyamatokba be
lehet avatkozni, ehhez viszonyt az sziikséges, hogy az egyes paraméterek értékei
minden id6pontban rendelkezésre alljanak. A megtermelt érték regisztralasa 2013-
tol elvaras a Start-munka mintaprogramokat finanszirozo BM részérol.
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Szintén nem bonyolult az egyes kozfoglalkoztatottak altal elvégzett szolgaltatasok
mennyiségi regisztralasa.

@ ‘ MAGYARY
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« A megtisztitott Ot, park, kozteriilet, erdd, lenyirt fii, gyommentesitett
teriilet m%-ben, az dsszeszedett szemét m*-ben, az dsszegy(ijtott fa,
nyesedék m*-ben kimutathato.

» A kozfeladatokat kisegit6 szolgaltatasok értékének regisztralasa is
megoldhaté az egyes foglalkoztatok szamara oly médon, hogy munkadra
egyenértékkel szamolnak. Kézbesitd, takaritd, mivelédésszervezo, tigyviteli
dolgozd, konyhai kisegitd, kertészeti betanitott, karbantarto, festo stb.
munkakorokben dolgozok munkabérét valtjak ki a kozmunkasok.

Osszefoglalva

Nem szabad a kozpénzt feneketlen hordoba oOnteni, meg kellene teremteni a
hosszabb tavu onfenntartas tervezését. Ehhez azonban a kozfoglalkoztatassal
sziikség. Ez azt jelenti, hogy nemcsak a kozvetlen (bérjellegli és dologi) koltségeket
kell szamitasba venni, hanem a sokféle kozvetett koltséget (termelésben,
szervezésben, adminisztraciéban részt vevo szak-emberek, agyag- és aruszallitas,
gép-eszkoz amortizacio, szocialis helyiségek, raktarak fenntartasa, rezsije stb.) és
altalanos koltségeket (kapcsolddo hattér infrastruktlUra aranyosan vetitett éves
koltségeit) is regisztralni kell.
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