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Sarbogard- Hantos- Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas Elnoke
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Eléterjesztés

Térgy: Sarbogard- Hantos- Nagylok Szocidlis €s Gyermekjoléti Tarsulds 2021-2024.évekre
vonatkozo belso ellenérzési stratégiai terve,illetve a 2021.évi belsé ellenérzési terv elfogadasa

Az Onkormadnyzatok, a tarsuldsaik és koltségvetési szerveik belsé ellenérzési feladatait a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szold 2011. évi CLXXXIX. Tv. (Motv.) 119. §, az
allamhaztartasré] szo616 2011, évi CXCV. Tv. (Aht.) 70. § és a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerér6l €s belsd ellenérzésrél szold 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet
szabalyozza.

A Korményrendelet 22. § (1) bekezdése szerint a belsd ellenérzési vezeté feladata a
kockazatelemzéssel alatamasztott stratégiai és éves ellendrzési tervek dsszedllitdsa.

A Sérbogard Varos Onkormdanyzatanal, koltségvetési szerveinél belsé ellendrzést 2020. évben
a Széanté és Tarsa Bt. végezte. Sarbogard Varos Onkormanyzatanak jegyzéjének felkérésére a
belsé ellendrzési vezetd a tarsuldsra is elkészitette a belsd ellendrzési stratégiai tervet a 2021-
2024.évekre, valamint a 2021.évi belsé ellendrzési tervet, mely az eléterjesztés melléklete.

Hatarozati javaslat:

Sarbogard- Hantos- Nagyldk Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds Tarsulasi Tanédcsa
jogkorében eljaré Elnok a Sarbogéard- Hantos- Nagylok Szocialis és Gyermek;joléti Tarsulas
2021-2024.évekre vonatkozo belséd ellenérzési stratégiai tervét, valamint a 2021.évi belsd
ellendrzési tervét a melléklet szerinti tartalommal elfogadom.

Felkérem a munkaszervezet vezetdjét, hogy a terveket alairas utdn a bels6 ellen6rzési vezetd
részére tovabbitsa illetve a tervek végrehajtasardl gondoskodjon.

Hataridé: folyamatos, ill. 2021.december 31.

Felelds: Sarbogard Varos Jegyzdje

Sarbogard, 2020. december 16..
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SARBOGARD-HANTOS-NAGYLOK SZOCIALIS ES
GYERMEKJOLETI TARSULAS
BELSO ELLENORZFESI STRATEGIAI TERVE
A 2021 — 2024. EVEKRE

Sarbogard-Hantos-Nagylok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulads (a tovabbiakban:
Tarsulés) alapvetd célja, hogy biztositsa a telepiilés miikodSképességét a kotelezd és
az Onként vallalt kozfeladatainak ellatasédhoz sziikséges forrasok megteremtésével.

A fentiek teljesitése érdekében a koltségvetési szervek belsé ellendrzésérdl és belss
kontrollrendszerérél sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korméanyrendelet alapjan a Tarsul4s
és az altala iranyitott koltségvetési szerv belsd ellendrzésre vonatkozé stratégiai terve
az alabbiak szerint keriil meghatarozésra:

A belsé ellendrzés és a belsé kontroll kapesolata

A belsé kontroll célja:

- a vagyon biztonsidganak megteremtése,
- az informacié min8ség megteremtése,
- a szabalyoknak val6 megfelelés,

- a forrasok optimaélis felhasznalasa.

A Dbels6 ellenérzés célja mindezek vizsgilatdin tGl maginak a bels§
kontrollrendszernek a vizsgélata is.

A bels§ ellendrzés altalanos stratégiai célja, hogy hozzijaruljon a Tarsulds 4ltal
kitlizott stratégiai célok eléréséhez.

A Térsulas altal alapitott és iranyitott koltségvetési szerv tekintetében az ellendrzés
tovabbi stratégiai célja, hogy elsegitse az intézményi gazdalkodas hatékonysagat,
eredményességét és gazdasigossdgat az alaptevékenységként meghatarozott
feladatellatasi kovetelményeknek megfeleld teljesitése mellett.

A belsé ellendrzési stratégiai terv nem konkrét ellenérzési programokat tartalmaz,
hanem a belsé ellendrzés atfogd céljaira, a folyamatok kockézataira és a belsd
ellendrzés fejlesztésének iranyara vonatkozé megéllapitasokat fogalmaz meg.

A stratégiai célkittizéseknek az alabbiakat kell szolgalniuk:

- Szervezeti kultira javitasa, integritas er@sitése, korrupci6 elleni fellépés témakore.

- Szervezet kozép- és hossza tavi stratégiai terveinek rendszeres lebontasa révidebb
tavi, konkrét programokra és/vagy munkatervekre és/vagy feladatokra.

- A kozép- és hosszl tavi tervek végrehajtisédnak rendszerszeri mérése/értékelése a
Szervezetnél nyilvdnosan megismerhetd mutatékkal (indikatorokkal).

Az ellenGrzési munka sajatos teriileteire vonatkozé stratégiai célok, és az azt biztosito
legfontosabb feladatok az al4bbiak:

2021. — 2024. évek belsé ellenérzési stratégiai terve
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a) A Tarsulas hosszii tavu célkitiizései, stratégiai céljaithoz igazodéan a belsé
ellendrzés hosszil taui célkitiizéser, stratégiai céljai

A belsé ellendrzés soran kiemelt jelentéséggel bir, hogy az esetleges hianyossagok
feltirdsa nyoman a Kkell6 pozitiv valtozasok mihamarabb elinduljanak és azok
eredménye a fenntarthaté miikodés része legyen. Ennek érdekében az éves
ellenGrzési tervek el6készitése soran az alabbi szempontokat kell figyelembe venni:

1 Minden intézmény atfogé ellenérzése legalabb 3 évente.

2. A jogszabalyi valtozasok miatt a Tarsulds bevételei kozott jelentds Osszegili
normativa igénylések és elszamolasok ellendrzésérdl folyamatosan gondoskodni kell.
3. A Tarsulas vagyonaval val6 gazdalkodés ellendrzése, kiemelten a vagyon

hasznélataval, védelmével Osszefliggé feladatok teljesitésére ( vagyonkezelésnek),
miikodésére és gazdalkodasra.

4. A pénziigyi és szamviteli rendszer szabalyozottsigdnak ellenérzését
folyamatosan biztositani kell.

5. Informatikai rendszerellendrzések elvégzése a feladatellatasok folyamatos
taAmogatasa érdekében.

6. A korabbi ellendrzések altal feltart hidnyossagok felszdmolasanak vizsgélatat
kiemelt vizsgalati szempontként vald kezelése.

7 A belsé kontrollok m{ikodésének értékelése, vizsgalata.

8. A belsé ellendrzés tanacsadoi tevékenységének erdsitése.

b) a belsé kontrollrendszer értékelése

A Téarsuldsnal és a munkaszervezeti feladatokat ellaté Sarbogardi Polgérmesteri
Hivatalnal a m{ikodés folyamatara és sajatossagaira tekintettel kialakitasra kertiltek
mindazon elvek, eljarasok és bels§ szabalyzatok, amelyek alapjan érvényesiil a
feladatok ellatasat szolgaldé elSiranyzatokkal, létszdmmal és vagyonnal vald
szabalyszer(, gazdasagos, hatékony és eredményes gazdalkodas.

A belsé kontrollrendszer, s ennek keretében az eljarasok, szabalyzatok alkalmazasa és
fejlesztése folyamatos feladat.

¢) a kockdazati tényezlk és értékelésiik

A Térsulas tekintetében a jellemz6 kockazati tényezdk felmérését és értékelését el kell
végezni. Gondoskodni kell a kockazatelemzéseknek az éves ellenbrzési tervek
elkészitésekor torténd figyelembe vételérdl.

Jelen stratégiai terv Osszedllitisa a bels6 kontrollrendszerek elSzetes
kockazatértékelésén alapul az alabbiak szerint:

- Az eredendS kockézat, azaz a jogi szabalyozasi kornyezetbdl, a szervezet
feladatrendszerébdl és a létszam struktirajabodl, valamint a gazdalkodas
rendszerébdl eredd kockazati tényezo kozepes.

- Megfeleld, azaz alacsony kockazati mértékd a tevékenység szabalyozottsiga,
mivel valamennyi sziikséges szabalyzat, eljarasrend kialakitasra kertilt.
Megfeleléen miikodik a pénziigyi és szamviteli rendszer szabalyozottsaga.
Ezen alacsony kockazati szint fenntartasarél a szabalyzatok feliilvizsgalataval
folyamatosan gondoskodni kell.

2021. — 2024. évek belsé ellendrzési stratégiai terve
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- A Tarsulast érintéen a belsG ellendrzési rendszer miikodése alacsony
kockézati elem, mivel a belsd ellen8rzés kiépitett. A Tarsulas éves ellen8rzési
terve tartalmazza az altala alapitott és iranyitott koltségvetési szerv belsd
ellendrzését is, amelyek 6nallé éves ellenérzési tervben is megfogalmazésra
keriilnek. Mindezek alapjan a Tarsulas teljes szervezeti korében ellatott a
bels6 ellendrzés. A vizsgalandé terililetek és témak tervezése
kockazatelemzésen alapul.

- Alacsony kockézati tényezének mindsiil a gazdalkodasi tevékenység
adatszolgéltatasa, melyet timogat az Onkormanyzati ASP rendszer.

- Jelentés kockéazatot jelent az informatikai kornyezet szabalyozottsiga és
miikodése, ezért gondoskodni kell a biztonsagi tényezdk kiépitésérdl és az
adatvédelemi torvénynek valé megfelelésrdl. Kiemelten kell kezelni tovabbé a
kozzétételi kotelezettség teljesitésébdl eredd feladatokat.

- Az operativ gazdalkodési jogkorok gyakorlasa és szabélyozottsiga megfeleld,
osszeférhetetlenségi helyzetek elkertilése kidolgozott.

d) a belsé ellenérzésre vonatkozo fejlesztési terv, a sziikséges ellendri létszdm és az
ellendri képzettség felmérése, a bels6 ellenérék hosszil taui képzési terve, a belsb
ellenGrzés targyi és informacios igénye

A Tarsulas belsé ellendrzésének ellatasardl a Jegyzé kiils§ szolgéltatoval kotott
feladat-ellatasi megallapodassal gondoskodik.

A kiils6 szolgaltatd igénybevétele mentesit a kapacitis felmérés és
létszamgazdalkodas alol.

A jelenlegi belsé ellenorok képzettsége megfelel a jogszabaly éaltal el@irt
kovetelményeknek.

A kiils6é szakért6 biztositja a folyamatos tovabbképzés, valamint a szakmai
konzultacidkon valo részvételt, illetve a feladatellatas informatikai hitterét.

A vizsgalatok hatékonysagat és eredményességét biztositd ellendrzési méddszerek
megismerését és alkalmazasat elvarasként kell megfogalmazni.

A Hivatalban a helyszini ellendrzésekhez sziikséges targyi feltételek biztositottak.

e) az ellen6rzés altal vizsgalt teriiletek, figyelembe véve a szervezet struktirdjdban
vagy tevékenységében sziikséges vdaltozasokat

A bels6 ellendrzési stratégiai terv nem konkrét ellendrzési programokat, hanem a
bels6 ellendrzés atfogd céljaira, a folyamatok kockazataira és a belsd ellendrzés
fejlesztésének iranyara vonatkoz6 megallapitasokat tartalmaz.
Alapvet6 kovetelmény a valésagos helyzet feltarasara iranyulé torekvés, a
targyszeriiség, az objektivitas és a tényallas hii visszatiikrozése.

Torekedni kell a 2021. - 2024. kozotti id§szakban

- a vezetés ellendrzési igényeinek, javaslatainak kielégitésére;

- az ellendrzéssel lefedett tertiletek novelésére;

- az ellendrzott tertiletek részfolyamatainak ellendrzésére;

- az ido6szerd ellenérzési témak vizsgalatara (a kornyezeti valtozasok figyelembe
vételével);

- az eurdpai unios, tovabba a hazai palyazati forrasok bevonéséval, felhasznalasaval
megvaldsulé beruhazasok ellendrzésére;

2021. — 2024. évek belsd ellendrzési stratégiai terve
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- a bels6 kontroll rendszerkialakitiséval, szabalyozottsigaval, miikodtetésével,
feliilvizsgalataval kapcsolatos ellendrzésekre.

Kelt: Sarbogard,

...............................................

Zaradék:
Sarbogard-Hantos-Nagylok Szocidlis és Gyermekj6léti Tarsulds 2021. — 2024. évekre

vonatkozé belsS ellendrzési stratégiai tervét a Tarsulasi Tanics ................ szamu
hatérozataval elfogadta.

Kelt:

..............................................

2021. — 2024. évek belsé ellendrzési stratégiai terve
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Sarbogard —Hantos — Nagylok
Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas Elndke
7000 Sarbogard, H6sok tere 2.

El 6terjeszt és

Targy: Szocialis intézmények téritési dijanak mddositasa

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Az alap és szakositott ellatast nyujtd szocialis intézmény fenntartéja a Sarbogard — Hantos -
Nagylék Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas Tarsulasi Tanacs, ezért az Szt. 115. § (1)
bekezdése értelmében

» Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas korébe tartozd szocidlis ellatasok el-
lenértékeként megallapitott 6sszeg (a tovabbiakban: intézményi téritési dij). Az intézményi
téritési dijat a fenntarto targyév aprilis 1-jéig allapitia meg. Az intézményi téritési dij 6sszege
nem haladhatja meg a szolgaltatasi 6nkdltséget. Az intézményi téritési dij év kézben egy al-
kalommal korrigalhat6é. Az intézmeényi téritési dijat integralt intézmény esetében is szolgalta-
tasonként kell meghatarozni, ilyen esetben az 6nkéltség szamitasa soran a kézos koltség-
elemeket a szolgaltatasonkénti kdzvetlen koltségek aranyaban kell megosztani.”

A (7) bekezdés értelmében a téritési dij felllvizsgalata soran megallapitott Uj személyi
téritési dij megfizetésének iddpontjardl a fenntartd rendelkezik, azzal a feltétellel, hogy uj
téritési dij megfizetésére a kotelezett nem kotelezhetd a felllvizsgalatot megel6z6 idészakra.

A jelenleg hatalyos, a fentiekben bemutatott szolgaltatasi szabalyozas szerint a 2021. évi
intézmeényi téritési dijak mértéke a 2021 évre tervezett 6nkoltségi adatok alapjan szamitandd
ki (a szolgaltatasi kéltség és kdzponti kéltségvetésrdl szold térvényben biztositott tdmogatas
kulénbozete), ugyanakkor lehetésége van a fenntartonak az igy szamitott értékekhez képest
az intézményi téritési dijak alacsonyabb dsszegben valé szabalyozasara.

A személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok téritési dijardl szolé 29/1993 (Il. 17.)
Korm. rendelet alapjan a fenntarté a személyes gondoskodas korébe tartozéd szocidlis ellata-
seért téritési dijat (a tovabbiakban: intézményi téritési dij) allapit meg, amelyet az Szt.-ben, e
rendeletben, a fenntarté dnkormanyzatok rendeletében, valamint az Szt. 94/C. §-a, illetve a
2011. januar 1-jét megelézden hatalyos 94/B. vagy 94/D. §-a szerinti megallapodasban (a to-
vabbiakban egyutt: megallapodas) foglaltak szerint kell megfizetni.

Ha az ellatasra jogosult tartasi vagy oroklesi szerzédést kotétt, a téritési dij fizetésére a tar-
tast és gondozast szerzédésben vallalo a kotelezett. llyen esetben a személyi téritési dij az
intézmeényi téritési dijjal azonos 6sszegl. A személyi téritési dij mellett eseti téritési dij kér-
hetd a kuldn jogszabaly szerinti alapfeladatok kérébe nem tartozo szocialis szolgaltatasokeért,
valamint az intézmény altal szervezett szabadidds programokeért. Az eseti téritési dij fizetésé-
nek eseteit a hazirendben és a megallapodasban kell meghatarozni.

Az intézmeényi téritési dijat és a személyi téritési dijat

a) étkeztetés esetén ellatasi napra,

b) hazi segitségnyujtas esetén gondozasi orara,

c) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas esetén ellatasi napra,

d) tamogato szolgaltatas esetén szolgalati 6rara és szallitasi kilométerre,



e) nappali ellatas esetén ellatasi napra,
f) bentlakasos intézmeényi ellatas esetén ellatasi napra
vetitve kell meghatarozni.

Az intézmeényi téritési dij szolgaltatonként, intézményenként, telephellyel rendelkezé
szolgaltato, intezmény esetén ellatast nyujtd székhelyenként, telephelyenként, tovabba
bentlakasos intézményi ellatas esetén épuletenként kiulon-kulén is meghatarozhato.

A teritési dij befizetése utdlagosan torténik.

A TS Gastro Kft. (2730 Albertirsa, Pesti Ut 65.) és Sarbogard Varos Onkormanyzata kdzétt
fennalld kozétkeztetésre vonatkozé szolgaltatasi szerzédés alapjan biztositia. A TS Gastro
Kft. 2020. szeptember 01. napjatdl hatalyos atalakulasat kdvetéen a szolgaltaté jogutodja,
az Eatrend Kft., mely a vallalkozoi szerz6dés VII. 7.2 pontja alapjan a szolgaltatasi dij
emelésére tett javaslatot.

A szolgaltatasi dij emelésére vonatkozo javaslatot Sarbogard Varos Polgarmestere a
88/2020. (XII. 7.) veszélyhelyzeti hatarozataval elfogadta, ezért a szocialis étkeztetés
vonatkozasaban kizardlag Sarbogard Varos ellatasi teriiletére vonatkozéan a téritési
dijak modositasa sziikséges.

Amennyiben a T. Tarsulasi Tanacs a teéritési dijak moédositasarél dont, ugy szikséges az
egyes szocialis ellatasokrol szolé 4/2015. (. 27.) 6nkormanyzati rendelet szocialis rendelet
moddositasa. :

Hatarozati javaslat:

Sarbogard — Hantos - Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas Elnéke a koronavirus
okozta veszelyhelyzetre tekintettel a Tarsuldsi Tanacs jogkérében eljarva az alabbiakrol
dontéttem:

A téritési dij modositasaval egyetértek, a szocialis étkezés téritési dijainak emelését
indokoltnak és szlikségesnek tartom, az intézményi téritési dijak emelését 2021. januar 01.
napjatdl az Eatrend Kft. 386/2020 szamu, 2020. november 19. napjan kelt arindexalasi
kérelmében foglaltak szerint elfogadom.

A dontésrél a tarsult énkormanyzatok polgarmestereit, Sarbogard Varos Jegyzéjét és a
Sarbogardi Egyesitett Szocialis intézmény vezetdjét a hatarozat megkuldésével értesitem.

Hatarido: azonnal
Felelds: elndk

Séarbogard, 2020. december 15. / P
// = 2=/

(:dr. Sukésd Tamés )
Tarsulasi Tanacs elndke
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Eatrend Kft.

2730 Albertirsa, Pesti (it 65.
Mobil: 70/614-8011

E-mail: titkarsag@eatrend.hu

Iktatészam: 386/2020
Levél készitéje: Gyura Zsanett

SARBOGARD VAROS ONKORMANYZATA
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Dr. Siikdsd Tamés Polgarmester Ur részére

Targy: Arindexélasi kérelem a 2017.december 4-én kelt vallalkozasi szerzédés alapjan

Tisztelt Dr. Siikésd Tamés Polgarmester Ur!

Tekintettel a szervezeteink kézott Iétrejott, targyban hivatkozott szerzédés 7. 2. pontjara, kezdeményezem
a szolgaltatasi ar 2021. januar 1-t8l esedékes indexalasat az alabbiakban foglaltak szerint:

Fentiek alapjan figyelembe veendd, KSH ital hivatalosan kibocsatott in flaciés ratal:

Index 2019. évi érték
Fogyasztéiar - index 3,4%

A fentiek szerint az egyes étkezési tipusok esetében az aldbbiak szerinti nyersanyagnorma és rezsi dijakat
eredményezi:

Tervezet 2021. janudr 01-t8!
; Etkezés Nyersanyag Rezsi Nett6 szolg.
Intezméry tipusa netté netté ar
Tizorai 77 Ft 83 Ft
p Ebéd 261 Ft 214 Ft
Ovoda
Uzsonna 77 Ft 83 Ft
Osszesen 415 Ft 380 Ft 795 Ft
Tizbrai 101 Ft| 72,00Ft
Ebéd 354 Ft| 160,00 Ft
Iskola
Uzsonna 101 Ft 72,00 Ft
Osszesen 556 Ft 298 Ft 860 Ft
. Ebéd 341 Ft 241 Ft
Kézépiskola =
Osszesen 341 Ft 241 Ft 581 Ft
Tizorai 101 Ft 72,00 Ft
Gimndzium 7-14 Ebéd 354 Ft| 160,00 Ft
korcsop. Uzsonna 101 Ft 72,00 Ft
Osszesen 556 Ft 304 Ft 860 Ft
Tizorai 124 Ft 86 Ft
| Ebéd 341 F
Gimndzium 15 év felett : L
Uzsonna 124 Ft 86 Ft
Osszesen 589 Ft 413 Ft 1002 Ft

! Forrds: http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat eves/i gsf004b.htm!
www.eatrend.hu




€L1 etellink oz életink

Eatrend Kft.
2730 Albertirsa, Pesti (it 65,
Mobil; 70/614-8011

E-mail: titkarsag@eatrend.hu

Reggeli 171 Ft 120 Ft

Ebéd 466 Ft 169 Ft

Apolé Gondoz6 Otthon | Uzsonna 148 Ft 109 Ft

Vacsora 171 Ft 120 Ft
Osszesen 956 Ft 518 Ft 1473 Ft

Reggeli 171 Ft 120 Ft

IdGskordak Ebéd 466 Ft 169 Ft

Gondozéhdza Uzsonna 171 Ft 120 Ft
Osszesen 808 Ft 409 Ft 1217Ft

ot o2 Ebéd 466 Ft 169 Ft

Szocialis étkezék =

Osszesen 466 Ft 169 Ft 635 Ft

Kérem, hogy kérelmiinket &ttekinteni sziveskedjenek, és amennyiben tovabbi e

sziikségesnek, keressék kollégdimat bizalommal!

Kérem, hogy a fentiek szerinti Javaslatunk elfogaddasarg

sziveskedjenek!

Albertirsa, 2020. november 19.

A tovabbi sikeres és eredményes egyiittm(ikédés reményében,

Tisztelettel,

www.eatrend.hu

gyeztetést tartanak ez tigyben

tarsasdgunkat valaszlevélben értesiteni
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Sarbogard Varos Polgiarmesterének
88/2020.(X11.7.) veszélyhelyzeti hatarozata
Intézményi és szocialis kozétkeztetési szolgaltatas dijainak emelésérol

Sarbogard Varos polgdrmestere a katasztréfavédelemrél és a hozza kapcsolodoé egyes
torvények médositésarol szol6 2011. évi CXXVIIL tv. 46. § (4) bek. foglalt felhatalmazasa
alapjan Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének  feladat és hataskorében
eljarva az alabbi hatarozatot hozom:

Sarbogard Varos 6nkorményzata és az Eatrend Kft. (2730 Albertirsa, Pesti u.65.) kozott
létrejott vallalkozoi szerzédés VII. 7.2. pontja alapjan a Szolgaltato altal kezdeményezett
szolgaltatasi dij emelés iranti kérelmet timogatom, az emelést indokoltnak és sziikségesnek
tartom.

1.Utasitom a jegyzét, hogy a Sarbogard Véaros Onkorméanyzatdnak 2021. évi
koltségvetésében az intézményi és szocialis kozétkeztetés vésarolt szolgéltatast emelt
szolgaltatasi dijjal tervezze be. A gyermekvédelem helyi rendszerérol szol6 48/2015. (X1.26.)
onkormanyzati rendelet, az egyes szocialis ellatasokrél sz616 4/2015. (I1.27.) 6nkormanyzati
rendelet modositasat készitse el.

Hatarid6: 2020. december 31.

Felelds:jegyz6

2.Az Eatrend Kft. képvisel8jének tajékoztatasarol gondoskodom.
Hatérid6:azonnal
Felel6s:polgarmester

3.Az Eatrend Kft-vel kotott szolgaltatasi szerzédés médositasarol gondoskodom.
Hatérid6:azonnal
Felel6s:polgarmester

Sarbogard, 2020.december 7. /
/% / >

Dr. Siikdsd Tamas
polgarmester




Sarbogard- Hantos- Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas Elnoke
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Eloterjesztés

Targy: Sarbogard- Hantos- Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas 2020. évi koltségvetésének
modositasa

A Sarbogard- Hantos- Nagylok Szocialis ¢és Gyermekjoléti Tarsulas Tarsulasi Tanacsa az
5/2020.(11.13.) szamt hatarozataval fogadta el a tarsulas 2020.évi koltségvetését, 336 963 845 Ft
bevételi és 336 963 845 Ft kiadasi eldiranyzattal.

A tarsulds intézménye, a Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény a 2019.évi LXXI. térvény IX.
fejezet Helyi Oonkormanyzatok tamogatasaibol szocialis agazati Osszevont potlék jogcimen 6 havi
tamogatasként (2019. december- 2020. majus) 12 690 406 Ft kozponti tamogatast kapott.

Az intézményben az ugyanezen iddszakra Kifizetett, 6 havi bérkompenzacié 6sszege 56 167 Ft, a hat
havi egészségligyi kiegészit6 potlék Gsszege 349 656 Ft.

A szocialis agazati dsszevont potlék, valamint a bérkompenzacio kifizetése a személyi kiadasok és a
szocialis hozzéjarulasi ad6 modositasat igényli.

A potlékokon felil az intézmény 2019.évi koltségvetési maradvanya keriill beépitésbe a
koltségvetésbe, mely 0sszege 820.909 Ft. A maradvany a kdzponti koltségvetésbe torténd visszafizetés
egy részére nyujt fedezetet, kotelezettséggel terhelt.

Az allami tamogatasok kiegészitd felmérése soran valtoztak a csaladsegitdé szolgalat, valamint a
csaladsegitd kozpont normativai. A csaladsegitd szolgalat feladaton Nagylok és Hantos esetében a
valtozas egyarant +390.000 Ft, ezzel az 6sszeggel csokkentjiik a telepiilések éves hozzajarulasat.

Kérem, sziveskedjenek az eldterjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslatot elfogadni.



Hatarozati javaslat:

Sarbogard- Hantos- Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas jogkorében eljar6 Elnok a
Sarbogard- Hantos- Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas 2020.¢vi modositott koltségvetését

350 673 437 Ft bevételi és 350 673 437 Ft kiadasi eléiranyzattal,

a kiadasi el6iranyzatbol a személyi jellegli eldiranyzatot 181 635 865 Ft-tal, szocialis hozzajarulasi
adot 36 214 767 Ft-tal, a dologi kiadasokat 130 370 984 Ft-tal, a beruhazasi kiadasokat 2 451 821 Ft-
tal,

bevételi eldiranyzatként a miikodési bevételeket 60 416 446 Ft-tal, a miikodési célii tamogatasokat
286 984 261 Ft-tal, felhalmozasi céli tamogatasokat 2 451.821 Ft-tal, a finanszirozasi bevételek kozott
a maradvany igénybevételét 820 909 Ft-tal,

hagyom jova az 1. melléklet szerint.

A Sarbogard- Hantos- Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas és intézménye, a Sarbogardi
Egyesitett Szocialis Intézmény koltségvetési egyenlegét miikddési és felhalmozasi cél szerinti
bontasban a 2. melléklet szerint,

beruhazasi és felujitasi kiadasait intézményenkeént és kiadasi célonként a 3. melléklet szerint,
Sarbogard- Hantos- Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas tartalékat az 4. melléklet szerint,

a Sarbogard- Hantos- Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas sajat bevételeinek és az adossag
keletkeztetd iigyleteibdl eredd fizetési kotelezettségeinek 2020.évre €s az azt kdvetd évekre varhatod

Osszegét a 5. melléklet szerint,

a koltségvetési év azon fejlesztési céljait, amelyek megvaldsitasahoz a Stabilitasi torvény 3.§ (1)
bekezdése szerint addssagot keletkeztetd tigylet valhat sziikségessé a 6. melléklet szerint,

az eurdpai unios forrasbol finanszirozott tamogatassal megvaldsuld programok kiadasait a 7. melléklet
szerint,

az iranyit6 szervi tamogatas folyodsitasanak kiadasait a 8. melléklet szerint,

a 2020.évi 1étszamadatokat a 9. melléklet szerint hagyom jéova.

Sarbogard, 2020-05-29.

Dr. Siik6sd Tamas
elnok



