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Targy: Sarbogard- Hantos- Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas 2025. évi belso
ellenérzési terv elfogadasa

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az onkorményzatok, a tarsulasaik és koltségvetési szerveik belsé ellendrzési feladatait a
Magyarorszag helyi dnkormdnyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. Tv. (Métv.) 119. §, az
allamhéztartasrél szol6 2011. évi CXCV. Tv. (Aht.) 70. § és a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerér6l és belsd ellendrzésrdl szold 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet
szabalyozza.

A Korményrendelet 22. § (1) bekezdése szerint a bels6 ellendrzési vezeté feladata a
kockazatelemzéssel aldtdmasztott stratégiai és éves ellendrzési tervek dsszeallitasa.

A Sarbogard Véros Onkorményzatanal, koltségvetési szerveinél belso ellendérzést 2024. évben
a Szantd és Tarsa Bt. végezte. Sarbogard Varos Onkorményzatanak jegyzojének felkérésére a
belsé ellendrzési vezetd a tarsulasra is elkészitette a 2025. évi bels6 ellenérzési tervet, mely az
eloterjesztés melléklete.

Kérem, sziveskedjenek a mellékelt belsd ellenbrzési tervet megvitatni és a hatérozati
javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat:

Sarbogard- Hantos- Nagylok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa a
Sarbogard- Hantos- Nagylék Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds 2025. évi belsé ellenbrzési
terv elfogadasa targyu elbterjesztést megtargyalta, és azt a melléklet szerinti tartalommal
elfogadja.

A téarsulasi tanacs utasitja az elndkot, hogy a tervet aldiras utdn a Séarbogirdi Egyesitett
Szocialis Intézmény vezetSje €s a munkaszervezet vezetSje részére kildje meg, a
munkaszervezet vezetd azt a belsd ellendrzési vezetd részére tovabbitja illetve a terv
végrehajtasardl gondoskodik.

Hatarido: folyamatos, ill. 2024.december 31.
Felelos: elnék

Sarbogard, 2024. december 9..

e

Dr-Siikésd Tamés
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SARBOGARD-HANTOS-NAGYLOK SZOCIALIS ES GYERMEKJOLETI TARSULAS

EVES ELLENORZESI TERV
2025.

L.

Az ellenérzési terv elkészitése soran felhasznélt kimutatisok. elemzések és egyéb
okumentumok fel lasa

Jelen, 2025. évi belsé ellenérzési terv elssorban a 2025. évi belsd ellendrzesi tervet
megalapozé kockazatelemzés alapjan késziilt, amelynek soran a bels6 ellendrzés stratégiai
terve, illetve a korabbi években elvégzett belsé ellengrzések megallapitasai, az Elnékkel és a
Jegyz6vel folytatott interjiik, a Tandcs dontései, valamint kiilsé - kiilénds tekintettel az
Allami Szamvevdszékre és a Magyar Allamkincstarra - ellendrzést végzé szervek dltal
prioritasként kezelt feladatok figyelembevételére is sor keriilt. Jelen ellendrzési terv
tartalmazza az iranyitott kéltségvetési szervek éves ellenérzését.

z ellendrzési t lapozod elemzések kazatelemzés er nvének

osszefoglalé bemutatisa

Sarbogard-Hantos-Nagylok Szocidlis és Gyermekjéléti Tarsulds (a tovabbiakban:
Tarsulds) és az altala iranyitott Sarbogardi Egyesitett Szociilis Intézmény (a
tovabbiakban: Intézmény) 2025. évi bels§ ellenérzési tervének osszedllitisakor a
stratégia kiindulé pontja, hogy a bels ellendrzésnek hozzaadott értéket kell teremtenie. Ez
a hozzaadott érték a gazdilkodas jobb &tlathatésaginak megteremtésével, a legjobb
gyakorlatok népszer(isitésével és a megalapozott javaslatok végrehajtasaval teremtddik
meg.

Cél tovabba a belsé ellendrzés, mint tevékenység hozzaadottérték-néveld hatasanak
tudatositasa, annak elérése, hogy a belsé ellendrzés a felelds iranyitds részeként, illetve
egyik fontos elemeként miikodjék. Tovabbi célunk, hogy a belsé ellenérzés és eredménye az
azt megilletd szinten beépiiljon, elismerésre keriiljon a feladatrendszerben.

A Tarsulas és az Intézmény a jogszabalyokban meghatarozott, a Tarsulasi megallapodasban,
illetve Alapité Okiratban régzitett és az altala 6nként vallalt feladatok végrehajtasa
tekintetében, a hatékony gazdalkodas megvalésitasat tiizte ki célul.

Mindezek elérése érdekében kiemelt cél a folyamatosan valtozo jogszabalyi kérnyezet és a
Tarsulas és az Intézmény miikédési 6sszhangjanak megteremtése, a vagyonvédelem, a
szabalyozott miikédés eldsegitése a belsd ellendrzés eszkozével.

Jelen éves ellendrzési terv ezzel 6sszehangoltan, a vonatkoz6 jogszabalyban meghatarozott
kockazatelemzés alapjan felallitott prioritisok és a rendelkezésre all6 erdéforrasok
figyelembevételével késziilt el.

Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal a hatékonysagra figyelemmel nem foglalkoztat belsé
ellendrt, ezért ezen kételezettségét kiilsé szolgaltato latja el.



A kockazati megitélést a belsd ellendrzés a Belsé Ellendrzési Kézikonyv, valamint az 1A
Standardok figyelembevételével

- a belsé kontrollrendszer,

- a Tarsulas és az Intézmény célkitlizéseinek és stratégidjanak, s a vezetés elvarasainak
megismerése,

- az azonositott és a miikédés szempontjabdl fontosabb folyamatok atvilagitasa és

- a vezetéssel egyeztetett ellendrzési fékusz alapjan Kkivalasztott kockazati elemek
értékelése hatarozta meg,

Az ellendrzési terv el6készitése soran interjik Keriiltek lefolytatasra a vezetdkkel, s az
ennek soran megfogalmazott javaslatok és a korabbi években lefolytatott ellendrzések,
valamint az ezekre készitett Intézkedési tervek figyelembevételével késziilt el a
kockazatelemzés, s eredményeként az alabbi terv.

A Térsulds és az Intézmény kornyezeti kockdzati megitélése a rendelkezésre 4ll6
informaciékon alapul.

A kockazatelemzési folyamat eredményeként azonositdsra, elemzésre, rangsorolasra és
dokumentalasra keriiltek a szervezet részfolyamataiban rejlé kockazatok. A
kockazatelemzés alapjan megismertiik azokat az informaciékat, amelyek a belsé ellendrzési
tevékenységek (konkrét ellendrzések) elokészitéséhez sziikségesek.

Figyelemmel a bels6 kontrollrendszer kialakitdsa és miikodtetése részfolyamat magas
kockazati értékére, valamint az ellendri tapasztalatok, illetve a vezetdi egyeztetések
eredményeként a 2025. évi belsé ellendrzési tervben vizsgalatként az alabbi ellenérzések
keriiltek megfogalmazasra.

izonvossagot ad g séghezr lkezésre Allé és a sziikséges ellendri

kapacitas tervezése

Mivel kiilsé szolgaltaté latja el a belsé ellenérzési feladatokat, ezért a belsd ellenérzésre
vonatkozé humaneréforras-gazdalkodassal kapcsolatos szabalyok kialakitasa a kiilsé

szolgaltaté feladata.
Figyelemmel a kiilsé szolgaltaté bevondsara az ellenérzésekre forditott kapacitas és a

képzésekre forditott kapacitds meghatarozdsa nem sziikséges.



n e
egvéb tevékenységekhez sziikséges kapacitas

Soron kiviili ellen6rzésre és a tanacsadasra tervezett id6 és a belsé ellenGrzési vezetdi
feladatellatisra tervezett idS: 6 belsé ellendri nap, amelybdl a soron kiviili vizsgalatra
tervezett ido: 2 bels6 ellendrzési nap

A tanicsadasnak kiemelt jelentésége van a bels§ kontrollrendszer Kkialakitasa és
miikddésének folyamatos nyomon kovetése miatt.

Az iranyitott kéltségvetési szervek éves ellendrzésével kiegészitett tervezett
feladatok felsorolasat az 1. szama melléklet tartalmazza.

Déatum: Szombathely, 2024. november 12,

Készitette:

Dr. Hosszuné Szanto6 Anita
bels6 ellenérzési vezetd



Sarbogard-Hantos-Nagyl6k Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas és az altala iranyitott
Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény 2025. évi belsé ellendrzési terve a stratégiai
terv és a kockazatelemzés alapjan felallitott prioritasokon alapul.

A koltségvetési szervek bels§ kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl sz616 370/2011.
(XII. 31.) Kormany rendelet 31. § el8irta a targyévet kovetd évre vonatkozé éves ellendrzési
tervkészitési kotelezettséget, tovabba meghatarozta az éves ellendrzési terv tartalmat.

A kérnyezeti kockazati megitélést a rendelkezésre all6 informaciok alapjan hajtotta végre a
belso ellendrzés.

Jelen Eves Ellendrzési Terv a bels6 ellen6rzési vezetd altal elkészitett kockazatelemzés
alapjan felallitott prioritisok és a bels6 ellendrzés rendelkezésére all6 erdéforrasok
figyelembevételével, a Stratégiai Ellendrzési Tervvel 6sszhangban kertilt 6sszeéllitasra.

A 2025. évi munkaterv dsszedllitdsahoz silyponti elem az ellenérzések eredményeként
atfogé és megbizhaté kép kialakitisa Sarbogard-Hantos-Nagylok Szocidlis és
Gyermekjoléti Tarsulds és az altala iranyitott Sarbogirdi Egyesitett Szocidlis
Intézmény miikodésérdl, az eszkozokkel és forrasokkal valé gazdalkodasrol.

Sarbogard-Hantos-Nagylék Szocialis és Gyermekjoéléti Tarsulas és az altala iranyitott
Sarbogardi Egyesitett Szocidlis Intézmény tevékenységei koziil els6dlegesen azok a
folyamatok és tevékenységek keriiltek kivalasztasra, amelyekben forrashiany,
jogszabdlyvéltozas, emberi eréforras kockazatok eléfordultak.

Datum:

munkaszervezet vezeti feladatokat ellaté

Jévahagyta: Sarbogard-Hantos-Nagylok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas Tarsulasi
Tanacsa ......cccccevervcennennee szami hatarozataval.

elnok munkaszervezet vezetdi feladatokat
ellatéd
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