
Sárbogárd Város Önkormányzata
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS
a Képviselő­testület 2024. június 21­i ülésére

2.sz. Napirend ! TÁRGY: Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról

ELŐZETESEN TÁRGYALJA: ÜLÉS: SZAVAZÁS:
Ügyrendi és Jogi Bizottság Nyílt Egyszerű többség

ELŐTERJESZTŐ: végrehajtásért felelősök

KÉSZÍTETTE: Dr. Sükösd Tamás, Háriné Németh Ilona gazdasági osztályvezető, Varnyu
Péter aljegyző­hatósági osztályvezető, Tóth Teréz Márta szervezési osztályvezető, Ábrahámi
Dóra műszaki osztályvezető

Az előterjesztés a jogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Varnyu Péter
aljegyző­hatósági
osztályvezető



Sárbogárd Város Polgármestere
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Előterjesztés
Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselőtestületének

2024. június 21­i ülésére

Tárgy: Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról.

Tisztelt Képviselőtestület!

A lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról az alábbi tájékoztatást adom:

71/ 2024.(TII.8.) határozat
(Gyermekvédelemmel kapcsolatos kiállásról)

A határozatot a képviselő­testület elfogadta.

Sárbogárd, 2024. június 11.

Dr. Sükösd Tamás
polgármester



Sárbogárd Város Jegyzője
7000 Sárbogárd Hősök tere 2.

. Előterjesztés
Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének

2024. június 21­i ülésére

Tárgy: Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról

Tisztelt Képviselő­testület!

A lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról a Gazdasági Osztály részéről az alábbi
tájékoztatást adom:

120/2024.(V.10.) határozat
(Sárbogárd Város Önkormányzat 2023. évi maradványának elszámolása)
A határozatban foglaltakat a májusi testületi ülésre készült költségvetési rendeletmódosítás
tartalmazza.

Sárbogárd, 2024. május 27.

Dr. Venicz Anita címzetes főjegyző megbízásából:
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gazdasági osztályvezető



Sárbogárd Város Jegyzője
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Előterjesztés

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének

2024. június 21­i ülésére

Tárgy: Jelentés lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról

Tisztelt Képviselő­testület!

A lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról a Hatósági Osztály részéről az alábbi jelentést
adom:

118/2024. (V. 10.) határozat
(Tájékoztató az önkormányzat gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatainak ellátásáról, a
gyermekvédelem helyzetéről)

A képviselő — testület határozatát, az előterjesztést is tartalmazó teljes iratanyagot a Fejér
Vármegyei Kormányhivatal Hatósági Főosztálya Szociális és Gyámügyi Osztály részére
megküldtük, a tájékoztatást adó intézmények vezetőit a döntésről a határozat megküldésével
értesítettük.

Sárbogárd, 2024. május 28.

dr. Venicz Anita címzetes
főjegyző megbízásából:

aljegyző — hatósági osztályvezető
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Sárbogárd Város Jegyzője
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Előterjesztés
Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének

2024. június 21­i ülésére

Tárgy: Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról.

Tisztelt Képviselő­testület!

A lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról a Szervezési Osztály részéről az alábbi jelentést
teszem:

49/2024. (TI. 9.)
(Sárbogárdi Napok rendezvénysorozat tervezett programjának elfogadása.)

Sárbogárdi Napok rendezvénysorozat tervezett programja elfogadásra került. A rendezvényen
felépőkkel és a biztonságos működést biztosító szervezetekkel a szerződések megkötésre
kerültek.

53/2024. (11. 9.)
(Sárbogárd Város Polgármestere 2/2017. számú Cafeteria­juttatási szabályzatának módosítása
/juttatás kifizetése.)

Sárbogárd Város Polgármestere részére a 2/2017. számú Cafeteria­juttatási szabályzat
módosításának megfelelően a juttatás kifizetésre került.

70/2024. (1TI. 8.)
(Pályázat kiírása alapítványok részére táborozások, kirándulások támogatására /elbírálás/.)

2024. évre Sárbogárdon működő alapítványok részére nyári táborozások, kirándulások
támogatásának elnyerésére a pályázat kiírása megtörtént.

93/2024. (TV.12.) —
(A Sárbogárdi Zengő Ovoda Szervezeti és Működési Szabályzatának módosítása.)

A Sárbogárdi Zengő Óvoda Szervezeti és Működési Szabályzata módosításának elfogadásáról
az intézmény igazgatója értesítésre került.

94/2024. (TV. 12.)
(A Sárbogárdi Zengő Óvoda Pedagógiai Programjának és Házirendjének módosítása.)

A Sárbogárdi Zengő Óvoda Pedagógiai Programja és Házirendje módosításának elfogadásáról
az intézmény igazgatója értesítésre került.

25/2024. (TV.12.) —
. (A Sárbogárdi Zengő Ovoda 2024/2029. évi továbbképzési terve és a 2024/2025. nevelési

évre vonatkozó beiskolázási terve.)

A Sárbogárdi Zengő Óvoda 2024/2029. évi továbbképzési tervének és a 2024/2025. nevelési
évre vonatkozó beiskolázási tervének elfogadásáról az intézmény igazgatója értesítésre került.



116/2024. (V. 10.)

(Beszámoló a Sárbogárdi Hivatásos Tűzoltó­parancsnokság 2023. évi tűzvédelmi
tevékenységéről.)

A Sárbogárdi Hivatásos Tűzoltó­parancsnokság 2023. évi tűzvédelmi tevékenységéről szóló
beszámoló elfogadásáról a tűzoltó­parancsnok értesítésre került.

119/2024. (V. 10.)

(A Sárbogárdi Hársfavirág Bölcsőde 2023. nevelési évről szóló beszámolója)

A Sárbogárdi Hársfavirág Bölcsőde 2023. nevelési évről szóló beszámolójának elfogadásáról
az intézményvezető értesítésre került.

125/2024. (V. 10.

(A 2024. évi nyári táborozások, kirándulások pályázatra beérkezett alapítványi pályázatok
elbírálása /értesítés/.)

A 2024. évi nyári táborozások, kirándulások pályázatra beérkezett alapítványi pályázatok
elbírálása megtörtént, a nyertes pályázók értesítésre kerültek.

Sárbogárd, 2024. 05. 29.

Dr. Venicz Anita
címzetes főjegyző megbízásából:

— [AA] ![oh Ter [afa
Tóth Teréz Márta

szervezési osztályvezető
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Sárbogárd Város Jegyzője
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Előterjesztés
Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének

2024. június 21.­i ülésére

Tárgy: Jelentés a lejárt határidejű határozatokról a Műszaki osztály részéről

39/2024. (TI. 9.) határozat:
Döntés az Önkormányzati Környezetvédelmi Alap 2023. évi felhasználásának és az alap
maradványának elfogadásáról

A határozat tartalmáról tájékoztattuk a Fejér Vármegyei Kormányhivatal illetékes osztályát.

65/2024.(I1TI. 8.) határozat:
Beszámoló a nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtési, elszállítási és
ártalmatlanítási közszolgáltatási tevékenységről

A határozat elfogadásáról a Közszolgáltatót tájékoztattuk.

66/2024 (III. 8.) határozat:
Az Önkormányzati Környezetvédelmi Alap 2024. évi bevételeinek és kiadásainak
meghatározása

A 2024. évi Környezetvédelmi Alap felhasználása a határozatban rögzített alapelvek szerint
történik.

67/2024. (TITI. 8.) határozat:
Útfelújítási és útkarbantartási munkák ütemtervének meghatározása

Az útfelújítási, karbantartási munkákat a határozatban elfogadott ütemterv, ill. szükség szerint
folyamatosan végezzük.

83/2024. ( III. 26.) határozat:
Döntés a partnerségi véleményezési eljárás és a környezeti vizsgálati eljárás lezárásáról

A határozat szerint kezdeményeztük a Kormányhivatali hatáskörben működő Állami
Főépítésznél végső szakmai véleményének kiadását, melyet meg is adott. Ennek alapján
Képviselőtestület jóváhagyta a Helyi Epítési Szabályzat módosítását.

96/2024. (TV. 12.) határozat: .
Pályázat benyújtása a TOP Plusz 1.2.1­21 kódszámú, Elhető települések című pályázati
felhívásra

A tárgyi pályázat, határidőn belül benyújtásra került.



100/2024. ( IV. 12.) határozat:
Pályázat benyújtása a Sárbogárdi Hársfavirág Bölcsőde energetikai fejlesztésére (TOP
Plusz­2.1.1­21)

A tárgyi pályázat, határidőn belül benyújtásra került.

126/2024. ( V. 10.) határozat:
Döntés Sárbogárd Város közigazgatás területén végzendő, helyi városüzemeltetési és
kegyeleti közszolgáltatási feladatok ellátására benyújtott pályázatok elbírálásáról

Képviselőtestület döntéséről a nyertes Pályázót értesítettük. A szerződések aláírása május 21­
én megtörtént.

Sárbogárd, 2024, 05. 28.

Dr. Venicz Anita
címzetes főjegyző megbízásából:

MMG LL
Abrahámi Dóra

műszaki osztályvezető



Sárbogárd Város Önkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő­testület 2024. június 21­i ülésére

3.sz. Napirend Sárbogárdi civil szervezetek beszámolója a 2023. május 16.— 2024. május

támogatás felhasználásáról
15. között végzett tevékenységükről, az önkormányzat által biztosított

ELŐZETESEN TÁRGYALJA:

Oktatási­, Közművelődési és Sport Bizottság

ÜLÉS:

Nyílt

SZAVAZÁS:

Egyszerű többség

ELŐTERJESZTŐ: Dr. Sükösd Tamás polgármester

KÉSZÍTETTE: Barna Edina szervezési osztály ügyintéző

Az előterjesztés a jogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Varnyu Péter
aljegyző­hatósági
osztályvezető



Sárbogárd Város Polgármestere
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Előterjesztés
Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének

2024. június 21­i ülésére

Tárgy: Sárbogárdi civil szervezetek beszámolója a 2023. május 16. ­ 2024. május 15. között
végzett tevékenységükről, az önkormányzat által biztosított támogatás felhasználásáról

Tisztelt Képviselő­testület!

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének 2024. évi munkaterve alapján a 2024.
évi júniusi ülésen a civil szervezetek tájékoztatják a képviselő­testületet az előző évben
végzett tevékenységükről. Az alábbi szervezetek küldték meg beszámolóikat:

­ Alba Régió Kulturális Alapítvány
­ Árva Bethlen Kata Alapítvány
­ Szentmiklósi Borkedvelők Egyesülete
­ Csipike Egyesület

­ Honvéd Bajtárs Egyesület
­ Központi Óvodát Segítő Alapítvány
­ Sárbogárdi Múzeum Egyesület
­ PHILIA Sárbogárdi Protestáns Egyesület
­ Városi Polgárőr Szervezet
­ Sárbogárdi Kulturális Egyesület

A szervezetek beszámolóit mellékelem.
Kérem, szíveskedjenek az előterjesztést megvitatni és a határozati javaslatot elfogadni.



Határozati javaslat

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete megtárgyalta a ,, Sárbogárdi civil
szervezetek beszámolója a 2023. május 16. ­ 2024. május 15. között végzett tevékenységükről,

az önkormányzat által biztosított támogatás felhasználásáról" tárgyú előterjesztést és az
alábbi határozatot hozta:

­ A képviselő­testület az alábbi szervezetek beszámolóit megismerte és az abban foglaltakat
tudomásul veszi:

Alba Régió Kulturális Alapítvány, Árva Bethlen Kata Alapítvány, Szentmiklósi Borkedvelők
Egyesülete, Csipike Egyesület, Honvéd Bajtárs Egyesület, Központi Óvodát Segítő
Alapítvány, Sárbogárdi Múzeum Egyesület, PHILIA Sárbogárdi Protestáns Egyesület, Városi
Polgárőr Szervezet, Sárbogárdi Kulturális Egyesület

Utasítja a jegyzőt, hogy a fenti civil szervezetek vezetőit értesítse a Képviselő­testület

döntéséről.

Határidő: értesítésre: július 19.

Felelős: címzetes főjegyző

Sárbogárd, 2024. május 29. W/2 F LÉ
Dr. Sükösd Tamás

polgármester
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Tárgy: Tájékoztató az Alba Régió Kulturális Alapítvány 2023­as évi működéséről és aműködési kiadásokról

Tóth Teréz Márta részére!

Tisztelt Képviselőtestülett

ÁAlapítványunk működési köre: Gyermek és ifjúságvédelem, bűnmegelőzés, egészségvédelmiProgramok szervezése, diák és szabadidős sportrendezvények szervezése

Alapítványunkat Sárbogárd "Város Önkormányzat Képviselőtestülete 2023. évi civilSzervezetek támogatására elkülönített keret terhére 100 000 Ft támogatásban részesítette.
Megállapodás alapján a felhasználásról szóló számlák eredeti példányával 2024.01.16­ ánAlapítványunk elszámolt.

Elszámolásra benyújtott összeg: 100.000 Ft.

Benyújtásra kerülő számlák: A pályázatban elszámolt számlákkal tudtuk színvonalasabbanmegtartani 2023,07.16­án a , Múlt. Jelen. Jövő." című kiállításunkat.

Rendezvényünk:
Az Alba Régió Kulturális Alapítvány 2023. 07. 16­án második alkalommal rendezte meg asárbogárdi zsinagógában a , Múlt. Jelen. Jövő." című kiállítását.

A mártírokért az izraelita temető béli megemlékezésen imát mondott Fináli Gábor rabbi,valamint beszédet tartott Keresztes Zoltán, a székesfehérvári Hit Gyülekezet lelkésze,

megtekinthettek: Másra használt kövek címmel Alpern Bernadett zsinagóga­fotóit; továbbá aLakk Norbert könyve alapján készült Képek és emlékek az eltűnt sárbogárdi zsidóság életébőlcímű tablókat.
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Sárbogárdi Polgármesteri Hivatal
Árva Bethlen Kata Alapítvány
7000 Sárbogárd
Tompa Mihály utca 41. Érkezett; 6 Szám:TR MAJ 06. Al deg­üllá

Mell: Előszám: — ! Ügyintéző:
La

BESZÁMOLÓ

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete az államháztartáson kívüli forrás
átadására és átvételére vonatkozó szabályokról szóló 15/2015. (V.21.) Önkormányzati
rendelete értelmében, a 2023. évi költségvetésben a civil szervezetek támogatására
elkülönített keret terhére működési és rendezvényi támogatások elnyerésére pályázatot írt
ki helyi alapítványok részére.

Az Árva Bethlen Kata Alapítvány sikeresen pályázott és 100.000 Ft támogatásban részesült.

Az önkormányzati támogatást a Sárbogárdi Református Gyülekezet nyári táborának
megsegítésére használtuk fel.

A tábor többi költségének finanszírozása önerőből és a Vértesaljai Egyházmegye
támogatásával valósult meg.

Időpontja; 2023.07.10­07.14.

Helyszíne: Sárbogárdi Református Gyülekezet (Sárbogárd, Tompa Mihály u. 41.)

Résztvevők száma: 45 fő 4 10 segítő

A Sárbogárdi Református Gyülekezet minden évben hittan tábort szervez az iskolai
szünidőben. A tábor nyitott a nem hittanos jelentkezők részére is, ezzel éltek a szülők is,

Az Alapítvány a pályázat segítségével biztosította a tábori foglakozások segéd anyagait,
eszközeit, A nyári táborban fel nem használt anyagokat a vasárnap délelőtti gyermek
istentiszteleteken hasznosítjuk.

A beszerzett anyagok és eszközök nagyban hozzájárultak a gyermekek színvonalas nyári
elfoglaltságához.

1. Sárbogárdi Református Egyházközség Idősek Otthona
Az Idősek Otthonának alapításának 20. évfordulóján tartott ünnepséget és
családinapot alapítványunk 478 000 Ft támogatta. A színvonalas rendezvényen a
vendégek és a gyülekezeti tagok és családjaik nagyon jól érezték magukat.
Az SZJA 196­os felajánlásából kapott 296.518 Ft összeget, az Otthon lakószobáiba
hűtőszekrények beszerzésére fordítottuk, ezzel is hozzájárultunk a lakók kényelmes
életviteléhez.



2. Sárbogárdi Református Egyházközség

Az alapítvány közreműködött a nyári hittantábor megrendezésében.
Az anyagi lehetőségeinkhez mérten támogatjuk az Idősek Otthonát és a ReformátusEgyházközséget.
Az alapítvány igyekszik az alapító okiratban lefektetett célok megvalósításában, ennek
érdekében pályázati lehetőségek kihasználásában is aktívan részt vesz.

Sárbogárd, 2024. május 2.
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Egyesületi Beszámoló

Egyesületünk 2023. május 16. és 2024. május 15. közötti időszakban
rendszeresen megtartotta a havi gyűléseit. Részt vettünk a környező települések
borversenyein, nyitott pincés rendezvényein. Ellátogattunk a Balatonfüredi,
Móri bornapokra. A Runbogárd futónapon frissítő pontként működtünk.
Márton napkor borszentelőt tartottunk 150 fő részvételével. Részt vettünk a
városi adventi forgatagon ahol forralt borral kínáltuk a kilátogatókat.

2024 április hatodikán tartottuk borversenyünket, melyre több mint 150
bormintát neveztek a borosgazdák, ismét a miénk volt a térség legnagyobb
borversenye. A bírálat ideje alatt pincetúrát szerveztünk melyen mintegy 150 fővett részt.

A tavalyi évben önkormányzattól kapott támogatásból borospoharakat
vásároltunk, melyeket ezeken a rendezvényeken használunk.

Sárbogárd, 2024.05.10.

Szentmiklósi
Borkedvéjők esülete

7000 Sárbögárd. HÖsBk tere 3.
Adószám: 18328653­1107

Lengyel István
Elnök
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Beszámoló
a Csipike Egyesület 2023. május 16 — 2024. május 15. között végzett evékenységérőlE—É SMS SÁhLfdbin ,

Sárbogárdi Polgármesteri HivatalADATOK: A ..Név: Csipike Egyesület 702. MAJ 07 zám;
BÍ 200­4 (2 laNyilvántartásba vétel: Fejér Megyei Biróság2000. október 26. Mell.: Előszám: kör

20.Pk.63.073/2000/1 5. sz. magokra serszám !Székhelye: Sárbogárd, Hősök tere 3.Képviselő: Takácsné Koncz Zsuzsanna
2434 Hantos, Zrinyi u. 30.

Számlavezető bunk: Sárbogárd és Vidéke Takarékszövetkezet Sárbogárdi Fiókjazámlaszám: 58100013­10002909

SZEMÉLYI FELTÉTELEK:

Az Egyesület tisztségviselői és segítői mindannyian térítésmentesen önkéntesen végzik mun­kájukat. A taglétszám 24 fő. Az elnökségi tagok száma 3 fő.

TÁRGYI FELTÉTELEK
Szervezetünk nem rendelkezik ingó és ingatlan vagyonnal. Székhelye a József Attila Művelő­dési Központ, ahol térítésmentesen vehetünk igénybe rendezvén yeink számára hel Yyiséget. Nemrendelkezünk saját telefonvonallal, internet ­ hozzáféréssel. Tagjaink saját készülékükről ba­nyolítják az Egyesület ügyeit. A konferenciákon, tapasztalatcseréken való részvétel útiköltségétszintén egyéni, vagy pályázati forrásból fedezzük.

TARTALMI MUNKAVÉGZÉS
Egycsületönk 2002 óta nem csak autista, hanem más súlyosan, halmozottan sérült gyermekekés családjaik számára is biztosítja szolgáltatásait. A szolgáltatások olyan családok számára iselérhetők, akik nem tagjai szervezetünknek. Az Alapszabályban megjelölt céloknak megfele­lően támogatjuk a Sárbogárdi járásban a korai fejlesztésben részesülő gyermekek terápiás ellá.tását, valamint azokat a rendezvényeket, fórumokat. kiadványokat. amelyek a korai intervenciókiszélesítését szolgálják.

A szolgáltatásokat igénybe vevők köre folyamatosan változik. A tagság és a célcsoport igényeitkielégítő szolgáltatások térítés mentességet élveznek a szervezet anyagi forrásainak mértékéig.Saját és pályázati forrásból bővítjük fejlesztő eszköz készletünket. mellyel az érintett gyerme­kek mindennapos fejlesztését szolgáljuk. Sárbogárd Város Önkormányzata 2023. évben fejlesz­tési célú támogatásban részesítette szervezetünket, amelyből a korai fejlesztésben részt vevőgyermekek terápiás ellátásának bővítéséhez vásároltunk eszközöket.



Csipike Egyesület 7000 Sárbogárd, Hősök Tere 3.
Telefon: 20 489 3000

Sárbogárd Város Önkormányzata 2023. évben működési célú támogatásban
részesítette szervezetünket. A támogatás felhasználására a benyújtott pályá­
zatban meghatározottak szerint került sor. A folyósított támogatást bankkölt­

ség, irodaszer, nyomdaköltség, postaköltség, rendezvényekhez kapcsolódó eszközök, szolgpál­
tatás költségeinek finanszírozására használta fel az Egyesület.

A programok részletezése:

Fogyatékos Emberek Világnapjához kapcsolódó rendezvény:
Fogyatékos Emberek Világnapjához kapcsolódó rendezvény Sárbogárd Város Önkormányzata,
valamint a Pedagógiai Szakszolgálat és az Egyesület szervezésében. támogatásával valósult
meg. A rendezvényhez kapcsolódó ajándékozás költségeit részben a szervezet finanszírozta.

Játszóházak:
A korai fejlesztéshen részesülő gyermekek és családjaik számára az Egyesület a Fejér Megyei
Pedagógiai Szakszolgálat Sárbogárdi Tagintézményével együttműködve tematikus programo­
kat, játszóházakat szervezett az ünnepkörökhöz kapcsolódóan (Húsvét, Halloveen, K oraszülöt­
tek világnapja, Karácsony, Farsang).

Szülőkhub:
2023. júniusában egy hetes tábort szerveztünk iskolába készülő gyermekeknek. A tábar ideje
alatt konzultációs lehetőséget biztosítottunk a szülők számára a FVPSZ Sárbogárdi Tagintéz­
ményének szakembereivel, Az érintett gyermekek szülei Pszichológus. gyógypedagógusok ta­
nácsát is kérhették. A megkésett beszédfejlődés terápiájához segédanyagot készítettünk szülők
részére, melyet az Egyesület finanszírozott.

Fejlesztő eszközök térítésmentes kölcsönzése, tanácsadás
Az eszközkölcsönzést, tanácsadást szervezetünk folyamatosan, igén y szerint biztositja. Eszköz­
parkunk az önkormányzati pályázatoknak köszönhetően folyamatosan bővül. Célzottan tudjuk
heszerezni a szükséges segédeszközöket, melyeket igény szerint ingyen bocsátunk rendelke­
zésre. Idén a mozgáskorlátozott gyermekek részére járássegítő­eszközi sikerült beszereznünk,
mellyel hatékonyabbá tettük a mozgásfejlesztést.

Sajátos nevelési igényű gyermekek terápiás ellátásának támogatása
A korai fejlesztésben részt vevő sajátos nevelési igényű gyermekek terápiás ellátásának támo­
gatása. az ellátásba való bekerülése az Egyesület egyik fő célja annak érdekében, hogy a gyer­
mekek a korai, szenzitív időszakban részesüljenek megfelelő terápiában. Ennek érdekében tá­
mogatjuk a Fejér Vármegyei Pedagógiai Szakszolgálat ezen feladatát végző szakembereket,
valamint szükség esetén az intézményt az Egyesület tulajdonát képező fejlesztő eszközök hasz­
nálatba adásával. Programok szervezésében, lebonyolításában veszünk részt, ami a korai ellá­
tást, tájékoztatást. együttműködések kialakítását szolgálja. A korai intervenció kiszélesítésének
érdekében ismertetők. plakátok nyomdaköltségének finanszírozását biztosítottuk.

lé]



Csipike Egyesület 7000 Sárbogárd, Hősök Tere 3.
Telefon: 20 489 3000

Középiskolások közösségi szolgálatba való bevonása
Az Egyesület együttműködési megállapodást kölött a Sárbogárdi Petőfi Sándor Gimnázium­mal, valamint más megyei középiskolákkal annak érdekében, hogy a diákok számára lehetősé­get nyújtson a közösségi szolgálatban való részvételre.

Együtt működünk a közoktatási, gyermekvédelmi, gyermekjóléti intézményekkel.A szülők rendszeresen kérnek segítséget mindennapi ügyeik lebonyolításához, igénylik a ta­nácsadást gyermekük neveléséhez, intézményes ellátásához.

Működö szolgáltatásaink:
­ — fejlesztő eszközök térítésmentes kölcsönzése,
­ — Játszóházak
­ — Workshopok szakembereknek, szülőknek
­ — Pályázatfigyelés, pályázatírás az érintett szülők számára,
­ — ellátatlan gyermekek felkutatása, az ellátás megszervezésének segítése,­ — anyagi és tárgyi segítségnyújtás,

Tervezett szolgáltatások:
­ — részvétel a Fogyatékos Emberek Világnapjának szervezésében, lebonyolításában,­ — középiskolások szélesebb körű bekapcsolása a közérdekű önkéntes tevékenység során aszervezet munkájába,
­ — az eddigi szolgáltatások minőségének javítása, folyamatos biztosítása,­ — szakmai programokon való részvétel, szakmai programok, konferencia szervezése a se­gítő szakemberek szélesebb körű tájékoztatása, a térségben élők érzékenyítése érdeké­ben.

. A Jeizee stnuzísrSárbogárd, 2024. május 06. döV Szrodheléri SÖK tereAdószám; 18491328­ 072.SZ.: ­ N32.Sz.: 58100013­1952909 " [Gy Ab aTakácsné Koncz Zsuzsanna
elnök
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Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő Testülete

Sárbogárd

Tárgy: Honvéd Bajtársi Egyesület Sárbogárd tájékoztatója az (
egyesület a 2023. május 16. és 2024. május 15. között £ J ha Ed o6 fe2 24—— S.végzett tevékenységéről, az önkormányzat által biztosí AAN /
tott támogatás felhasználásáról Sárbogárdi Polgármesteri lliszeal . ;

] / Érkezett; s]Tisztelt Polgármester Úr! 2024 MAJ 2.1. . löoo 28 4Tisztelt Képviselő­testület! i Mell: le ETTE ai 22Elúszám; ! Ügyistézv. 1
!

Egyesületünk alapszabályban rögzített főbb célkitűzései változatlanok? katonai hag zinyok ápolása, a nyugállományú katonák érdekképviselete, a rászoruló bajtársak segítése, a honvéd­
séghez tartozás érzésének ápolása, fenntartása, közösségi élet feltételeinek biztosítása.

Bár az alapszabályban rögzítettek egy adott réteg képviseletét jelzik, szívesen Játjuk tagjaink
között mindazokat a nem honvédségi kötődésű civil személyeket is, akik elfogadják az alapszabály­
ban foglaltakat.

Szervezeti munka, taglétszám alakulása
Egyesületünk taglétszáma nyilvántartásunk alapján jelenleg 29 fő, ebből 2 fő pártoló tag.
Tagságunk átlagéletkora 65 év.

Kapcsolataink:
A Magyar Honvédség Katonai Igazgatási és Központi Nyilvántartó Parancsnokság 6. Hadki­

egészítő és Toborzó Iroda — Fejér megye ­ vel érvényes együttműködési megállapodás alapján vé­
gezzük az érdekvédelmi munka segítését. Az iroda munkatársai mindenkor készséggel állnak segít­
ségünkre, ha úgy adódik.

Folyamatos a kapcsolatunk a Bajtársi Egyesületek Országos Szövetségével (BEOSZ).
Helyi szinten, a városban működő civil szervezetekkel való együttműködés és kapcsolatok

terén a tárgyidőszakban visszaesés volt tapasztalható. Továbbra is folyamatos a kapcsolat a Sárbo­
gárdi Kulturális Egyesülettel, a Sárbogárdi Múzeum Egyesülettel, a Városi Polgárőr Szerve­
zettel és a Városi Nyugdíjasklubbal,

A tárgyalt időszakra kitűzött programok megvalósulása
Tevékenységünk alapja a közgyűlés által elfogadott Éves program és feladatterv, illetve az

ehhez kapcsolódó Pénzfelhasználási terv. Egyesületünk tagsága a jelen beszámolási időszakban az
alább fontosabb rendezvényeknek, eseményeknek volt részese:

­ 05.20. Családi horgászpiknik Örspusztán: horgászat, főzés. Több éves hagyomány egyesületünk­
nél ez a rendezvény. Családtagok, nem egyesületi tag volt munkatársak, szimpatizánsok vesznek
részt rajta.
­ 05.26­án az egyesület elnöksége a Hősök terén koszorúzott a Magyar Hősök emlékünnepe alkal­
mából

173
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­ 09.02. Kirándulás Soponyára a Vadgasztronómiai Fesztiválra — kiscsoportos részvétel­ 09.16. VIII. Katonanemzedéki Horgászverseny: a 2023­as év legsikeresebb rendezvénye, 28 hor­gász 50 ebéd. Aktív és nyugállományú katonák, honvédelmi alkalmazottak, szimpatizánsok részvé­telével zajlott a verseny.
­ 11.01. Mécseseket gyújtottunk elhunyt kollégáink, tagtársaink sírjánál a sárbogárdi temetőkben.­ 11.11. Nemzetközi Gyertyagyújtás szűk körben a Hősök terén. (Itt az időjárás — szakadó eső ­ je­lentősen befolyásolta a részvételi hajlandóságot)
­ 12.04. Megemlékezés és koszorúzás a ::LÉgvédelmi emlékhely" táblánál­ 12.09­én tartottuk évbúcsúztató rendezvényünket, ekkor került sor az év folyamán kerek évfordu­lós születésnapjukat ünneplők köszöntésére is.

A 2024­es év első rendezvénye január 12­én a doni áttörésről tartott megemlékezés volt aHősök terén, melyen szép számmal vettek részt nem egyesületi tagok is.Éves közgyűlésünket március 2­án tartottuk. Az időpont közelsége okán ekkor köszöntöttükegyesületünk hölgy tagjait a Nőnap alkalmából.
Március 15­én részt vettünk a hagyományos emlékező sétán.A Nemzeti Művelődési Intézet Fejér vármegyei Igazgató sága felajánlása révén április 10­énigazi civil közösségi kiránduláson vettünk részt, amikor Lakitelekre látogattunk helyi civil szerveze­tek (Sárbogárdi Múzeum Egyesület, Városi Polgárőr szervezet, Városi Nyugdíjasklub) tagjaival.

­ Kihelyezett ügyfélszolgálatban közreműködés két alkalommal: 05.25 ; 09.07.­ Városi szintű megemlékezéseken (10.23.: 03.15.) részt vettünk, koszorúztunk,
Néhány egvéb gondolat. ami a közösségi életet érinti:

A Tapolca és környéke Honvéd Bajtársi Egyesület megalakulásának 50. évfordulójaalkalmából az egyesület nevében emléklapot adtam át az egyesület jubileumi rendezvényén.Május 21. alkalmából Farkas István tagtársunk az Aranykor Kitüntető Cim bronz fo­kozatát vehette át a Stefánia palotában.
A Városi Nyugdíjasklub éves rendezvényén Gyurka Tibor elnökhelyettes képviselteaz egyesületet. Ugyancsak ő vett rész a BEOSZ Közép­dunántúli Régió értekezletén is.A Székesfehérváron megrendezett vezérkar főnöki tájékoztatón Farkas István tagtár­sunk vett részt.
Az év folyamán az aktuális adatszolgáltatási. bevallási, pályázati elszámolási kötele­zettségünknek mindenkor időben eleget tettünk.

Programjainkhoz igény esetén a művelődési ház vezetője biztosítja a helyiséget
Gazdálkodás: tagdíjbevétel, önkormányzati támogatás (50.000 Ft), SZJA 194 (2023­ban 103.910 Ft)NEA pályázaton nem indultunk.

2023. évben a Sárbogárd Város Önkormányzatától támogatási kérelmünk alapján 50.000 Ft­ot nyertünk működési és rendezvényi költségeinkre.
Rendezvényekhez szükséges kellékek vásárlására, a rendezvények céljának megvalósulásaérdekében felhasználtunk 27.900 Ft­ot. Ez a gyakorlatban a Katonanemzedéki horgászversenyenátadott kupákat és okleveleket takarja.
Működési feltételeink biztosítására használtuk fel a támogatás fennmaradó részét, 22.100 Ft­ot. Ebből fedeztük a könyvelő szofiver frissítésének díját. illetve tonert vásároltunk a nyomtatóhoz.
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A felhasznált pályázati támogatásról az Önkormányzati felé határidőre, rendben
elszámoltunk.

Tisztelt Polgármester Úr!
Tisztelt Képviselő­testület!

Kérem, fogadják el a beszámolási időszakban végzett tevékenységünkről és a kapott támoga­tás felhasználásáról szóló tájékoztatónkat.

Sárbogárd, 2024, május 24.

Tisztelettel:

GP 1.d CA
HONVÉD FARÁRSI EGYESÜLET

BOGÁRD
7000 Sárbogárd, Hősök tere 3. Én Sándor

Adószám: 18501269­1­07 elnök

3/3
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Központi Óvodát Segítő Alapítvány beszámolója

2023. május 16 — 2024. május 15. között végzett tevékenységéről, az Önkormányzat általbiztosított támogatás felhasználásáról

Készítette: Horváthné Kovács Brigitta
Központi Óvodát Segítő Alapítvány elnöke
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2023. áprilisban a Központi Óvodát Segítő Alapítvány kuratóriumában személyi változások
történtek. Fiserné Farkas Csilla kuratóriumi elnök lemondott tisztségéről, helyette Horváthné
Kovács Brigitta lett az alapítvány kuratóriumának elnöke. Lemondott tagságáról Ellenbruck
Csaba, Szabados Tamás.

Új tagok lettek Farkas Tamásné, Burjánné Rigó Mónika. Dr. Sükösd Tamás és Dr. Venicz
Anita továbbra is a kuratórium tagjai maradtak.

Az alapítvány alapdokumentumai és a tagsági változtatásokkal járó ügyintézések jelenleg is
folyamatban vannak, az alapítvány működése ettől függetlenül .

A 2023­as nevelési évben a Szülői Munkaközösségnek köszönhetően több sikeres
rendezvényt szervezhettünk óvodánkban.
2023.májusában a szülők Anyák napi sütivásárt rendeztek a Művelődési Házban, melyből
100.000 Ft bevételünk lett.
Hagyományainkhoz híven május végén került megrendezésre a Családi napunk, ahol

szeretettel vártuk nem csak jelenlegi óvodásainkat, hanem jövendőbeli kiscsoportosainkat és
családjukat is. Rendezvényünk bevétele 140000 Ft lett.
Mint minden évben, ismét pályáztunk Sárbogárd Város Önkormányzata által meghirdetett
sNyári táborozások, kirándulások alapítványok részére", melyen 100.000 Ft­ot nyertünk, így
a nyári ügyeletben részt vevő gyermekek 2 napon juthattak el a Székesfehérvári Sóstó
Vadvédelmi Központba. Ez a változatos, sokszínű élővilággal rendelkező természeti
környezet számos érdekes programot kínál az odalátogatóknak.
Első nap — a tavaly egy éves évfordulóját ünneplő ­ Sóstó Vadvédelmi Központba látogattunk
el. Másnap a Sóstó Látogatóközpontban vártak bennünket €gy, a Sóstó keletkezéséről szóló
érdekes foglalkozással. A vetítéssel egybekötött interaktív foglalkozás során a gyerekek
közösen megtisztították a Sóstót, a szemetet természetesen szelektíven válogatták szét.
Nagy sikert aratott a hagyománnyá vált Családi napunk, ahol izgalmas programokkal vártuk
jelenlegi, volt — és jövendőbeli óvodásainkat és családjaikat. A Szülői Munkaközösség
segítségével 140,000 Ft bevételhez jutott óvodánk.
Júniusban vettünk búcsút ballagó nagycsoportosainktól, ajándékukra 36.000 Ft­ot költöttünk.
100.000 Ft működési, rendezvényi támogatást nyertünk Sárbogárd Város Önkormányzatától,
melyből októberben a Népmese napja alkalmából az Álomzug Társulat jóvoltából egy
bábelőadáson vehettek részt gyermekeink.
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AZ esztétikus, népi motívumokkal diszített bábok, a színes, népies előadásmód mindenkisgyermeket és felnőttet jókedvre derített. Sajnos a pályázat útján biztosított pénzösszegetmég az alapítványnak ki kellett egészítenie, de továbbra is azt valljuk, hogy az ilyen jellegűszabadidős tevékenységeket szívesen támogatja a szervezet.
Novemberben a szülők Halloween — i Tökfesztivált rendeztek a Művelődési Házban, melyből100.000 Ft bevétele lett óvodánknak.
A 2022. évi adó 194­át, 357.930 Ft­ot óvodánk, melyet 415000 Ft ­ ra kiegészítve 19csoportunk karácsonyi ajándékaira fordítottuk.
Köszönetünket fejezzük ki Sárbogárd Város Képviselőtestületének, hogy pályázatok útjántámogatja alapítványunkat, ezzel is segítve a Sárbogárdi Zengő Óvoda változatosProgramjainak megvalósítását.

Voraf 4! ov. XE­
Sárbogárd, 2024­05­15 Horváthné Kovács Bri gitta

kuratóriumi elnök

KÖZPONT? ÓVODÁT SEGÍTŐ ALAPÍTVÁNY7000 Sárbogárd, Mikes köz 3.
Adószám: 18487961­1­07

Bankszámlaszám:
10402946­49514852­52511019
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Költségvetés 2023. május — 2024. május

Dátum Megnevezés Bevétel Kiadás

2024. május Sütivásár 100000 Ft

Családi nap 140000 Ft

Önkormányzat által
kiírt Nyári

táborozások pályázat

100000 Ft

2024. június Ballagók ajándéka 36000 Ft
2024, július Nyári tábor 100000 Ft

Önkormányzat által
kiírt Működési

pályázat

100000 Ft

2024. október Népmese napja 110000 Ft
2022.évi adó 194

felajánlás
357.930 Ft

Tökfesztivál 100000 Ft
)2024. november Karácsonyi

ajándékok a
csoportoknak

415000 Ft

Összesen: 897.930 Ft 661.000 Ft

Sárbogárd, 2024­05­15 [oval Kovan íg 2
Horváthné Kovács Brigitta

kuratóriumi elnök

KÖZPONTI ÓVODÁT sEGÍTŐ ALAPÍTVÁNY7000 Sárbogárd, Mikes köz 3.
Adószám; 18487961.1­07

ankszámlaszám;
10402946­495148$2­$251101 5

A]

16



Bene. CG GT 29
S 97 éze GÁKTZZESÉZ1 öl Sárbogárdi TALAN]Jt

Főtt) 23. öl

Á Savt ko

AJZ00 ­ 3 hasBeszámoló [9 Előszám [Gil Í
Pá

——

e

d AGa Sárbogárdi Múzeum Egyesület —— !
2023 májustól 2024 májusig terjedő tevékenységéről

A 2023­as esztendőben már egész évben használhattuk a megújult kiállítóteret éshelyiségeinket a volt könyvtárépületben, melyet egyre inkább múzeumként emlegetünk.
A kiállító teret belaktuk, az állandó Mészöly­sarok berendezését kiegészítettük acsaládhoz kapcsolódó relikviákkal és a korhoz illő kiegészítőkkel (könyvek, díszek, stb.), Ezenfoglalatoskodásunk közepette tettünk Sszerintünk) nagy felfedezést, miszerint az egyikfestményünk, mely Mészöly Imrét Mészöly Géza édesapját ábrázolja (s melyet a leltárunkbanismeretlen festő műveként tartottunk számon,) nagy valószínűséggel Mészöly Géza kezétőlszármazik, amit a felfedezett szignó és dátum igazolhat,

A múlt év során , igazi" Bogárdi Napok híján nem szerveztünk tavaszi tárlatot, hanemősszel folytattuk a helyi felekezeteket bemutató sorozatunkat, ezúttal a sárbogárdi reformátusközösség mutatkozott be októberi kiállításunkon. A 2024­es évben újra külső, Sárbogárdhoznem kapcsolódó vendéget is fogadtunk. Fabóné Biró Ágnes és Fabó Ferenc Pillanatok atermészetből címmel hozta el fényképkollekcióját áprilisban. Mindkét kiállítás szép számúközönséget vonzott a megnyitó alkalmából, azt követően viszont már kisebb volt az érdeklődés.Ennek persze a rendszeres nyitva tartás hiánya is.
A kiállítások szervezése mellett folytattuk az ismeretterjesztő tevékenységünket is. Errea célra havi egyesületi üléseinket használtuk. Szeptemberben Sárbogárd első írásos említésének700 éves évfordulója kapcsán hangzott el előadás, októberben családtörténeti kutatásmódszereivel ismerkedtünk sárszentmiklósi családok példáján keresztül, novemberben areformátusok kiállításához kapcsolódóan a református iratokon keresztül pillanthattunk bele aközösség történetébe felolvasóest formájában, az idei év februárjában Mészöly Gézaszületésének 180. évfordulója adta az apropóját előadásunknak, márciusban a bogárdiszínjátszás, színházi élet gyökereit ismerhettük meg, májusban a Fejér Megyei VörösmartyKönyvtár honismereti vetélkedőjén helyezést elérő gimnazista csapatok helytörténetiprezentációit láthattuk.

Az év folyamán ezek mellett minden olyan rendezvényen megjelentünk, melyekhagyományosak Sárbogárdon, vagy akár büszkén mondhatjuk, mi tettük azzá. Tavaly májusbankirándulást szerveztünk a megújult dégi kastélyba. Örömünkre szolgált, hogy a már szokásos



március 15­i séta nemcsak számunkra része a megemlékezésnek, hanem sokan érzik úgy a
városban, hogy itt helyben ez egy méltó módja a megemlékezésnek.

Az Egyesület gazdasági tevékenysége is sikeresnek mondható. Pályázati úton Sárbogárd
városától nyertünk pénzbeli támogatást (1 00.000 Ft), amelynek segítségével szervezhettük meg
kiállításainkat. A 2023­as esztendőben a civil szervezeteknek felajánlható egy százalékos
adóhányadból is részesülhettünk, ezt az összeget is a programok megvalósítására, az egyesület
működésére használtuk fel. A saját bevételek köre a tagdíjat is jelentette, amely a tavalyihoz
hasonló nagyságrendű összeg volt.

Reméljük, a későbbiekben is hasonlóan eredményes munkát tudunk folytatni. Terveink
vannak, igyekszünk minél többek örömére ezeket megvalósítani.

hehe,
22 1 €Novák Kovács Zsolt

I egyesületi elnök

Sárbogárd, 2024. május 18.
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z E"PHILIA" SÁRBOGÁRD! PROTESTÁNS EGYESÜLET Erkezett: Í Szám:7000 Sárbogárd, Május 1. major
PAAdószám: 13489603­1­07
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a Pbilia Egyesület összefoglaló beszámoló ja

2023.­ 2024. 05.15. között
Egyesületünk negyed százada alakult, azóta az akkor megfogalmazott célok szerint működik évről évre. Jó lenne arrólbeszámolni, hogy tevékenységünk szerkezete a rászorulók támogatása felől a többi megfogalmazott irányba tart, de ajelenlegi helyzet, és a kilátások nem erre utalnak. A mélyszegénységben élők, vagy csak időlegesen krízis helyzetbekerülők száma nem csökken, sőt jól érzékelhetően emelkedik. Látványosan magasabb az az Összeg is, amire szüksége vanegy­egy családnak a bajok — legalábbis időleges elhárításához. Az infláció többszörösen jelen van a kérelmekmegfogalmazásakor. Jóval magasabb összeggel lehet csak egy tartozást elhárítani, közüzemi díjhátralékokat legalábbisrészben rendezni. Több ingatlanon látszik, hogy az elmaradt javítás, felújítás belátható idön belül súlyos gondok forrásalesz, Tavaly két ilyen helyzetet ís sikerült rendezni, köszönhetően a jelentős beérkező támogatásoknak. Ebben az évbennagyságrendileg 3 ­4A millió forintra lenne Szükségünk csak arra, hogy egy nagyon nehéz anyagi­egészségügyi helyzetbenlévő családnak részben, vagy egészben fedezni tudjuk az árverésre kerülő házuk árát, illetve egy másik, szeretnénksokgyermekes család házának felújításához is segítséget nyújtani.A téli tüzelő beszerzése, a gyógyszer kiváltása, áramdíj kifizetése, a napi élelmiszer megvásárlása, vagy akár csak agázpalack cseréje nem ritkán megoldhatatlan feladat sok család számára. Az ebben nyújtott támogatás értéke aligbecsülhető túl.

Bőven túl vagyunk már a 200 nagyméretű doboznyi ­zsáknyi használt ruha fogadásán, tovább adásán is.Folyamatosan végezzük az Élelmiszerbank Szervezésében négy hetenként a megmaradó élelmiszerek szétosztását is. Nememlékszem rá, hogy ekkora igény lett volna rá ezelőtt.

Azért nem csak erről szól az életünk. Tavaly ősszel Váncsa Gábor színművész Szent Ágoston vallomásaiból összeállítottmonodrámáját hozta el, az idén pedig megszerveztük Ungváry Zsolt sPlüssmonológ" monodrámájának előadását aDiszteremben. Mindkettő okkal aratott sikert, sokan fejezték ki öröműket a mély mondanivalójú, súlyos emberi sorsotbemutató, mégis katartikus drámák megtekintése után.
2023.­ban:

A teljes pénzügyi támogatásra forditott összeg: 6 196731 .­Ft (ez több, mint kétszerese az előző évinek! )Ezen belül a főbb tételek:
­ —— Élelmiszer segély: 96 200.­ Ft.
­ — Megélhetési Költségekre, közüzemi számla törlesztésre: 737 942.­ Ft.­ — Gyógykezelések támogatására, orvosi segédeszközre, gyógyszerre: 728 900.­ Ft.­ — Tüzelő vásárlásra: 862 070.­Ft.
­ —— Lakhatási körülmények javítására 3279 057.­Ft.­ — Beiskolázási támogatásra: 263 112.­ Ft.

2024. május 15.­ig :

­ Tüzelő támogatásra: 270.000.­ Ft
­ Gyógyszer vásárlásra: 145 297 .­Ft
­ Megélhetési költségekre, közüzemi számla törlesztésre: 935 229.­Ft.­ Etkezési támogatás: 110 000.­Ft.

Mindez jelentősen a tavalyi összegen túl van, és várható, hogy a különbség az év további részében még növekednifog, ­ha elegendő forrásunk is adódik hozzá.

Á "mi; / 12024. 05. 21.
Tt PO ] A. 4,

dr.Dizseri András

DALIA
Sárbogárdi Protestáns Egyesület7000 Sárbogára, Május 1. majorAdószám: 1848946502­1­01KáH 10402946­29411083­0000000£
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Ért ett: Szám;KRÉTETNN cost
VÁROSI POLGÁRŐR SZERVEZET Mell.: Flőszám: Úgyimézy.SÁRBOGÁRD 1.Ésárbogárd Város Önkormányzat Képviselőtestület 2024. júniusi üléséhez eszámoló a Várösi Polgárőr

Szervezet részéről
A Városi Polgárőr Szervezet Sárbogárd 2023. évi beszámolóját az alábbiak szerint terjesztem fel.
Az Egyesület alapszabálya szerint továbbiakban is fő célkitűzésünk a bűnmegelőzés, az áldozattá válás
megakadályozása. A Város területén a közrend, közbiztonság, közlekedés rendjének elősegítése
szorosan együtt működve a rendőrséggel, valamint az önkormányzattal. Az értékelt időszakban 32 fő
rendelkezik polgárőr igazolvánnyal. A kötelező közszolgálati munka keretében 2 fő középiskolás
tevékenykedett nálunk. Figyelemmel a Város lakosságának létszámára és a terület nagyságára az
egyesület taglétszáma kevésnek bizonyul. Előfordult, hogy a kiemelt feladatok ellátására a
szolgálatszervezés nehézségekbe ütközött.
2023. évben 276 esetben 625 fő 2800 órában teljesített Polgárőr szolgálatot, ezen belül közterületi
polgárőr szolgálat 208 esetben 506 fővel 2256 órában került végrehajtásra. Ezen adatok teljes
mértékben dokumentálásra kerültek a szolgálati naplóba. Ezen tevékenységeinket önzetlenül a
lakókörnyezetünkben élők érdekében végeztük. A rendőrséggel közös szolgálat 5 esetben 7 fővel, 38
órában volt. Kiemelendő, hogy kiemelendő megállapodás keretében vásár biztosítás 10 esetben 24
fővel, 154 órában tevékenykedtünk.
Minden polgárőri szolgálat megkezdésekor bejelentkezünk a rendőrkapitányság ügyeletére,
járőrlapunkat láttamoztattuk, a szakmai iránymutatásuknak megfelelően végeztük feladatainkat.
2023. évben támogatást a Szövetségtől összesen 450.000.­ Ft.­t, a Polgármesteri Hivataltól 350.000.­
Ft.­t , MÁV­tól 120.000.­Ft, a Katasztrófa védelemtől 100.000.­Ft ­ot kaptunk. Egyéb bevételünk az
önkéntes felajánlások és tagdíjak, NAV 1 96­os felajánlásából tevődtek össze.
Jelentősebb kiadásaink: Szolgálati autónkkal kapcsolatos költségeinket az egyesület álta.
2024.áprilisában Opel típ. szolgálati szgk meghibásodott, teljes motor felújításán esett át. Ennek
költségét 200.000.­Ft­ot a Polgármesteri Hivatal, 150.000.­Ft értékben az OPSZ állta. A maradék
370.000.­Ft­ot a mi közel 10 éves megtakarításunk fedezte.
Továbbá jelentősebb költségeink 4 db mobiltelefon üzemeltetése, melyből 3 db előfizetéses, egy
darab feltöltőkártyás., 1 db tablet került az egyesület használatába.
Az év folyamán két alkalommal formaruhát vásároltunk, közel 240.000.­ Ft értékben.
Feladatainkat a város bel­ és kütterületein végeztük. Elsősorban hétvégeken, esti, éjszakai órákban
figyelő járőrszolgálatot hajtottunk végre. A város különböző rendezvényeinek (ünnepségek,
koszorúzások, vásárok, sport rendezvények, stb.) biztosításában is kivettük a részünket. Kiemelten
ellenőriztük a bevásárló helyek és környékét, ipari parkot, MÁV állomást és a külterületi présházakat.
Fokozottan tevékenykedtünk az iskolák, óvodák környékén a gyalogátkelőhelyeknéi (kiemelten a
reggeli órákban). Halottak napja időszakában több napon keresztül segítettük a Huszár Temető
környékének közlekedés rendjét.
2023.évben szolgálati szgk. futása MFR­554 frsz. 6364 km, összesen 351624.­ Ft betankolt üzema nyag
értékben. Cégautó adó összege 144.000.­ Ft volt, melyet az OPSZ támogatott.
Az év végén a banki záró egyenleg 801.248 .­Ft a pénztári 110.680.­Ft volt.
A kapott támogatást megköszönjük, a részletes elszámolást az , elszámolási ös Lesítő , tartalmazza.

A
Sárbogárd, 2024.május 17. í 2.

Ka: N

VPSZ e ./
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Beszámoló a Sárbogárdi Kulturális Egyesület működéséről

Egyesületünk 2010 óta látja el a közművelődési feladatokat a sárbogárdi József Attila MűvelődésiHázban.

Feladatainkat a 2021­ben megújított Közművelődési megállapodás alapján végezzük, melyet azÖnkormányzattal kötöttünk és a Képviselő Testület hagyott jóvá.
Az Önkormányzat civil pályázatán részt vettünk 2023­ban, melyen keresztül 450 ezer Forinttámogatásban részesültek az egyesület csoportjai illetve városi civil közösségek. Az egyesületműködésére ebből a tá mogatásból nem került kifizetésre semmi.

A támogatásról határidőre elszámolást nyújtottunk be.
Az országos , Városi Civil Alap" pályázatból 2023­ban 6,5 millió Forintos támogatást nyert elegyesületünk, ez az Összeg a 2024. évi Sárbogárdi Napokon kerül felhasználásra.
A közüzemi díjak folyamatos emelkedésével az egyesület helyzete nehezebbé vált. Ennek ellenére atéli hónapokban is nyitva tartottunk, annyi korlátozással, hogy a hétvégeken csak akkor nyitottunk ki,ha rendezvény volt.

2024­ben az Önkormányzati támogatásunk megemelkedett. Ebből a 18 milliós keretből a bérek ésjárulékaikat valamint a fűtést, világítást tudjuk kifizetni. Az egyéb kiadások, víz, szemét, karba ntártás,hatósági követelményeknek megfelelés (tűz, villám, érintés, munkavédelem, stb.) saját bevételbőlkerül sor. Ebből következik, hogy csak olyan programokat tudunk szervezni, melyek ,eltartják"magukat.

A város civil szervezeteivel és intézményeivel a kapcsolatunk jó, segítünk helyszín, technikai feltételekÉS szervezés közreműködésével.

Sárbogárd, 2024. május 17.
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Sárbogárd Város Önkormányzata
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS
a Képviselő­testület 2024. június 21­i ülésére

4.sz. Napirend — Tájékoztató a szociális gondoskodás körében végzett 2023. évi hatósági
munkáról

ELŐZETESEN TÁRGYALJA: ÜLÉS: SZAVAZÁS:
Egészségügyi és Szociális Bizottság Nyílt Egyszerű többség

ELŐTERJESZTŐ: Dr. Varnyu Péter aljegyző­hatósági osztályvezető

KÉSZÍTETTE: Dr. Varnyu Péter aljegyző­hatósági osztályvezető

Az előterjesztés a jogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Varnyu Péter
aljegyző­hatósági
osztályvezető



Sárbogárd Város Jegyzője
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Előterjesztés

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének
2024. június 21­i ülésére

Tárgy: Tájékoztató a szociális gondoskodás körében végzett 2023. évi hatósági munkáról

A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (továbbiakban:Mötv.) alapján az önkormányzat kötelezően ellátandó feladatai közé tartozik a szociálisgondoskodás. A feladatrendszer további jogszabályi hátterét a beszámolási időszakban a szociálisigazgatásról és szociális ellátásokról az 1993. évi III. törvény (továbbiakban: Szt.) és a törvényfelhatalmazása alapján alkotott az egyes szociális ellátásokról szóló 4/2015. (II. 27.) Önkormányzatirendelet szabályozta.

A Szociális törvény célja, hogy a szociális biztonság megteremtése érdekében meghatározza azállam által biztosított egyes szociális ellátások formáit, szervezetét, a szociális ellátásokra valójogosultság feltételeit, valamint érvényesítésének garanciáit.

A Polgármesteri Hivatal Hatósági Osztálya feladatkörét érintően a szociális pénzbeli éstermészetbeni ellátások vonatkozásában az alábbi tájékoztatást terjesztem elő.
2023. évben szociális igazgatás ágazatban a következő ügyirat forgalom teljesült:Főszámra iktatott ügyek: 553

Alszámra iktatott ügyek: 2.854

Az ügyiratforgalom vonatkozásában jelentős ügyiratszám jelentős számú csökkenés történt.

Önkormányzati hatósági ügyekben hozott döntések száma
Határozat: 568
Végzés: 2

ebből Eljárás megszüntetés: 0
Egyéb végzés 2

A szociális törvény és helyi rendelet alapján a jogosult számára:

A polgármester ­ átruházott hatáskörben ­ 2015. március 01­től települési támogatást állapítmeg.
A támogatás formái az alábbiak:

települési támogatás (ezen belül)
lakhatáshoz nyújtott települési támogatás
ápolási támogatás
gyógyszertámogatás

. rendkívüli települési támogatás (ezen belül)
e temetési támogatás
ekrízistámogatás



e eseti támogatás
. köztemetést engedélyez

Az ellátásokra vonatkozó kérelem nyomtatványok az Ügyfélszolgálati Irodában az érintettek részérerendelkezésre állnak, a kérelmeket itt is le lehet adni. A kérelmet a szociális hatáskört gyakorlószerv bírálja el.

A szociális ellátásra való jogosultság elbírálásához a kérelmezőt kötelezzük arra, hogy családjavagyoni, jövedelmi viszonyairól nyilatkozzék, illetve azokat igazolja. A szociális ellátásbanrészesülő a jogosultság feltételeit érintő lényeges tények, körülmények megváltozásáról 15 naponbelül köteles értesíteni az ellátást megállapító szervet.

KÖZFOGLALKOZTATÁS 2023

2023­ban a célcsoportba továbbra is a regisztrált álláskeresők tartoznak. Azon belül elsődlegesen aFoglalkoztatást helyettesítő támogatásra, és a rehabilitációs járadékra jogosult személyek vonhatóbe a programokba első körben, továbbá bevonhatók azon nyugdíjkorhatárt betöltött személyek, akiknem rendelkeznek az öregségi nyugdíj megállapításához szükséges szolgálati idővel. 2023­ban azorosz­ukrán háború miatt az ukrán menedékesek közfoglalkoztatásba történő bevonásánaklehetősége továbbra is megvalósult, mely a programba bevont menedékesek hiányzó személyesiratainak (személyi igazolvány, lakcímkártya, TAJ kártya és adókártya) ügyintézését is magábafoglalta. A 30. életévüket be nem töltött álláskeresők csak írásbeli engedéllyel, és korlátozottlétszámban vehettek részt a közfoglalkoztatásban. Ezen korosztályból 3 fő bevonását engedélyezte aFejér Megyei Kormányhivatal. A 2023­ban induló programoknál felfüggesztésre került a 10 évszabály, és a szakképzettekre vonatkozó szabály is. Így a 2023/24­es programok megvalósításasorán a szakképzettséggel rendelkezőknek nem kellett legalább 3 hónapja nyilvántartottálláskeresőnek lenniük ahhoz, hogy beléphessenek a közfoglalkoztatásba. Illetve 10 éveközfoglalkoztatásban (6 hónap megszakítás nélküli) dolgozók esetében sem kellett alkalmazni alegalább 6 hónapnyi szüneteltetést.

A közfoglalkoztatásra a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény mellett ,, Aközfoglalkoztatásról és a közfoglalkoztatáshoz kapcsolódó, valamint egyéb — törvényekmódosításáról" szóló 2011. évi CVI. törvény vonatkozik, mely alapján a közfoglalkoztatásijogviszony — a korábbi gyakorlatokhoz hasonlóan — csak határozott időre létesíthető, és próbaidőnem köthető ki, a foglalkoztatás időtartama legalább 30 nap lehet. Ezen szabály alól kivétel, ha aközfoglalkoztatási program végén kerül megüresedésre egy­egy álláshely, mert ezen esetbenközfoglalkoztatási szerződés rövidebb időre is köthető. A határozott idő nem lehet hosszabb, mint assközfoglalkoztatás támogatásáról szóló jogszabály alapján nyújtott támogatásról szóló hatóságiszerződésben előírt időtartam". 2023. év folyamán a korábbi évekhez hasonlóan aközfoglalkoztatási programok időtartama maximum 12 hónap. Továbbra is él az a szabály, miszerint a közfoglalkoztatási programok évi egy alkalommal, maximum 6 hónap időtartammalmeghosszabbíthatók (a program lejártát megelőző 22. és 60. nap között benyújtott hosszabbításikérelem pozitív elbírálása esetén). Sárbogárd esetében a hosszabbításra 2023. év végéig nem voltlehetőség, az év közben zárult program helyett új programot kellett indítani december hónapban.
2023. év folyamán az előző évi gyakorlatnak megfelelően 2 féle közfoglalkoztatási forma, valaminta diákmunka program valósult meg, nem indult téli képzéses közfoglalkoztatás, az év folyamánnem valósult meg képzés hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás keretében sem. A megvalósultprogramtípusok az alábbiak:

­ — start mintaprogram (1 program),
­ —hagyományos hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás (2 program), és­ —djákmunkaprogramok (4 program)



2023. évben a start programoknál változatlanul a sávos támogatási rendszert kellett alkalmazni, amiazt jelentette; hogy a 15 fő alatti létszámú programokra a támogatás 100 94. Majd a 15 fő felettilétszámot magába foglaló programok közvetlen költség támogatásának intenzitása a létszámnövekedésével folyamatosan csökkent. A támogatás nem haladhatta meg a 120.000 Ft/fő fajlagosköltséget. A Start­szociális programban a:2022. évi programhoz hasonlóan 8 főre lehetett kérelmetbenyújtani (előzetes létszámkérelmet követően). A hosszabb időtartamú közfoglalkoztatások eseténmeghatározott létszámkeret és támogatási összeg mértékéig lehetett programot tervezni kezdetbencsak 2023. november 30­ig, majd csökkentett létszámmal 2023. december 8­tól 2024. február 29­ig.
Az MT szerinti foglalkoztatás kivételével minden program a Foglalkoztatási Osztály és aBelügyminisztérium által meghatározott feltételekkel (kezdés és zárás, létszám­ és közvetlenköltségkeret, munkabér, munkabérekre fordítható támogatási keretösszeg) indulhatott el.

ELLENŐRZÉSEK: Az ellenőrzések esetén a naprakész létszámadatok jegyzőkönyvbe kerülnek.Továbbá a munkanaplók és jelenléti ívek, valamint a szabadság nyilvántartás, és a havibérelszámolás minden esetben a helyszíni ellenőrzés elsődleges ellenőrzési célpontjai. 2023. évfolyamán 1 alkalommal került sor ellenőrzésre. Dr. Buzálné Dr. Szabó Mária a Belügyminisztériumrészéről monitoring ellenőrzést végzett 2023. november hónapban, vele egy időben Hier Erzsébet ésOláh Ferencné közfoglalkoztatási szakügyintézők munkaügyi ellenőrzést végeztek. Az ellenőrzésmagába foglalta a szerződésekkel, munkaköri leírásokkal, munkaidő nyilvántartással, szabadságnyilvántartással, havi bérelszámolással, közvetlen költségek (számlák) elszámolásával, kérelmekbenyújtásával, munkaruhák beszerzésével, orvosi alkalmassági vizsgálatok meglétével és azokadminisztrálásával kapcsolatos feladatok ellenőrzését, a munkanaplók ellenőrzését. Az ellenőrzéssorán a közfoglalkoztatási programok személyügyi adminisztrációjában nem találtak hiányosságot,a munkanaplók, és nyilvántartások naprakészségét, és pontosságát is kiemelték az ellenőrzéstvégzők, továbbá a munkavégzési helyenként, munkakörönként, több esetben személyenkéntkészült, a közfoglalkoztatási programokban engedélyezett feladatokat tartalmazó munkakörileírások is nagy mértékben megfeleltek a Belügyminisztérium ellenőrének, mivel a munkakörileírások az MT által előírt kötelező tájékoztatást is részletesen tartalmazzák, továbbáintézményenként, esetenként személyenként készülnek. Hiányosságot csupán a Start­szociálisProgram során betervezett zúzalékos kátyúzási munkákban találtak, ugyanis az egyik ellenőrzés alávont utca kátyúzása nem valósult meg a tervezettek szerint. Emiatt utóellenőrzés várható.
2023. év folyamán a 7 közfoglalkoztatási és diákmunka program valósult meg változóidőtartamban. A létesített szerződések száma: 150 db (2022­ben 191 db), melynek átlag időtartama5,42 hónap (2022­ben 4.67 hónap), bevont személyek száma 106 fő (2022­ben 137 fő). Alétszámcsökkenés, kétszeri bevonás és a nehezebb munkakörülményekkel együtt a feladatok isjelentősen növekedtek, nehezedtek.

A foglalkoztatottak száma 150 fő (2022­ben 191 fő)
Összesen 106. főt (2022­ben 137 főt) érintettek a programok. A programok hossza nem tettelehetővé, hogy a közfoglalkoztatottak részére folyamatos foglalkoztatást biztosítsunk, nagyszámúvolt azon munkavállalók létszáma (44 fő 2­szer bevont), akiket a rövidebb határozott idő miatt többprogramba is be kellett vonni.

A rövidebb határozott idő, elhelyezkedés, áthelyezés, közfoglalkoztatotti felmondás, elbocsátás,nyugdíjazás, miatt a Foglalkoztatási Osztály által engedélyezett 122 fős (tervezett 8 fő MT­s nélkül)létszám helyett 141 főre (tényleges 9 fő MT­s nélkül) nőtt a közfoglalkoztatásba, diákmunkaprogramba.bevontak száma ­­ 9 fő munkaszerződéses, nem közfoglalkoztatás keretében dolgozott(összesen 150 fő). !



Munkakörök:
e Segédmunkás (szociális program, közterületi program)
e Csoportvezető (minden program)
e Intézményi takarító és kisegítő
e egyéb ügyfélkapcsolati foglalkozású (adminisztrátor)
e Általános irodai adminisztrátor
e Raktári adminisztrátor
e Karbantartó
e Parkgondozó
e Egyéb irodai és ügyviteli munkakörök
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2023/24. ÉVI PROGRAMOK KÖZVETLEN KÖLTSÉG TÁMOGATÁSI ÖSSZEGE:
Start­szociális 58 fős 45 fős

minta­program közfoglalkoztatás közfoglalkoztatásKözvetlen költség támogatás 1.134.343 Ft OFt 30.048 Fttervezett összege

Közvetlen költség támogatás 1.128.080 Ft OFt 26.692 Fttényleges összege

MUNKA TÖRVÉNYKÖNYVE SZERINTI (MUNKASZERZŐDÉSES) FOGLALKOZTATÁS (3 órás):O Határozatlan időtartamú munkaszerződéssel 4 fő karbantartó, 2 fő takarítónő, 1 fő raktáriadminisztrátor, 1 fő általános irodai adminisztrátor és 1 fő parkgondozó dolgozik MunkaTörvénykönyve szerinti foglalkoztatással.

BÉREK A KÖZFOGLALKOZTATÁSBAN:

Megnevezés Összeg Az év folyamán ezen bérben részesült (fő)

2023.11.30­ ! 2023.12.01­ Start­ 58 fős 45 1őig től " szociális közfoglalkoztatás !/ közfoglalkoztatás
program (bevontak száma / (bevontak száma
(bevontak cserelétszámmal 45 fő)

száma 8 fő) együtt 77 fő)Közfoglalkoztatási / 116.000 Ft ! 133.400 Ft 7fő 70 fő 42 főbér
Garantált 148.200 Ft / 163.000 Ft 0fő 41fő 1£főközfoglalkoztatási
bér"
Munkavezetőt 127.600 Ft !/ 146.740 Ft 1£fő 2fő 2főmegillető
közfoglalkoztatási
bér
Munkavezetőt 163.020 Ft !/ 179.300 Ft 0fő 11fő 0főmegillető garantált
közfoglalkoztatási
bér"

"Garantált közfoglalkoztatási bér és munkavezetőt megillető garantált közfoglalkoztatási bér: feltétele aközépfokú végzettség ÉS a munkakör betöltéséhez szükséges szakképzettség. —
Nem adható a garantált bér annak a munkavállalónak a törvény szerint, aki ugyan középfokú végzettséggelés valamilyen szakképzettséggel rendelkezik (szakképzettnek minősül), de a szakképesítése nemkapcsolódik a munkaköréhez!).
Csak akkor adható ez a bér, ha az előzetesen betervezésre került, és erről az iskolai bizonyítványaikatbenyújtották a munkavállalók, és a tervezett munkakör szakképesítést igényel

e A nyári diákmunka programban résztvevők a mindenkori minimálbér programban meghatározottórára vetített mértékében részesültek. Melynek átlaga: 118.554 Ft.



MUNKAIDŐ/TÁVOLLÉTEK NYILVÁNTARTÁSA:
A jelentett távollétek száma programonként, jogcímenként és mindösszesen:

Programok
78 HK " 1 8 fős Start­ NyáriTávollét jogcíme 58 fős 45 fős szaz , ,közfoglalkoztatás ! közfoglalkoztatás ! — .SZOciális MT ; diákmunkamintaprogram programok

Táppénz 329 nap 0 nap 19 nap 10nap [/[0Onap
Betegszabadság 173 nap 57 nap 15 nap 22nap [/0Onap
Igazolt (fizetetlen)távollét 26 nap 3 nap 0 nap 0 nap 0 nap
Igazolatlan
fizetetlen) távollét 31nap nap 3 nap Vag 0 nap

Szabadság 804 nap 174 nap 152 nap 16 nap

A Szociális Törvény rendelkezései, illetve a gondozási szükséglet, valamint az Egészségi állapotonalapuló szociális rászorultság vizsgálatának és igazolásának részletes szabályairól szóló 36/2007.CXII. 22.) SZMM rendelet értelmében 2010. szeptember 3­tól a házi segítségnyújtást igénylőkgondozási szükségeltének vizsgálatát az intézményvezető, ennek hiányában a jegyző által felkértszakértő végzi, feladatunk ezzel kapcsolatosan 2023­ben nem volt.

A házi segítségnyújtás területén bekövetkező jogszabályváltozás következtében szociális segítéskeretében biztosítani kell
a) a lakókörnyezeti higiénia megtartásában való közreműködést,
b) a háztartási tevékenységben való közreműködést,
€) a veszélyhelyzetek kialakulásának megelőzésében és a kialakult veszélyhelyzet elhárításábantörténő segítségnyújtást,
d) szükség esetén a bentlakásos szociális intézménybe történő beköltözés segítését.

Személyi gondozás keretében biztosítani kell
a) az ellátást igénybe vevővel a segítő kapcsolat kialakítását és fenntartását,b) a gondozási és ápolási feladatok elvégzését,
c) a szociális segítés eseteiben felsorolt feladatokat.

A jogszabályváltozás következtében valamennyi ellátást igénylő gondozási szükségletét azintézményvezető, illetve az illetékes háziorvos, vagy szakorvos felülvizsgálta.

Védett fogvasztóról szóló igazolást 38 esetben adtunk ki.



TELEPÜLÉSI TÁMOGATÁS

Az önkormányzati segély a szociális törvény módosítása következtében 2015. február 28.napjával megszűnt, a települési támogatás bevezetésével helyi rendelet alapján az alábbiak szerinttámogatja az önkormányzat a rászorulókat.

Az Önkormányzat Képviselő­testülete szociális rászorultság esetén a jogosult számáraa) települési támogatást
aa) lakhatáshoz nyújtott települési támogatást
ab) ápolási támogatást
ac) gyógyszertámogatást

b) rendkívüli települési támogatást
ba) temetési támogatást
bb) krízistámogatást
bc) eseti támogatást

c) köztemetést
állapít meg az Szt. 45. §­ában és 48. §­ában foglaltak figyelembevételével, a döntési jogkörtátruházott hatáskörben a polgármester gyakorolja.

LAKHATÁSHOZ NYÚJTOTT TELEPÜLÉSI TÁMOGATÁSARHALÁSHOZ NYUJTOTT TELEPÜLÉSI TÁMOGATÁS

A lakásfenntartási támogatás a szociális törvény módosítása következtében 2015. február 28.napjával megszűnt, a települési támogatás bevezetésével helyi rendelet alapján lakhatáshoz nyújtotttelepülési támogatás jogcímen támogatja az önkormányzat a rászorulókat.

A Hatósági Osztály ügyintézője a 2023. január 01. napjától 86 ügyben járt el és terjesztette apolgármester elé a kérelmeket döntésre, az ügyszám 31 kérelemmel kevesebb az előző évinél. Apolgármester 78 esetben állapított meg új kérelem alapján lakhatáshoz nyújtott településitámogatást, 6 esetben a kérelem elutasításra került, 2 esetben kérelmező időközben bekövetkezetthalálesete miatt kellett megszüntetni az ellátás folyósítását.

Az elutasító döntések ellen fellebbezés nem érkezett. Az éves megállapítás miatti áthúzódókifizetésből eredően 123 család részesült támogatásban (minimum 3 hónapig), a teljes kifizetettÖsszeg a 2022. évi 5.019.000,­ Ft­tal szemben 2023­ban 4.544.400,­ Ft volt.
Az ügytípusban érzékelhető. ügyszám csökkenés oka az év folyamán történt jövedelem növekedés,amely több igénylő esetében már nem teszi lehetővé a támogatás igénylését.

ÁPOLÁSHOZ NYÚJTOTT TELEPÜLÉSI TÁMOGATÁSALOLÁSHOZ NYUJTOTT TELEPÜLÉSI TÁMOGATÁS

A Képviselő­testület 4/2015. (II. 15.) önkormányzati rendeletével a polgármester átruházotthatáskörébe utalta a támogatás megállapítását.

Az Ápolási támogatás a korábban törvényi szinten szabályozott méltányossági ápolási díj szabályaitötvözi a korábbi önkormányzati rendelet szabályaival és biztosít továbbra is megélhetést ésmunkaviszonyt jelentő ellátást a 18. életévüket betöltött tartósan beteg hozzátartozójának otthoni

ki



ápolását, gondozását végző szociálisan rászorult személy részére.

A polgármester ápoláshoz nyújtott települési támogatást állapít meg annak a hozzátartozónak, aki18. életévét betöltött, tartósan beteg személy gondozását végzi, ha

a, rendszeres pénzellátásban nem részesül, vagy kereső tevékenységet folytat, de munkaidejea napi 4 órát nem haladja meg, és
b. az ápoló családjában az egy főre számított jövedelem nem haladja meg a szociális vetítésialap (korábbi megnevezéssel: öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összege) összegének 100 94­át, egyedülálló esetében annak 150 94­át.

Az ápolási díj összege a költségvetési törvényben meghatározott alapösszeg 8094­a, 2023. évben25.650,.­ Ft.

A Hatósági Osztály ügyintézője a 2023. január 01. napjától ápolási támogatás ügyben 28alkalommal terjesztette a polgármester elé a kérelmeket döntésre, aki 24 esetben megállapította azápolási támogatást, 2 esetben elutasította a kérelmet, illetve 2 esetben megszüntette a támogatásfolyósítását, tekintettel arra, hogy a kérelmező kérte az eljárás folyósításának megszüntetését, illetvemegállapításra került, hogy a kérelmező nem jogosult továbbiakban a támogatás összegére.
Ezen a jogcímen 2023. évben az áthúzódó jogosultságok miatt 26 személy részére a 2022. évi5.298.000,­ Ft­tal szemben 5.562.000,­ Ft került kifizetésre.

GYÓGYSZERTÁMOGATÁS

Ez a támogatási forma szociális törvény módosítása következtében 2015. február 28. napjávalmegszűnt, a települési támogatás bevezetésével helyi rendelet alapján gyógyszertámogatásjogcímen támogatja az önkormányzat a rászorulókat.

A Képviselő­testület 4/2015. (II. 15.) önkormányzati rendeletével a polgármester átruházotthatáskörébe utalta a támogatás megállapítását.

A képviselő­testület gyógyszertámogatás formájában települési támogatást nyújt a szociálisanrászorult azon személyek részére, akik az Szt. 50. § (1) és (2) bekezdés szerinti közgyógyellátásranem jogosultak, de egészségi állapotuk, diagnosztizált krónikus betegségük miatt rendszeresgyógyszerszedésre szorulnak.

Gyógyszertámogatásra az a Sárbogárdon lakcímmel rendelkező személy jogosult, aki­ egyedül él, betöltötte a 70. életévét, jövedelme nem haladja meg a szociális vetítési alapösszegének 300 94­át és igazolt gyógyszerköltsége meghaladja havi jövedelme 10 94­át,­ minden más igénylő, akinek családjában az egy főre eső jövedelem nem haladja meg a szociálisvetítési alap összegének 150 94­át, egyedül élő esetében 200 294­át és az igazolt gyógyszerköltségemeghaladja az egy főre jutó havi jövedelem 10 90­át,

A gyógyszertámogatás megállapítása iránti kérelemhez csatolni kell
­ a családban élő személyek j övedelemigazolását,
­ a gyógyszertár által beárazott, a diagnosztizált krónikus betegséghez közvetlenül kapcsolódógyógyszereket tartalmazó háziorvosi igazolást.

A gyógyszertámogatás mértéke a gyógyszertár által beárazott gyógyszerköltség, de legfeljebb havi6.000.­Ft, ha a kérelmező egyedül él, betöltötte a 70. életévét, jövedelme nem haladja meg a



szociális vetítési alap összegének 300 94­át és igazolt gyógyszerköltsége meghaladja havijövedelme 10 44­át akkor legfeljebb 10. 000.­ Ft.

A Hatósági Osztály ügyintézője 9 kérelmező ügyében készített elő döntést a polgármester elé.
6 kérelmező benyújtott kérelme elutasításra került (jövedelemhatár túllépése miatt), .
A további 3 kérelmező esetében a polgármester megállapította a támogatás összegét. Az áthúzódókifizetések miatt az év folyamán 10 fő jogosultnak gyógyszertámogatásra a 2022. évi 898.000,­ Ftösszeggel szemben 721.000,­ Ft került kifizetésre.

RENDKÍVÜLI TELEPÜLÉSI TÁMOGATÁSA2ADKIVULI TELEPÜLÉSI TÁMOGATÁS

A képviselő­testület a létfenntartást veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került, valamint azidőszakosan létfenntartási gonddal küzdő személyek részére e rendeletben meghatározottak szerintrendkívüli települési támogatást nyújt

a) halálesetre tekintettel nyújtott temetési támogatás,
b) válsághelyzetben lévő várandós anya gyermekének megtartása, a gyermek fogadásánakelőkészítése, a nevelésbe vett gyermek családjával való kapcsolattartás biztosítása, a gyermekcsaládba való visszakerülésének elősegítése érdekében, valamint elemi kár, bűncselekménykárosultja esetén krízistámogatás,
C) eseti települési támogatás formájában

Rendkívüli települési támogatás egy családon belül csak egy személynek állapítható meg.
Rendkívüli települési támogatásban egy naptári éven belül ugyanaz a személy vagy családlegfeljebb — bele nem értve az (1) bekezdés a) — b) pontjai szerint nyújtott települési támogatásokösszegét ­ a szociális vetítési alap összegének kétszereséig részesíthető.

A rendkívüli települési támogatás egy alkalommal folyósított összege nem lehet kevesebb 2.000.­Ft­nál, és alkalmanként megállapítható összege ­ az (1) bekezdés a) — b) pontjai szerint nyújtotttelepülési támogatási összeg kivételével — nem haladhatja meg a szociális vetítési alap összegének150 96­át. Ettől eltérni csak különösen indokolt esetben lehet.

TEMETÉSI TÁMOGATÁS

A települési támogatás bevezetésével helyi rendelet alapján rendkívüli települési támogatásjogcímen támogatja az önkormányzat a rászorulókat.

Temetési támogatás formájában a rendkívüli települési támogatás állapítható meg annak aSárbogárdon lakcímmel rendelkező személynek, aki

a) az elhunyt személy eltemettetéséről gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem volt köteles,vagy
b) tartásra köteles hozzátartozó volt ugyan, de a temetési költségek viselése saját, illetve családjalétfenntartását veszélyeztetik, és az eltemettető családjában az egy főre számított havi családijövedelme nem haladja meg a szociális vetítési alap összegének 20094­át, egyedül élő személyesetén a 25094­át.

ds



A kérelmet a halálesetet követő vagy a halotti anyakönyvi kivonat kiállításától számított 90 naponbelül kell benyújtani. A határidő elmulasztása jogvesztő.

A temetési támogatás mértéke
a) családban élők esetén a helyben szokásos legolcsóbb temetés költségének 1794­a,b) egyedül élő esetén a helyben szokásos legolcsóbb temetés költségének 22 94­a.

Temetési támogatás iránti kérelem 2023. évben 3 kérelmezőtől érkezett.

A támogatást 2 esetben megállapította a polgármester, összesen 34.000.,­ Ft összeg került kifizetés­re.
1 kérelem elutasításra került, mivel a jogosultsági feltételeknek nem felelt meg.

KRÍZISTÁMOGATÁS

Krízistámogatás formájában rendkívüli települési támogatás állapítható meg annak az Sárbogárdonlakcímmel rendelkező személynek, akinek esetében az alábbi feltételek legalább egyike fennáll éscsaládjában az egy főre eső jövedelem nem haladja meg a szociális vetítési alap összegének 130 94­át, egyedülálló esetében 150 94­át

­ válsághelyzetben lévő várandós anya gyermekének megtartása, a gyermek fogadásánakelőkészítése, a nevelésbe vett gyermek családjával való kapcsolattartás biztosítása, a gyermekcsaládba való visszakerülésének elősegítése érdekében vagy

­ akinek Sárbogárd Város közigazgatási területén lévő lakóingatlanát elemi kár éri, és az érintettingatlanban az alábbi okirattal igazolható jogcímek valamelyike szerint életvitelszerűen lakika) magántulajdonú lakás tulajdonosa, haszonélvezője, használója,b) önkormányzati lakás bérlője, lakáshasználati szerződéssel rendelkező használója,

­ bűncselekmény ­ nyomozóhatóság által igazolt — károsultja.

A krízistámogatás megállapítása iránti kérelemhez csatolni kell­ válsághelyzetben lévő várandós anya gyermekének megtartása és a gyermek fogadásánakelőkészítése érdekében igényelt támogatás esetében szakorvos vagy védőnő általi igazolást avárandósság és a terhes­gondozás tényéről, vagy
­ a gyermek családjával való kapcsolattartás biztosítása, a gyermek családba valóvisszakerülésének elősegítése érdekében igényelt támogatás esetében gyámhivatali határozatot,vagy
­ az elemi kárt igazoló szakhatósági jegyzőkönyvet, vagy
­ a nyomozás megindításáról szóló rendőrségi, ügyészségi iratokat és­ a kérelmező és családja jövedelemigazolását.

Krízistámogatásban egy naptári éven belül Ugyanaz a személy vagy család legfeljebb a szociálisvetítési alap összegéig részesíthető.

Elemi kár esetén megállapított jövedelmi értékhatártól és a meghatározott támogatási összegtőlmaximum a szociális vetítési alap összegének tízszereséig a Polgármester indokolt esetben eltérhet.
A polgármester 149 fő kérelmező esetében összesen 194 alkalommal állapított megkrízistámogatást összesen 7.319.525.,­ Ft összegben.



ESETI TÁMOGATÁS

Eseti támogatás formájában rendkívüli települési támogatás állapítható meg annak a Sárbogárdonlakcímmel rendelkező személynek, aki, vagy akinek a családja önhibáján kívül átmenetileglétfenntartási gondokkal küzd.

Eseti támogatásra az a kérelmező jogosult, akinek
­ a családjában az egy főre eső jövedelem nem haladja meg a szociális vetítési alap összegének 130946­át, egyedülálló esetében 150 94­át, és
­ Vagyona nincs.

Eseti támogatás egy családon belül csak egy személynek állapítható meg.

Eseti támogatást egy naptári éven belül az a személy és a vele együtt lakó közeli hozzátartozó, aki a10. § szerinti lakhatáshoz nyújtott települési támogatásban és aktív korúak ellátásában nem részesül,együttesen legfeljebb három alkalommal ­ bele nem értve a temetési, illetve krízis támogatás címénelbírált eseteket — kaphat, melyek együttes összege nem haladhatja meg az 57. 000.­ Ft­ot.
Az eseti támogatás egy alkalommal folyósított összege nem lehet kevesebb 2.000, ­ Ft­nál, és nemlehet több 5.000,­ Ft­nál, fűtési idényben tüzelő támogatás esetében 15.000,­ Ft­nál. Ettől eltérnicsak különösen indokolt esetben lehet.

Egy naptári éven belül, a jogosultság fennállásának időtartama alatt együttesen legfeljebb kétalkalommal részesülhet eseti támogatás formájában rendkívüli települési támogatásban az a személy­ és a vele együtt lakó közeli hozzátartozó ­, aki az Szt. 33. § (1) alapján aktív korúak ellátásárajogosult és a lakhatáshoz nyú jtott települési támogatásban, vagy e rendelet hatályba lépése előttmegállapított lakásfenntartási támogatásban is részesül.

Az eseti támogatás évente egy alkalommal legfeljebb hat havi kamatmentes kölcsön formájában isnyújtható, melynek összege a jogosultsági feltételek fennállása esetén legfeljebb a szociális vetítésialap összegének háromszorosa.

Nem állapítható meg eseti támogatás azon kérelmező részére, akia) állástalan személy, és a Fejér Vármegyei Kormányhivatal Sárbogárdi Járási HivatalFoglalkoztatási Osztályával való együttműködését a kérelem benyújtását megelőző egy évidőtartamból legalább 120 nap, vagy azt meghaladó időszakról szóló hatósági bizonyítvánnyal nemigazolja, kivéve, ha rendszeres jövedelme, pénzellátása a kérelem benyújtását megelőző hónapbanszűnt meg.
b) önhibájából, vagy életvitele miatt került nehéz anyagi helyzetbe, helyzetének javításáralehetősége lett volna, de azt saját hibájából elmulasztotta.
c) a tárgyévben, vagy az azt megelőző évben a megállapított kamatmentes kölcsönt határidőbennem fizette vissza.

Eseti támogatás iránti kérelem 211 kérelmezőtől Összesen 549 esetben érkezett, melyből 88 kérelem(42 személy esetében) került elutasításra. Az elutasítási okok között szerepelt:­ a kérelmező nem működött együtt a Fejér Megyei Kormányhivatal Sárbogárdi Járási HivatalánakFoglalkoztatási Osztályával,
­ egy éven belül több kérelmet adott be, mint amit a helyi rendelet lehetővé tesz,­ a jogosultsági feltételeknek nem felelt meg, vagy
­ a hiánypótlási felhívásban foglaltaknak nem tett eleget.

mazóz 9 E ocnaov



Az elutasítások ellen fellebbezést nem nyújtott be egyetlen kérelmező sem.

Eseti támogatás összesen 179 fő részére összesen 461 alkalommal került megállapításra, majd eztkövetően összesen a 2022. évi 7.770.000,­ Ft összeggel szemben 6.590.000,­ került kifizetésre,melynek jelentős része a fűtési idényben igényelt tüzelő támogatás volt.

A 2023. évben a kérelmek feldolgozását összességében 2 ügyintéző végezte és készítette elődöntéshozatalra egyéb munkaköri feladata ellátása mellett.

KÖZTEMETÉS

A Sárbogárd város közigazgatási területén elhunyt személy közköltségen történő eltemettetéséről ­önkormányzati hatáskörben ­ a polgármester gondoskodik a halálesetről való tudomásszerzéstkövető 30 napon belül, ha
­ nincs, vagy nem lelhető fel az eltemettetésre köteles személy, vagy­ az eltemettetésre köteles személy az eltemettetésről nem gondoskodik.

A temetés a Polgármester megrendelése alapján bonyolítható le. A köztemetés költsége a helybenszokásos legolcsóbb temetés költségeivel azonos.

Az elhunyt személy köztemetése esetén az önkormányzat
a) a költségeket hagyatéki teherként a területileg illetékes közjegyzőnél bejelenti, vagyb) az eltemettetésre köteles személyt a köztemetés költségeinek megtérítésére kötelezi.

A Polgármester a rendeletben foglaltak szerint a megtérítési kötelezettség alól részben, maximum aköztemetés költségének 5090­áig vagy különös méltánylást érdemlő körülmények fennállása eseténteljes egészében mentesítheti az eltemettetésre köteles személyt.

Köztemetésre 3 esetben került sor, melynek a költsége 501.000,­ Ft volt.

FELÜGYELETI ELLENŐRZÉSEK

A tájékoztató által érintett időszakban felügyeleti szerv az ágazatot érintő ellenőrzést nem tartott.

Kérem a Tisztelt Képviselő­testületet, hogy a tájékoztatót vitassa meg és fogadja el.

HATÁROZATI JAVASLAT

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete a "Tájékoztató a szociális gondoskodáskörében végzett 2023. évi hatósági munkáról" című előterjesztést megtárgyalta, az abban foglaltakatmegismerte és elfogadja.
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Sárbogárd Város Önkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő­testület 2024. június 21­i ülésére

5.sz. Napirend Tájékoztató a Sárbogárd­Hantos­Nagylók Szociális és Gyermekjóléti
Társulás 2023. évi tevékenységéről

ELŐZETESEN TÁRGYALJA: ÜLÉS: SZAVAZÁS:
Egészségügyi és Szociális Bizottság Nyílt Egyszerű többség

ELŐTERJESZTŐ: Dr. Sükösd Tamás polgármester

KÉSZÍTETTE: Dr. Varnyu Péter aljegyző­hatósági osztályvezető

Az előterjesztés a jogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Varnyu Péter
aljegyző­hatósági
osztályvezető



Sárbogárd Város Polgármestere
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Előterjesztés

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének
2024. június 21­i ülésére

Tárgy: Tájékoztató a Sárbogárd — Hantos ­ Nagylók Szociális és Gyermekjóléti Társulás
2023. évi tevékenységéről

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete, FHantos Község Önkormányzat
Képviselő­testülete és Nagylók Község Önkormányzat Képviselő­testülete 2013. március 28­iegyüttes ülésén döntött a Sárbogárd — Hantos — Nagylók Szociális Alapszolgáltatási
Intézményfenntartó Társulás és a Sárbogárd — Hantos — Nagylók Gyermekjóléti
Intézményfenntartó Társulás jogutódjaként a jogi személyiségű Sárbogárd — Hantos —Nagylók Szociális és Gyermekjóléti Társulás (a továbbiakban: Társulás) 2013. július 1­i
hatállyal történő létrehozásáról. A képviselő­testületek elfogadták a Társulási Megállapodást.
A jogi személyiségű társulások társulási tanácsa és bizottságai vonatkozásában aMagyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény képviselő­
testületre és bizottságokra vonatkozó rendelkezéseit kell megfelelően alkalmazni.
Az elmúlt időszakban a Társulás legfontosabb feladata a Társulás által fenntartott SárbogárdiEgyesített Szociális Intézmény (SESZD) jogszerű és szabályszerű működésének biztosítása, abevételek maximalizálása és a kiadások optimalizálása volt. A Társulási Tanács a 2022.novemberi ülésén Munkamegosztási megállapodást fogadott el, mely szabályozza a Társulásés a Sárbogárdi Polgármesteri Hivatal együttműködését, valamit döntött a 2023. január 01.napjával megszűnő jelezőrendszeres házi segítségnyújtás feladatainak kivezetéséről, az év
utolsó Társulási Tanács ülésén pedig elfogadta a Belső ellenőrzési tervet a 2023. évre
vonatkozóan.

A Társulási Tanács 2023. év során 10 alkalommal ülésezett, az ülések napirendjén a társuláscéljának megfelelően a SESZI alapító okiratának, SZMSZ­ének és költségvetésének
elfogadása, illetve módosítása szerepelt több alkalommal, továbbá az intézmény költségvetési
maradványának elszámolása, a térítési díjak változása és a 2024. évi munkaterv elfo gadása.

A tájékoztató része az Sárbogárdi Egyesített Szociális Intézmény 2023. évi tevékenységéről,
működéséről szóló szakmai beszámoló, melyet a SESZI intézményvezetője — Dienes Katalin
igazgató asszony — készített.

Kérem a beszámolóban foglaltak elfogadását.

Határozati javaslat:

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete a , Tájékoztató Sárbogárd — Hantos ­
Nagylók Szociális és Gyermekjóléti társulás tevékenységéről" című előterjesztést és a
Sárbogárdi Egyesített Szociális Intézmény 2023. .évi tevékenységéről szóló szakmai
beszámolót megtárgyalta, az abban foglaltakat megismerte és elfogadta.



Felkérem Sárbogárd Város Címzetes Főjegyzőjét, hogy a döntésről tájékoztassa a Sárbogárd
— Hantos ­ Nagylók Szociális és Gyermekjóléti Társulás Elnökét és a Sárbogárdi Egyesített
Szociális Intézmény vezetőjét

Határidő: 2024. június 30.
Felelős: — címzetes főjegyző

Sárbogárd, 2023. június 03.

vá
(: dr. Sükösd Tamás :)

polgármester
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Iktatószám: I/46/2024

Tárgy: 2023. évi intézményi beszámoló

Sárbogárdi Polgármesteri Hivatal GC
Hatósági Osztály 0. tu G or hon
Dr. Varnyu Péter Sárbogárdi Polgármekteri Hivatali
Osztályvezető részére Éz m : Szi
Sárbogárd MÁJ 11. a
Hősök tere 2. d 549 Age... Mell.: Előszám: — [ Ügyintékő:

A (d 4­0

Tisztelt Dr. Varnyu Péter!

A Sárbogárdi Egyesített Szociális Intézmény mellékelve küldi a 2023. évi beszámolót az
intézmény szakmai munkájáról.

Melléklet:
1 db szakmai beszámoló

Kelt: Sárbogárd, 2024. május 13.

Tisztelettel:

Auth LAARN mm yé ei
Dienes Katalin

Intézményvezető
Sárbogárdi Egyesített Szociális Intézmény
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SÁRBOGÁRDI EGYESÍTETT SZOCIÁLIS INTÉZMÉNY
7000 SÁRBOGÁRD, József Attila utca 14.
4 —0625/461­306

SZAKMAI BESZÁMOLÓ
a 2023. évi intézményi tevékenységekről

Készítette: Dienes Katalin
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Az Intézmény Fenntartója:

Sárbogárd ­ Hantos ­ Nagylók Szociális és Gyermekjóléti Társulás
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Szolgáltatásaink:

Az intézmény alaptevékenysége a személyes gondoskodást nyújtó intézmények működtetése,
időskorúak, fogyatékkal és hajléktalan személyek ellátása, szociális és gyermekjóléti
alapszolgáltatások, óvodai és iskolai szociális munka, valamint szociális szakosított ellátások
működtetése integrált szervezeti formában.

Az intézmény által nyújtott szolgáltatások formája:

) Időskorúak tartós bentlakásos szociális ellátása
) — Otthoni (egészségügyi) szakápolás
X) Időskorúak átmeneti ellátása
X Szociális étkeztetés
) Házi segítségnyújtás
)  Családsegítés
) Idősek nappali ellátása
X? Gyermekjóléti szolgáltatás
) Óvodai és iskolai szociális munka
? Hajléktalanok átmeneti szállása
) Rövid időtartamú közfoglalkoztatás
2 Foglalkoztatást helyettesítő támogatásra jogosultak hosszabb időtartamú

közfoglalkoztatása
? Egyéb közfoglalkoztatás
? Textil, szőrme mosása, tisztítása



Beszámoló a 2023. évi költségvetés teljesítéséről

A tárgyév 2023. január 1­je 2023. december 31­e közötti időszakot fedi le. Az intézmény
szakmai tevékenységével kapcsolatban felmerült kiadások és bevételek alakulása, illetve
annak indoklása az alábbiakban kerül részletezésre.

BEVÉTELEK ALAKULÁSA
A Sárbogárdi Egyesített Szociális Intézmény bevétele több forrásból adódik össze.

2 Működési bevétel, mely az ellátottak által befizetett térítési díjból,

) Állami normatív hozzájárulás,

X Önkormányzati hozzájárulás,

2 Pályázatok

2023. évben az intézmény alap és szakosított feladat ellátás tekintetében teljesített bevétele
401.483.969 forint.

Az intézmény működési bevétele 117.608.809 Ft, az állami normatív hozzájárulás bevétele
282.184.394 Ft, az előző évi maradvány értéke 1.690.766 Ft.

adatok Ft­ban

Bevétel Intézmény bevétele

Intézmény
működési 117.608.809
bevétele
Normatív állami
Hozzájárulás 282.184.394

Pénzmaradvány 1.690.766
Bevételek összesen 401.483.969



Az intézményi bevétel feladat szerinti megoszlását az alábbi táblázat szemlélteti.

adatok Ft­ban
2023. évi bevétel

Feladat Intézmény "
megnevezése ! működési bevétele: /Ormatíva Maradvány Összesen

Család és
Gyermekjóléti 60.000 21.472.755 ­ 21.532.755Szolgálat

Család és

Gyermekjóléti 200.000 70.355.235 ­ 70.555.235Központ

Időskorúak tartós
szociális ellátása 40.277.371 63.368.469 ­ 103.645.840
Időskorúak
átmeneti­ellátása 19.027.248. 34.535.440 . ­ 53.562.688 .

Nappali ellátás a 12.807.613 1.690.766 14.498.379
Házi
segítségüvűjtés 5.009.990 42.158.516 ­ 47.168.506
Jelzőrendszeres

házi 41.540 : ! 41.540segítségnyújtás

Szociális étkezés 48.029.150 19.736.716 ­ 67.765.866
Hajléktalanok
Slreéhéni szálfősa 4.940.650 17.342.851 ­ 22.283.501
Textil, szőrme
a. 22.860 406.799 ­ 429.659

Összesen 117.608.809 282.184.394 1.690.766 401.483.969



KIADÁSOK ALAKULÁSA

2023. évben az intézmény alap és szakosított feladat ellátás tekintetében a kiadások összege
488.650.848 forint.

A személyi jellegű kiadások összege 324.690.982 forint, a dologi kiadás összege 162.734.241
forint, felhalmozási kiadások összege 1.225.625 forinttal valósult meg.

adatok Ft­ban

Kiadás Előirányzat

Személy jellegűkiadások ­­ 324.690.982

Dologi jellegűkiadások 162.734.241

Felhalmozási
kiadások 1.225.625

Sa. 488.650.848összesen

Az elmúlt év folyamán is törekedtünk a takarékos gazdálkodásra, a feladat lehetőség szerinti
legmagasabb szintű ellátása mellett. Különös figyelmet fordítottunk a minél hatékonyabb,
költségkímélőbb munkavégzésre.

Elmondható, hogy a Sárbogárdi Egyesített Szociális Intézmény 2023­ban is ellátta ­ a hozzá
tartozó szakfeladatok tekintetében — az Alapító Okiratban meghatározott tevékenységeit. A
stabilitás mellett, a korlátozott lehetőségek és mozgástér ellenére is, igyekeztünk kisebb­
nagyobb mértékben javítani az ellátás színvonalán, az elérhető legmagasabb minőség
érdekében.



Az alábbi táblázat jól szemlélteti az éves kiadások szakfeladat szerinti megoszlását.

adatok Ft­ban
Feladat Személyi jellegű) Dologi jellegű , szFmegnevezése kiadások kiadások elhalmozás SÁMSZEAGA

Család és

Gyermekjóléti 28.852.036 4.837.500 : 33.689.536
Szolgálat

Család és

Gyermekjóléti 64.443.316 12.783.978 2 77.227.294
Központ

Időskorúak tartós ,
szociális ellátása 68.435.436 38.350.712 439.211 107.225.359

Időskorúak . . . MAYA
átmeneti ellátása 28.283.211 18.700.274 299.282 47.282.767

Nappali ellátás 20.691.353 7.787.893 24.001 28.503.247
Házi
segítségnyújtás 57.015.523 2.917.361 36.001 59.968.885

Jelzőrendszeres

házi 381.893 102.870 : 484.763
segítségnyújtás

Szociális étkezés 16.007.770 69.566.132 18.001 85.591.903
Hajléktalanok
átmeneti szállása 36.347.203 4.363.327 253.819 40.964.349

Textil, szőrme
mosása 4.233.241 3.324.194 155.310 7.712.745

Összesen: 324.690.982 162.734.241 1.225.625 488.650.848



Család­ és Gyermekjóléti Szolgálat, valamint Központ munkája

Intézményünk — a Sárbogárdi Gyermekjóléti Szolgálat — a Sárbogárd­ Hantos­Nagylók
Szociális és Gyermekjóléti Társulás létrejötte után a Sárbogárdi Egyesített Szociális

Intézmény irányításával látja el feladatait.

Szolgálatunk Sárbogárd Város Önkormányzatának fenntartásával 1997. november 1­e óta

működik.

2016. január 1­től a törvényi változásoknak megfelelően átalakult Intézményünk szerkezete.
A korábbi családsegítő szolgálat megszűnt, helyette létrejött a Család és Gyermekjóléti
Szolgálat, mely továbbra is Sárbogárd közigazgatási területén lát el gyermekjóléti alapellátást.
Valamint megalakult a Család­ és Gyermekjóléti Központ, amely Sárbogárd Járás területén lát
el gyermekjóléti alapellátást.

A Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének 28/2006. (VI. 75.) számú, többször
módosított rendeletével szabályozza a szociális ellátásokat.

Sárbogárd Város Önkormányzata 41/2002. (XII 17) számú többször módosított

önkormányzati rendeletével szabályozza a gyermekvédelem helyi rendszerét, feladatait.

Sárbogárd Város demográfiai mutatói
A település összlakossága 2023. december 31­i adatok alapján 11. 950 fő.

Korcsoportonkénti megoszlása a 0­18 éves korosztálynak, a következő:

0­3év 4­7év 8­14év 15­18év

546 505 810 491

Az önkormányzat által nyújtott pénzbeli és természetbeni ellátások biztosításának
összegzése

2023. december 31­i adatok alapján az önkormányzat 1037 esetben állapított meg lakhatáshoz

nyújtott települési támogatást. A kifizetett összeg 4.544.400.­Ft volt.

Eseti települési támogatást 461 alkalommal nyújtott az önkormányzat. Az eseti támogatás
összesen 6.590.000.­ Ft.

Krízis támogatást 194 alkalommal ítélt meg az önkormányzat, ez 7.319.525.­Ft volt.



Hátrányos helyzetű 248 gyermek, a szülők iskolai végzettsége alapján 21 halmozottan
hátrányos helyzetű gyermek él a településen. Az előző évhez képest a hátrányos helyzetűek
száma csökkent, a halmozottan hátrányos helyzetűek száma is csökkent. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 335 gyermek részesül.

Továbbra is jellemző, hogy nem megfelelő lakókörnyezetben élnek a családok, amelyet a
családgondozások során tapasztalunk. Zsúfoltság, hanyagság, rendetlenség, kosz, nem
megfelelő háztartásvezetés fogad bennünket, de nagyon sok esetben maga a lakhatás sincs
biztosítva.

A szakmai beszámoló részletes bemutatása a 2023­es évről 2023.03.04­én elküldve a
Sárbogárd­ Hantos­Nagylók Szociális és Gyermekjóléti Társulás Elnöke részére.



Időskorúak tartós bentlakásos szociális ellátása

Az önmaguk ellátására nem, vagy csak folyamatos segítséggel képes személyek napi legalább
háromszori étkeztetéséről, szükség szerint ruházattal, illetve textíliával való ellátásáról,
mentális gondozásáról, a külön jogszabályban meghatározott egészségügyi ellátásáról,
valamint lakhatásáról az ápolást, gondozást nyújtó intézményben kell gondoskodni, feltéve,
hogy ellátásuk más módon nem oldható meg.
2017. év márciusától intézményünk a meghatározott jogszabályi keretek között egészségügyi
szakápolási tevékenységet is ellát. Az egészségügyi szakápolás olyan egészségügyi ellátási
forma, amely az egészségügyről szóló törvényben meghatározott ápolási tevékenységeket
foglalja magába.
A tevékenységek végezhetők az egészségügyi ellátórendszer keretein, valamint a bentlakásos
szociális intézményekben ellátott, szakápolásra szoruló betegek szakápolási szükségleteinek
kielégítése céljából.

Legfőbb cél, hogy az idős ellátott az intézményben töltött életszakasza során is élvezhesse a
korábbiakban megszokott függetlenséget és önállóságot, s mindezt úgy, hogy biztonságban
érezhesse magát, valamint igényeinek megfelelően megtalálja azt a komfortos és esztétikus
közeget, ahol ápolhatja társas­ vagy családi kapcsolatait, vagy éppen kielégítheti egyéni
szükségleteit.
Minden hónapban az intézményi orvos irányításával alapgyógyszer lista készül a bentlakók
igénye szerint, amit az intézmény biztosít. A szakorvos által felírt gyógyszereket az ellátott
maga fizeti. A testközeli és testtávoli gyógyászati segédeszközöket az intézmény biztosítja.

Összegzés:
2023. évben a gondozott létszám átlag 22 fő a kihasználtság 10090­os volt. Kor szerinti
megosztás alapján az átlag életkor 83 év. Nemek szerinti megosztás alapján 7 férfi és 15 nő
ellátottunk volt.
2023. évben intézményi elhelyezéshez jutott 9 fő, a várakozók létszáma 43 fő.
2023. évben 33 fő igényelt intézményi elhelyezést, ebből 16 fő sürgősséggel.

A gondozás megszűnésének okai 2023­ben:
­ elhunyt 7 fő

2023 évben a belépési hozzájárulás 500.000.­Ft azaz ötszázezer forint volt. A 8 beköltöző
összesen 4.000.000.­Ft azaz négymillió forintot fizetett be az Intézmény számlájára. 1 főnek
elengedésre került a hozzájárulás, méltányossági kérelem alapján. A hét elhunytból négy fő
olyan régi beköltözőnk volt, akik még nem fizettek belépési hozzájárulást. A háromból
egynek elengedésre került, a kettő pedig nyilatkozott, hogy nem kéri visszafizetni a belépési
hozzájárulás időarányos részét.

2023. május 01­től a személyi térítési díj, napi díja módosult a 17/2023. (III.22.)
önkormányzati rendelet alapján, melynek összege 5.400.­ Ft.
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16 fő fizetett 10094­os személyi térítési díjat és 6 fő a nyugdíja 8094­át.
Összesen: 36.789.355.­ Ft összegben.
Belépési hozzájárulás: 1­ 4.000.000.­Ft összegben

40.789.355.­Ft

Az intézet 13 fő dolgozót alkalmaz. Ebből 1 fő intézményvezető ápoló, 1 fő terápiás
munkatárs, 6 fő szakirányú végzettséggel rendelkező ápoló­gondozó, 1 fő gazdasági
ügyintéző, 3 fő kisegítő, 1 fő mosodai alkalmazott. A dolgozók szakmai végzettsége
megfelelő és folyamatos képzésben vesznek részt.
Munkájukat 6 fő közfoglalkoztatott segíti.

Az Ápoló­ Gondozó Otthon területén lévő mosoda látja el az intézmény telephelyeiről
beérkező nagyobb mennyiségű textíliák mosását. Továbbá szolgáltatást nyújt bérmosásra is
kilónként 400 Ft ­­ áfa összegért.

A 2023 évben Sárbogárd Város Önkormányzata nem vette igénybe a szolgáltatást,
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Idősek Gondozóháza

Az idősek gondozóházába azok az időskorúak, valamint azok a 18. életévüket betöltött beteg
személyek vehetők fel, akik önmagukról betegségük miatt vagy más okból otthonukban
időlegesen nem képesek gondoskodni. Az átmeneti elhelyezést nyújtó intézmények ideiglenes
jelleggel, legfeljebb egyévi időtartamra teljes körű ellátást biztosítanak. Az átmeneti
elhelyezés különös méltánylást érdemlő esetben az intézmény orvosa szakvéleményének
figyelembevételével, egy évvel meghosszabbítható.

Az Időskorúak Gondozóháza teljes körű ellátás részeként gondoskodik;

átmeneti elhelyezésről 24 órás felügyelet mellett
napi 3x­i étkezés, orvosi utasításra diéta biztosításáról
ruházattal és textíliával való ellátásáról
egészségügyi ellátás biztosításáról
mentálhigiénés ellátásról.YYVYVYVYVV

Összegzés

Az Időskorúak Gondozóházában az ellátotti létszám 13 fő volt, 13 személy került új
kérelemmel ellátásba. Átmeneti jellegénél fogva a gondozotti létszám aránya változó, de még
így is jelentős létszámot alkotnak, akik kihasználják a maximális két év tartózkodás
lehetőségét. Itt tartózkodásuk alatt a rendszerességnek, a változatos ingereknek, támogató
légkörnek és a magas színvonalú szakmai irányításnak köszönhetően legtöbb esetben
mindvégig aktívak maradnak, a még meg lévő önellátó képesség megtartására maximálisan
törekedve.

Itt szeretném megemlíteni, hogy a 2 év letelte után a családok nem mindig gondoskodnak az
idős szüleik további elhelyezéséről (van, akinek nincs is családja) ezért az Intézmény
igyekszik más ápolást nyújtó intézménybe elhelyezni az idős ellátottat. Nem szeretnék
elhagyni Sárbogárd városát, így mivel a város által üzemeltetett ápoló­gondozó otthon kis
létszámú, átkerülésük nem mindig történik a 2 év lejárata előtt. Nagy szüksége lenne a
városnak még egy családias idősotthonra.

Célunk, hogy segítséget nyújtsunk azoknak az időskorú ellátottaknak, akiknek a házi
segítségnyújtás szolgáltatásai nem elégségesek, egészségi állapotukban bekövetkezett
változás miatt permanens gondozást igényelnek, valamint azoknak a rászoruló személyeknek,
akiket a családjuk gondoz, de e tevékenység végzése átmenetileg akadályokba ütközik,
(betegség, költözés stb.), illetve a család mentális tehermentesítése indokolttá teszi a
szolgáltatás igénybevételét.
A 2023 évben is nagyon sokan vették volna igénybe ezt a szolgáltatási formát, de a
lehetőségeink igen szűkösek ezért sok kérelmet el kellett utasítanunk.
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2023.május 1.­től a 17/2023. (III.22.) Önkormányzati rendelet alapján a napi térítési díj
2.950.­Ft­ról 3.500.­Ft­ra emelkedett. "

A gondozás megszűnésének okai 2023­ben:
X tartós, más átmeneti intézményi elhelyezésben részesült: 3 fő
) elhunyt: 6 fő
X) saját otthonába távozott: 3 fő
) várakozók száma: 19 fő

Az intézmény éves térítési díjának bevétele: 15.883.380.­Ft.
Adományokból 2.460.000.­Ft

18.343.380.­Ft

A dolgozói létszám 5 fő, ők rendelkeznek a szükséges iskolai végzettséggel. Kisegítő személy
1 fő. Munkájukat 4 fő közfoglalkoztatott segíti 8 órában.
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Na ppali Ellátás

A szociális és mentális támogatásra szoruló, önmaguk ellátására részben képes időskorúak
nappali gondozására szolgál. A saját otthonukban élők részére biztosít lehetőséget a
napközbeni tartózkodásra, társas kapcsolatok ápolására, valamint az alapvető higiéniai
szükségletek kielégítésére, illetve igény szerint megszervezi az ellátottak napközbeni
étkeztetését.

Az itt folyó gondozás célja a hiányzó családi gondoskodás pótlása, az idős ember szociális
helyzetének javítása, egyedüllétének megszüntetése, a tétlenséggel járó káros hatások
megelőzése, egészségi állapotának figyelemmel kísérése. Az ellátottak részére igény szerint
napi egyszeri étkezést, rendszeres egészségügyi ellátást, vérnyomás­ cukorszint mérést,
gyógyszerezést, tisztálkodási lehetőséget, kulturális foglalkozást, személyhez fűződő
események közös megünneplését, sajtó olvasását, tévéműsorok megtekintését, egészségügyi
tájékoztatások meghallgatását, nyugdíjas klubok, óvodások műsorainak megtekintését
biztosítjuk. ­ mm s ms ss sss  . ,
A 2023­as év sem szűkölködött kihívásokban. A pandémia miatt változás történt az ellátás
módjában. Az ellátást mind az ellátott otthonában, mind a Gondozóházban nyújthatjuk. Sokan
ragaszkodtak a már kialakult helyzethez és az otthonukban kérték a továbbra is az ellátást.
Mivel az intézmény ellátási területei szorosan együttműködik, így ezeket a személyeket a
Házi Segítségnyújtás munkatársainak a bevonásával gondozzuk és segítjük.
Nappali ellátásban részesülők és a Gondozóház lakói közös programokon vesznek részt. Az
intézmény nyitott rendszerű, a lakóknak és nappali ellátottaknak lehetőségük van a szabad
vallásgyakorlatra, amit kéthetente az intézményben, a református és a katolikus egyház
képviselője biztosít.

Összegzés:

A nappali ellátásban engedélyezett létszám 30 férőhely, 2023. január hónaptól 19 fő vette
igénybe időszakosan a szolgáltatást, 14 kérelem érkezett és 12 fő került ki az ellátásból.

A gondozás megszűnésének okai 2023­ban: elhunyt: 6 fő
intézményi ellátásba került: 2 fő
saját kérésre: 4 fő
kórházba került: ­ fő

Nappali ellátást igénybe vevők közül a szociális étkeztetést átlagosan 19 fő igényelte az év
során.
A szükséges iskolai végzettséggel rendelkező dolgozói létszám 4 fő, munkájukat 1 fő
közfoglalkoztatott dolgozó segíti 8 órában.
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Mentális ellátás:

Az átmeneti ellátás lakóinak és a nappali ellátásban részesülőknek a programok közösek. Az
intézményben az ellátottak életének megkönnyítése érdekében egyéni és csoportos
beszélgetéseket tartunk. A családtagokkal való kapcsolattartás fontos az intézmény életében,
melyhez segítséget nyújtunk. Fontosnak tartjuk, hogy ebben a rohanó világban ellátottaink
minél több odafigyelést és szeretetet kapjanak, amely fontos az általános állapotuk javulása
érdekében.
A gondozottak nehezen viselik a magányt és a kiszolgáltatottságot, ezért nagy hangsúly kap
az ellátásuk során a telefon és más internetes lehetőség a kapcsolat tartásában. A szolgáltatást
a védőfelszerelések használata mellett, személyesen az intézményben megjelenve vehetik
igénybe az ellátottak. A járványtól való félelem és stresszhelyzetek az idős generációban is
komoly változást hoznak létre. Érzékenyebbek, a betegségekkel szemben kevésbé
ellenállóbbak, a magány okozta rossz hatások nagyon lassan vagy egyáltalán nem fordíthatók
vissza.
Segítünk a szakrendelőkbe való eljutásban, időpontfoglalásban. Az intézmény autójával
szállítjuk a Gondozóházba az ellátottakat, ha nincs segítő vagy családtag, aki behozza őket és
a hazajutásban is segítjük. Ha a ruhaneműiket nem tudják otthon kimosni akkor a
Gondozóház mosógépével segítünk a ruhaneműik tisztán tartásában.

Célunk, hogy hozzásegítsük ellátottjainkat a , sikeres öregedéshez" amikor az egyén fizikai és
szellemi képességét és aktivitását megőrzi, és szociális kapcsolatait megtartja.
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Házi segítségnyújtás

A kérelmező saját vagy családtag kérelmére, házi segítségnyújtásra jogosult, lakásán, ill.
lakókörnyezetén belül. A segítségnyújtás módját, gyakoriságát a gondozás irányítója az arra
rászoruló egészségi állapota, szociális helyzete, jövedelem viszonya, valamint a háziorvos
javaslatának, egyéni gondozási szükséglet figyelembevételével történik.
2016. január 01­től a 1993. évi III. Törvény változásával, a házi segítségnyújtás két egységre
szakadt, szociális és személyi gondozásra.
A házi segítségnyújtás keretében szociális segítést vagy — a szociális segítés tevékenységeit is
magába foglaló — személyi gondozást kell nyújtani.

Szociális segítés keretében biztosítani kell:
— a lakókörnyezeti higiénia megtartásában való közreműködést,
— — a háztartási tevékenységben való közreműködést,
— a veszélyhelyzetek kialakulásának megelőzésében és a kialakult veszélyhelyzet

elhárításában történő segítségnyújtást, szükség esetén a bentlakásos szociális
intézménybe történő beköltözés segítését.

Személyi gondozás keretében biztosítani kell:
— — az ellátást igénybe vevővel a segítő kapcsolat kialakítását és fenntartását,
— a gondozási és ápolási feladatok elvégzését, valamint a szociális segítés keretében

felmerülő feladatokat is.

A gondozónők feladata a gondozott otthonában a közvetlen környezetének takarítása, mosás,
vasalás, gyógyszerfelíratás, bevásárlás, mentálhigiénés gondozás, a különböző szociális és
egészségügyi intézményekkel való kapcsolattartás.
Minden szolgáltatást a pandémia során hozott intézkedések fokozott betartásával végeztünk.
Sok család és idős ember csak a házi gondozónők munkájára támaszkodhatnak. Sokszor nem
a gondozónők munkabeosztásához igazodva­kell ellátni a gondozott személyeket. Nagyon sok
az olyan elesett idős ellátottunk, aki fekvő betegként kerül vissza valamilyen okból, a
kórházból, és a családja nem tudja ellátni az egészségi állapota miatt. A délelőtti
munkaidőben az ellátottak személyi higiéné tisztán tartása, reggeliztetés, gyógyszerek
kiadagolása, az ellátott közvetlen tisztán tartása, ebédeltetés történik. A délutános
munkaidőben az idős embereknek vásárolnak be a gondozónők, családtagokkal, házi, illetve
kezelőorvossal felveszik a kapcsolatot, gyógyszereket váltanak ki, a gondozottak közvetlen
környezetét kitakariítják.
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Sárbogárd:

2023­as évben az éves ellátotti létszám: 29 fő volt. Az elmúlt évben 22 fő kérelmezte a
szolgáltatás igénybevételét. Tényleges gondozotti létszám decemberi hónapban 49 fő volt a
személyi gondozásban. Az ellátotti létszámból kikerült saját kérésére 8 fő, szociális
intézménybe költözött 7 fő, 13 fő pedig elhunyt.
A házi gondozói szolgálathoz Sárbogárdon 9 fő státusz tartozik. Az itt dolgozók közül
mindenki rendelkezik a szükséges iskolai végzettséggel.

A házi gondozói szolgálatnál 7 fő gondozónő ­­ 5 fő tiszteletdíjas gondozónő vesz részt az
ebéd kiszállításában átlagosan 132 fő kérelmező részére Sárhatvanra, Pusztaegresre,
Töbörzsökre, Kislókra, Rétszilasra, Sárszentmiklós nagy részére az ebédek nagy mennyisége
miatt az ebédes autóval történt az ebédek kiszállítása egy gondozónő segítségével.

2023. évben térítési díj hátralékkal senki sem rendelkezik.

Nagylók:

Nagylókon 3 fő gondozónő látja el a gondozási feladatokat 8 órában. 2023. évben a
gondozotti létszám átlagosan 23 fő volt. Ebben az évben 7 új kérelem érkezett be a házi
segítségnyújtásra. Tényleges gondozotti létszám decemberi hónapban 25 fő. Az ellátotti
létszámból kikerült saját kérésre 1 fő, szociális intézménybe költözött 2 fő, 3 fő pedig elhunyt.
A településen a 3 fő gondozónő, személyi gondozást végzett.
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Szociális étkezés

A szociálisan rászorultak részére személyes gondoskodást az állam, valamint az
önkormányzatok biztosítják. A személyes gondoskodás magában foglalja a szociális
alapszolgáltatásokat és a szakosított ellátásokat. !

Az étkeztetés keretében azoknak a szociálisan rászorultaknak a legalább napi egyszeri meleg
étkezéséről kell gondoskodni, akik azt önmaguk, illetve eltartottjaik részére tartósan vagy
átmeneti jelleggel nem képesek biztosítani, különösen a koruk, egészségi állapotuk,
fogyatékosságuk, pszichiátriai betegségük, szenvedélybetegségük vagy hajléktalanságuk
miatt. Az étkeztetés a lakosság szükségleteinek megfelelő kiszolgálásával, otthonában
kiszállítással, illetve akár helyben fogyasztással (amely az Idősek Gondozóházában) történhet.
Sárbogárdon a szociális étkeztetésnél az ebédet az Eatrend Kft. biztosítja. Nagylókon a
Nagylóki Csicsergő Óvoda­Bölcsöde és Konyha, Hantoson pedig a Gino Konyhálya látja el
ezt a feladatot.

Sárbogárd:

A 2023­as évben, a szociális étkeztetésben az éves ellátotti létszám: 178 fő. Ebben az évben
59 új kérelem érkezett be a szociális étkeztetésre. A tényleges ellátotti létszám decemberi
hónapban 169 fő volt, amiből 132 fő részére történik az ebéd kiszállítása házhoz, 28 elvitellel
étkezik, 9 fő pedig helyben étkezik.
Az ebédek kiszállítását 1 fő gépkocsivezető ételszállító autóval közhasznú dolgozó
segítségével, 5 fő tiszteletdíjas gondozónő és a házi gondozónők végzik.

A 169 fő étkező térítési díjai átlagosan a következőképp alakult:

1fő —2.013.­Ft (speciális étrend)
149 fő 902.­Ft

e 13fő 724.­Ft
e 2fő — 584.­Ft
. 3 fő 419.­Ft
e. 4fő O.­Ft térítési díjat fizetett be.

A fenntartó 2023.­as évben egyszer alkalmazott díjmódosítást.

2023. évben térítési díjtartozással 2 fő rendelkezik.
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Nagylók:

Nagylókon 3 fő gondozónő látja el a gondozási feladatokat. 2018. február 01­től a Nagylóki
Start Szociális Szövetkezet megbízással vállalta a szociális ebédek kiszállítását. A szociális
étkeztetéshez az ebédet a Nagylóki Csicsergő Óvoda­Bölcsőde és Konyha főzi.

A 2023­as évben a szociális étkeztetésben az éves ellátotti létszám: 28 fő. Az új belépők
száma 13 fő volt. A tényleges ellátotti létszám decemberi hónapban 32 fő volt. Az ebéd
házhoz szállítása 23 fő részére történt, 9 fő pedig elvitellel étkezik.

A 32 fő étkező térítési díjai átlagosan a következőképp alakultak:

e 10fő 900.­Ft
e 13fő 775.­Ft

8 fő 650.­Ft
e —1fő 430.­Ft

A fenntartó 2023.­as évben egyszer alkalmazott díjmódosítást.

Térítési díjtartozással a 2023. évben senki sem rendelkezik.
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Hantos:

A 2023­as évben a szociális étkeztetésben az éves ellátotti létszám: 3 fő.A tényleges ellátotti létszám decemberi hónapban 3 fő volt. Az ebéd házhoz szállítására nincsszükség, a 3 fő elvitellel étkezik.

Az 3 fő étkező térítési díjai a következőképp alakul:
1fő 1.223.­Ft

e 1fő 1.024.­Ft
e. 1fő 683.­Ft

A fenntartó 2023.­as évben egyszer alkalmazott díjmódosítást.

Térítési díjtartozással senki sem nem rendelkezik.
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Sárbogárd:

2023. évi bevétel:

Kiszállítási

Szociális étkezés díj Szem.gondozás Szoc.segítés !
2022.December havi tér.díj !) 2.720.531.­ 1! 264.900.­ I 364.560.­ ­
2023.Január havi tér.díj 2.863.115.­ 1 285.200.­ I! 442.370.­ ­
2023. Február havi tér.díj 2.695.635.­ 1 267.700.­ I! 376.030.­ ­
2023. Március havitér.díj ! 2.896.514.­ 1! 280.500.­ I! 396.800.­ ­
2023. Április havi tér.díj 1.566.371.­ [ 241.100.­ // 341.620.­ ­
2023. Május havi tér.díj 2.786.145.­ [ 260.400.­ ! 376.340.­ ­
2023.Június havi tér.díj 2.819.042.­ [ 271.900.­ i 370.140.­ ­
2023.Július havi tér.díj 2.752.537.­ 1 267.800.­ ) 301.940.­ ­

2023.Augusztus havi tér.díj ]/ 2.908.269.­ ! 287.000.­ I 331.080.­ ­
2023.Szeptember havitér.díj) 2.694.047.­ ] 257.800.­ ! 362.080.­ ­

2023. Október havi tér.díj 3.176.744.­ 259.100.­ 355.880.­ ­

2023.November havi tér.díj ! 3.069.397.­ 1 255.800.­ I 312.170.­ ­
Összesen: 33.948.347.­ 13.199.200.­i 4.331.010.­ ­

Szociális étkeztetés:
Szociális étkezés kiszállítási díja:
Személyi gondozás:

26.730.928.­Ft ­ 7.217.365.­FtÁfa — 33.948.347.­Ft
3.199.200.­Ft
4.331.010.­Ft

Osszesen:
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Nagylók:

Kiszállítási
Szociális étkezés díj Személyi gondozás

2022.December havi tér. díj 266.727.­ 19.201.­ 24.180.­
2023.Január havi tér.díj 256.826.­ 18.284.­ 24.780.­

2023. Február havi tér.díj 251­602.­ 15.468.­ 40.680.­
2023. Március havi tér.díj 280.211.­ 14.780.­ 48.660.­
2023. Április havi tér.díj 214.451.­ 15.016.­ 36.900.­
2023.Május havi tér.díj 391.950.­ 37.902.­ 69.000.­
2023.Június havi tér.díj 461.785.­ 43.991.­ — " 72.600.­
2023.Július havi tér.díj 455.067.­ 43.287.­ 68.800.­

2023.Augusztus hávi tér.díj 488.550.­ 46.535.­ 75.900. ­
2023.Szeptember havi tér.díj 453.472.­ 41.458.­ 68.100.­

2023. Október havi tér.díj 458.309.­ 41.662.­ 65.800.­
2023. November havi tér.díj 435.126.­ 38.715.­ 63.400.­

Összesen: 4.414.076.­ 376.299.­ 658.800.­

Szociális étkeztetés: 3.475.650.­Ft ­ 938.426.­Ft Áfa — 4.414.076.­Ft
Szoc.étk. kiszállítási díja: 296.298.­Ft­­ 80.001.­Ft Áfa — 376.299.­Ft
Személyi gondozás: 658.800.­Ft
Összesen: 5.449.175.­Ft
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Hantos:

Szociális étkezés

2022. December havi tér.díj 7.915.­
2023.Január havi tér.díj 9.164.­
2023. Február havi tér.díj 21.133.­
2023.Március havi tér.díj 32.218.­
2023. Április havi tér.díj 26.284.­
2023. Május havi tér.díj 31.150.­

2023.Jűnius havi tér:díj 32.218.­
2023.Július havi tér.díj 30.733.­

2023.Augusztus havi tér.díj 34.117.­
2023.Szeptember havi tér. díj 31.150.­

2023.Október havi tér.díj 56.061.­
2023.November havi tér.díj 59.478.­

Összesen: 371.621.­

Szociális étkeztetés: 292.615.­Ft ­­ 79.006.­Ft—­ 371.621.­Ft
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Hajléktalanok Átmeneti Szállása

Az átmeneti szálló alapvető célja, feladata:

Fő eszközünk az egyéni esetkezelés, melyet a szállón dolgozó szociális munkás, illetve
szociális gondozó és ápolói végzettséggel rendelkező kollégák végeznek az intézmény
telephelyének irányítása alatt. Az aktuálisan jelentkező konfliktusokat a lakók között, illetve a
lakók és a dolgozók között igyekszünk azonnal megoldani, de sokszor célra vezetőbb, ha
hagyjuk, hogy a feszültség önmagától elmúljon. Ezek többnyire alkohol fogyasztásából
alakulnak ki és jellemzően az alkoholszint csökkenésével együtt a probléma is megszűnik.

A Hajléktalanok Átmeneti Szállója látja el Sárbogárd város közigazgatási területén belül élő
hajléktalanokat, ezen kívül átmeneti segítséget és ellátást nyújt minden krízishelyzetben, az
intézményhez forduló hajléktalan személynek.
Intézményünk 20 férőhellyel működik. A szálló napi 24 órában áll a gondozottak
rendelkezésére. 7.00­— 13.00­ óra között a szobában nem tartózkodhatnak, csak a közösségi
helyiségekben (közösségi szoba, teakonyha). A kapu 22 órakor kerül bezárásra. Ezután már
csak indokolt esetben lehet bejönni, kivétel ez alól a krízisidőszak. Fürdési­mosási
szolgáltatásunkat reggel 8 órától 18.00 óráig vehetik igénybe a szálló lakói.
A hajléktalan ellátással kapcsolatos feladatokat 6 szakképesítéssel rendelkező dolgozó látja el.A szociális munka alapján végzett gondozást egyéni nyilvántartó lapon, valamint egyéni
gondozási tervben rögzítjük. Munkánk során a legmesszebbmenőkig figyelembe vesszük a
hajléktalan személy alapvető jogait, emberi méltóságát.

Az átmeneti szálló igénybevétele 1 hónapig ingyenes, majd ezt követően az ellátottak
jövedelmi viszonyuktól függően térítési díjat fizetnek. A térítési díj mértékét Sárbogárd Város
Önkormányzatának ez irányú rendelete szabályozza. A felvételt nyert hajléktalan
személyeknek az elhelyezést követően 24 órán belül orvosi vizsgálaton kell részt venniük.

A Sárbogárdi Hajléktalan Szálló olyán krízishelyzetben lévő 18 éven felüli férfiaknak adátmeneti elhelyezést, segítséget, akiknek nem megoldott a lakhatása, és akik az életvitelszerűszálláshasználat és a szociális munka segítségével képesek az önellátásra.

Amennyiben a szállónak van szabad kapacitása, nemcsak Sárbogárdról, illetve annak
vonzáskörzetéből, hanem Magyarország egész területéről fogad lakhatási problémával küzdőférfiakat.
Az elhelyezés feltételei: Orvosi igazolás (nincs fertőző betegsége).

Érvényes tüdőszűrő lelet.

Korcsoport
A szolgáltatást igénybe vevők:
2023­ban 25 fő lakott a szállón, a legfiatalabb lakó 21 éves volt, a legidősebb pedig 80 éves.
Krízis ideje alatt senki nem vette igénybe hajléktalan szállót.
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A szolgáltatás humán erőforrás igénye:
1 fő telephelyvezető/mentálhigiénés munkatárs
4 fő szociális gondozó
l fő orvos (heti min. 2 órában)
1 fő takarítónő közmunkaprogram révén
Szükség esetén munkánkat egy pszichiáter is segíti. Ebben az évben is több lakalommalfordultunk hozzá (gyógyszer felíratás, személyes beszélgetés kérése lakóval)
Szolgáltatás:

2023­ban átlagosan 17 fő vette igénybe.

2023. évi térítési díj:

Térítési díjat fizetett összesen: 20 fő
Jövedelem hiánya miatt nem fizetett: 5 fő
Befizetett térítési díj: 4.857.741.­Ft
Hátralék összege 2023.­ban: 112.635.­ Ft

Jövedelem adatok (2023 évi össz. 25 fő):
Nyugdíjas: 8 fő
Nyugdíj előtti álláskeresési segély: 1 fő
Álláskeresési segély: ­ fő
Aktív korúak járadéka: ­ fő
Rokkantsági ellátás: 3 fő
Közfoglalkoztatásban részesülő: 3 fő
Jövedelem nélküli: 5 fő
Időskorúak ellátása: ­ fő
Egészségügyi és gyermekfelügyeleti támogatás: 1 fő
Családtámogatási ellátás: 1 fő
Fogyatékossági támogatás: ­ fő
Foglalkoztatottság: 3 fő

Lakhely (2023.évi össz. 25 fő):
Sárbogárd: 12 fő
Sárbogárd 20 km­es körzete: 8fő
Távolabbi: 5 fő

Egyéb adatok
Tartósan gyógyszert szedett: 13 fő
Megállapodása megszűnt: 27 lakónak
Új megállapodás vagy meghosszabbítása: 30 fő

A 25 lakó közül 1 fő meghalt, 2 fő szállással egybekötött munkahelyet talált, 1 főhazaköltözött, 1 fő barátnőhöz költözött, 3 fő önmaga döntött arról, hogy kiköltözik.
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alapvető fizikális­, mentális­, és szociális szükségletek kielégítését.

A korábbi évekhez képest egy alapvető változást tapasztaltunk az ellátottak egészségügyiállapotában. A lakók között többen napi rendszerességgel gyógyszert szednek, rendszeresegészségügyi szolgáltatásokat vesznek igénybe, krónikus betegségekkel élnek együtt, ésvannak olyanok, akik kórházi ellátás után kerültek az Intézménybe (amputálás, csonkolás,

sérülést szenvedett, hogy igen nehéz számonkérni a szabályok betartását, hiszen nememlékszik a . megbeszéltekre. . Egyedül nem" elengedhető, mert nem talál vissza azIntézménybe. Ezek a kihívások teljesen új feladatmegoldást igényelnek.

Valamint a nem gyógyítható betegségekben szenvedők, akiket mi támogattunk életük utolsóéletszakaszában, és mivel család legtöbbször nincs, mi is kísérjük el az utolsó útjára.
A szociális munka minden eszközét alkalmazzuk a lakók ellátásában. Nem mindigegyüttműködők. A legnagyobb probléma az alkoholfogyasztás és annak következményei.

oldottuk meg.

Szakmai elvárásunkban megfogalmazott cél, hogy a hajléktalanságból, illetve a hajléktalan­ellátásból való kilépés utolsó lépcsőfokaként a kilépésre koncentrálva nyújtsunkügyfeleinknek, hatékony segítséget.

Szociális és mentálhigiénés munka
Az intézményben s szociális és mentálhigiénés munka napi szintű. A világjárvány 2023­bankevesebb terhet rótt a lakókra és a dolgozókra egyaránt, mint az előtte levő két évben. Ajárvánnyal kapcsolatos rendelkezéseket (amíg életben voltak) folyamatosan figyelemmelkísértük és betartottuk.

A szociális és mentálhigiénés munka alapja az intézményben az előző évekhez hasonlóan isaz egyéni esetkezelések, a személyes beszélgetések voltak, melyet a telephelyvezető és a
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szociális gondozók végeztek. A lakók ezeknél a sNnégyszemközti" beszélgetéseknél bátrabban
elmondták problémáikat, ezáltal hatékonyabban tudtunk segíteni nekik.
Csoportos foglalkozásokat ebben az évben októbertől­májusig tartottunk, melyeknek témái
leginkább a lakók testi és lelki, szellemi aktivitásának megőrzésével függtek össze. A szellemi
hanyatlás megelőzése érdekében egyéni, kiscsoportos foglalkozásokat is tartottunk, melyek
leginkább logikai feladatokat tartalmaztak. A zenehallgatást, nevetést (pl: kabaré hallgatása)
mint lelki töltődést, hetente több alkalommal is alkalmaztuk. A csoportfoglalkozások témái
ismeretterjesztés (történelmi, tudomány, szokások, szenvedélybetegség, takarékosság, aktuális
politikai helyzet Magyarországon és a világban, járvánnyal kapcsolatos rendelkezések),
Közösségi Játékok (kártya, sakk), memória fejlesztés (szójáték, keresztrejtvényfejtés),
kreativitás fejlesztése (kézműves­ünnepi díszek készítése) és a szórakozás voltak, 2022.­ben
nagy ünnepeink és a születésnapok, névnapok megemlékezése mellett volt tavaszköszöntő
zenés­táncos rendezvényünk, és közös főzések is. ­­
A csoportfoglalkozások, a személyes és a közösségi beszélgetések mellett továbbra is nagyon
fontos volt, hogy a lakóknak legyen feladatuk. Ezt segítette a beszélgetések és a foglakozások
mellett a házirend és a napirend betartása, betartatása is. Ide tartozik a reggeli pontos
ébresztés, a takarítás, a mindennapi tisztálkodás. Az udvar rendben tartása (kapálás, seprés),
szépítése is — figyelembe véve fizikai állapotukat és képességeiket — a lakók feladata. A
szenvedélybetegségben szenvedőket ösztönöztük kevesebb alkohol fogyasztására. Az
alkoholizmusról folyamatosan beszélgetünk egyénileg és csoportosan is. Többször
felajánlottuk szakember segítségét is, de eddig nem éltek ezzel a lehetőséggel. A hozzánk
kerülő fiatalokat ösztönöztük és támogattuk abban, hogy önálló lakhatásuk akár albérletben
legyen. A 2023­as évben két főnek sikerült úgy elhagynia a szállót, hogy a munkahelye
mellett stabil lakhatása lett. A nyugdíjas korú, illetve megromlott egészségi állapotú lakók
számára elsődleges célunk a stabil lakhatás megteremtése, a megfelelő intézmény felkutatása.

Együttműködés intézményekkel

A SESZI Intézményein kívül a Polgármesteri Hivatallal, a Járási Hivatallal, A Foglakoztatási
Osztállyal, az intézmény háziorvosával és asszisztensével is jó a kapcsolatunk. Igény szerint
együttműködünk más települések által fenntartott hajléktalanokat ellátó intézményekkel,
valamint a környező települések családsegítő szolgálataival. A székesfehérvári Szent György
Kórház szociális munkatársával is jó viszonyt ápolunk. Több lakónk innen került ki a
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hajléktalan szállóra. A Sárbogárdi Rendőrkapitánysággal is jó a kapcsolatunk készségesek, hasegítséget kérünk, mi pedig a riasztásos időszakban állunk a rendelkezésükre.

A szállón lakók számára továbbra is olyan légkört szeretnénk biztosítani, ahol a lakókélethez, emberi méltósághoz való joga és testi, lelki, fizikai épséghez való joga nemsérül;
ahol bizalommal fordulhatnak a szálló dolgozóihoz, mernek segítséget kérni,ahol barátságos, empatikus közösségi térben élhetik mindennapjaikat,ahol biztonságban érezhetik magukat.

Feladataink:

Személyre szabott bánásmód (szükségletek)
Egyéni esetkezelés
Tanácsadás (pl. javaslat egészségügyi vizsgálatra, önéletrajz írása, )Családi; társadalmi kapcsolatok ápolásának segítése
Hivatalos ügyek intézése (nyomtatványok kitöltése, levél írása)Házirend, napirend betartatása (napi rutin, feladatok)
Meglévő képességek szinten tartása, esetleges javítása
Közösségi élet szervezése intézményen belül
Egészségügyi ellátás segítése (orvosi konzultáció, gyógyszer felírás, szűrések,Prevenció),

o mentális funkciók figyelése
o fizikai, egészségügyi tünetek változásainak figyeléseKözösségi lét segítése — személyes beszélgetések, csoportfoglalkozásokÖnállóságra biztatás

24 órás ügyelet biztosítása (biztonságérzet)
Lakógyűlés összehívása havonta, szükség esetén gyakrabban (negyedévenkéntidokumentálás)
Mosás, fürdés ellenőrzése mem minden lakónál válik rendszeressé)

Az intézményben dolgozók a munkájukat a szállón lakók személyi­emberi jogainakfigyelembevételével és tiszteletben tartásával végzik.
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Az Intézmén szakmai tevéken: sége 2023. évben:

Személyi feltételek

A főfoglalkozású közalkalmazottak létszáma 2023. évben 57 fő.
Megszűnt jogviszonyok: 6 fő.
Kinevezett dolgozók: 8 fő.

A szakmai dolgozók 90 94­a rendelkezik az előírásoknak megfelelő szakképzettséggel. 4 főszakképzettsége nem felelt meg az általa végzett feladat szerinti előírásnak, azonban vállaltáka megfelelő képesítés megszerzését.

2023­ben megbízási szerződéssel intézményünk plusz 11 főt foglalkoztatott, 5 fő társadalmiszerződéssel foglalkoztatott tiszteletdíjas gondozó.
2023­ben 1 fő volt csecsemőgondozási díjon, gyermekgondozási díjon, illetvegyermekgondozási segélyen.

A foglalkoztatottak munkája megbízható, a feladathoz való hozzáállásuknak köszönhetőenbiztonságosan tudjuk működtetni a szociális szolgáltatásokat.
Rendszeres munka alkalmassági vizsgálatokon megjelentek a dolgozók, az új munkatársakalkalmassági vizsgálata folyamatos.

Tárgyi feltételek

A tárgyi eszközök tekintetében szinte minden szolgáltatás rendelkezik a legszükségesebbirodai infrastruktúrával, de számítógép, nyomtató, fénymásoló fejlesztése, beszerzése, cseréjefolyamatosan szükséges. A beszerzésnek alapvető indoka, hogy a folyamatos jogszabályiváltozások az adminisztráció terén egyre nagyobb terhet rónak a szolgáltatókra.Mégis megállapítható a fejlődés is. Több betegágyat is sikerült beszereznünk, valamint etetőasztalokat és ágy melletti szekrényeket mind a két bentlakásos otthonba: ­
Képzések, továbbképzések, alapvizsga, szakvizsga:

Mester vezetőképzés: 1 fő
ABPE­gazdasági vezetőképzés: 1 fő
Továbbképzések: 14 fő

Pályázatok:
Fehérvár Travel" Közhasznú Alapítvánnyal az intézmény folyamatosan tartja a kapcsolatotés lehetősége szerint pályázik, 2023­ben is számos nyertes pályázatunk volt a Család­ ésGyermekjóléti Központ és Szolgálat által.
Az alapítvány célja, hogy támogassa a rászorulókat, elesetteket, hajléktalanokat, hátrányoshelyzetűeket, fizikai és szellemi fogyatékossággal élőket, illetve beteg időseket ésgyermekeket, elsősorban olyanokat, akik más forrásból nem számíthatnak támogatásra.

29



Az idei évben felvettük a kapcsolatot A Hétköznapi Hősök Alapítvánnyal is. Ők célzottanegy­egy általuk delegált családnak gyűjtenek. Általában valamilyen háztartási eszköz

mosás; kertészet stb.), melyet ezúton is köszönünk, nagy segítségünkre vannak aközfoglalkoztatottak a feladatok ellátásában.
Összesen 15 fő közfoglalkoztatott került intézményünkhöz a múlt év folyamán.
Külső ellenőrzések:

2023. évben az Intézményben a Hajléktalanok Átmeneti Szállását ellenőrizte a Fejér MegyeiKormányhivatal Dunaújvárosi Járási Hivatal Népegészségügyi Osztálya. A Vizsgálat jóeredménnyel zárult. A Szálláson mindent rendben találtak.

A Sárbogárdi Egyesített Szociális Intézmény 2023. évi külső ellenőrzéseinek
listája.

Dátum A vizsgáló szerv A vizsgálat tárgya:megnevezése:
2023. október 16. Fejér Megyei Hajléktalan személyek átmenetiKormányhivatal szállása és időszakos férőhelyeinek,Dunaújvárosi Járási Hivatal valamint tetvesség elleni védekezésNépegészségügyi Osztály gyakorlatának vizsgálata

Ő vont Ő ­Hajléktalanok Átmeneti Szállása .

Belső Ellenőrzések:

A belső ellenőr ebben az évben az Intézmény Iratkezelési Szabályzatát ellenőrizte, hogy azelőírt törvényi szabályozásnak megfelel­e. Ennek értelmében javasolt változtatásokat, akérésének megfelelően elvégeztük.
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A Sárbogárdi Egyesített Szociális Intézmény 2023. évi belső ellenőrzéseinek
listája

Dátum A vizsgáló szerv A vizsgálat tárgya:
megnevezése:

2023.01.09. SZÁNTÓ ÉS TÁRSA BT. — / Intézményi iratkezelés rendjének
vizsgálata
A 2022. évi ellenőrzés 2023.01.09­én
kelt intézkedési terve 2023. évre
vonatkozóan tartalmaz feladatokat.

Összegzés:
Összességében elmondható, hogy intézményünk a rá nehezedő, egyre bővülő feladatokatmegfelelő szakmai színvonalon látja el, a jogszabályokban előírtak szerint működik.A folyamatos jogszabályi változásokat figyelemmel kísérjük, és a lehetőségekhez képest aszolgáltatások folyamatos fejlesztésére törekszünk.
Az Intézmény szakmai működése az előírásoknak megfelelő, melyet a szolgáltatásokfeladatvégzésének bemutatása, valamint az átfogó ellenőrzések véleményezése is megerősít.Valamint a gazdasági­költségvetési mutatónk is sokat javult a 2023­es évben. AzÖnkormányzat által a Szociális Intézmény fenntartásához hozzáadott összeg nagymértékbencsökkent.
Az Intézmény dolgozói a szakmai elvárások szerint végzik munkájukat.Az ellátottak, klienseink igényeihez igazodó és egyéniségüket tiszteletben tartó ápolási­gondozási munkával, segítő kapcsolatok kialakításával, fenntartásával látják el feladataikat,melyért köszönetemet fejezem ki.

Kelt: Sárbogárd, 2024.05.13.
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Sárbogárd Város Önkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS
a Képviselő­testület 2024. június 21­i ülésére

6.sz. Napirend — / Intézményi és szociális közétkeztetési szolgáltatás díjainak emelése

ELŐZETESEN TÁRGYALJA:

Pénzügyi­ Városgazdálkodási és Városfejlesztési
Bizottság

ÜLÉS:

Nyílt

SZAVAZÁS:

Minősített többség

ELŐTERJESZTŐ: Dr. Sükösd Tamás polgármester

KÉSZÍTETTE; Háriné Németh Ilona gazdasági osztályvezető

Az előterjesztés a jogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Varnyu Péter
aljegyző­hatósági
osztályvezető



Sárbogárd Város Polgármestere
7000 Sárbogárd. Hősök tere 2.

Előterjesztés
Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének

2024. június 21­i ülésére

Tárgy: Intézményi és szociális közétkeztetési szolgáltatás díjainak emelése

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete az egyes szociális ellátásokról szóló4/2015. (II. 27.) önkormányzati rendeletének elfogadásával eleget tett azon törvényikötelezettségének, mely szerint az állam által biztosított támogatási formákon túl a magyaremberek szociális támogatással való ellátása a jövőben az önkormányzatok feladata.

Sárbogárd Város Önkormányzata a költséghatékonyabb, magasabb színvonalú közétkeztetésiszolgáltatások biztosítási feltételeinek megvalósítása érdekében a 204/2021. (XII.10.) számúképviselő­testületi határozatában foglaltak szerint közbeszerzési eljárást folytatott le, melyneknyertese az Eatrend Kft. lett. A vállalkozói szerződés megkötésére 2022. március 24­én kerültSOT.
2024. május 24­én kelt levelében a Szolgáltató jelezte, hogy jelentős költségnövekedéskövetkezett be a szolgáltatás ellátását illetően és a KSH által meghatározott fogyasztóiárindexnek megfelelő 17,6 94­os mértékű emelésre tett javaslatot 2024. szeptember 1­től. (Akérelem jelen előterjesztés melléklete.)

Tekintettel arra, hogy a szolgáltatási díj emelésével egyidejűleg térítési díj emelésre is sorkerül, ezért a gyermekvédelmi rendelet és a szociális rendelet módosítására is szükség van.Ugyanakkor Magyarország gazdasági stabilitásáról szóló 2011. évi CXCIV. törvény (atovábbiakban: Gst.) 32. §­a szerint a rendelet módosítás kihirdetése és hatályba lépése közöttlegalább 30 napnak el kell telnie. A szolgáltatási díj emelésére 2024. szeptember 1­től teszekjavaslatot.

Kérem a Tisztelt Képviselő­testületet, hogy az előterjesztésben foglaltak alapján azelőterjesztésben foglaltakat megtárgyalni és a társaság által benyújtott kérelemről dönteni.
Határozati javaslat:

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete az síntézményi és szociálisközétkeztetési szolgáltatás díjainak emelése" tárgyban készült előterjesztést megvizsgálta ésaz alábbi döntést hozta:

Sárbogárd Város Önkormányzata és az Eatrend Kft. (2730 Albertirsa, Pesti u. 65.) közöttlétrejött vállalkozói szerződés VII. 7. 2. pontja alapján a Szolgáltató által kezdeményezettszolgáltatási díj emelés iránti kérelmet 2024. szeptember 1­től támogatja, az emeléstindokoltnak és szükségesnek tartja.

1. Utasítja a jegyzőt, hogy a Sárbogárd "Város Önkormányzatának 2024. éviköltségvetésében az intézményi és szociális közétkeztetés vásárolt szolgáltatást emelt



szolgáltatási díjjal tervezze be. A gyermekvédelem helyi rendszeréről szóló 48/2015. CI.26.) önkormányzati rendelet, az egyes szociális ellátásokról szóló 4/2015. (II. 27.)önkormányzati rendelet módosítását készítse el.

Határidő: 2024. augusztus 31.
Felelős: jegyző

2. Az EBatrend Kft. képviselőjének tájékoztatásáról gondoskodom.
Határidő: azonnal
Felelős: polgármester

Sárbogárd, 2024. június 4.

MÉ
Dr. Sükösd Tamás

polgármester



2730 Albertirsa, Pesti út 65.! A ., ,. FON
Mobil: 70/614­8011K" si elelünk az életünk E­mail: titkarsagOleatrend.hu
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Eatrend Kft.MM 1

Iktatószám: 1 /109 /2024.
Sárbogárd Város Önkormányzata
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.
Dr. Sükösd Tamás polgármester Úr részére

Tárgy: Árindexálási kérelem a 2022. március 23­án kelt , Vállalkozási szerződés Sárbogárd Város Önkormányzata közigazgatásiterületén ellátandó közétkeztetési szolgáltatás ellátására" tárgyú szerződés alapján

Tisztelt Polgármester Úr!

Tekintettel a szervezeteink között létrejött, tárgyban hivatkozott szerződés 7.2 pontjára, kezdeményezem a hatályos egységárak2024. szeptember 1­től esedékes, KSH által meghatározott szakági fogyasztói árindexnek megfelelő, 4­17,6 994 mértékű indexálását.
A fentiek szerint az egyes étkezési típusok esetében az alábbiak szerinti szolgáltatói díjakat eredményezi:

Sárbogárd 2024. szeptember 1­től
Intézmény Étkezés típusa Nyersanyag nettó / Rezsi nettó 4 ES 23

Tízórai 132 Ft 164 Ft 296 Ft 376 Ft
Ebéd 447 Ft 428 Ft 875 Ft 1 112 FtÓvoda

Uzsonna 132 Ft 164 Ft 296 Ft 376 Ft
Összesen 711 Ft 756 Ft 1 467 Ft 1 864 Ft

Tízórai 172 Ft 158 Ft 330 Ft 419 Ftfekölő Ebéd 606 Ft 337 Ft 943 Ft 1 197 FtsKO
Uzsonna 172 Ft 158 Ft 330 Ft 419 Ft

Összesen 950 Ft 653 Ft 1 603 Ft 2 035 Ft
Tízórai 172 Ft 158 Ft 330 Ft 419 FtPetősi Sándor

Gimnázium 5­ Ebéd 606 Ft 337 Ft 943 Ft 1197 Ft8. évfolyam Uzsonna 172 Ft 158 Ft 330 Ft 419 Ft
Összesen 950 Ft 653 Ft 1 603 Ft 2 035 Ft

Petősi Sándor Ebéd 606 Ft 727 Ft 1 333 Ft 1 693 FtGimnázium 9­
12.évfolyam

Összesen 606 Ft 727 Ft 1333 Ft 1 693 Ft

Kossuth Tízórai 172 Ft 158 Ft 330 Ft 419 Ft
Zsuzsanna
Ált.isk. 1­ Ebéd 606 Ft 337 Ft 943 Ft 1 197 Ft8.évfolyam Uzsonna 172 Ft 158 Ft 330 Ft 419 Ft

Összesen 950 Ft 653 Ft 1 603 Ft 2 035 Ft

www.eatrend.hu
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Tízórai 213 Ft 158 Ft 370 Ft 470 FtKossuth
Zsuzsanna
Ált.isk. 9­ Ebéd 606 Ft 727 Ft 1333 Ft 1 693 Ft

12.évfolyam [ — j2sonna 213 Ft 158 Ft 370 Ft 470 Ft
Összesen 1 032 Ft 1 043 Ft 2 073 Ft 2 633 Ft
Reggeli 292 Ft 368 Ft 660 Ft 838 FtÁpoló Ebéd 797 Ft 536 Ft 1333 Ft 1 693 Ft

Gondozó Uzsonna 253 Ft 191 Ft 444 Ft 564 FtOtthon Vacsora 292 Ft 502 Ft 794 Ft 1 009 Ft
Összesen 1 634 Ft 1597 Ft 3231 Ft 4 104 Ft
Reggeli 292 Ft 368 Ft 660 Ft 838 Ft

Időskorúak Ebéd 797 Ft 536 Ft 1333 Ft 1 693 Ft
Gondozóháza Uzsonna 292 Ft 502 Ft 794 Ft 1 009 Ft

Összesen 1 381 Ft 1 406 Ft 2 787 Ft 3 540 FtA. Ebéd 797 Ft 536 Ft 1333 Ft 1 693 FtHajléktalanok miÖsszesen 797 Ft 536 Ft 1333 Ft 1 693 Ft
Szociális Ebéd 797 Ft 536 Ft 1333 Ft 1 693 Ft
étkezők Összesen 797 Ft 536 Ft 1333 Ft 1 693 Ft

Nappali Ebéd 797 Ft 536 Ft 1333 Ft 1 693 FtEllátást nyújtó
Idősek Klubbja

Összesen 797 Ft 536 Ft 1333 Ft 1 693 Ft

Diétás étkezés árai a szociális étkezők esetében:

FR. Sárbogárd 2024. szeptember 1­től Piaf,
Intézmény Étkezés típusa Nyersanyag nettó !/ Rezsi nettó ! Nettó szolg. ár / Bruttó szolg. ár

Reggeli 409 Ft 515 Ft 924 Ft 1173 Ft1 : Ebéd 1116 Ft 750 Ft 1866 Ft 2 370 Ftáreák 2 Uzsonna 354 Ft 268 Ft 622 Ft 790 FtVacsora 409 Ft 703 Ft 1 112 Ft 1413 Ft
Összesen 2 289 Ft 2 236 Ft 4 524 Ft 5 746 FtReggeli 409 Ft 515 Ft 924 Ft 1 173 FtIdősKgtUGk Ebéd 1116 Ft 750 Ft 1 866 Ft 2 370 FtGondozóháza diétásétllés Uzsonna 409 Ft 703 Ft 1112 Ft 1413 FtÖsszesen 1 934 Ft 1 968 Ft 3 902 Ft 4 956 FtHajléktalanok diétás Ebéd 1116 Ft 750 Ft 1 866 Ft 2370Ftétkezés Összesen 1116Ft 750 Ft 1 866 Ft 2 370FtSzociális étkezők diétás Ebéd 1116 Ft 750 Ft 1 866 Ft 2370Ftétkezés Összesen 1116 Ft 750 Ft 1 866 Ft 2 370 Ft

Wwww.eatrend.



KIudál Z "
Eatrend Kft.il ! 1 2730 Albertirsa, Pesti út 65.

[9 H ételünk az életünk Mobil: 70/614­8011Ő E­mail: titkarsagOteatrend.hu

Ebéd 1116 Ft 750 Ft 1 866 Ft 2 370FtNappali Ellátást nyújtó
tdősek Klubbja diétásétkezés Összesen 1116 Ft 750 Ft 1 866 Ft 2 370Ft

Kérem, hogy a fentiek szerinti javaslatunk elfogadásáról társaságunkat válaszlevélben értesíteni szíveskedjenek!

A további sikeres és eredményes együttműködés reményében,

Albertirsa, 2024. május 24.

Tisztelettel:
2S8.£i 0d Kft,főJ Afog; útka, Pesti út 65.

EZÉ) 477B3408­5.13
0­4­13

piacfe 73 vezető

www.eatrend.hu



Sárbogárd Város Önkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő­testület 2024. június 21­i ülésére

7.sz. Napirend /A gyermekvédelem helyi rendszeréről szóló 48/201 5.(XI.26.)
önkormányzati rendelet módosítása

ELŐZETESEN TÁRGYALJA: ÜLÉS: SZAVAZÁS:
Ügyrendi és Jogi Bizottság Nyílt Minősített többség
Oktatási­, Közművelődési és Sport Bizottság
Pénzügyi­ Városgazdálkodási és Városfejlesztési
Bizottság

ELŐTERJESZTŐ: Dr. Venicz Anita címzetes főjegyző

KÉSZÍTETTE: Varnyu Péter aljegyző­hatósági osztályvezető

Az előterjesztés a jogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Varnyu Péter
aljegyző­hatósági
osztályvezető



Sárbogárd Város Jegyzője
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Előterjesztés

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének
2024. június 21­i ülésére

Tárgy: A gyermekvédelem helyi rendszeréről szóló 48/2015. (XI. 26.) önkormányzati rendeletmódosítása

Tisztelt Képviselő­testület!

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete a gyermekvédelem helyi rendszerérőlszóló 48/2015. (XI. 26.) önkormányzati rendeletének mellékletében meghatározta agyermekétkeztetés térítési díjait.
A térítési díjakat a Sárbogárdi Hársfavirág Bölcsőde, a Zengő Óvoda és az iskolákvonatkozásában a rendelet 1. melléklete tartalmazza.
A Sárbogárdi Hársfavirág Bölcsőde kivételével az Eatrend Kft. (2730 Albertirsa, Pesti út 65.)és Sárbogárd Város Önkormányzata között fennálló közétkeztetésre vonatkozó szolgáltatásiszerződés alapján biztosítja a gyermekétkeztetést az óvodában és az iskolákban.
Az Eatrend Kft., mely a vállalkozói szerződés VII. 7.2 pontja alapján a szolgáltatási díjemelésére tett javaslatot, ezért a gyermekétkeztetés vonatkozásában a térítési díjak módosítása2024. szeptember 01­i hatállyal történhet.
A térítési díj emelési javaslat megfelel a KSH által közzétett 2023. évi ágazati fogyasztóiárindex 17,694 ­os mértékű növekedésének.
Kérem a Tisztelt Képviselőtestületet, hogy a rendeletmódosítást megtárgyalni és az abbanfoglaltakat elfogadni szíveskedjen.

Sárbogárd, 2024. június 04.

io I
dr. Venicz Anita

címzetes főjegyző



Sárbogárd Város Önkormányzata Képviselő­testületének .../.... (...) önkormányzati rendelete

a gyermekvédelem helyi rendszeréről szóló 48/2015. (XI. 26.) önkormányzati rendeletmódosításáról

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete a gyermekek védelméről és a gyámügyiigazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 29. § felhatalmazása alapján, az Alaptörvény 32. cikk(1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:
1.§

A gyermekvédelem helyi rendszeréről szóló 48/2013. (XI. 17.) önkormányzati rendelet 1 mellékleteaz 1. melléklete szerint módosul.

2.§
A gyermekvédelem helyi rendszeréről szóló 48/2015 (XI.26.) önkormányzati rendelet 1. mellékleteaz 1. melléklet szerint módosul.

3.§
Ez a rendelet 2024. szeptember 1­jén lép hatályba.



1. melléklet az .../... . (... . ... ) önkormányzati rendelethez

1. A gyermekvédelem helyi rendszeréről szóló 48/2015 (XI.26.) önkormányzati rendelet 1.mellékletében foglalt táblázat , Gyermekétkeztetés intézményi térítési díjai 2023. október 01­től"sora, , Intézmény megnevezése" sora, , Óvoda" sora, , Általános Iskola 1­8 évf." sora, , KossuthZsuzsanna EGYMI 1­8 évf." sora, , Petőfi Sándor Gimnázium 5­8. évf." sora, , Kossuth Zsuzsanna
EGYMI 9­12. évf." sora és , Petőfi Sándor Gimnázium 9­12. évf." sora helyébe a következőrendelkezések lépnek:
93

Gyermekétkeztetés intézményi térítési díjai

Ebből:
Tízórai: 172.­Ft /nap ­ ÁFA
Ebéd: 606­Ft /nap 1 ÁFA
Uzsonna: 172.­Ft /nap 4 ÁFA

Intézmény Nettó nyersanyag­norma Térítési díj:

megnevezése: költség: Ft/nap/fő
Óvoda 711.­ Ft/nap: ÁFA 711.­Ft /nap t ÁFA

Ebből: Ebből:
Tízórai:132.­Ft /nap ­ ÁFA Tízórai: 132.­Ft /nap 1 ÁFA
Ebéd: 447.­Ft /nap t ÁFA Ebéd: 447.­Ft /nap ­ ÁFA
Uzsonna: 132.­Ft /nap ­­ ÁFA Uzsonna: 132.­Ft /nap 7 ÁFA
950.­Ft /nap 4 ÁFA 950.­Ft /nap 4 ÁFAÁltalános Iskola

1­8 évf. Ebből: Ebből:
Tízórai: 172.­Ft /nap t ÁFA Tízórai: 172.­Ft /nap 1 ÁFAEbéd: 606­Ft /nap ­ ÁFA Ebéd: 606.­Ft /nap ­ ÁFA
Uzsonna: 172.­Ft /nap 4 ÁFA Uzsonna: 172.­Ft /nap ­ ÁFA

Kossuth Zsuzsanna EGYMI [950.­Ft /nap ­ ÁFA 950.­Ft /nap 4 ÁFA1­8 évf.

Ebből:
Tízórai: 172.­Ft /nap 4 ÁFA
Ebéd: 606.­Ft /nap ­ ÁFA
Uzsonna: 172.­Ft /nap ­ ÁFA

Petőfi Sándor Gimnázium
5­8. évf.

950.­Ft /nap 1 ÁFA

Ebből:
Tízórai: 172.­Ft /nap 4 ÁFA
Ebéd: 606.­Ft /nap ­ ÁFA
Uzsonna: 172­Ft /nap ­ ÁFA

950.­Ft /nap 4 ÁFA

Ebből:
Tízórai: 172.­Ft /nap 4 ÁFA
Ebéd: 606.­Ft /nap ­ ÁFA
Uzsonna: 172.­Ft /nap ­ ÁFA

Kossuth Zsuzsanna EGYMI
9­12. évf.

1.032.­Ft /nap ­ ÁFA

Ebből:
Tízórai: 213.­Ft /nap 4 ÁFA
Ebéd: 606.­Ft /nap ­ ÁFA
Uzsonna: 213.­Ft /nap ­ ÁFA

1.032.­Ft /nap ­ ÁFA

Ebből:
Tízórai: 2131.­Ft /nap ­ ÁFA
Ebéd: 606.­Ft /nap ­ ÁFA
Uzsonna: 213.­Ft /nap ­ ÁFA

Petőfi Sándor Gimnázium
9­12. évf.

606.­Ft /nap ­ ÁFA

Ebből: ,
Ebéd: 606.­Ft /nap ­ ÁFA

606.­Et /nap ­ ÁFA

Ebből:
Ebéd: 606.­Ft /nap ­ ÁFA



Végső előterjesztői indokolás
Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete a gyermekvédelem helyi rendszeréről szóló48/2015. (XI. 26.) önkormányzati rendeletének mellékletében meghatározta a gyermekétkeztetéstérítési díjait.

A térítési díjakat a Sárbogárdi Hársfavirág Bölcsőde, a Zengő Óvoda és az iskolák vonatkozásábana rendelet 1. melléklete tartalmazza.

A Sárbogárdi Hársfavirág Bölcsőde kivételével az Eatrend Kft. (2730 Albertirsa, Pesti út 65.) ésSárbogárd Város Önkormányzata között fennálló közétkeztetésre vonatkozó szolgáltatási szerződésalapján biztosítja a gyermekétkeztetést az óvodában és az iskolákban.

Az Eatrend Kft., mely a vállalkozói szerződés VII. 7.2 pontja alapján a szolgáltatási díj emeléséretett javaslatot, ezért a gyermekétkeztetés vonatkozásában a térítési díjak módosítása 2024.szeptember 01­i hatállyal történhet.

A térítési díj emelési javaslat megfelel a KSH által közzétett 2023. évi ágazati fogyasztói árindex17,626 ­os mértékű növekedésének.



mm, ÁB: FE OSZ Pi
! d !1 , [e Eatrend Kft.re Íl / € at 2730 Albertirsa, Pesti út 65.Pegipon PANNA Mobil: 70/614­8011ételünk az életünk ! Eg ren

HAN ? Ű0J 0 [lt kez
Sárbogárdi Polkármesteri ivatalIktatószám: 1 /109 s önk ; : :Sárbogárd Város Önkormányzata Erkézett  ­  , A dSzám — :7000 Sárbogárd, Hősök tere 2. . ma) 3 7) cf942­G [JODr. Sükösd Tamás polgármester Úr részére Mell: Előszáar ! Ügyintéző:

PR N :P­
Tárgy: Árindexálási kérelem a 2022. március 23­án kelt , Vállalkozási szerződés Sárbogárd Város Önkormányzata közigazgatásiterületén ellátandó közétkeztetési szolgáltatás ellátására" tárgyú szerződés alapján

Tisztelt Polgármester Úr!

Tekintettel a szervezeteink között létrejött, tárgyban hivatkozott szerződés 7.2 pontjára, kezdeményezem a hatályos egységárak2024. szeptember 1­től esedékes, KSH által meghatározott szakági fogyasztói árindexnek megfelelő, 4­17,6 99 mértékű indexálását.t
A fentiek szerint az egyes étkezési típusok esetében az alábbiak szerinti szolgáltatói díjakat eredményezi:

Sárbogárd 2024. szeptember 1­től
Intézmény )/ Étkezés típusa Nyersanyag nettó / Rezsi nettó ke, Hb ; pá dd

Tízórai 132 Ft 164 Ft 296 Ft 376 Ft
" Ebéd 447 Ft 428 Ft 875 Ft 1 112 FtÓvoda

Uzsonna 132 Ft 164 Ft 296 Ft 376 Ft
Összesen 711 Ft 756 Ft 1 467 Ft 1 864 Ft

Tízórai 172 Ft 158 Ft 330 Ft 419 Ft
jséőa Ebéd 606 Ft 337 Ft 943 Ft 1 197 Ft

Uzsonna 172 Ft 158 Ft 330 Ft 419 Ft
Összesen 950 Ft 653 Ft 1 603 Ft 2 035 Ft

Tízórai 172 Ft 158 Ft 330 Ft 419 FtPetősi Sándor
Gimnázium 5­ Ebéd 606 Ft 337 Ft 943 Ft 1 197 Ft
8. évfolyam Uzsonna 172 Ft 158 Ft 330 Ft 419 Ft

Összesen 950 Ft 653 Ft 1 603 Ft 2 035 Ft

Petősi Sándor Ebéd 606 Ft 727 Ft 1333 Ft 1 693 FtGimnázium 9­
12.évfolyam

Összesen 606 Ft 727 Ft 1333 Ft 1 693 Ft

Kössüth Tízórai 172 Ft 158 Ft 330 Ft 419 Ft
Zsuzsanna
Ált.isk. 1­ Ebéd 606 Ft 337 Ft 943 Ft 1197 Ft

8.évfolyam Uzsonna 172 Ft 158 Ft 330 Ft 419 Ft
Összesen 950 Ft 653 Ft 1 603 Ft 2 035 Ft

www.eatrend.hu



Eatrend Kft.í r end 2730 Albertirsa, Pesti út 65.APON FAN Mobil: 70/614­8011V4 ételünk az életünk ! E­mail: titkkarsagOeatrend.hu
FF FI

Tízórai 213 Ft 158 Ft 370 Ft 470 Ft/Kossuth
/ Zsuzsanna

Ált.isk. 9­ Ebéd 606 Ft 727 Ft 1333 Ft 1 693 Ft
12.évfolyam [ — yzsonna 213 Ft 158 Ft 370 Ft 470 Ft

Összesen 1 032 Ft 1 043 Ft 2 073 Ft 2 633 Ft
Reggeli 292 Ft 368 Ft 660 Ft 838 FtÁpoló Ebéd 797 Ft 536 Ft 1333 Ft 1 693 Ft

Gondozó Uzsonna 253 Ft 191 Ft 444 Ft 564 FtOtthon Vacsora 292 Ft 502 Ft 794 Ft 1 009 Ft
Összesen 1 634 Ft 1 597 Ft 3 231 Ft 4 104 Ft
Reggeli 292 Ft 368 Ft 660 Ft 838 FtIdőskorúak Ebéd 797 Ft 536 Ft 1333 Ft 1 693 FtGondozóháza Uzsonna 292 Ft 502 Ft 794 Ft 1 009 Ft

Összesen 13831 Ft 1 406 Ft 2 787 Ft 3 540 FtHajléktalanok Ebéd 797 Ft 536 Ft 1333 Ft 1 693 Ft
Összesen 797 Ft 536 Ft 1333 Ft 1 693 Ft

Szociális Ebéd 797 Ft 536 Ft 1333 Ft 1 693 Ftétkezők Összesen 797 Ft 536 Ft 1 333 Ft 1 693 Ft

Nappali Ebéd 797 Ft 536 Ft 1 333 Ft 1 693 FtEllátást nyújtó
Idősek Klubbja

Összesen 797 Ft 536 Ft 1 333 Ft 1 693 Ft

Diétás étkezés árai a szociális étkezők esetében:

Sárbogárd 2024. szeptember 1­től
Intézmény Étkezés típusa Nyersanyag nettó ! Rezsi nettó ! Nettó szolg. ár Bruttó szolg. árReggeli 409 Ft 515 Ft 924 Ft 1173 FtEbéd 1116 Ft 750 Ft 1866 Ft 2370 FtÁRA KERKSa hőn Uzsonna 354 Ft 268 Ft 622 Ft 790 Ft

Vacsora 409 Ft 703 Ft 1 112 Ft 1413 Ft
Összesen 2 289 Ft 2 236 Ft 4 524 Ft 5 746 FtKERN, Reggeli 409 Ft 515 Ft 924 Ft 1173 FtSANT 2: Ebéd 1116 Ft 750 Ft 1 866 Ft 2 370 Ftétkezés Uzsonna 409 Ft 703 Ft 1112 Ft 1 413 Ft
Osszesen 1 934 Ft 1 968 Ft 3 902 Ft 4 956 FtHajléktalanok diétás Ebéd 1116 Ft 750 Ft 1 866 Ft 2370 Ftétkezés Összesen 1116 Ft 750 Ft 1 866 Ft 2370 FtSzociális étkezők diétás Ebéd 1116 Ft 750 Ft 1 866 Ft 2370 Ftétkezés Összesen 1116 Ft 750 Ft 1 866 Ft 2370Ft

www.eatrend.hu



i ­ Eatrend Kft.y. rend
2730 Albertirsa, Pesti út 65.ba áTefürőlk

Mobil: 70/614­8011y ételünk az életün ! E­mail: titkarsagOleatrend.hu
Ebéd 1116 Ft 750 Ft 1 866 Ft 2 370 FtAPpali Ellátást nyújtó

Idősek Klubbja diétás
étkezés Összesen 1116 Ft 750 Ft 1 866 Ft 2 370 Ft

Kérem, hogy a fentiek szerinti javaslatunk elfogadásáról társaságunkat válaszlevélben értesíteni szíveskedjenek!

A további sikeres és eredményes együttműködés reményében,

Albertirsa, 2024. május 24.

Tisztelettel:

WWw.eatrend.hu



Sárbogárd Város Önkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő­testület 2024. június 21­i ülésére

8.sz. Napirend Az egyes szociális ellátásokról szóló 4/2015.(II.27.) önkormányzati
rendelet módosítása

ELŐZETESEN TÁRGYALJA: ÜLÉS: SZAVAZÁS:

Egészségügyi és Szociális Bizottság Nyílt Minősített többség
Ügyrendi és Jogi Bizottság
Pénzügyi­ Városgazdálkodási és Városfejlesztési
Bizottság

ELŐTERJESZTŐ: Dr. Venicz Anita címzetes főjegyző

KÉSZÍTETTE: Dr.Varnyu Péter aljegyző­hatósági osztályvezető

Az előterjesztés a jogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Varnyu Péter
aljegyző­hatósági
osztályvezető



Sárbogárd Város Jegyzője
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Előterjesztés

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének
2024. június 21­i ülésére

Tárgy: Az egyes szociális ellátásokról szóló 4/2015. (II. 27.) önkormányzati rendelet
módosítása

Tisztelt Képviselő­testület!

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete az egyes szociális ellátásokról szóló
4/2015. (Ti. 27.) önkormányzati rendeletének elfogadásával (a továbbiakban: rendelet) eleget
tett azon törvényi kötelezettségének, mely szerint az állam által biztosított támogatási
formákon túl a magyar emberek szociális támogatással való ellátása a jövőben az
önkormányzatok feladata.
A rendelet módosítása szükséges az alábbi okból kifolyólag:

Az Eatrend Kft. 2024. május 17­ én kelt 1/109/2024. számú Árindexálási kérelmében a
szolgáltatási díjak 2024. szeptember 01. napjától történő ­­ 17,6 90 os mértékű emelését kérte.
Dienes Katalin a Sárbogárdi Egyesített Szociális Intézmény vezetője, a Gazdasági Osztály
illetékeseivel egyeztetett önköltség számítás alapján emelési javaslatot tett.

Az előterjesztésben foglaltakat az intézmény fenntartója támogatta, a Sárbogárd — Hantos ­
Nagylók Szociális és Gyermekjóléti Társulás Társulási Tanácsaa 18/2024. (V.22.)
határozatával 2024. május 22­i ülésén az emelési javaslatot elfogadta. Erre tekintettel a térítési
díjak Sárbogárdon változnak a szociális étkezés esetében, a térítési díj változás Nagylók és

­71 AZ

Javaslom a fentiek szerint elkészített rendelet —tervezetet elfogadni.

Sárbogárd, 2024.. június 04.

: Aa
Fog A "a
címzetes főjegyző



Sárbogárd Város Önkormányzata Képviselő­testületének .../.... (...) önkormányzati rendelete

az egyes szociális ellátásokról szóló 4/2015. (II. 27.) önkormányzati rendelet módosításáról

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról
szóló 1993. évi III. törvény 1. § (2) bekezdésében, 10. § (1) bekezdésében, 25. § (3) bekezdésének
b) pontjában, 32. § (1) bekezdésének b) pontjában, 32. § (3) bekezdésében, 33. § (7) bekezdésében,
45. § (1) bekezdésében, 48. § (4) bekezdésében, 132. § (4) bekezdésének g) pontjában, és a 134/E.
§­ban kapott felhatalmazása alapján az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában
meghatározott feladatkörében eljárva Nagylók Község Önkormányzat Képviselő­testületének és
Hantos Község Önkormányzat Képviselő­testületének egyetértésével a következőket rendeli el:

1.§

Az egyes szociális ellátásokról szóló 4/2015 (1I.27.) önkormányzati rendelet 10. melléklete az 1.
melléklet szerint módosul.

2.§

Ez a rendelet 2024. szeptember 1­jén lép hatályba.



1. Az egyes szociális ellátásokról szóló 4/2015 (II.27.) önkormányzati rendelet 10. mellékletében
foglalt táblázat 1. és 2. sor helyébe a következő rendelkezések lépnek:
[2

fizetendő térítési díj
napi

1. [Tartós elhelyezést nyújtó intézményben (Ady E. u.) [6.500.­Ft
fizetendő térítési díj
napi

2. [Idősek átmeneti elhelyezését nyújtó intézményben [5.000.­ Ft

33

2. Az egyes szociális ellátásokról szóló 4/2015 (II.27.) önkormányzati rendelet 10. mellékletében
foglalt táblázat 5. sora helyébe a következő rendelkezés lép:
33

5. Zorafat dó

1 Ft­tól a szociális vetítési alap összegéig

a szociális vetítési alap összegétől ­ annak 150 96­áig

a szociális vetítési alap összegének 150 96­ától
annak 300 96­áig

a a szociális vetítési alap összegének 300 96­a feletti
jövedelem esetén

Speciális étrend?

Ebéd lakásra szállítása egységesen

388.­ Ft ­ ÁFA 495.­ Ft

540.­ Ft ­ ÁFA 685.­ Ft

670­ Ft ­ ÁFA 850.­ Ft

835.­ Ft ­ ÁFA 1.060.­ Ft

1.863.­Ft 4 ÁFA 2.365.­ Ft

100.­ Ft

93



Végső előterjesztői indokolás

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete az egyes szociális ellátásokról szóló 4/2015.
(II. 27.) önkormányzati rendeletének elfogadásával (a továbbiakban: rendelet) eleget tett azon
törvényi kötelezettségének, mely szerint az állam által biztosított támogatási formákon túl a magyar
emberek szociális támogatással való ellátása a jövőben az önkormányzatok feladata.

A rendelet módosítása szükséges az alábbi okból kifolyólag:

Az Eatrend Kft. 2024. május 17­ én kelt 1/109/2024. számú Árindexálási kérelmében a szolgáltatási
díjak 2024. szeptember 01. napjától történő ­­ 17,6 96 os mértékű emelését kérte.

Dienes Katalin a Sárbogárdi Egyesített Szociális Intézmény vezetője, a Gazdasági Osztály
illetékeseivel egyeztetett önköltség számítás alapján emelési javaslatot tett.

Az előterjesztésben foglaltakat az intézmény fenntartója támogatta, a Sárbogárd — Hantos ­ Nagylók
Szociális és Gyermekjóléti Társulás Társulási Tanácsa a 18/2024. (V.22.) határozatával 2024. május
22­i ülésén az emelési javaslatot elfogadta. Erre tekintettel a térítési díjak Sárbogárdon változnak a
szociális étkezés esetében, a térítési díj változás Nagylók és Hantos étkezési térítési díjait nem
érinti.



Sárbogárd Város Önkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő­testület 2024. június 21­i ülésére

9.sz. Napirend / A Sárbogárdi Zengő Óvoda pedagógus és nevelést­oktatást segítő
alkalmazottak létszámának felülvizsgálata a 2024/2025­ös nevelési évre
vonatkozóan

ELŐZETESEN TÁRGYALJA: ÜLÉS: SZAVAZÁS:
Oktatási­, Közművelődési és Sport Bizottság Nyílt Egyszerű többség

ELŐTERJESZTŐ: Dr. Venicz Anita címzetes főjegyző

KÉSZÍTETTE: Barna Edina szervezési osztály ügyintéző

Az előterjesztés a jogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Varnyu Péter
aljegyző­hatósági
osztályvezető



Sárbogárd Város Jegyzője
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Előterjesztés
Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének

2024. június 21­i ülésére

Tárgy: A Sárbogárdi Zengő Óvoda pedagógus és nevelést­oktatást segítő alkalmazottak
létszámának felülvizsgálata a 2024/2025­ös nevelési évre vonatkozóan

Tisztelt Képviselő­testület!

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény rendelkezéseinek értelmében a
Sárbogárdi Zengő Óvodában 2024. szeptember 1­től 19 óvodai csoportra vonatkozóan a
következő személyi feltételeknek kell megfelelni:

Az intézményben alkalmazásban álló óvodapedagógusok létszáma 39 fő (ebből 1 fő
függetlenített intézményvezető és 2 fő intézményvezető helyettes órakedvezménnyel.

A Sárbogárdi Zengő Óvodában nevelő­oktató munkát segítő alkalmazottak létszáma:
­ óvodatitkár: 2fő
­ pedagógiai asszisztens: 6fő
­ dajka: 19 fő

Továbbá 3 fő konyhai alkalmazott, 2 fő karbantartó.

Határozati javaslat

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete megtárgyalta ,, A Sárbogárdi Zengő
Óvoda pedagógus és nevelést­oktatást segítő alkalmazottak létszámának felülvizsgálata a
2024/2025­ös nevelési évre vonatkozóan" tárgyú előterjesztést és az alábbi határozatot hozta:

2011. évi CXC. törvény előírásainak megfelelően a Sárbogárdi Zengő Óvodában
alkalmazásban állók létszáma 2024. szept. 1­től:

Alkalmazott óvodapedagógusok létszáma: 39 fő.
Ebből: ­ 1 fő függetlenített intézményvezető,

­ 2 fő intézményvezető­helyettes.
A nevelést­oktatást segítő alkalmazottak létszáma:
­ óvodatitkár: 2fő
­ pedagógiai asszisztens: 6 fő
­ dajka: 19 fő

3 fő konyhai alkalmazott, 2 fő karbantartó.

Határidő: tájékoztatásra 2024. július 19.
Felelős: jegyző

Sárbogárd, 2024. május 22.
A

dr. Venicz Afita
címzetes főjegyző



Sárbogárdi Zengő Óvoda 2
; OM: 202067 1

7000 Sárbogárd, Mikes köz 3.
Tel./Fax.: 25/460­148. E­mail.: zengo.ovodaGtolna.net

Sárbogárdi Polgármesteri Hivatal Ügyintéző: Biró Renáta
Barna Edina Iktatószám: A4/430/2024

Hivatkozási szám: A/21­13/2024.
Sárbogárd
Hősök tere 2.
7000

[A

Tárgy: 2024/25­ös nevelési évben személyi feltételek és indítható csoportok

A 2024/25­es nevelési évben indított csoportlétszámok, a 2024.05.21­ei adatok alapján:

Sárbogárdi Zengő Óvoda
7000 Sárbogárd, Mikes köz 3.

Csoport Ténylegss BTM /SNI Számított
létszám/férőhely ii létszám

Tulipán 26/25 2fő 1fől3főér) 28 fő
Bóbita / — 25/25 PP 3 ! TI 271ő

, Mazsola 26/25 1fő 0 (1 fő vizsgálata folyamatban van) 26fő [/
Margaréta 24/24 ­ 2(1 fő 3 főtér) 27 fő

(4 1 fő vizspálata folyamatban) i !
Napraforgó! — —24/24 s " I o 24fö [
Katica 25/25 ­ 11fő Hi 26fö /
Süni ] 25/25 1fő /3fő 28föő
Micimackó 25/25 2fő 11fö 26 fő
Méhecske 24/25 ] 4fő 2fő 26fő ­
Összesen 224/223 10fő — 11 fő ebből: 9 fő 2 főt ér 237 fő

! 2 fő 3 főt ér
E—L—LZÉL AES 2024

Sárbogárdi Poleápvesren [vatiA Süniből és a Katicából egy testvérpár a nyár folyamán el fog költö
Előzetes egyeztetés alapján beiratozót még várunk. áttett tm e E] 4

Frkezeti 1ŐL. MA) 22. Afo1. "
Sárbogárdi Zengő Óvoda Sárszentmiklósi Tagóvodája Mal TE z4K4 [2924
7003 Sárbogárd, Gesztenye sor 1. [Aki ![t; EY űz4

kh. j
Csoport Tényleges / BTM "SNI Számított [/

létszám/ férőhely létszám
Bóbita 21/25 I 6föő [11fő 2216
Hóvirág 19/20 4fő 2 fő (1 fő 3 főt ér) (1 fő vizsgálata 22 fö

] m . — — [ folyamatban)
Napsugár ! 23/24 ] ­ 1 fő (3 főt ér) 25 fő
LNyuszi —[/ 24/24 ! ­ 1 ­ . 24 fő
Cica ] 23/24  [  ­ ­ s ő ii 23fő /
Tappancs 24/25 ­ ­ ]  24főö
Katica , 21/21 3fő 1fő s ] 22fő [/
Összesen — 155/162 / 1316 S fő ebből: 3 fő 2 főt ér 162 fő

LL. . — 2főjdfőtér öt! !
Telefonos előrejelzés alapján beiratkozót még várunk.



Sárbogárdi Zengő Óvoda
OM: 202067

7000 Sárbogárd, Mikes köz 3.
Tel./Fax.: 25/460­148. E­mail.: zengo.ovodalGtolna.net

Sárbogárdi Zengő Óvoda Töbörzsöki Telephelye
7000 Sárhogárd, Szent István u. 49.

Csoport Tényleges BTM [/SNI Számított
létszámíférőhely ! B . ! létszám

Huncutka 26/26 1fő 3fő 29fő [/
Pillangó [ 26/26 2fő 1fő (3 főtér) I  28fő
Összesen 52/52 3fő 4 fő ebből: 3 fő 2 főt ér 57 fő

L 1 1 fő 3 főt ér !

Előzetes jelzés alapján beiratkozót még várunk.

Sárbogárdi Zengő Óvoda Pusztaegresi Telephelye
7018 Sárbogárd­Pusztaegres, Hatvani u. 50.

Csoport Tényleges TI BrM [SNI Számított
létszám/férőhely létszám

Kölyökvár 23/25 7fő 1 fő (3 főtér) ll 25fő
Összesen 23/25 7fő —1fő(3főtér) 25fő

Összesített tényleges létszám: 454 fő, férőhely: 462
Összesített számított létszám: 481 fő
Férőhely és számított létszám közötti különbség: 19 fő

Személyi feltételek intézményi szinten:
19 indított csoport függvényében

Óvodapedagógus: 39 fő
ebből 1 fő függetlenített intézményvezető
ebből 2 fő intézményvezető helyettes (órakedvezménnyel)

Óvodatitkár: 2 fő
Pedagógiai asszisztens: 6 fő
Dajka: 19 fő
Konyhás: 3 fő
Karbantartó: 2 fő

Sárbogárd, 2024.05.21.
HZ a

Tisztelettel: zi. § 1

Huszárné Kovács Márta
igazgató



Sárbogárd Város Önkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő­testület 2024. június 21­i ülésére

10.sz. Napirend / A 2024/2025­ös nevelési évben indítható óvodai csoportok számának
meghatározása

ELŐZETESEN TÁRGYALJA: ÜLÉS: SZAVAZÁS:
Oktatási­, Közművelődési és Sport Bizottság Nyílt Egyszerű többség

ELŐTERJESZTŐ: Dr. Venicz Anita címzetes főjegyző

KÉSZÍTETTE: Barna Edina szervezési osztály ügyintéző

Az előterjesztés a jogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Varnyu Péter
aljegyző­hatósági
osztályvezető



Sárbogárd Város Jegyzője
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Előterjesztés
Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének

2024. június 21­i ülésére

Tárgy: A 2024/2025­ös nevelési évben indítható óvodai csoportok számának meghatározása

Tisztelt Képviselő­testület!

A 39/2023.(II.10.) határozatnak megfelelően 2024. áprilisában megtörténtek az óvodai
beiratkozások. Ennek megfelelően az óvoda igazgatója összeállította a 2024/2025­es nevelési
Év csoportjait.

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt) 83. § (2)
bekezdés d) pontja biztosított felhatalmazás alapján a fenntartó dönt az adott nevelési évben
indítható csoportok számáról. (4z óvodai igazgatójának levele mellékelve az előterjesztéshez.)

Az Nkt. 4. melléklete szerint az óvodai csoportok esetében a minimális számított létszám 13,
maximális 25, átlaglétszám: 20 gyermek/csoport.

Az Nkt. 25. § (7) bekezdés értelmében: Az óvodai csoportok, iskolai osztályok, kollégiumi
csoportok minimális, maximális és átlaglétszámát a 4. melléklet határozza meg. Az óvodai
csoportra, iskolai osztályra, kollégiumi csoportra megállapított maximális létszám a nevelési
év, illetve a tanítási év indításánál a fenntartó engedélyével legfeljebb húsz százalékkal
átléphető, továbbá függetlenül az indított osztályok, csoportok számától, akkor is, ha a
nevelési év, tanítási év során az új gyermek, tanuló átvétele, felvétele miatt indokolt. A
minimális létszámtól csak akkor lehet eltérni, ha azt az óvodai, tanulói jogviszony nevelési,
tanítási év közben történő megszűnése indokolja.

A 44/2024.(II.9.) határozattal a fenntartó a maximális létszám átlépésre engedélyt adott.

Az igazgató által ­ májusi adatok alapján — tervezett csoportok számai a következőképpen
alakulnak:



Sárbogárdi Zengő Óvoda
7000 Sárbogárd, Mikes köz 3.
Csoport Tényleges BTM  .SNI Számított

létszám/férőhely létszámTulipán 26/25 2fő 1 fő (3 főtér) 28 főBóbita 25/25 ­ 2fő 27főMazsola 26/25 1 fő 0 (1 fő vizsgálata folyamatban van) 26 főMargaréta 24/24 ­ 2(1fő3főtér) 27fő
Cr 1 fő vizsgálata folyamatban)

Napraforgó 24/24 ­ ­ 24 főKatica 25/25 ­ 1 fő 26 főSüni 25/25 1 fő 3 fő 28 főMicimackó 25/25 2fő 11fő 26 főMéhecske 24/25 41fő 21fő 26 főÖsszesen 224/223 10 fő 11 fő ebből: 9 fő 2 főt ér 237 1ő
2 fő 3 főt ér

A Süniből és a Katicából egy testvérpár a nyár folyamán el fog költözni.
Előzetes egyeztetés alapján beiratozót még várunk.

Sárbogárdi Zengő Óvoda Sárszentmiklósi Tagóvodája
7003 Sárbogárd, Gesztenye sor 1.
Csoport Tényleges BTM SNI Számítottlétszám/ férőhely létszámBóbita 21/25 6 fő 1fő 22 főHóvirág 19/20 4fő 2 fő (1 fő 3 főt ér) (1 fő vizsgálata 22 fő

folyamatban)
Napsugár 23/24 ­ 1 fő (3 főtér) 25 főNyuszi 24/24 ­ ­ 24 főCica 23/24 ­ ­ 23 főTappancs 24/25 ­ ­ 24 fő! Katica 21/21 3 fő 1fő 22 főÖsszesen 155/162 13fő — 5 fő ebből: 3 fő 2 főt ér 162 fő

2 fő 3 főt ér
Telefonos előrejelzés alapján beiratkozót még várunk.
Sárbogárdi Zengő Óvoda Töbörzsöki Telephelye
7000 Sárbogárd, Szent István u. 49.
Csoport Tényleges BTM SNI Számítottlétszám/férőhely létszámHuncutka 26/26 1fő 3 fő 29 főPillangó 26/26 2 fő 1 fő (3 főtér) 28 főÖsszesen 52/52 3fő — 4 fő ebből: 3 fő 2 főt ér 57 fő

1 fő 3 főt ér

Előzetes jelzés alapján beiratkozót még várunk.
Sárbogárdi Zengő Óvoda Pusztaegresi Telephelye
7018 Sárbogárd­Pusztaegres, Hatvani u. 50.
Csoport Tényleges . BIM  SNI Számított

létszám/férőhely létszámKölyökvár. 23/25 7 fő 11fő G főtér) 25 fő
Összesen 23/25 7 fő 1 fő (G főt ér) 25 fő

Összesített tényleges létszám: 454 fő, férőhely: 462
Összesített számított létszám: 481 fő
Férőhely és számított létszám közötti különbség: 19 fő



Határozati javaslat

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete megtárgyalta ,, A 2024/2025­ös nevelésiévben indítható óvodai csoportok számának meghatározása"
határozatot hozta:

A 2024/2025­ös nevelési évben indítható óvodai CSOD
leadott létszámok szerint:

Sárbogárdi Zengő Óvoda 7000 Sárbogárd, Mikes köz 3.

tárgyú előterjesztést és az alábbi

ortok száma az intézményvezető által

Csoport Tényleges BTM /SNI Számítottlétszám/férőhely létszámTulipán 26/25 2fő 1 fő (3 főtér) 28 főBóbita 25/25 ­ 21fő 27 főMazsola 26/25 1fő 0 (1 fő vizsgálata folyamatban van) 26 főMargaréta 24/24 ­ 2(11fő3 főtér) 27 fő
(7 1 fő vizsgálata folyamatban)

Napraforgó 24/24 ­ ­ 24 főKatica 25/25 ­ 1fő 26 főSüni 25/25 1fő 3 fő 28 főMicimackó 25/25 2fő 1 fő 26 főMéhecske 24/25 4fő 2fő 26 főÖsszesen 224/223 10fő — 11 fő ebből: 9 fő 2 főt ér 237 fő
2 fő 3 főt ér

Sárbogárdi Zengő Óvoda Sárszentmiklósi Tagóvodája 7003 Sárbogárd, Gesztenye sor 1.

Csoport Tényleges BTM SNI Számítottlétszám/ férőhely létszámBóbita 21/25 6 fő 1 fő 22 főHóvirág 19/20 4fő 2fő(1fő3 főtér (1 fő vizsgálata 22 fő
folyamatban)

Napsugár 23/24 ­ 1 fő (3 főt ér) 25 főNyuszi 24/24 ­ ­ 24 főCica 23/24 ­ ­ 23 főTappancs 24/25 ­ ­ 24 főKatica 21/21 3 fő 1fő 22 főÖsszesen 155/162 13 fő S fő ebből: 3 fő 2 főt ér 162 fő
2 fő 3 főt ér



Sárbogárdi Zengő Óvoda Töbörzsöki Telephelye 7000 Sárbogárd, Szent István u. 49.

Csoport Tényleges BTM /SNI Számítottlétszám/férőhely létszámHuncutka 26/26 1fő 3fő 29 főPillangó 26/26 2fő 1 fő (3 főtér) 28 főÖsszesen 5S2/52 31ő 4 fő ebből: 3 fő 2 főt ér S7fő
116 3 főt ér

Sárbogárdi Zengő Óvoda Pusztaegresi Telephelye 7018 Sárbogárd­Pusztaegres, Hatvani u.50.

Csoport Tényleges BTM /SNI Számítottlétszám/férőhely létszámKölyökvár 23/25 7fő 1 fő (3 főtér) 25 főÖsszesen 23/25 71ő 1 fő G főt ér) 25 fő

Összesített tényleges létszám: 454 fő, férőhely: 462
Összesített számított létszám: 481 fő
Férőhely és számított létszám közötti különbség: 19 fő

Határidő értesítésre: 2024. július 19.
Felelős: címzetes jegyző

Sárbogárd, 2024. május 22.

B elen
címzetes főjegyző



Sárbogárdi Zengő Óvoda ­ ÉT ? 2; ! :: OM: 202067 — . ál 57000 Sárbogárd, Mikes köz 3.
Tel./Fax.: 25/460­148. E­mail.: zengo.ovodalGdtolna.net

Sárbogárdi Polgármesteri Hivatal Ügyintéző:.Biró RenátaBarna Edina , B Iktatószám: A 4/430/2024.: :.
: Hivatkozási szám: A/21­13/2024.Sárbogárd

Hősök tere 2.
7000

"

Tárgy: 2024/25­ös nev elési évben személyi feltételek éés indítható csoportok
A 2024/25­es vőlérési. évben indított csoportlétszámok, a 2024, 05. 21­ei adatok alapján: .

Sárbogárdi Zengő Óvoda
7000 Sárbogárd, Mikes köz 3.

[Csoport [ — Tényleges ! BTM [SNI , Számítottlétszám/férőhely  — e T létszám !Tulipán  ] . 2625 —[ 216 [1fmögmneg  — ] 28fő .Bóbita ! 2525 — —.­ [2fő ol 2716Mazsola 2625  ! 1fő [OCdGföv . vizsgálata frfolyan amatban varan van) . !// 26fő [Margaréta 24/24 ­ 2(1fő3fötér) . 27fő [/(t 1 fő vizsgálata folyamatban) !Napraforgó ! 24/24 ho I 248 )]Katica !/ 2525 [ —­ —[1fő s I 26fő[Süni  — ] — 2525 1 1fő I3m — 1 28főMicimackó ! 2525 —[ 2fő 119 1 26fő.Méhecske / 24/25 ] 4fő 2fő LL [ 2616 ­Összesen Í 224/223 10 fő 11 fő ebből: 9 fő 2 főt ér 237 fő Í1 km d .2fősfőtér ,SES
— E : A ésJG 5/2024

A Süniből és a Katicából egy testvérpár a nyár folyamán el fog MAGT ölést Polarvestyt Fv. újElőzetes egyeztetés alapján beiratozót még várunk. fé rezet i8 ­—— —
HA MAJ 22! 12! j h jSárbogárdi Zengő Óvada Sárszentmiklósi Tagóvodája ÉSI Te 1 a] 2 ". Ah 12.2 Eg47003 Sárbogárd, Gesztenye sor 1. ! Í ; megn

Csoport ! — Tényleges ! BTM ISNI / Számított [! létszám/ férőhely)  — o [ létszám(Bóbita !/ 225 1! 6fő "1fő — TT 28 1[ Hőviróg T —— 19/20 4fő — 2fö1fő3föőtén (I fő vizsgálata HEZ
E A ­ folyamatban) — —9Í Napsugár [/  23/24 / : lfólsfőté)  — 1 25 fő !! Nyuszi 24/24 öl e e A 2415 1Cica  [  23/24 ­ ­ " d 2316 [[ Tappan,Tappancs 24/25 ! et KESO [1 24fő [1(Katica . 221  ! 31fő 11fő mg——— SZ]Összesen 155/162 I 13fő 5 fő ebből: 3 fő 2 főt­ér 162 főAAN E MAS 2fődfőtér !Telefonos előrejelzés alapján beiratkozót még várunk.



Sárbogárdi Zengő Óvoda
OM: 202067

7000 Sárbogárd, Mikes köz 3.
Tel./Fax.: 25/460­148. E­mail.: zengo.ovodalGDtolna.net

Sárbogárdi Zengő Óvoda Töbörzsöki Telephelye
7000 Sárbogárd. Szent István u. 49.
Il Csoport I Tényleges BTM I SNI ! / Számított !létszám/férőhely ! — I

— — [ létszám !Huncutka NI 26/26. d B ] 29föő !/Pillangó [/ 26/26. 21fő lfőlsfőtér) — —] 28fő [Összesen 52/52 T 3fő — 4fő ebből: 3 fő 2 főt ér S7fő [gl —— B ! 1 lfősfőtér  [ .

Előzetes jelzés alapján beiratkozót még várunk.
Sárbogárdi Zengő Óvoda .Pusztaegresi Telephelye
7018 Sárbogárd­Pusztaegres, Hatvani u, 50.
, Csoport " Tényleges l 5 BTM /SNI MA mi Számított létszám/férőhely ! mm! mi létszámCgo  23/25 7 7 fő. / 1.fő (3 főtér) a] B , 25Í Összesen 23/25 r 7fő —[11fől3főtér) CI 2514

Összesített tényleges létszám: 454 fő. férőhely: 462
Összesített számított létszám: 481 fő
Férőhely és számított létszám közötti különbség: 19 fő

Személyi feltételek intézményi szinten:
19 indított csoport függvényében

Óv odapedagógus: 39 fő
ebből 1 tő függetlenített i intézményvezető
ebből 2 fő intézményvezető helyettes (órakedvezménnyel)

Óvodatitkár: 2 fő
Pedagógiai asszisztens: 6 fő
Dajka: 19 fő
Konyhás: 3 fő
Karbantartó: 2 fő

Sárbogárd, 2024.05.21.

Tisztelettel:

. Huszárné Kotács AMárta
igazgató. ­



Sárbogárd Város Önkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő­testület 2024. június 21­i ülésére

11.sz. Napirend / Helyi alapítványok részére működési és rendezvény támogatások
elnyerésére pályázat kiírása 2024. évre

ELŐZETESEN TÁRGYALJA: ÜLÉS: SZAVAZÁS:

Nyílt Egyszerű többség

ELŐTERJESZTŐ: Dr. Sükösd Tamás polgármester

KÉSZÍTETTE: Barna Edina szervezési osztály ügyintéző

Az előterjesztés a jogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Varnyu Péter
aljegyző­hatósági
osztályvezető



Sárbogárd Város Polgármestere
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Előterjesztés
Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének

2024. június 21­i ülésére

Tárgy: Helyi alapítványok részére működési és rendezvény támogatások elnyerésére
pályázat kiírása 2024. évre

Tisztelt Képviselő­testület!

Sárbogárd Város Önkormányzatának 2024. évi költségvetésről szóló 4/2024. (II. 21.)
önkormányzati rendeletének 15. § (1) bekezdése értelmében a civil szervezetek támogatására
1.650.000 Ft használható fel.

A 1.650.000 Ft felhasználását ­ az alapítványok kivételével ­ az Oktatási, Közművelődési és
Sport Bizottság jogosult meghatározni az államháztartáson kívüli forrás átadására és
átvételére vonatkozó szabályokról szóló 15/2015. (V. 21.) önkormányzati rendelet alapján.

Az alapítványok részére történő pályázati összegek odaítélésére a Képviselő­testület jogosult.
A pályázatok beérkezésének határideje: 2024. július 19. 12." óra
A pályázati kiírás szövegét, az adatlapot és mellékleteit csatolom.

Határozati javaslat

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete ,, Helyi alapítványok részére működési és
rendezvény támogatások elnyerésére pályázat kiírása 2024. évre" című előterjesztés
tárgyában az alábbi pályázat kiírásáról döntött:

SÁRBOGÁRD VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ­TESTÜLETE

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének az államháztartáson kívüli forrás
átadására és átvételére vonatkozó szabályokról szóló 15/2015. (V. 21.) önkormányzati

rendelet alapján
pályázatot hirdet 2024. évre helyi alapítványok részére

működési és rendezvényi támogatások elnyerésére.

A pályázat célja: támogatásban részesíteni a Sárbogárdon működő, kimagasló tevékenységet
folytató alapítványok 2024. évi működését és rendezvényeit.

A pályázók köre: Támogatásban részesíthetők: sárbogárdi székhelyű, telephelyű
bíróság által nyilvántartásba vett alapítványok, amelyek a sárbogárdi lakosok érdekében
megvalósuló programhoz, tevékenységhez kérik a támogatást.



Támogatásban nem részesíthetők:
a) a közvetlen politikai tevékenységet folytató szervezetek, továbbá olyan szervezetek,
amelyek a támogatói döntést megelőző 5 éven belül:

­ együttműködési megállapodást kötött vagy tartott fenn Magyarországon bejegyzett
párttal vagy
­ jelöltet állított helyi önkormányzati választáson,

b) a benyújtott pályázati dokumentációban megtévesztő vagy valótlan adatot szolgáltatott,
c) az előző évben kapott támogatással nem, vagy nem megfelelően számolt el,
d) az előző évben kapott támogatást előzetes hozzájárulás nélkül a támogatási céltól eltérően
használta fel,
e) a hiánypótlást határidőre nem te
f) összeférhetetlenség fennállása esetén.

A pályázat keretösszege: 1.650.000 Ft

A pályázatnak tartalmaznia kell:
()) A kitöltött, aláírással, pecséttel hitelesített pályázati adatlapot:
a) a pályázó megnevezését, székhelyét, levelezési címét, adószámát, bírósági nyilvántartásba
vétel számát, a nyilatkozattételre jogosult személy nevét, elérhetőségét, a nyilvántartott tagok
számát,
b) a pályázó számlavezető pénzintézetének megnevezését és a pályázó számlaszámát,
c) a pályázat nevét,
d) az igényelt támogatás célját, a felhasználás módját és az igényelt összeget,
e) a támogatás felhasználására vonatkozó tételes költségszámítást, megjelölve a pályázati cél
megvalósításához rendelkezésre álló saját forrás összegét,
J) a pályázati cél megvalósításának kezdő és befejező időpontját.
(2) A pályázathoz csatolandó dokumentumok:
a) a civil szervezet alapdokumentumainak a képviselő által hitelesített másolata,
b) a tárgyévet megelőző évről készített beszámoló, közhasznú szervezet esetén közhasznú
jelentés letétbe helyezéséről kiadott bírósági igazolás,
c) a pályázó írásbeli nyilatkozata arról, hogy a pályázó civil szervezet a támogató
ellenőrzéséhez hozzájárul, a támogatásból beszerzett 100 ezer forint egyedi értéket meghaladó
eszközöket nyilvántartásba veszi,
d) a pályázó nyilatkozata a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007.
évi CXCV. törvény (a továbbiakban: Knyt.) 6.§ (1) bekezdés szerinti összeférhetetlenség,
illetve érintettség fennállásáról vagy hiányáról,
e) a pályázó közzétételi kérelme a Knyt. 8. § (1) bekezdés szerinti érintettségről

A kapott támogatás nem használható fel:
­ tiszteletdíj, munkabér, és járulék fizetésére
­ reprezentációs költségekre (vendéglátás, ajándék)
A kapott támogatás elszámolása csak Magyarországon kiállított, a pénzügyi szabályoknak
megfelelő számlával történhet.

A határidőn túl érkezett pályázatok elutasításra kerülnek.
Hiánypótlásra 5 napos határidővel van lehetőség.



A pályázat ben vújtásának határideje: 2024. július 19, 12.00 óraKérjük, a borítékra írják rá: ALAPÍTVÁNY MŰKÖDÉSI 2024.
A pályázatokat a következő címre kell 1 példányban Sárbogárdi Polgármesteri Hivatal,7000 Sárbogárd, Hősök tere 2. valamint e­mailben: barna.edinaGDsarbogard.hu kelleljuttatni.

A pályázatok elbírálásának határideje: A képviselő­testület következő ülésének időpontja.
A pályázatok eredményének értesítési határideje: A képviselő­testület következő ülésétkövető 8 nap.

A nyertes pályázóval az önkormányzat támogatási szerződést köt, mely tartalmazza atámogatás igénybevételének módját, feltételeit, az elszámolás rendjét, határidejét, azelszámolható költségeket és az ellenőrzés módját.

Sárbogárd, 2024. június A

Felelős: polgármester, ügyintéző
Határidő kiírásra: azonnal p" 7 99.

VÉG

Dr. Sükösd Tamás
polgármester



ADATLAP

2024. evre helyi ALAPÍTVÁNYOK részére működési és rendezvényi támogatások elnyerésére
I. A (pályázó) szervezet

A pályázat típusa, kódszáma1 neve:
(az Önkormányzat tölti ki):2. —— székhelye: ALAPÍTVÁNY­A adószáma MŰKÖDÉSI244 számlavezető bankintézet neve, a pályázó szervezet bankszámlaszáma:

5. képviselője (név, cím, telefon, e­mail):

6. bírósági bejegyzés száma (a bírósági végzést kérjük mellékelni)
7. a szervezet célja (az alapító okiratot, alapszabályt kérjük mellékelni):

8. tagjainak száma:
9. önkénteseinek száma:
10. — foglalkoztatottjainak (fő­ és mellékállás, megbízás) száma:
11. — tevékenységének leírása:

12. — előző évi költségvetésének összege:
13. —Sárbogárd Város Önkormányzattól kapott támogatás az előző évben:

14. — jelentősebb támogatói az előző évben:



II. A pályázati pénzből megvalósuló 2024. évi terv program, rendezvény me
leírást külön kérjük mellékelni)

gnevezése (A részletes programtervet

1. A szervezet programjainak hatósugara (Kérjük, aláhúzással jelezze!):
Fiskolaifintézményi,  X­városi, Ftérségi, X­megyei,

2. — felelősének neve, elérhetősége (cím, telefon, e­mail):
Fregionális, Xországos, X­nemzetközi

UI. A 2024. évre tervezett költségvetése (e Ft):
Megnevezés Összesen Saját forrás Egyéb Igényelt

támogatásI. Működési költségek
I.1.Javítás, karbantartás, ingatlan
üzemeltetés költségei, helyiség
bérleti díja
I.2.Jármű üzemeltetési költségei
I.3. Útiköltség
I.4.Adminisztrációs költségek(
nyomtatvány, irodaszer),
bakköltségek
I.5.Kommunikációs költségek (
posta, telefon, Internet)
I.6.Táncosok ruházata

II. Rendezvények költségei
II.1.eszközök bérleti díja
II.2. A rendezvényhez szükséges
kis értékű eszközök, kellékek
vásárlása, nyersanyagok vásárlása,
II.3.műsor­ zeneszolgáltatás
II.4. A rendezvényhez kapcsolódó
fellépők útiköltsége
II.5.Plakátok, szórólapok
előállításának költségei

III. Egyéb

Mindösszesen:
(A kért támogatás tételes indoklását külön kérjük mellékelni.)

Nyílatkozom, hogy a Sárbogárd Város Önkormányzatától kapott korábbi, lejárt határidejű támogatásokkal elszámoltam, aszervezetnek lejárt köztartozása nincs, továbbá csőd­3

Sárbogárd, 2024... PH

felszámolási, vagy végelszámolási eljárás alatt nem áll.

aláírás (pályázó)



NYILATKOZAT

a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvényszerinti összeférhetetlenség, illetve érintettség fennállásáról, vagy hiányáról
A Pályázó neve:

Természetes személy lakcíme:
Születési helye, ideje:

Gazdasági társaság esetén székhelye:
Cégjegyzékszáma:
Adószáma:
Képviselőjének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képviselőjének neve:
Nyilvántartásba vételi okirat száma:
Nyilvántartásba vevő szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy személyemmel, illetve a pályázóként megjelölt szervezettel szemben aközpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény(Knyt.)

— 6. § (1) bekezdése szerinti összeférhetetlenség
1. nem áll fenn vagy []2. fennáll az ...pont alapján

— 8. § (1) bekezdése szerinti érintettség
1. nem áll fenn vagy LL]2. fennáll az ...pont alapján

zta tott tarat tatar tttattztattttstszttttttzttttztéztsttéztészszízézíszííííííííííííííííííűl
öössssss ásás sás ásl táskát tk sakk E Ezt ess YeSYYOYOOYYASYOYAONAANONAAAAANANAANAANNIáztatás tan tbezzssáéstszelfőlőőszzttésésztests tel vasa kapa ask

Kijelentem, hogy az összeférhetetlenség megszüntetésére az alábbiak szerintintézkedtem:
zást ásás tat tat tstttőstzzeeztéttzsszzttttzetsészítsszzíűsszzíszézízíízíísíííííííííííík
lelsz sás 12 NEzSsz Fkb etezmznzt ka ésdőkeezzs tr EEzNNBÉS tes gTÁRLÁT SS Sans s ts szkezzsz ést t tontt tests st zt téttzetatztttzszttstíztétzíszszzízítésésí zzz íz kzt s

Kijelentem, hogy az érintettség közzétételét külön űrlap csatolásával kezdeményeztem.

Kelt:

Aláírás/Cégszerű aláírás



KÖZZÉTÉTELI KÉRELEM
a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény 8. § (1)bekezdés szerinti érintettségéről

A Pályázó neve:

Természetes személy lakcíme:
Születési helye, ideje:

Gazdasági társaság esetén székhelye:
Cégjegyzékszáma:
Adószáma:
Képviselőjének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képviselőjének neve:
Nyilvántartásba vételi okirat száma:
Nyilvántartásba vevő szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI.törvény 8. § (1) bekezdés szerinti érintettség személyemmel, illetve a pályázóként megjelöltszervezettel szemben fennáll, mert

a) A pályázati eljárásban döntés­előkészítőként közreműködő vagy döntéshozó szervnélmunkavégzésre irányuló jogviszonyban állok, de a törvény értelmében nem minősülökdöntés­előkészítőnek vagy döntéshozónak. (Kizárólag természetes személy pályázó esetén),
Indoklás:
Munkavégzésre irányuló jogviszonyban állok az alábbi szervezettel (a szervezet neve, székhelyebeírandó):

b) Nem kizárt közjogi tisztségviselő vagyok (Kizárólag természetes személy pályázó esetén!)
Indoklás:
Az alábbiakban felsorolt tisztségek valamelyikével rendelkezem (a kívánt rész aláhúzandó):
köztársasági elnök, Országgyűlés által választott vagy a köztársasági elnök által kinevezetttisztségviselő, Országgyűlési és az európai parlamenti képviselő, polgármester, alpolgármester,főpolgármester, főpolgármester­helyettes, helyi önkormányzati képviselő, helyi önkormányzatképviselő­testülete bizottságának tagja, központi államigazgatási szerv ­ a Knyt. 2. § (1)bekezdés d) pont alá nem tartozó ­ vezetője és helyettesei, regionális fejlesztési tanács tagja

c) Az a)­b) pont alá tartozó személy közeli hozzátartozója vagyok (Kizárólag természetesszemély pályázó esetén!)

Indoklás:
­ Közeli hozzátartozóm Pályázati eljárásban döntés előkészítőként közreműködő, vagy döntéshozószervnél munkavégzésre irányuló jogviszonyban áll, de a törvény értelmében nem minősül döntés­előkészítőnek vagy döntéshozónak.
­ Közeli hozzátartozóm nem kizárt közjogi tisztségviselő.(A kívánt rész aláhúzandó!)



A közeli hozzátartozói kapcsolat megjelölése (a kívánt rész aláhúzandó):házastárs, egyeneságbeli rokon, örökbefogadott, mostoha­ és neveltgyermek, örökbefogadó­,mostoha­ és nevelőszülő, testvér

d) A pályázóként megjelölt szervezet olyan gazdasági társaság, amely az a)­c) pontban megjelöltszemély tulajdonában áll (Kizárólag gazdasági társaság pályázó esetén 9.
Indoklás:
Az érintett tulajdonos. Szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre irányuló jogviszonyban áll (aszervezet neve, székhelye beírandó):
tátott tata t tá tatár ta taztttstsztttttttsttzztttétézéstzzzzésszízíésízí sss ssszo] e tr tett tt tt tt tt tt t sztést zkt szt zkt kk sss ss kk sss

zel s tasttttr tettetett testttttzsttttttztzszííítészzzíííííííííssttíízízííííííííííííűA közeli hozzátartozói kapcsolat megjelölése (a kívánt rész aláhúzandó):házastárs, egyeneságbeli rokon, örökbefogadott, mostoha­ és neveltgyermek, örökbefogadó­,mostoha­ és nevelőszülő, testvér

e) A pályázóként megjelölt gazdasági társaság, alapítvány, társadalmi szervezet, egyház,vagy szakszervezet tekintetében az érintettség fennáll, merto — vezető tisztségviselője
o — az alapítvány kezelő szervének, szervezetének tagja, tisztségviselője,o — vagy társadalmi szervezet ügyintéző, vagy képviseleti szervének tagjaa pályázati eljárásban döntés előkészítőként közreműködő szervnél, vagy döntést hozószervnél munkavégzésre irányuló jogviszonyban álló személy, nem kizárt közjogitisztségviselő, vagy e személyek közeli hozzátartozója

Indokolás:
Az érintettséget megalapozó személy társaságban betöltött pozíciója (a pozíció beírandó);e s a zíáttstsstetekétszzsészzeztzttettztézztétszzzézísésítészszííí zízíííssszííííí§l

zo tiszte ztés ztztttezststtstéstészeztttszttésztítsízísíííszsíííízítésísííltííííííííűl[AKözjogi tisztség megjelölése (a kívánt rész aláhúzandó):köztársasági elnök, Országgyűlés által választott vagy a köztársasági elnök által kinevezetttisztségviselő, országgyűlési és az európai parlamenti képviselő, polgármester, alpolgármester,főpolgármester, főpolgármester­helyettes, helyi önkormányzati képviselő, helyi önkormányzatképviselő­testülete bizottságának tagja, központi államigazgatási szerv ­ a 2. § (1) bekezdés d) pont alánem tartozó ­ vezetője és helyettesei, regionális fejlesztési tanács tagja
A közeli hozzátartozói kapcsolat megjelölése (a kívánt rész aláhúzandó):házastárs, egyeneságbeli rokon, örökbefogadott, mostoha­ és neveltgyermek, örökbefogadó­,mostoha­ és nevelőszülő, testvér

Kijelentem, hogy a fenti nyilatkozat kitöltésével eleget tettem a közpénzekből nyújtott támogatásokátláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény rendelkezéseinek az érintettségemet illetően. Anyilatkozatban szereplő adatok a valóságnak mindenben megfelelnek.
Kelt:

Aláírás/Cégszerű aláírás



Sárbogárd Város Önkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS
a Képviselő­testület 2024. június 21­i ülésére

12.sz. Napirend / Helyi alapítványok részére sportcélú támogatások elnyerésére pályázat
kiírása 2024. évre

ELŐZETESEN TÁRGYALJA: ÜLÉS: SZAVAZÁS:

Nyílt Egyszerű többség

ELŐTERJESZTŐ: Dr. Sükösd Tamás polgármester

KÉSZÍTETTE: Barna Edina szervezési osztály ügyintéző

Az előterjesztés a jogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Varnyu Péter
aljegyző­hatósági
osztályvezető



Sárbogárd Város Polgármestere
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Előterjesztés
Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének

2024. június 21­i ülésére

Tárgy: Helyi alapítványok részére sportcélú támogatások elnyerésére pályázat kiírása
2024. évre

Tisztelt Képviselő­testület!

Sárbogárd Város Önkormányzatának 2024. évi költségvetésről szóló 4/2024. (II. 21.)
önkormányzati rendeletének 15. § (1) bekezdése értelmében a civil szervezetek támogatására
3.700.000 Ft használható fel.

A 3.700.000 Ft felhasználását ­ az alapítványok kivételével ­ az Oktatási, Közművelődési és
Sport Bizottság jogosult meghatározni az államháztartáson kívüli forrás átadására és
átvételére vonatkozó szabályokról szóló 15/2015. (V. 21.) önkormányzati rendelet alapján.

Az alapítványok részére történő pályázati összegek odaítélésére a Képviselő­testület jogosult.
A pályázatok beérkezésének határideje: 2024. július 19. 12."? óra
A pályázati kiírás szövegét, az adatlapot és mellékleteit csatolom.

Határozati javaslat

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete ,, Helyi alapítványok részére sportcélú
támogatások elnyerésére pályázat kiírása 2024. évre" című előterjesztés tárgyában az alábbi
pályázat kiírásáról döntött:

SÁRBOGÁRD VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ­TESTÜLETE

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének az államháztartáson kívüli forrás
átadására és átvételére vonatkozó szabályokról szóló 15/2015. (V. 21.) önkormányzati

rendelete alapján
pályázatot hirdet 2024. évre helyi alapítványok részére

sportcélú támogatások elnyerésére

A pályázat célja: támogatásban részesíteni a Sárbogárdon működő, kimagasló tevékenységet
folytató alapítványok 2024. évi működését és rendezvényeit.

A pályázókköre: Támogatásban részesíthetők: sárbogárdi székhelyű, telephelyű
bíróság által nyilvántartásba vett alapítványok, amelyek a sárbogárdi lakosok érdekében
megvalósuló programhoz, tevékenységhez kérik a támogatást.



Támogatásban nem részesíthetők:
a) a közvetlen politikai tevékenységet folytató szervezetek, továbbá olyan szervezetek,
amelyek a támogatói döntést megelőző 5 éven belül:

­ együttműködési megállapodást kötött vagy tartott fenn Magyarországon bejegyzett
párttal vagy
­ jelöltet állított helyi önkormányzati választáson,

b) a benyújtott pályázati dokumentációban megtévesztő vagy valótlan adatot szolgáltatott,
c) az előző évben kapott támogatással nem, vagy nem megfelelően számolt el
d) az előző évben kapott támogatást előzetes hozzájárulás nélkül a támogatási céltól eltérően
használta
e) a hiánypótlást határidőre nem teljesíti,
f) összeférhetetlenség fennállása esetén.

A pályázat keretösszege: 3.700.000 Ft.

A pályázatnak tartalmaznia kell:

(JA kitöltött, aláírással, pecséttel hitelesített pályázati adatlapot,
a) a pályázó megnevezését, székhelyét, levelezési címét, adószámát, bírósági nyilvántartásba
vétel számát, a nyilatkozattételre jogosult személy nevét, elérhetőségét, a nyilvántartott tagok
számát,
b) a pályázó számlavezető pénzintézetének megnevezését és a pályázó számlaszámát,
c) a pályázat nevét,
d) az igényelt támogatás célját, a felhasználás módját és az igényelt összeget,
e) a támogatás felhasználására vonatkozó tételes költségszámítást, megjelölve a pályázati cél
megvalósításához rendelkezésre álló saját forrás összegét,
S) a pályázati cél megvalósításának kezdő és befejező időpontját.
(2) A pályázathoz csatolandó dokumentumok:
a) a civil szervezet alapdokumentumainak a képviselő által hitelesített másolata,
b) a tárgyévet megelőző évről készített beszámoló, közhasznú szervezet esetén közhasznú
jelentés letétbe helyezéséről kiadott bírósági igazolás,
c) a pályázó írásbeli nyilatkozata arról, hogy a pályázó civil szervezet a támogató
ellenőrzéséhez hozzájárul, a támogatásból beszerzett 100 ezer forint egyedi értéket meghaladó
eszközöket nyilvántartásba veszi,
d) a pályázó nyilatkozata a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007.
évi CXCV. törvény (a továbbiakban: Knyt.) 6.§ (1) bekezdés szerinti összeférhetetlenség,
illetve érintettség fennállásáról vagy hiányáról,
e) a pályázó közzétételi kérelme a Knyt. 8. § (1) bekezdés szerinti érintettségről

A kapott támogatás nem használható fel:
­ tiszteletdíj, munkabér, és járulék fizetésére
­ reprezentációs költségekre (vendéglátás, ajándék)

A kapott támogatás elszámolása csak Magyarországon kiállított, a pénzügyi szabályoknak
megfelelő számlával történhet.

A határidőn túl érkezett pályázatok elutasításra kerülnek.
Hiánypótlásra 5 napos határidővel van lehetőség.



"újtásának határideje: 2024. július 19. 12.00 óra

Kérjük, a borítékra írják rá: ALAPÍTVÁNY SPORT 2024.
A pályázatokat a következő címre kell 1 példányban Sárbogárdi Polgármesteri Hivatal,7000 Sárbogárd, Hősök tere 2. valamint e­mailben: barna.edinaGOsarbogard.hu kelleljuttatni.

A pályázatok elbírálásának határideje: A képviselő­testület következő ülésének időpontja.
A pályázatok eredményének értesítési határideje: A képviselő­testület következő ülésétkövető 8 nap.

A nyertes pályázóval az önkormányzat támogatási szerződést köt, mely tartalmazza atámogatás igénybevételének módját, feltételeit, az elszámolás rendjét, határidejét, azelszámolható költségeket és az ellenőrzés módját.

Sárbogárd, 2024. június 4 [.

Felelős: polgármester, ügyintéző
Határidő kiírásra: azonnal ő 4 E

Dr. Sükösd Tamás
polgármester



ADATLAP

2024. évre helyi ALAPÍTVÁNYI SPORTszervezetek részére támogatások elnyerésére

I. A (pályázó) szervezet
A pályázat típusa, kódszáma1 neve:
(az Önkormányzat tölti ki):

2. —— székhelye: ALAPITVÁNY­
3. adószáma: SPO RT202 4
4 számlavezető bankintézet neve, a pályázó szervezet bankszámlaszáma:

5. képviselője (név, cím, telefon, e­mail):

6. bírósági bejegyzés száma (a bírósági végzést kérjük mellékelni)
7. a szervezet célja (az alapító okiratot, alapszabályt kérjük mellékelni):

8. tagjainak száma:
9 önkénteseinek száma:
10. —— foglalkoztatottjainak (fő­ és mellékállás, megbízás) száma:
11. — tevékenységének leírása:

12. — előző évi költségvetésének összege:

13. — Sárbogárd Város Önkormányzattól kapott támogatás az előző évben:

14. — jelentősebb támogatói az előző évben:



II. A pályázati pénzből megvalósuló 2024. évi terv program, rendezvény megnevezése (A részletes programtervet
leírást külön kérjük mellékelni)

1. A Szervezet programjainak hatósugara (Kérjük, aláhúzással jelezze!):
Fiskolaifintézményi, X­városi, X­térségi, Pmegyei, regionális, Xországos, Xnemzetközi

2. — felelősének neve, elérhetősége (cím, telefon, e­mail):

III. A 2024. évre tervezett költségvetése (e Ft):
Megnevezés Összesen Saját forrás Egyéb Igényelt

támogatásI. Működési költségek
I.1.Javítás, karbantartás, ingatlan
üzemeltetés költségei, helyiség
bérleti díja
I.2.Jármű üzemeltetési költségei
I.3. Útiköltség
I.4.Adminisztrációs költségek
nyomtatvány, irodaszer),
bakköltségek
I.S.Kommunikációs költségek (
posta, telefon, Internet)
I.6.Táncosok ruházata

II. Rendezvények költségei
II.1.eszközök bérleti díja
II.2. A rendezvényhez szükséges
kis értékű eszközök, kellékek
vásárlása, nyersanyagok vásárlása,
II.3.műsor­ zeneszolgáltatás
II.4. A rendezvényhez kapcsolódó
fellépők útiköltsége
II.5.Plakátok, szórólapok
előállításának költségei

III. Egyéb

Mindösszesen:
(A kért támogatás tételes indoklását külön kérjük mellékelni.)

Nyilatkozom, hogy a Sárbogárd Város Önkormányzatától kapott korábbi, lejárt határidejű támogatásokkal elszámoltam, aszervezetnek lejárt köztartozása nincs, továbbá csőd­, felszámolási, vagy végelszámolási eljárás alatt nem áll.

Sárbogárd, 2024. ..... s, PH

aláírás (pályázó)



NYILATKOZAT

a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvényszerinti összeférhetetlenség, illetve érintettség fennállásáról, vagy hiányáról
A Pályázó neve:

Természetes személy lakcíme:
Születési helye, ideje:

Gazdasági társaság esetén székhelye:
Cégjegyzékszáma:
Adószáma:
Képviselőjének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képviselőjének neve:
Nyilvántartásba vételi okirat száma:
Nyilvántartásba vevő szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy személyemmel, illetve a pályázóként megjelölt szervezettel szemben aközpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény(Knyt.)

— 6. § (1) bekezdése szerinti összeférhetetlenség
1. nem áll fenn vagy L]
2. fennáll az ...pont alapján

— 8. § (1) bekezdése szerinti érintettség
1. nem áll fenn vagy L]
2. fennáll az ...pont alapján

Az összeférhetetlenség vagy az érintettség alapjául szolgáló körülmény leírása:
zza altala a a aleteéllyya ak RGYSSZESLÉS B ő kslálásezerareraa a a a KEBLÉT STÉó 6 GJRás tra a a TEYÁZEEÉZ S dúl srerzszsátst as a s s VER ÁSÉS A 3
gttateetataaaazaAantazoAoö tt tztetzt tte tttttezöötöt etén zöszzítétteztttétézí ét gzízííítíí ís zt sz tí zzz .....
es a s saga állsslsálasa § 8 kyölöjszesestsa a a 9 9 nföletEZAZYTTATS ő ő 6a Br mezncna 9 s EE 5 ő hl SZÁÁGYÉA esta 2 a 9 a SÖYZY ŐS 3 öeszznns

Kijelentem, hogy az összeférhetetlenség megszüntetésére az alábbiak szerintintézkedtem:
Fz Éles a a slllgelsssm a a a egpjdlőllseyenosa § a $iszőfőlSssső a a a srerpyejőtersáts a s 5 BÉG a a szessrellőfoos s s 5 HEGÉÁÓ se , s vo sa
ga llésslsé a a aázaeezeeét 9 8 a MR AYlASZBN ő 3 5 Söyölkéseseeresa a 4 s OTETÁÉST E € 5 ST me e c e sslYYZESS E 53 I 35 övön sőt s a s passz ft zs s
ööástsssánAÁl ÁÁ ál 2 E

Kijelentem, hogy az érintettség közzétételét külön űrlap csatolásával kezdeményeztem.

Kelt:

Aláírás/Cégszerű aláírás



KÖZZÉTÉTELI KÉRELEM

a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény 8. § (1)
bekezdés szerinti érintettségéről

A Pályázó neve:

Természetes személy lakcíme:
Születési helye, ideje:

Gazdasági társaság esetén székhelye:
Cégjegyzékszáma:
Adószáma:
Képviselőjének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képviselőjének neve:
Nyilvántartásba vételi okirat száma:
Nyilvántartásba vevő szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI.törvény 8. § (1) bekezdés szerinti érintettség személyemmel, illetve a pályázóként megjelöltszervezettel szemben fennáll, mert

a) A pályázati eljárásban döntés­előkészítőként közreműködő vagy döntéshozó szervnélmunkavégzésre irányuló jogviszonyban állok, de a törvény értelmében nem minősülökdöntés­előkészítőnek vagy döntéshozónak. (Kizárólag természetes személy pályázó esetén).

Indoklás:
Maunkavégzésre irányuló jogviszonyban állok az alábbi szervezettel (a szervezet neve, székhelyebeírandó):

b) Nem kizárt közjogi tisztségviselő vagyok (Kizárólag természetes személy pályázó esetén!)
Indoklás:
Az alábbiakban felsorolt tisztségek valamelyikével rendelkezem (a kívánt rész aláhúzandó):

köztársasági elnök, Országgyűlés által választott vagy a köztársasági elnök által kinevezetttisztségviselő, országgyűlési és az európai parlamenti képviselő, polgármester, alpolgármester,főpolgármester, főpolgármester­helyettes, helyi önkormányzati képviselő, helyi önkormányzatképviselő­testülete bizottságának tagja, központi államigazgatási szerv ­ a Knyt. 2. § ()bekezdés d) pont alá nem tartozó ­ vezetője és helyettesei, regionális fejlesztési tanács tagja
c) Az a)­b) pont alá tartozó személy közeli hozzátartozója vagyok (Kizárólag természetesszemély pályázó esetén!)

Indoklás:
­ Közeli hozzátartozóm pályázati eljárásban döntés előkészítőként közreműködő, vagy döntéshozószervnél munkavégzésre irányuló jogviszonyban áll, de a törvény értelmében nem minősül döntés­előkészítőnek vagy döntéshozónak.
­ Közeli hozzátartozóm nem kizárt közjogi tisztségviselő.
(A kívánt rész aláhúzandó!)



A közeli hozzátartozói kapcsolat megjelölése (a kívánt rész aláhúzandó):házastárs, egyeneságbeli rokon, örökbefogadott, mostoha­ és neveltgyermek, örökbefogadó­,mostoha­ és nevelőszülő, testvér

d) A pályázóként megjelölt szervezet olyan gazdasági társaság, amely az a)­c) pontban megjelöltszemély tulajdonában áll (Kizárólag gazdasági társaság pályázó esetén!).

Indoklás:
Az érintett tulajdonos. Szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre irányuló jogviszonyban áll (aszervezet neve, székhelye beírandó):

Közjogi tisztségének megjelölése (a tisztség beírandó):

A közeli hozzátartozói kapcsolat megjelölése (a kívánt rész aláhúzandó):házastárs, egyeneságbeli rokon, örökbefogadott, mostoha­ és neveltgyermek, örökbefogadó­,mostoha­ és nevelőszülő, testvér

e) A pályázóként megjelölt gazdasági társaság, alapítvány, társadalmi szervezet, egyház,vagy szakszervezet tekintetében az érintettség fennáll, merto — vezető tisztségviselője
o az alapítvány kezelő szervének, szervezetének tagja, tisztségviselője,o — vagy társadalmi szervezet ügyintéző, vagy képviseleti szervének tagjaa pályázati eljárásban döntés előkészítőként közreműködő szervnél, vagy döntést hozószervnél munkavégzésre irányuló jogviszonyban álló személy, nem kizárt közjogitisztségviselő, vagy e személyek közeli hozzátartozója

Indokolás:
Az érintettséget megalapozó személy társaságban betöltött pozíciója (a pozíció beírandó):

stat ES ÉGES a ha szal s els s EGÉS ÉS § sees ree 4 S ÉSÉT SA s ámen ss őllYő sa 8 SETSEVSY A klan

Közjogi tisztség megjelölése (a kívánt rész aláhúzandó):
köztársasági elnök, Országgyűlés által választott vagy a köztársasági elnök által kinevezetttisztségviselő, országgyűlési és az európai parlamenti képviselő, polgármester, alpolgármester,főpolgármester, főpolgármester­helyettes, helyi önkormányzati képviselő, helyi önkormányzatképviselő­testülete bizottságának tagja, központi államigazgatási szerv ­ a 2. § (1) bekezdés d) pont alánem tartozó ­ vezetője és helyettesei, regionális fejlesztési tanács tagja

A közeli hozzátartozói kapcsolat megjelölése (a kívánt rész aláhúzandó):
házastárs, egyeneságbeli rokon, örökbefogadott, mostoha­ és neveltgyermek, örökbefogadó­,mostoha­ és nevelőszülő, testvér

Kijelentem, hogy a fenti nyilatkozat kitöltésével eleget tettem a közpénzekből nyújtott támogatásokátláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény rendelkezéseinek az érintettségemet illetően. Anyilatkozatban szereplő adatok a valóságnak mindenben megfelelnek.

Kelt:

Aláírás/Cégszerúű aláírás



Sárbogárd Város Önkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS
a Képviselő­testület 2024. június 21­i ülésére

13.sz. Napirend / A Közép­Duna Vidéke Hulladékgazdálkodási Önkormányzati Társulás
Társulási Megállapodásának módosításáról döntés

ELŐZETESEN TÁRGYALJA: ÜLÉS: SZAVAZÁS:
Pénzügyi­ Városgazdálkodási és Városfejlesztési ! Nyílt Egyszerű többség
Bizottság

ELŐTERJESZTŐ: Dr. Sükösd Tamás polgármester

KÉSZÍTETTE: Békési József műszaki osztályvezető helyettes

Az előterjesztés a jogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Varnyu Péter
aljegyző­hatósági
osztályvezető



Sárbogárd Város Polgármestere
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Előterjesztés
Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének

2024. június 21­i ülésére

Tárgy: A Közép­Duna Vidéke Hulladékgazdálkodási Önkormányzati Társulás Társulási
Megállapodásának módosításáról döntés

Tisztelt Képviselő­testület!

A Közép­Duna Vidéke Hulladékgazdálkodási Önkormányzati Társulás Projekt Irodája
megküldte Sárbogárd "Város Önkormányzata részére a Közép­Duna — Vidéke
Hulladékgazdálkodási Önkormányzati Társulás, Társulási Megállapodásának módosításáról
szóló tervezetet.

A módosítás az elmúlt időszakban bekövetkező jogszabályi változásokat követi le, illetve aTársulás működésével kapcsolatos aktualizálásokat tartalmazza. Egyben már bedolgozásra
kerültek a tagi önkormányzatok, egyes módosító javaslatait is.

Társulási Megállapodás IV/24. pontjában foglaltaknak megfelelően. ,A — Tagiönkormányzatok kötelezettséget vállalnak arra, hogy a Társulás által megküldött, a tagi
önkormányzatok módosító javaslatait is tartalmazó döntést igénylő előterjesztésekről a
kézhezvételtől számított 30 napon belül határozatot hoznak, melyet a döntést követő 15 napon
belül a Társulási Tanács elnökének megküldenek."

Kérem a határozati javaslatban leírtak megvitatását és a döntés meghozatalát.

Határozati javaslat

Sárbogárd Város Önkormányzat  Képviselő­testülete A — Közép­Duna — Vidéke
Hulladékgazdálkodási Önkormányzati Társulás Társulási Megállapodásának módosításáról
döntés" tárgyú előterjesztést megtárgyalta a Polgármester előterjesztésében és az alábbi
döntést hozza:

Sárbogárd — Város Önkormányzat Képviselő­testülete a —Közép­Duna — Vidéke
Hulladékgazdálkodási Önkormányzati Társulás Társulási Megállapodásának módosítását az
alábbiak szerint fogadja el:



1.A Társulási Megállapodás tagi önkormányzatok címét és képviselőjét tartalmazó
felsorolásában az alábbi önkormányzatok képviselőinek megnevezése a következők
szerint módosul:

ADONY térsége:
Hantos Község Önkormányzat Szabadegyháza Község Önkormányzata
képv.: Fischer József polgármester képv.: Csanádi Zoltán polgármester

VELENCE térsége
Pázmánd Község Önkormányzata
képv.: Böjte Richárd polgármester

2.A Társulási Megállapodás IV. fejezet TV/2.2. f) pontja helyébe a következő rendelkezés
lépjen:

D projekt eredményeként létrejött vagyontárgyak kezelése, hasznosítása;

3. A Társulási Megállapodás IV. fejezet IV/2.3. f) pontja helyébe a következő
rendelkezés lépjen:
JD együttműködés a —hulladékgazdálkodási közszolgáltatási résztevékenységet ellátó
koncessziós társasággal, a koncesszori alvállalkozókkal;

4. A Társulási Megállapodás IV. fejezet TV/2.4. pont második mondata hatályát veszti.

5. A Társulási Megállapodás IV. fejezet IV/3.; 3.1.; 3.2.; 4.; 5. pontjai hatályukat vesztik.

6. A Társulási Megállapodás VII. fejezet VII/1.1. p) pontja helyébe a következő
rendelkezés lép:
DP) projekt eredményeként létrejött vagyontárgyak kezelésével, hasznosításával kapcsolatos
döntések meghozatala, szerződések elfogadása, módosítása, megszüntetése.

7. A Társulási Megállapodás VII. fejezet VII/3. pont első bekezdése helyébe a következő
rendelkezés lép:
A projektek teljes körű előkészítését és lebonyolítását, valamint a projekt eredményeként
létrejött vagyontárgyak kezelésével, hasznosításával kapcsolatos feladatokat a Projekt Iroda
látja el. A Projekt Iroda hivatalos megnevezése: Közép­Duna Vidéke Hulladékgazdálkodási
Önkormányzati Társulás Projekt Iroda.

8. A Társulási Megállapodás VII. fejezet VII/3. pont második bekezdése helyébe a következő
rendelkezés lép:

A Projekt Iroda önálló jogi személy, az Áht. 7.§ (2) bekezdés a) pontja szerinti, a Társulás
hulladékgazdálkodással és vagyonkezeléssel kapcsolatos feladatainak ellátását végző
költségvetési szerv.

9. A Társulási Megállapodás VII. fejezet VII/3. pont — ,, A projektek megvalósításával
összefüggő feladatok" ­ bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
A projektek megvalósításával összefüggő tevékenységek:
A Társulási Megállapodás IV/2.2., TV/2.3., pontjaiban meghatározott társulási feladatok
alapján:

e a rendszer kiépítéséhez és megvalósításához szükséges pénzügyi alapok



előteremtése,
e — pályázatokhoz szükséges kedvezményezetti önrész megteremtésének szervezése,

bonyolítása
a projekt kidolgozása;
a működtetés szervezeti, gazdasági feltételrendszerének kidolgozása;
projekt eredményeként [létrejött vagyontárgyak kezelésével, hasznosításával
kapcsolatos feladatok ellátása;
közbeszerzési pályázatok elkészítése, a pályáztatási eljárás lefolytatása;
szolgalmi jogok megszerzésének bonyolítása;
minőségbiztosítás követelményeinek érvényre juttatása;
szolgáltatás­értékesítési díjkalkuláció elkészítése;
tájékoztató, informáló lakossági fórumok szervezése, a közösségtájékoztatás
dokumentálása;
pályázati részvételek szervezése (koordinálása);
tervezési feladatok pályáztatásának kidolgozása;
építési feladatok pályáztatásának kidolgozása;
a szükséges telekingatlanok megvásárlásának bonyolítása;
szakértői munka koordinálása;
monitoring tevékenység a projekt megvalósítása folyamán;
hulladékgazdálkodási rendszer fejlesztésének előkészítése, bonyolítása;
hulladékgyűjtő szigetek és — hulladékudvarok, — hulladékkezelő telepek,
hulladékhasznosító mű építésének előkészítése, bonyolítása;
a meglévő hulladéklerakók rekultivációjának lebonyolítása;
utógondozási feladatok előkészítése, bonyolítása;

e — együttműködés a hulladékgazdálkodási közszolgáltatási résztevékenységet ellátó
koncessziós társasággal, a koncesszori alvállalkozókkal;

e a műszaki megvalósítás során, a nyilvánosság, mint alapelv érvényesülésének
nyomon követése;

e — műszaki átadások­átvételek felügyelete;
a projekttel összefüggő egyéb felmérések, műszaki megoldások, szervezési feladatok
koordinálása;

e — projekt megvalósítással kapcsolatos szerződések készítése,
e — megvalósult projektek fenntartási időszakát érintő feladatok ellátása

10. A Társulási Megállapodás XIV. fejezet hatodik bekezdése helyébe a következő
rendelkezés lép:
A Tagok vitás kérdéseiket elsősorban tárgyalásos úton, egymás közötti egyeztetéssel kísérlik
meg rendezni, ennek sikertelensége esetére a Veszprémi Törvényszék kizárólagos
illetékességének vetik alá magukat. Az egymás közötti egyeztetésekbe Tagok kötelesek
bevonni a halladékgazdálkodási projektek Irányító Hatóságát.
Jelen Társulási megállapodásban nem szabályozott kérdésekben elsősorban a Mötv. és az Áht.
az irányadó.

11. A Társulási Megállapodás XIV. fejezet hetedik bekezdése hatályát veszti.

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 88.§ (2)
bekezdése értelmében a Társulási Tanács által javasolt, jelen határozat 1­11. pontjában
foglalt módosítások hatályba lépéséhez valamennyi tagönkormányzat képviselő­
testületének minősített többséggel hozott elfogadó határozata szükséges. A Társulási
Megállapodás módosítás hatályba lépésének napja — a módosítás valamennyi tag által



történő elfogadása esetén­ a légkésőbbi keltezésű elfogadó határozat meghozatalának
napja.

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete ezen határozat 1­11. pontjában
foglalt módosításokal fogadja el a Közép­Duna "Vidéke Hulladékgazdálkodási
Önkormányzati Társulás, egységes szerkezetű Társulási Megállapodását.

Határidő a KDV Önkormányzati Társulás tájékoztatására: azonnal
Felelős: polgármester

Sárbogárd, 2024. 05. 30. B :
Dr. Sükösd Tamás /

polgármester



Sárbogárd Város Önkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő­testület 2024. június 21­i ülésére

14.sz. Napirend / Településrendezési eszközök részleges módosítása iránti kérelem
elbírálása (SZÉRA Kft.)

ELŐZETESEN TÁRGYALJA: ÜLÉS: SZAVAZÁS:
Pénzügyi­ Városgazdálkodási és Városfejlesztési ! Nyílt Egyszerű többség
Bizottság

ELŐTERJESZTŐ: Dr. Sükösd Tamás polgármester

KÉSZÍTETTE: Békési József műszaki osztályvezető­helyettes

Az előterjesztés a jogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Varnyu Péter
aljegyző­hatósági
osztályvezető



Sárbogárd Város Polgármestere
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Előterjesztés
Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének

2024. június 21.­i ülésére

Tárgy: Településrendezési eszközök részleges módosítása iránti kérelem elbírálása (SZÉRA
Kft.)

Az elmúlt héten újabb módosítási kérelem érkezett, részleges rendezési terv módosításra
vonatkozóan.

A hatályos szabályozási terv szerint Nagyhörcsök településrészen a Káloz­Sárhatvant
összekötő út keleti oldalán található — jelenleg is mezőgazdasági telephelyként üzemelő,
SZÉRA Kft. (7019 Sárbogárd, Ország út 4.) tulajdonát képező, Sárbogárd 01153/1 és 01153/6
hrsz­ú terület egy részét is érinti az ökológiai folyosó területe, melyet a a Duna­Ipoly Nemzeti
Park Igazgatóság is akként tart nyilván. A településrészen viszont jellemzően mezőgazdasági
üzemi területek működnek, illetve pár lakóház található

Bakonyi István megkeresése alapján 2024. februárjában az alábbi kéréssel fordulunk a Duna­
Ipoly Nemzeti Park Igazgatósághoz:

sPontosítsa az ökológiai folyosó (ökológiai hálózat övezete) területét a már kialakult
állapothoz úgy, hogy a területi lehatárolás az ingatlannyilvántartás szerinti helyrajzi számokat
kövesse az adott területen. Ezen területtől délre található egy vizes élőhely, melynek csak egy
része tartozik az ökológiai folyosóba. Ezt a pontosítást is szükséges lenne elvégezni."

Kértük, hogy az ökológiai hálózat és ökológiai folyosó övezetét pontosítsák
Nagyhörcsökpuszta területen az ingatlannyilvántartás szerinti helyrajzi számok területének
figyelembevételével és a pontosítást terjesszék az Agrárminisztérium illetékes szervezeti
egysége elé.

Az Országos Ökológiai Hálózat kijelölését a nemzetipark igazgatóságok szakembereinek
közreműködésével határozzák meg, melyet az Agrárminisztérium határozatban hagy jóvá és
pontosít.

A Duna­Ipoly Nemzeti Park Igazgatóság 2024. május 27­én érkezett levelében leírtak alapján
hozzájárult az ökológiai hálózat kijelölésének módosításához.

Ennek megfelelően a SZÉRA Kft. (7019 Sárbogárd, Ország út 4.) képviseli Bakonyi István
2024. június 11­én benyújtotta kérelmét, mely alapján kéri, hogy a Sárbogárd 01153/1,
01153/2, 01153/3, 01153/4, 01153/5, 01153/6, 01153/8 hrsz­ú ingatlanokat érintő ökológiai
hálózat kerüljön törlésre Sárbogárd Város településrendezési eszközeiben.

Továbbá kezdeményezi a Sárbogárd 01153/1 hrsz­ú, Mko­1 övezeti besorolású ingatlan K­
Mü­1 övezetbe történő átsorolását.

A SZÉRA Kft. (7019 Sárbogárd, Ország út 4.) vállalja a módosítással járó tervezési költségek
viselését.



AZ egyeztetési eljárás a településtervek tartalmáról, elkészítésének és elfogadásának rendjéről,
valamint egyes településrendezési sajátos jogintézményekről szóló 419/2021. (VII. 15.)
Korm. rendelet (továbbiakban: Eljr.) 66 ­ 67.§ szerint általános egyeztetési eljárás keretében
történhet.

Hivatalom a Településrendezési terv módosításával kapcsolatos hivatalos egyeztetési eljárást
elvégzi és gondoskodik a partnerségi egyeztetés lebonyolításáról.

Kérem a fentiek megvitatását és a határozati javaslat szerintiek elfogadását.

Határozati javaslat

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete , a ,s Felepülésrendezési eszközök
részleges módosítása iránti kérelem elbírálása (SZÉRA Kft.)" tárgyú előterjesztést
megtárgyalta a Polgármester előterjesztésében és az alábbi döntést hozza:

A SZÉRA Kft. (7019 Sárbogárd, Ország út 4.) kérelmére hozzájárul a Sárbogárd 01153/1,
01153/2, 01153/3, 01153/4, 01153/5, 01153/6, 01153/8 hrsz­ú ingatlanokat érintő ökológiai
hálózat kerüljön törlésre Sárbogárd Város településrendezési eszközeiben (Sárbogárd Város
Helyi Építési Szabályzatáról szóló 1/2017. (II. 2.) önkormányzati rendelet, Sárbogárd Város
Településszerkezeti Tervéről szóló 5/2017. (1.20.) számú határozat), illetve a Sárbogárd
01153/1 hrsz­ú, Mko­1 övezeti besorolású ingatlan, K­Mü­1 övezetbe kerüljön átsorolásra.

A Sárbogárd 01153/1 hrsz­ú ingatlan övezetének változtatása során, minimum az ingatlan
nagyságával megegyező területnagyságot kell, beépítésre nem szánt kategóriába átsorolni a
módosítás során, melyhez az ingatlant a kérelmező SZÉRA Kft­nek kell biztosítania.

Az egyeztetési eljárás a településtervek tartalmáról, elkészítésének és elfogadásának rendjéről,
valamint egyes településrendezési sajátos jogintézményekről szóló 419/2021. (VII. 15.)
Korm. rendelet (továbbiakban: Eljr.) 66 ­ 67.§ szerinti általános egyeztetési eljárás keretében
történhet.

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete az Eljr.7. § (7) bekezdése szerinti,
önkormányzati főépítész által elkészített, megalapozó vizsgálat és alátámasztó javalat
mellékletét képező Feljegyzést jóváhagyja.

A tervezői költségeket SZÉRA Kft. (7019 Sárbogárd, Ország út 4.) viseli.

A fentiek alapján a Képviselő­testület kezdeményezi a tervezői szerződés előkészítését.
Valamint a módosítási tervdokumentáció elkészítését követően a partnerségi eljárás és az
általános egyeztetési eljárás lefolytatását.

Határidő: folyamatos
Felelős: polgármester / zi 92 Í

Sárbogárd, 2024. 06. 11. 2
Dr. Sükösd Tamás

polgármester



Sárbogárd Város Önkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő­testület 2024. június 21­i ülésére

15.sz. Napirend / Településrendezési eszközök részleges módosítása iránti kérelem
elbírálása (M200 autóút nyomvonal)

ELŐZETESEN TÁRGYALJA: ÜLÉS: SZAVAZÁS:
Pénzügyi­ Városgazdálkodási és Városfejlesztési !/ Nyilt Egyszerű többség
Bizottság

ELŐTERJESZTŐ: Dr. Sükösd Tamás polgármester
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Előterjesztés
Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testületének

2024. június 21.­i ülésére

Tárgy: Településrendezési eszközök részleges módosítása iránti kérelem elbírálása (M200
autóút nyomvonal)

A Speciálterv Kft. (1134 Budapest, Kassák Lajos u. 81) részleges rendezési terv módosítási
kérelemmel fordult Sárbogárd Város Önkormányzatához. Megkeresésében tájékoztatást adott,
hogy Társaságuk rendelkezik szerződéssel az ,, M200 autóút 63. sz. főút (csomópontot nem
beleértve) — M8 gyorsforgalmi út (Sárbogárd térsége) szakaszának tervezési feladatainak
ellátására.

A szakaszra korábban a NIF Nemzeti Infrastruktúra Fejlesztő Zrt. megbízásából
tanulmányterv készült, 2x2 sávos kialakításra, melyre környezetvédelmi engedély került
beszerzésre.

MKIF Koncessziós Szerződésében rögzítettek alapján a tervezendő út keresztmetszeti
paraméterei és útkategóriája eltér, így a korábbi tervek felülvizsgálatára, áttervezésére van
szükség.

A MKIF Magyar Koncessziós Infrastruktúra Fejlesztő Zrt.­t (MKIF Zrt.) fejlesztési
kötelezettsége a 345/2012. (XII. 6.) Korm. rendelet­ben szereplő M81 gyorsforgalmi útmegvalósítására (tervezése, megépítése és üzemeltetése) vonatkozik. A gyorsforgalmi út
száma változott (M200) az ÉKM diszponálását követően.

A korábbi műszaki tartalomhoz képest a 2x2 forgalmi sávon felül egy burkolt üzemi sáv is
tervezésre kerül. Így a korábban tervezett 20 m koronaszélesség 24 méterre módosul. A
tervezési sebesség változatlanul 110 km/h.

Fentiek alapján a 2021. év során módosításra kerülő Szabályozási tervünk érintett részét,
ismételten szükséges módosítani, hogy a legújabb tervezési elvárásoknak megfeleljen.

A tervezési költségeket a Speciálterv Kft viseli.

A településterv készítése a nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű beruházásra
tekintettel a településtervek tartalmáról, elkészítésének és elfogadásának rendjéről, valamint
egyes településrendezési sajátos jogintézményekről szóló 419/2021. (VII. 15.) Korm. rendelet
(továbbiakban Eljr. 68 § (1) bekezdése aa) pontja szerinti egyszerűsített eljárás keretén belül
történik.

Kérem a fentiek megvitatását és a határozati javaslat szerintiek elfogadását.



Határozati javaslat

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete a , Településrendezési eszközök
részleges módosítása iránti kérelem elbírálása (M200 autóút nyomvonaly" tárgyú
előterjesztést megtárgyalta a Polgármester előterjesztésében és az alábbi döntést hozza:

A Speciálterv Kft. (1134 Budapest, Kassák Lajos u. 81) kérelmére hozzájárul Sárbogárd város
Településtervének részleges módosításához a tervezett M200 autóút tervezési nyomvonalánakkijelölése érdekében, mely Sárbogárd Város Helyi Építési Szabályzatáról szóló 1/2017. (II.
2.) önkormányzati rendeletnek az SZT/KOI jelű szabályozási tervlapját érinti.

A településterv készítése a nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű beruházásratekintettel a településtervek tartalmáról, elkészítésének és elfogadásának rendjéről, valamint
egyes településrendezési sajátos jogintézményekről szóló 419/2021. (VII. 15.) Korm. rendelet(továbbiakban Eljr. 68 § (1) bekezdése aa) pontja szerinti egyszerűsített eljárás keretén belül
történik.

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete az Eljr.7. § (7) bekezdése szerint az
önkormányzati főépítésszel egyetértésben elkészített, megalapozó vizsgálat és alátámasztójavalat tartalmát meghatározó, határozat mellékletét képező tervezői Feljegyzést jóváhagyja..

A tervezői költségeket Speciálterv Kft. (1134 Budapest, Kassák Lajos u. 81) viseli.

A fentiek alapján a Képviselő­testület kezdeményezi a tervezői szerződés előkészítését.
Valamint a módosítási tervdokumentáció elkészítését követően a partnerségi eljárás és az
egyszerűsített eljárás lefolytatását a kormányhivatali hatáskörben működő állami főépítésznél.

Határidő: folyamatos
Felelős: polgármester

Vá aEGSárbogárd, 2024. 06. 03. 92 "
Dr. Sükösd Tamás

polgármester



FELJEGYZÉS

Sárbogárd Város Önkormányzata
Képviselő­testülete részére

az M200 gyorsforgalmi út megvalósítása érdekében a Településrendezési eszközök
(Településszerkezeti terv, Helyi Építési Szabályzat és szabályozási terv) módosításához

készülő megalapozó vizsgálat és alátámasztó javaslat tartalmi követelményeinek
meghatározásához

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő­testülete módosítja a hatályos településrendezési
eszközöket az M200 Komárom — Kisigmánd (MI autópálya) — Kisbér — Székesfehérvár (M7
autópálya) — Sárbogárd (M8 gyorsforgalmi út) között létesülő új gyorsforgalmi útmegvalósítása érdekében.
A tervezett módosítás a nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű ügyre tekintettel a
településtervek tartalmáról, elkészítésének és elfogadásának rendjéről, valamint egyes
településrendezési sajátos jogintézményekről szóló 419/2021. (VII. 15.) Korm. rendelet
(továbbiakban Korm.R.) szerinti egyszerűsített eljárással történik.

A Korm R. 59. § (2) bekezdése értelmében a településterv, kézikönyv és településképirendelet készítését és módosítását az önkormányzat képviselő­testületének
a) a készítés vagy módosítás tényét,
b) új beépítésre szánt terület kijelölése esetén az Étv.­ben foglalt követelményeknek való

megfelelést,
c) amennyiben indokolt, a kiemelt fejlesztési területté nyilvánítást és
d) a 7. § (7) bekezdése szerinti feljegyzés elfogadását

együttesen tartalmazó döntése alapozza meg.

A Korm.R. 7. § (7) bekezdés b) pontja értelmében a megalapozó vizsgálat és az alátámasztó
javaslat tartalmát a településtervezéssel megbízott településtervező meghatározhatja.

A Fehér Vártervező Kft településtervezési jogosultsággal rendelkező tervezőjeként a tervezési
területét érintő módosított tervdokumentáció megalapozó vizsgálatát a Korm R. 1.
mellékletének, valamint az alátámasztó javaslatát a Korm R. 2. mellékletének figyelembe­
vételével az alábbiak szerint javasolom meghatározni.

I. Előzmények
1. Tervi előzmények, érvényes településfejlesztési döntések
2. Tervezési területek ismertetése, lehatárolása
3. Terv módosításának egyeztetése

II. Megalapozó vizsgálat a tervezési területre vonatkozóan
1. Településrendezési, településszerkezeti vizsgálat
2. Az épített környezet és az építészeti örökség vizsgálata
3. A táji és természeti adottságok vizsgálata
4. Közlekedési vizsgálat
5. Közművesítés, elektronikus hírközlés, csapadékvíz­gazdálkodás vizsgálata

II. Alátámasztó javaslat a tervezési területre vonatkozóan



1. Változások, a rendezést érintő módosítások bemutatása, összefüggéseik feltárása, szakági
javaslatok összefoglalása)

2. Településrendezési javaslat
3. Javaslat az épített környezet fejlesztésére és az építészeti örökség megőrzésére, ERD

ismertetése
4. Tájrendezési javaslat, a biológiai aktivitásérték számítás szükségessége
5. Közlekedési és közműfejlesztési javaslat
6.A területrendezési követelményekkel való összhang igazolása

Kérjük a Tisztelt Képviselő­testületet, hogy a feljegyzést fogadja el.

Székesfehérvár, 2024. június 3.

Todd fee ZS
Bodó Beáta
településtervező
TT 07­0368


