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Eléterjesztés
Sarbogard Varos Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének 2025. januar 17-i iilésére

Targy: A koztisztviselok dijazasirol, juttatisirél sz6l6 onkormanyzati rendelet
elfogadasa

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A jogalkotasrél sz616 2010. évi CXXX. térvény (a tovabbiakban: Jat.) 18. § (1) bekezdése
alapjan a jogszabaly tervezete preambulumot tartalmaz, amelyben a szabalyozés céljat minden
esetben meg kell hatarozni.

A Jat. 37. § (3) bekezdése akként rendelkezik, hogy a 2025. januar 1. napjat megel6z6en
kihirdetett jogszabélyok, amelyek preambulumot nem tartalmaznak, preambulummal t6rténé
kiegészités céljabol nem modosithatoak.

A koztisztviseldk dijazasardl, juttatasarol szolo 29/2015. (V1. 24.) dnkorményzati rendelet 3. §
(1) bekezdés a) pontja a felsdfoku iskolai végzettségii koztisztviselok esetében az
alapilletményiik 30%-a; a b) pontja a kdzépfokn iskolai végzettségii koztisztviselok esetében
az alapilletményiik 20%-a dsszegében allapitotta meg az illetménykiegészités mértékét 2024.
évre vonatkozoan.

A kozszolgalati tisztviselokrdl szol6 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 234. §
rendelkezése értelmében a helyi onkormanyzatnal foglalkoztatott koztisztviselok részére
illetménykiegészitést allapithat meg a képviselo-testiilet:

»(3) A helyi 5nkormanyzat rendeletben egységesen valamennyi felséfoku iskolai végzettseégi
koztisztviselének a targyévre illetménykiegészitést allapithat meg, amelynek mértcke a
koztisztviseld alapilletményének

a) a varmegyei dnkormanyzatnal, a megyei joga varosnal legfeljebb 40%-a,

b) kdzségi 6nkormanyzatnal legfeljebb 20%-a,

¢) az a) és b) pontban nem szerepl6 6nkormanyzatnal legfeljebb 30%-a.

(4) A helyi onkorményzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést allapithat
meg egységesen valamennyi kézépiskolai végzettségl koztisztviselonek, amelynek mérteke
legfeljebb 20%.”

A Kttv. fenti rendelkezése értelmében az illetménykiegészitést targyévre kell megéllapitani,
ezért az Snkormanyzati rendeletiink 3. §-dnak modositasa lenne sziikséges. Tekintettel azonban
a Jat. fent idézett rendelkezéseire, 11j rendeletet kell alkotni, amely tartalmaz preambulumot, a
fentieckben levezetett modositast, a korabbi rendelet tovabbi részeinek véltozatlan
szabalyozasaval.



Kérem, hogy az el6terjesztést megvitatni ¢és a rendeletet elfogadni sziveskedjenek.
Sarbogard, 2025. januar 8.

Dr. Venicz Anita
cimzetes fojegyz6



Sarbogard Varos Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének ........ (...) onkormanyzati rendelete

a koztisztvisel6k dijazasardl, juttatasarol

[1] Sarbogard Viros Onkormanyzatinak KépviselG-testiilete a felkésziilt, elhivatott, korszerii
szakmai ismeretekkel rendelkezd koztisztvisel6k szdmdra kiszdmithaté életpdlya biztositdséra
torekszik.

[2] Sarbogard Varos Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete a kozszolgalati tisztvisel6kr6l sz0l6
2011. évi CXCIX. térvény 234. § (3) és (4) bekezdésében, 236. § (4) bekezdésében, 237. §-aban
kapott felhatalmazés alapjén, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjiban meghatarozott
feladatkorében eljarva az alabbiakat rendeli:

I Fejezet
A rendelet hatdlya

1.8

(1) A rendelet hatdlya kiterjed a Sarbogardi Polgdrmesteri Hivatalban (a tovabbiakban:
polgarmesteri hivatal) foglalkoztatott koztisztviselSkre és ligykezelGkre.

(2) A rendelet 13. §-dban meghatdrozott szocidlis timogatdsok azokat a nyugallomanyu
koztisztviseldket illeti meg, akik a hivataltél, illetve jogeldd szervezetétdl keriiltek nyugalloményba.

2.8

(1) A juttatdsokra és timogatasokra adott évben kifizethet$ keretosszegeket a képviselG-testiilet az
éves koltségvetési rendeletében a polgérmesteri hivatal el6irényzatai kozott dllapitja meg.

(2) A Polgirmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselék vonatkozéséban a 2019. évi
illetményalap mértéke 60.000 Ft.

II. Fejezet
A koztisztvisel6k dijazdsa

3.8

A képvisel6-testiilet a koztisztvisel6k részére illetménykiegészitést allapit meg 2025. évre, melynek

mertéke:

a) felsofokd iskolai végzettségii, I. besoroldsi osztalyba sorolt koztisztviselGk esetében az
alapilletményiik 30%-a,

b)  a kozépfoku iskolai végzettségli, II. besorolasi osztilyba sorolt koztisztvisel6k esetében az
alapilletményiik 20%-a.

4.§

(1) A polgarmesteri hivatalban a bels§ szervezeti egységek vezetésére kinevezett koztisztviselok
osztalyvezeti szintnek megfelel$ vezet6i kinevezést kapnak.



(2) A polgarmesteri hivatalban osztalyvezet6i szintnek mindsiilnek az osztalyvezetdi munkakorok,
valamint a képviselG-testiilet altal kinevezett aljegyz6, aki a Hatosagi Osztdlyt osztalyvezetSkeént
vezeti.

(3) Az osztalyvezetdi kinevezéssel rendelkezd koztisztviselok részére vezetSi illetménypotlékot
allapit meg a képvisel6-testiilet, melynek mértéke az alapilletmény 10%-a.

5. §

(1) A koztisztvisel6 a polgarmesteri hivatal eredményes tevékenysége érdekeében teljesitett
szorgalmas, példamutaté munkavégzéséért a képvisel6-testiilet ltal alapitott »Sarbogard Varos
Szolgalataért” kitiintetésben részesiilhet.

(2) A kitiintetést a hozza jaré jutalommal augusztus 20-an kell &tadni.
5/A § A Kozszolgalati Tisztviselok Napja, jiilius 1-je munkasziineti nap.

III. Fejezet
Koztisztviseldi juttatdsok, tdmogatdsok

6. §

A koztisztvisel 8k részére a képvisels-testiilet a kivetkezd juttatasokat biztositja:
a) visszatéritendd juttatas:
aa) lakéasépités, vagy vasarlds esetén kamatmentes lakasépitési, vagy lakdsvasarlasi kolcson,
ab) illetményeléleg.
b)  vissza nem téritendd juttatds:
ba) szocialis tdmogatas,
bb) fels6foku tanulmanyokra képzési timogats,
bc) temetési segély.

7.8

A koztisztviselé méltanyolhaté lakdsigényének kielégitése, lakashelyzetének és életkoriilményeinek
javitisa céljabol lakasvasarlashoz, cseréhez, épitéshez, bvitéshez, kamatmentes tamogatasban
részesithetd.

8.8

Az illetményelGleg — kérelemre - annak a koztisztviselének engedélyezhet, aki csaladi,
egészségiigyi, illetve mds szocidlis okbél erre rszorul.

9.8

A koztisztvisel kérelmére — rendkiviili élethelyzetre hivatkozva — rendkiviili pénzbeli szocidlis
segélyben részesiilhet.

10. 8§

A munkiltatéi jogkor gyakorléja a hivatal szakember-sziikségletének tervszeri biztositasa
érdekében tanulményi szerzGdést kothet a szervezeti egység vezetdjének tamogatd javaslatdval
rendelkezd koztisztviselével.



11. §
A koztisztvisel§ kozeli hozzatartozéja haldla esetén- kérelemre - temetési segélyben részesitheto.
12. §

A 6.-11. §-ban meghatéarozott juttatisok feltételeit, mértékét, az elbirdlas és az elszamolas rendjét,
valamint a visszatérités szabalyait a jegyz®, mint a polgdrmesteri hivatal vezetdje Kozszolgalati
Szabalyzatban 4llapitja meg.

IV. Fejezet
A nyugdllomdnyi koztisztvisel6k tdmogatdsai
13. §

(1) A nyugallomanyi kéztisztvisel6 szocidlis helyzetére tekintettel, az éves kdltségvetésben
biztositott szocialis keret terhére a kovetkez6 pénzbeli timogatasban részesiilhet:

a) eseti szocialis segély

b) temetési segély.

(2) A szocidlis timogatasok felhasznaldsénak biztositdsa, a nyugéalloményi koztisztvisel6k szocialis
helyzetének folyamatos figyelemmel kisérése, az igényjogosultsagrél sz6lé dontés elGkészitése,
tovabba a velitk valé kapcsolattartds biztositisa céljabdl a hivatal szervezeti egységeibél 1-1 {6
részvételével szocidlis bizottsagot kell 1étrehozni.

(3) A tdmogatasok feltételeit és mértékét a Kozszolgélati Szabdlyzat dllapitja meg.
14. §

Ez a rendelet a kihirdetését kovet$ napon 1ép hatalyba.
15. §

A rendelet hatlyba lépésével egyidejiileg a koztisztvisel6k dijazdséarél, juttatdsardl szolé 29/2015.
(VL. 24.) énkormanyzati rendelet hatalyat veszti.



Végsb elGterjesztoi indokolas

A jogalkotasrél sz616 2010. évi CXXX. térvény (a tovabbiakban: Jat.) 18. § (1) bekezdése alapjan a
jogszabély tervezete preambulumot tartalmaz, amelyben a szabalyozas céljat minden esetben meg
kell hatarozni.

A Jat. 37. § (3) bekezdése akként rendelkezik, hogy a 2025. janudr 1. napjat megel6zGen kihirdetett
jogszabélyok, amelyek preambulumot nem tartalmaznak, preambulummal torténd kiegészités
céljabdl nem médosithatdak.

A koztisztviselSk dijazasarél, juttatasardl szolé 29/2015. (VI. 24.) 6nkorményzati rendelet 3. § (1)
bekezdés a) pontja a felséfoku iskolai végzettségili koztisztvisel6k esetében az alapilletményiik
30%-a; a b) pontja a kozépfoki iskolai végzettségli koztisztvisel6k esetében az alapilletményiik
20%-a dsszegében allapitotta meg az illetménykiegészités mértékét 2024. évre vonatkozoan.

A kozszolgdlati tisztvisel6krdl szolé 2011, évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 234. §
rendelkezése értelmében a helyi 6nkormdnyzatndl foglalkoztatott koztisztviselok részére
illetménykiegészitést allapithat meg a képvisel6-testiilet:

,(3) A helyi 6nkormanyzat rendeletben egységesen valamennyi felséfokii iskolai végzettségfi
koztisztviseldnek a targyévre illetménykiegészitést allapithat meg, amelynek mértéke a
koztisztviseld alapilletményének

a) a varmegyei 6nkormanyzatnal, a megyei jogu varosnal legfeljebb 40%-a,

b) kézségi dnkorményzatndl legfeljebb 20%-a,

c) az a) és b) pontban nem szereplé 6nkormanyzatnél legfeljebb 30%-a.

(4) A helyi 6nkorményzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést allapithat meg
egységesen valamennyi kozépiskolai végzettségii koztisztviselének, amelynek mértéke legfeljebb
20%.”

A Kittv. fenti rendelkezése értelmében az illetménykiegészitést targyévre kell megallapitani, ezért az
onkormanyzati rendeletiink 3. § (1) bekezdésének mddositasa lenne sziikséges. TeKintettel azonban
a Jat. fent idézett rendelkezéseire, 1ij rendeletet kell alkotni, amely tartalmaz preambulumot, a
fentiekben levezetett médositast, a korabbi rendelet tovabbi részeinek valtozatlan szabalyozaséval.



