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2025. február 14-i ülésére

f. Téli igazgatási szünet elrendelése

Tisztelt Képviselö-testület!

Az igazgatási szünetröl szóló 2023. évi XXVI. törvény 7. § (1) bekezdés a) pont értelmében
kormányrendeletben meghatározott idöszakra a települési önkonnányzat képviselő-testülete
igazgatási szünetet rendelhet el a települési önkormányzat képviselö-testületének
polgármesteri hivatala tekintetében.

Fentieknek megfelelöen az igazgatási szünet elrendeléséről szóló 316/2024. (XI. 6. ) Korm.
rendelet a téli igazgatási szünet időtartamát minden évben az év decemberének 26. napját
követö első munkanaptól az azt követö naptári év első munkanapját megelözö nap végéig
határozta meg.

A 2023. évi XXVI. törvény 7. § (3) bekezdése értelmében az önkormányzatoknak az
igazgatási szünet elrendeléséröl szóló határozatukat a tárgyév márciusának 1. napjáig a
helyben szokásos módon közzé kell tenni.

A közszolgálati tisztviselökröl szóló 2011. évi CXCIX. törvény (továbbiakban: Kttv. ) 232. §
(3) bekezdése rendelkezik arról, hogy: "A képviselö-testület, valamint a 2. §-ban felsorolt
szervek vezetöje - a K-ormány ajánlásának fígyelembevételével - a rendes szabadság kiadására
igazgatási szünetet rendelhet el. Az ilyen módon kiadott rendes szabadság nem haladhatja
meg a köztisztviselö adott évre megállapított alapszabadságának a háromötödét."

A Kttv. tehát maximalizálja az igazgatási szünet idötartamát, ennek megfelelöen az e címen
kiadott, illetve kivett szabadság nem haladhatja meg a köztisztviselő adott évre megállapított
alapszabadságának a háromötödét, vagyis a 15 munkanapot.

A közszolgálati tisztviselök munka- és pihenőidejéröl, az igazgatási szünetről, a közszolgálati
tisztviselőt és a munkáltatót terhelö egyes kötelezettségekröl, valamint a távmunka végzésről
szóló 30/2012. (III. 7. ) Korm. rendelet (továbbiakban Konnányrendelet) 13. § (1) bekezdése
határozza meg az igazgatási szünet időtartamát az alábbiak szerint:
" a) nyáron öt egybefíiggö naptári hét, amely augusztus 20-át közvetlenül követö vasámapig
tart,
b) télen két egybefiiggő naptári hét, amelyjanuár 1-jét közvetlenül követö vasámapig tart.

Az évek során kialakult gyakorlat azt mutatja, hogy a köztisztviselök nagy része a nyári
szünetre, illetve a karácsony és újév közötti időszakra tartalékolja szabadsága egy részét. A



nyári szabadságolás tekintetében kikértem a hivatal dolgozóinak véleményét az esetleges
nyári igazgatási szünet idöpontját illetöen, de ebben nem tudtunk konszenzust kialakítani. A
karácsony és újév közötti idöszakban mind a gazdaságosság, mind a hivatal munkatársai,
mind az ügyfelek szempontjából célszerű élni az igazgatási szünet elrendelésének
lehetöségével. Az igazgatási szünet 2025. és 2026. évben négy munkanapot (2025. december
29-30-31. és 2026. január 2.) érintene.

A Konnányrendelet 14. §-a szerint: "Az államigazgatási szerv hivatali szer^ezetének vezetöje
az igazgatási szünet alatt a szabadságot úgy adja ki, hogy biztosítsa a zavartalan ügymenetet
és feladatellátást, valamint a lakossági ügyfélszolgálattal rendelkező szervek esetében a
folyamatos feladatellátást."

Az igazgatási szünet tartama alatt csökkentett létszámmal gondoskodok - ügyeleti
rendszerben - a Képviselö-testület döntéseinek végrehajtásáról, az anyakönyvi igazgatási
feladatok ellátásáról, a pénzügyi zárások, jelentések elvégzéséröl és az egyéb haladéktalan
intézkedést igénylő feladatok ellátásáról, valamint arról, hogy a lakossági ügyfélszolgálattal
kapcsolatos területeken a feladatellátás folyamatos legyen.

Mindezek alapján javaslom a Sárbogárdi Polgármesteri Hivatalban a téli igazgatási szünet
elrendelését 2025. december 29-töl 2026. január 4-ig terjedö időtartamban.

Kérem szíveskedjenek az elöterjesztést megvitatni és a határozatijavaslatról dönteni.

HATÁROZATI JAVASLAT

Sárbogárd Város Önkormányzata Képviselö-testülete megtárgyalta a "Téli igazgatási szünet
elrendelése" tárgyú elöterjesztést és az alábbi határozatot hozta:

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselö-testülete a Sárbogárdi Polgármesteri Hivatal 2025.
évi munkarendjében 2025. december 29-töl 2026. január 4-ig téli igazgatási szünetet rendel el.

A Képviselö-testület az elrendelt igazgatási szünet kapcsán - a zavartalan feladatellátás
érdekében - felkéri a címzetes föjegyzöt a szükséges munkaszervezési intézkedések
megtételére, valamint arra, hogy az elrendelt igazgatási szünetről a társhatóságokat elözetesen
tájékoztassa.

A Képviselő-testület felkéri továbbá a címzetes föjegyzöt, hogy a téli igazgatási szünet
elrendeléséröl szóló képviselő-testületi határozatot 2025. március 1-jéig a helyben szokásos
módon tegye közzé.

Határidő: 2025. március 1.

Felelős: címzetesjegyzö
Sárbogárd, 2025. január 31 .
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r. Venicz Anita

címzetes föjegyzö


