Kivonat
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselbtestuletenek
2012. janius 8-i soros nyilt Glésének jegyzOkdnyvebdl.

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselbtestiletének
129/2012.(V1.08.) Kth. sz. hatarozata

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete megtargyalta ,A
Koézponti Altalanos Iskola, Ovoda, Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgélat igazgatéi beosztasanak betdltésére pélyazat kiirasa” targyu
eléterjesztést és az alabbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete a 84/2012.
(IV.13.) Kth. szdmu hatarozataval a Kézponti Altalanos Iskola, Ovoda,
Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat igazgatéi beosztasanak
betdltésére kiirt palyazatot, valamint a palyazati eljarast a jogszabalyi
feltételek maradéktalan teljestilésének a hianya miatt érvénytelennek
nyilvanitja, és a beosztas betdltésére Uj palyazatot ir ki az alabbiak
szerint:

_ ' , PALYAZATI FELHIVASA o
KOZPONTI ALTALANOS ISKOLA, OVODA, CSALADSEGITO ES GYERMEKJOLETI
SZOLGALAT INTEZMENYVEZETO! BEOSZTASANAK ELLATASARA

1. A palyazatot meghirdetd szerv:
Sarbogard Varos Onkormanyzata
7000 Sarbogard, H8sok tere 2.
Tel.: 06/25-520-260.

2. A meghirdetett munkahely, beosztas:
Kozponti Altalanos Iskola, Ovoda, Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Szolgalat
7000 Sarbogard, Jozsef Attila u. 14.
hatarozatlan  ideji  alkalmazas igazgatd  munkakoérben,
kdzalkalmazotti jogviszonyban, 5 évre szo6ld hatarozott idejl
magasabb vezetéi megbizas intézményvezetdi beosztasra (2012.
oktober 01-t61 2017, julius 31-ig)

3. Ellatand¢ feladatok:
Vezeti és iranyitia az intézményt, e feladatan belll az alapito
okiratnak megfeleléen az intézményegységeit. Mészoly Géza
Altalanos Iskola, Szent Istvan Altalanos Iskola, Zengd Ovoda,
Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat; a pedagdgiai-
mivelédési program alapjan gondoskodik a  kllénb6ézd
intézményegységek egyUttmikodésérdl, tevékenységuk




Osszehangolasardl; felel az intézmény szakszerl, hatékony és
torvényes mikodéséért, a takarékos gazdalkodasért, az
intézmény szakmai tevékenységének tervezéséért, szervezéseért,
biztositia az intézmény mikodéséhez sziikséges személyi és
targyi feltételeket. Munkaltatodi jogokat gyakorol és dont az
intézmény mukoédésével kapcsolatban minden olyan lgyben,
amelyet jogszabaly nem utal mas hataskdrbe. Szakmai
feladatainak részletes felsorolasat a kdzoktatasrol sz6l6 1993. évi
LXXIX. torvény 54-55. §-ai tartalmazzak, a gazdalkodassal
kapcsolatos feladatait az allamhaztartasrél szo6ld 2011. évi CXCV.
térveny 10. §-a tartalmazza.

4. Képesitési és eqgyeb feltételek:

- A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény 18. § (1)-(7)
bekezdesei szerint:

- az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-
munkakdr betbltéséhez szikséges felséfoku iskolai
vegzetiség és szakképzettség, illetve a fenti jogszabaly (7)
bekezdésére tekintettel a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis intézmények szakmai feladatairél és mdkoédésik
feltételeir6l szo6l6 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3. szamd
mellékletének 5.  pontja szerinti intézményvezetdi
munkakdr  betdltéséhez meghatarozott  felséfoku
képesitések valamelyike;

- pedagogus-szakvizsga;

- masodszor és tovabbi alkalommal térténé megbizas
esetén a pedagogus-szakvizsga keretében szerzett
intézményvezetdi szakképzettség;

- legalabb 6t év pedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai
gyakorlat (kivetel fenti torvény 18. § (6) bekezdésében
foglaltak);

- a nevelési-oktatasi intézmenyben pedagogus-
munkakorben  fennalld, hatarozatlan idére széld
alkalmazas, illetve a megbizassal egyidejlleg pedagogus-
munkakérben  térténd,  hatarozatlan  idbére  sz6l6
alkalmazas.

- Magyar allampolgarsag, vagy kildn jogszabaly szerint jog a
szabad mozgéashoz és tartbzkodashoz, illetve bevandorlasi vagy
letelepedési engedély;

- Blntetlen eléélet, cselekvbképesség;

- Vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsa a 2007. évi CLII.
térvény alapjan.

5. A palyazat elbirdlasanal elényt jelent;
- Nevelési-oktatasi intézményben szerzett vezetdi gyakorlat

6. A beosztdshoz kapcsolédd juttatasok:
- Bérezés a kdzalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi XXXIII.
Tv. és a 138/1992. (X.8.) Korm. rendelet alapjan (magasabb
vezetdi potlék: a potiékalap 230 %-a).




7. A palyazatnak az alabbiakat kell tartalmaznia:

- részletes szakmai 6néletrajzot,

- az iskolai végzettseget, szakképzettséget igazold okiratok
masolatat,

- az intézmény vezetésére vonatkozd programot a szakmai
helyzetelemzésre épild fejlesztési elképzeléssel,

- harom hénapnal nem régebbi blnlgyi nyilvantarté szerv altal
kiallitott hatésagi bizonyitvanyt,

- az illetmeny megallapitasahoz szikséges korabbi
jogviszonyokrol,  munkaviszonyokrdl  kiadott  munkaitatéi
igazolasok masolatat,

- nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal Osszefiggd kezeléséhez
hozzajarul,

- nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazatanak az elbiralasat nyilt vagy
zart Ulésen kéri-e,

- nyilatkozatot arra vonatkozéan, hogy intézményvezetdi
megbizasa esetén a vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségének
eleget tesz.

8. A palyazat benyujtasanak hatarideje és helye:
2012. augusztus 08.
Sarbogard Varos Onkormanyzata — 7000. Sarbogéard, Hésdk
tere 2. —

9. A palvazat elbiralasanak hatarideje:
2012. szeptember 30.

10. A munkakér betdltésének legkorabbi idépontia:
2012. oktéber 01.

11. A palyazatok elbirdldsanak rendje:
A palyazatokat Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-
testulete birdlia el a véleményezési hataridé lejartat kévetd
képviseld-testiileti Glésén.

A palyazati kiirdst az Oktatasi és Kulturdlis Kdzldnyben, az NKI
honlapjan és a helyben szokasos modon kell kdzzétenni.

Utasitia a jegyz6t, hogy a palyazat meghirdetésére a sziikséges
intezkedést tegye meg, valamint, hogy a pélyazati feltételeknek
megfelelé  palyazatokat a véleményezési hataridén  belll
véleménynyilvanitasi joggal élt testlletek/szervek véleményével
egyltt terjessze a Képviselé-testiilet elé ddntésre.

Hatarid6: meghirdetésre: 2012. junius 14.
elbterjesztésre: a  véleményezési  hataridé  lejartat
kovetétestileti Ulés

Felelés:  jegyz6



K.m.f.

Dr. Slkdsd Tamas sk. Demeterné Dr. Venicz Anita sk.
polgarmester jegyz6é
Etelvari Zoltan sk. Téth Béla sk.
képviseld, jkv. hitelesitd képviseld, jkv. hitelesitd

A kivonat hiteles: T/ 74 A\
Sarbogard, 2012. junius 13.




