Sarbogardi Harsfavirag Bolcsdde
7000 Sarbogard Ady Endre 1it.126.
Telefon: 25/460-158 e-mail: bolcso.sarbogard@gmail.com

A szolgaltatasért fizetend6 személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo

szabalyok:

Az ellatast igénybevevo gyermek sziil6je/torvényes képviseldje tudomasul veszi, hogy az
ellatasért téritési dijat kell fizetni. Az intézményi téritési dij osszegét a fenntarté
rendeletben szabalyozza, koltségvetési évenként allapitja meg (48/2015 (X1.26.)
onkorményzati 1 és 2. szamu mellékletének rendeletében szabalyozva).
A téritési dij valtozasardl az ellatast igénylo sziil6 értesitést kap.
Sarbogard Varos Onkormanyzatanak KépviselStestiilete gondozasi dijat nem allapitott meg.
A megallapodas megkotésekor a téritési dij 6sszege:
Etkezési dij : nett6 681 Ft/nap
Reggeli: 170 Ft Tizorai: 68 Ft Ebéd: 273 Ft Uzsonna: 170 Ft
Diétas étrend netto szolgaltatoi ara (Eatrend Kft.altal biztositott) 2035 Ft/nap
Reggeli: 400 Ft Tizoérai: 330 Ft Ebéd: 975 Ft Uzsonna: 330 Ft
A bolesddei étkeztetésért fizetendd téritési dijat, a szamla kibocsatasat kovetd tiz
munkanapon beliil koteles befizetni a kotelezett, a valasztott befizetési modon.
Papir alapa csekk (készpénzatutaldsi megbizas)
Banki egyedi 4tutalas (a Sarbogardi Harsfavirag Bolcsdde bankszdmlaszamara ( Takarékbank
5044001610015579)
A gyermekek étkeztetésére és a kedvezményekre, tamogatasokra valé jogosultsag
feltételei:
Az 1997. évi XXXI. torvény szeptember 1-jén hatalyba 1ép6 modositasa szerint, ingyenes a
bolcsddei gyermekétkeztetes.
A gyermekétkeztetés sordn az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként
kell biztositani, ha kovetkezd kritériumoknak megfelel

e a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil (kérelmezni a
lakohely szerinti illetékes jegyzonél kell)

e tartdsan beteg, vagy fogyatékos gyermek (Szakértdi Bizottsag szakvélemény
csatolasa)

e A csalddban harom vagy tobb gyermeket nevelnek (a Kormanyhivatal csaladi potlékra


mailto:bolcso.sarbogard@gmail.com

vonatkoz6 hatosagi bizonyitvanya vagy hatarozata alapjan)

e A nevelésbe vett gyermeket neveld csaladok (a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 9.
szamu melléklete alapjan, melyet a szolgaltato intézmény tolt ki).

e Ha a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jut6 havi jovedelem 6sszege nem haladja
meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi,

egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130 %-at.

Sarbogard, 2024.06.01.



